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Resumen 

 

El presente Plan de Acción, se ha elaborado con la finalidad de reflexionar y lograr la  

búsqueda de solución de la práctica docente en el área de matemática planteando 

estrategias para elevar los niveles de logros los resultados de la ECE del 2016, la 

evaluación de diagnóstico y proceso al finalizar el año académico a la comparación de los 

año anteriores de los grados evaluados, obteniendo como resultado los bajos niveles de 

aprendizaje en el área de matemática a la comparación de comprensión lectora, por lo cual 

priorizamos para la institución educativa. Los identificación del problema es el nivel 

insatisfactorio de aprendizaje de los estudiantes en el área de Matemática, que conduce a 

propiciar búsqueda de alternativas relevantes, pertinentes y eficientes para mitigar el 

problema identificado, como alternativa de solución, que se plantea en el presente Plan de 

Acción para elevar los aprendizajes de estudiantes, elaboración de materiales educativos y 

monitoreo y acompañamiento, en talleres de inter aprendizaje; y el otro fin del presente 

trabajo es, sustentar al Ministerio de Educación sobre la problemática identificada al mismo 

tiempo. Para concluir permita reflexionar sobre trabajo pedagógicos en interrelación con la 

comunidad educativa buscando la mejora de los aprendizajes de los estudiantes.  
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Introducción 

   

Indicamos que el propósito del presente trabajo de plan de acción con la 

finalidad de netamente de fortalecer el trabajo pedagógico de cada uno de los 

docentes de la Institución Educativa Primaria Glorioso 71009 del distrito de 

Santa Lucia Provincia de Lampa, Región Puno es elevar los niveles de 

aprendizaje en el área de matemática por parte de los estudiantes de la 

institución educativa 71009 santa lucia los cuales se pudieron evidenciar en las 

diferentes evoluciones que se tomaron al respecto como son la evaluación ECE, 

Evaluación de Diagnostico a nivel de la Institución, Evaluación de diagnóstico 

de la Región y las evaluaciones de Proceso del año anterior en gran mayoría 

mostraron porcentajes que se encuentra  en inicio y proceso lo cual nos inspiró 

realizar el siguiente plan de acción. 

La Problemática que identificamos es insatisfactorio logros de aprendizaje 

en el área de matemática en los estudiantes de la institución educativa 71009 

de santa lucia Frente a esta problemática podemos identificar causas diversas 

pero las que tienen mayor importancia es el inadecuado manejo de los procesos 

pedagógicos y didácticos por parte de los docentes, desconocimiento de la 

aplicación de materiales educativos y recursos tecnológicos en algunos 

docentes como Insuficientes actividades integradoras que promuevan el trabajo 

cooperativo pedagógico por parte de los actores educativos. 

Con el presente trabajo luego de diagnosticar y buscar objetivos 

estratégicos y acciones que permitan superar la problemática priorizada en el 

presente plan de acción, sustentadas en el marco teórico y en la gran mayoría 

en documentos emitidos del Ministerio de Educación los cuales fueron 

proporcionados en la formación de la Segunda Especialidad de Gestión Escolar 

con Liderazgo Pedagógico y otras fuentes por internet y trabajos a fines de la 

presente problemática priorizada. 

Teniendo la necesidad de mejorar la gestión Educativa, desde un 

liderazgo pertinente al enfoque de liderazgo pedagógico, tal como se viene 



 

 

5  

  

recibiendo la segunda especialización en la universidad San Ignacio de Loyola, 

El trabajo del directivo y los señores docentes es una interacción constante con 

tendencia a la mejora continua y permanente para mejorar las deficiencias 

encontradas a lo largo de la gestión como designado en la Institución Educativa, 

Luego de realizar los diagnósticos y buscar un sustento teórico concerniente al 

tema con diferentes autores desde el inicio de la elaboración del árbol de 

problemas como son “La practicas del liderazgo” de Vivian Robinson (2008) 

como también revisando el Marco del Buen Desempeño Directivo (2014) en la 

que indica que las Instituciones Educativas del Siglo XXI deber reflejar, Una 

gestión escolar en el enfoque por procesos dejando de la lado la practicas 

rutinarias de enseñanza, centrada en la observación de aula en busca siempre 

de la mejora de los aprendizajes en el área de Matemática de la Institución 

Educativa primaria Glorioso 71009 del distrito de Santa Lucia de la provincia de 

lampa de la región Puno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desarrollo 

 Identificación del problema  

  

La problemática que se detectado es respecto a los “insatisfactorios logros de 

aprendizaje en el área de matemática en los estudiantes de la institución educativa 

71009 santa lucia” está relacionado con los niveles de Aprendizaje. Este problema, 

es priorizado por ser una situación  recurrente que se presenta en las aulas de 

nuestra Institución Educativa, elegido a partir de un listado de situaciones 
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problemáticas que requieren urgente atención, lo cual nos a demostrado los 

resultados de las diferentes evaluaciones nos muestran unos aprendizajes 

pertinentes de calidad en la Institución Educativa; competencias del ares de 

matemática que se desarrollan en los diferentes grados para desarrollar a resolver 

su problemas por eso llevar el enfoque de matemática, que requieren para 

desarrollarse como personas , contribuir al desarrollo de la realidad con conexión 

social que supere exclusiones y diferencias.  Los factores o causas que influyen 

son: Aplicación no adecuada de los procesos didácticos y pedagógicos por parte de 

los docentes, desinterés de los docentes por conducir el desarrollo de sesiones 

significas que motiven aprendizajes, Deficiente de la aplicación de materiales 

educativos y recursos tecnológicos en algunos docentes como la deficiente 

aplicación del Monitoreo Acompañamiento y Evaluación 

  

Contextualización del problema.  

La Institución Educativa Primaria N° 71009 del Nivel Primaria Modalidad de 

Menores cuenta con un  Local que funciona en doble turno mañana primero, 

segundo y sextos grados  y en el turno de la tarde Tercero, Cuarto y Quinto grados 

con secciones “A,B,C” en todos los grados a nivel de la localidad esta en el cercado 

del distrito de Santa Lucia a media cuadra de la plaza de Armas, tradicionalmente 

se Celebra el aniversario de la Institución el 17 de Julio de cada año, las 

característica de los estudiantes son un 50% del mismo distrito y el otro 50% de los 

centro poblados colindantes vale decir del medio Rural de igual forma los docentes 

que labora son de la gran mayoría del distrito de Juliaca y una minoría radica en el 

mismo distrito. 

 

La actividad básica es la crianza de alpaca y crianza de truchas los padres de 

familia trabajan en minas de otras localidades, no le dan mucha incidencia al 

turismo, el transporte es fluido porque esta en camino a la Región de Arequipa, 

existe un centro de Salud, Comisaria de la Policía Nacional, otra institución que es 

la Municipalidad Distrital de Santa Lucia, Los jóvenes estudian en el Instituto 

Superior Tecnológico, existen un caja de ahorro y una variedad de Tiendas de 

abarrotes como restaurantes, hoteles en diversas ubicados en la vía principal.  

 Descripción y formulación del problema.  
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Después de un trabajo de identificación de los diferentes problemas existentes en 

la I.E.P. N° 71009, y considerando la prioridad , la urgencia de solución, el 

impacto en la gestión escolar, viabilidad y su atención se priorizo porque en la 

evaluación censal,  evaluaciones de proceso la finalización del año escolar como 

también el diagnóstico de la evaluación a nivel institucional, existiendo varias 

problemáticas se dio la prioridad poniendo el siguiente título: “Insatisfactorios 

logros de aprendizaje en el área de matemática en los estudiantes de la 

Institución Educativa 71009 de Santa Lucia” 

Esta problemática se evidencia procuramos abordar que en los últimos tres 

años de evaluación ECE muestra con los siguientes porcentajes Satisfactorios de 

15.5% (2014); 4.3% (2015); 38.5% (2016): en Proceso 25.4% (2014); 27.5 (2015); 

38.5% (2016); y en gran porcentaje En Inicio como es 59.1% (2014); 68.1% (2015); 

23.1 (2016), lo cual nos demuestra la evidente necesidad de poner y desarrollar un 

plan de acción para disminuir el porcentaje de proceso y dejar en cero los niveles 

de logro de inicio.  Como parte de un Plan de Acción que evidencia la mejora del 

aprendizaje en el área de Matemática. Lo cual se puede ver en el anexo. 

Lógicamente frente a esta situación el propósito del Plan de Acción es buscar 

alternativas de solución que pasen por superar el problema lo que repercutirá en la 

mejora de la práctica pedagógica los docentes que es el factor primordial para la 

mejora de la calidad Educativa, podemos decir ¿Sera posible mejorar los niveles 

de aprendizaje en el área de Matemática? Aplicando organización de equipos de 

trabajo entre docentes pertenecientes al mismo grado, elaboración de planes de 

mejora en los grados terminales, taller sobre el uso y elaboración de materiales 

educativos con un plan de monitoreo sistemático con evidenciado el uso adecuado 

de los materiales y recursos tecnológicos en las practicas docente, talleres de inter 

aprendizaje e intercambio de experiencias de aprendizaje y la aplicación de 

estrategias exitosas en el desarrollo de la sesiones de aprendizaje del área de 

matemática, lo cual propiciará la evidenciarían la mejora de los aprendizajes de las 

estudiantes.  

El logro de metas, los docentes pueden realizar preguntas que los faculten el 

pensar más allá de los problemas identificados para el estudio.  agregamos, que es 

recomendable darles las facilidades a los estudiantes de exponer sus ideas y que 

el resto las respeta en el marco de la convivencia escolar.  De esa manera, se 
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sentirán con una autoestima y evadirán que sientan temor por manifestar sus ideas. 

En esta etapa, valorar su punto de vista es importante porque los docentes pueden 

realizar preguntas que los faculten el pensar más ampliamente como un 

compromiso de la comunidad Educativa por la inserción de la problemática en los 

documentos operativos de la Institución como el Proyecto Educativo Institucional 

(PEI) y el Plan Anual de Trabajo (PAT), que dan participación a todos los actores 

de la educación así como un plan de monitoreo acompañamiento y evaluación de 

la práctica pedagógica de cada uno de los docentes de los diferentes grados 

dirigida siempre a la mejora paulatina de Nuestra Querida  Institución Educativa 

primaria Glorioso  880 - 71009. 

La problemática en relación a la problemática razón del presente Plan de 

Acción esta en estrecha relación con el MBDDir como es el Dominio 1, “Gestión de 

las condiciones para la mejora de los aprendizajes” y el Dominio 2 “Orientación de 

los procesos pedagógicos para la mejora de los aprendizajes”. 

Análisis y resultados del diagnóstico 

  Descripción de la problemática identificada con el liderazgo 

pedagógico. 

La problemática priorizada en el presente Plan de Acción son las causas más 

trascendental la inadecuada utilización de los procesos referente a la  pedagogía y 

didáctica por parte de los docentes. Los cuales repercuten en los estudiantes se 

busca mejorar en el proceso educativo en facilitar la construcción de sus 

conocimientos, que hoy en día son por Competencias, Que algunos docentes de la 

Institución  no aplicando adecuadamente estos procesos pedagógicos y didácticos 

del área de matemática que las actividades significativas son a propósito, con el 

objetivo de canalizar el aprendizajes significativo en los estudiantes, siendo una de 

las áreas importantes y necesarias para obtener los niveles de logro y aprendizajes 

del área de Matemáticas. 

Deficiente uso y aplicación de materiales educativos y recursos Tecnológicos 

durante su práctica pedagógica, los cuales se iniciaran  con el plan de Monitoreo y 

la observación del desempeño en aula debido a que la educación con el nuevo 

currículo Nacional se mide por Competencias para estimar niveles de logro 

Satisfactorios en todo el proceso educativo considerando a los estudiantes, en el 
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área de matemática la utilización de materiales didáctico es suma importancia 

porque coadyuva a guiar y motivar eficientemente a los estudiantes, como parte de 

la construcción de sus propios conocimientos tal como indica los procesos del área 

de matemática como indicaba Einstein hacer lo mismo querer tener resultados 

diferentes; Damos importancia el uso de las diversas herramientas como la Tics en 

contexto de los estudiantes nos otorgara gran apoyo siendo un material didáctico 

se convierte en una arma para mejorar la calidad de la educación y asi poder 

acceder a un aprendizaje utilitario para cada uno de los estudiantes. El no utilizar 

los materiales que distribuye el MINEDU, no elabora con los padres de familia ni 

con los mismos actores disminuyen e influyen en los logros y eleven los niveles de 

aprendizaje en cada uno de los estudiantes de la Institución Educativa Primaria 

71009 del Distrito de Santa Lucia. 

Insuficiente actividades integradoras que promuevan el trabajo cooperativo 

pedagógico por parte de los actores educativos, para lo cual los docentes trabajen 

en grupos tiene que pasar ciertas actividades que sea cooperativo, la dependencia 

siempre es algo positivo porque busca la interdependencia en el grupo para 

desarrollar los trabajos para realizar en forma responsable y es equitativo el trabajo 

compartido y compartir las habilidades interpersonales puedan  recapacitar cuan 

positivo es el trabajo colectivo.  De esa forma indicar la eficiencia que es el trabajo 

colectivo, cuando el grupo no asume la responsabilidad necesaria que necesita el 

sistema educativo, el diagnosticar los problemas y asumir en un desorden que se 

evidencia en los bajos rendimientos de los estudiantes por consiguiente una 

pérdida de tiempo que es la falencia del trabajo colaborativo a nivel de docentes.   

  Lo que podemos encontrar en el Marco del buen Desempeño del Directivo 

en tal documento no da pautas el cómo debe ser el desempeño del directivo en sus 

dos dominio que el primero expresa que debe gestionar las condiciones para la 

mejora de los aprendizajes los cuales también es la preocupación del directivo 

como del docentes plasmado en las cuatro competencias con su Catorce 

desempeños; el Directivo también tiene la función de orientar en la implementación 

de los procesos pedagógicos  y didácticos, para fortalecer la  mejora de los 

aprendizajes con sus dos competencias y siete desempeños, Los cuales 

responden a la solución de la problemática planteada con acciones observables 

tanto por el directivo que es la función del directivo que indirectamente es 

responsable para la mejora de los aprendizajes  buscar una buena calidad de la 
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práctica docente, concluimos que la función de  un directivos en eminentemente 

mejorar la calidad de las Instituciones Educativas. 

 

Resultados del diagnóstico. 

En el presente trabajo se ha utilizado la técnica de la entrevista a diez docentes, el 

propósito fue establecido respuestas a su práctica pedagógicas como también el 

acompañamiento que recibieron de parte del directivo. 

La entrevista fue semi estructurada donde se abordaron seis preguntas a los 

docentes sobre las fortalezas y carencias que percibían de su desempeño docente, 

es así que en la primera pregunta sobre ¿Conoce Ud. los procesos pedagógicos y 

didácticos? Menciona algunas, En la cual los docentes respondieron 

esporádicamente algunas sin respetar el orden del proceso indistintamente son 

poner énfasis a responder ordenadamente las secuencias; a la pregunta ¿Tiene 

Ud. algunas dificultades en el uso de los procesos didácticos de aprendizaje? 

Pudimos recoger algunas que coincidieron como esta por ejemplo indicando que a 

veces se tiene dificultades en la solución de problemas matemáticos, Si tengo 

algunas dificultades porque no lo aplico adecuadamente bien, A la interrogante 

¿Qué materiales y recursos educativos utiliza en su práctica pedagógica? Ellos 

respondieron que Recursos estructurados y no estructurados, Uso algunos 

materiales del MINEDU también hecho por los alumnos y el profesor como también 

materiales reciclados con referente a la interrogante ¿En qué área le interesaría 

fortalecer sus capacidades para el uso de los materiales educativos y recursos 

tecnológicos? La gran mayoría respondieron en el área de comunicación 

matemática y ciencia y tecnología, Fortalecer las capacidades de matemática, 

comunicación y el uso de internet. Con referente a la interrogante ¿Cuál es su 

compromiso frente a la aplicación de estrategias y materiales educativos? Las 

respuestas que pudimos obtener A partir de la fecha aplicar estrategias y utilizar 

materiales educativos en las diferentes áreas, Aplicación de estrategias con más 

frecuencia y uso material educativo en cada sesión para lograr los aprendizajes. 

Como se puede evidenciar en la gran mayoría de las respuestas por parte de los 

docentes podemos concluir la carencia de saber sobre los procesos pedagógicos y 
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didácticos del área de matemática para satisfacer los niveles de logros en los 

estudiantes de la Institución. 

Sobre las Jornadas y el trabajo colegiado manifiestan que es una gran 

apertura para compartir modos de pensar y alternativas de solución para resolver 

problemas y estrictamente podemos fortalecer el trabajo de cada docentes de los 

diferentes grados que son participantes el trabajo colegiado entonces podemos 

concluir que el trabajo colegiado es un campo abierto para que los docentes 

puedan dialogar, con una escucha activa aportes asertivos acerca de las 

necesidades que se presenta y así compartir cada una de sus experiencias y 

problemas comunes debido a que son del mismo grado siempre respetando el 

clima de respeto y al mismo tiempo de tolerancia entre sus participantes; así el 

trabajo colegiado se convierte en un aliado muy importante para superar las 

deficiencias encontradas e y que es parte del presente plan de acción. 

  Alternativas de solución del problema identificado 

A su vez, el usar técnicas de enseñanza creativas que incluyan juegos o lluvia de idead los 

motivará a pensar. No todo lo que piensen será bueno, pero es útil que se sientan 

motivados siempre a reflexionar. 

Como docentes será recomendable que durante los ejercicios, descifren la área en la que 

cada alumno es creativo para  apuntar  a esas habilidades en futuras tareas asi como 

indica Rob Wall se debe colaborar y comunicar la creatividad como una nueva tecnología 

en nuestro siglo así como fue en el pasado la tecnología como instrumento para crear; 

pensar de esta manera original será útil para nuestro trabajo y concretizar las diferentes 

alternativas de solución para poder buscar solución del problema identificado. 

 

Dimensión Gestión Curricular. 

A la presente dimensión para poder fortalecer se programa lo siguiente: 

Jornada de fortalecimiento pedagógico sobre procesos didácticos de las diferentes áreas 

organizando en grupos de trabajo entre docentes para fortalecer en la aplicación de los 

procesos pedagógicos y didácticos, por parte en gestión curricular, convocar a los 

docentes a la búsqueda de soluciones y sistematizar las necesidades de los estudiantes, 

Sensibilizar a los docentes al trabajo de planes de mejora, Trabajo en seis grupos por 

grados. 

A1. Sensibilizar a los docentes al trabajo de planes de mejora. 
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A2. Convocar a los Docentes a búsqueda a sistematizar las necesidades de los 

estudiantes 

A3. Organización de grupos de trabajo entre docentes  

Toda esta acción se realizará con la convocatorio del 100% de los docentes para tener un 

cambio significativo con el trabajo mancomunado a nivel de la Institución Educativa. 

Dimensión Monitoreo Acompañamiento y Evaluación. 

Al respecto a esta dimensión podemos indicarlos los siguiente: 

Aplicar adecuadamente los materiales educativos y recursos Tecnológicos durante su 

práctica docente con la aplicación del MAE 

 Monitoreo Acompañamiento y Evaluación Implementación de estrategias de 

Monitoreo y acompañamiento pedagógico, Elaboración de un Plan de monitoreo 

consensuado con los docentes  

B1 Docentes desarrollan sesiones de aprendizaje con procesos didáctico en el área de 

matemática 

B2 Monitorear y asesoramiento en uso adecuado de los procesos y recursos educativos 

tecnológicos en la práctica docente 

B3 Desarrollar trabajo colegiado cada trimestre  

Con la participación del 100% de los docentes se realizará efectivo el mejoramiento del 

trabajo del MAE por incidir directamente en el trabajo de la práctica docente que está 

estrechamente relacionado con la problemática planteada en el presente plan de acción a 

lo cual nos evocaremos para elevar la mejora de los aprendizajes por consiguiente elevar 

logros en el área de matemática de la institución. 

Dimensión Convivencia. 

Frente a esta dimensión planteamos lo siguiente; Fomentar el compromiso participativo en 

las actividades integradoras que promuevan el trabajo cooperativo pedagógico por parte de 

los actores educativos para la mejora del clima, La Participación, Convivencia Institucional

 Fortalecimiento de habilidades interpersonales en los docentes para el trabajo en 

equipo  

C1 Jornada de reflexión para promocionar la participación de los docentes en habilidades 

interpersonales 

C2 Encuentro familiares para el aprendizaje a nivel de aula 

C3 Jornadas de escuela de familiares  

Los docentes participan en la jornada de HI, como también los padres de familia participara 

a nivel de aula como también en reuniones generales sobre temas de apoyo a los 

estudiantes con apoyo de los aliados institucionales para elevar el nivel de logros de 

aprendizaje en el área matemática como inicio de una serie de planteamientos sobre las 

problemáticas encontradas a nivel de la Institución Educativa. 
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Referentes conceptuales y de experiencias anteriores 

Frente al problema identificado Insatisfactorios Logros de aprendizaje en el área de 

Matemática en los estudiantes de la Institución Educativa 71009 Santa Lucia, para 

minimizar riesgos se implementará las siguientes estrategias Jornadas de fortalecimiento 

pedagógico sobre procesos didácticos de las diferentes áreas, organizando en grupos de 

trabajo entre docentes del mismo grado, Elaborando planes de mejora en los grados 

terminales, para luego formular las sesiones de aprendizaje rotulando los procesos 

Didácticos a través de un acompañamiento pedagógico colegiado. Elevará los niveles de 

aprendizaje en las diferentes Áreas Curriculares con los Estudiantes. 

La interacción Didáctica, El progreso del estudiante depende de la calidad de procesos 

metodológicos prioritarios de interactivos con miras a la mejora de la eficiencia de los 

aprendizajes (Menese, 2007) 

 

Entre los procesos didácticos en matemática: iniciando con la sensibilización y abordar el 

roblema;  la búsqueda y ejecución de estrategias: Socialización de representaciones 

(vivencial-concreto- grafico-simbólico); reflexión y formalización; planteamiento de otros 

problemas (MINEDU) Complementando con las necesidades e intereses del estudiante y 

los procesos debe ser recurrentes, es decir debe presentarse las veces que sea necesario 

para cada uno de los estudiantes. 

 

El empoderamiento de los procesos didácticos del área de matemática como el enfoque 

que es la resolución de Problemas concretiza eficientemente con actividades de los 

docentes de manera intencional de desarrollar actividades de aprendizajes significativas 

del estudiante con problemas de su entorno se convierten en más expectantes e 

interesantes para los estudiantes. 

Que estrategias pueden destacar y promover buenas practicas pedagógicas 

La generación de alianzas estratégicas con diferentes Instituciones para el apoyo de la 

elaboración de los recursos con la intensión de lograr en los estudiantes, entendiendo el 

entorno, Incorporar las estrategias de formación en el Plan Anual de Trabajo de los 

docentes aporta al cumplimiento de dichas estrategias porque son asumidas como parte 

de la dinámica educativa. Implicado en Proyecto Educativo Institucional PEI; Proponiendo 

actividades vinculados en la formulación del PAT. 
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Como una alternativa de solución tenemos el monitoreo, acompañamiento y evaluación 

pedagógica que es como un mecanismo de mejora de la práctica pedagógica de director a 

través de visitas al aula para elevar los niveles de los estudiantes: Bolivar y Boria (2010) 

 Las practicas eficaces de liderazgo, tienen una influencia directa en el apoyo y evaluación 

de la enseñanza, la estrategia de visitas a las aulas, aplicando procesos formativos y 

sumativas a los docentes. Poner como mira la calidad de la enseñanza, en particular, en el 

logro de los aprendizaje, coherencia y relación entre clases, desarrollo de talleres con y 

diferentes escuelas. 

 

El monitoreo constituye un proceso sistemático que permite verificar una secuencia de 

actividades programadas y el cumplimiento del avance de acuerdo al plan de monitoreo 

durante el año académico. La sistematización permite identificar el logro y aspectos 

críticos; sistematización permitirá el análisis y reflexión permitirá tomar decisiones 

coherentes y oportunas a fin de darle continuidad a las actividades y/o corregirlas y 

optimizar los resultados. (MINEDU, 2015). 

 

Dentro de las alternativas de solución hemos planteado estrategias como el trabajo 

colegiado buscando una interactuación de experiencias en busca de fortalecer los 

desempeños docentes en la práctica en el aula.  SEP (2015) Indica; que, el trabajo 

colegiado es colaborativo y tiene como estrategia principal el análisis, reflexión colectiva  

de los docentes integrantes, es un espacio de intercambio de pareceres y planteamiento 

de alternativas de solución. Es un espacio de compartimiento que busca fortalecer el 

equipo tanto directivo y docente, donde el diálogo es lo fundamental para tomar decisiones 

de mejora de la calidad educativa.  

 

 

Referentes conceptuales frente a la alternativa priorizada.  

Dimensión gestión curricular. 

Para fortalecer la dimensión se puede tomar las ideas de diferentes investigaciones para 

el desarrollo cognitivo dando mayores facilidades a los estudiantes con dificultades en el 

proceso de aprendizaje. 

De acuerdo a (Gallego 2004) debemos primeramente analizar al estudiante y su 

contexto con la finalidad de buscar que procesos son los más adecuados para llegar a la 

interacción en el aula tanto docente como estudiante buscando siempre el progreso 

positivo del nivel de logro de su aprendizaje de aquellos estudiantes que tiene dificultades 

de aprendizaje y que también el docente se desenvuelva con facilidad para llegar 

positivamente el desarrollo del proceso didáctico de un área.  
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Otras publicaciones nos indica que los procesos no solo se presentan una sola vez 

sino debe de repetirse de acuerdo a las necesidades de los estudiantes con el único 

propósito de afianzar los aprendizajes  destinados en determinada sesión de aprendizaje 

pasando siempre paso a paso los procesos establecidos para el área de matemática así 

llegar a la comprensión del problema concluyendo con la reflexión efectiva del estudiante 

frente a situaciones reales de su entorno así llegando a la transferencia efectiva. 

Ello implica que los docentes deben tener un espacio que involucre atender a los 

estudiantes con mayores dificultades y trabajar directamente con los padres de familia 

para lograr que los estudiantes mejores sus resultados de aprendizaje. Por ello, dentro 

del plan de acción se plantea un trabajo diferenciado y sesiones de refuerzo que desde la 

gestión se implemente en la escuela, esta acción es parte de la dimensión referida a la 

Gestión Curricular como parte de la alternativa que se propone en el fortalecimiento de 

las comunidades de aprendizaje en la institución educativa. 

La convivencia es la capacidad de las personas de poder vivir con otra en un marco 

de respeto mutuo y solidaridad reciproca; la facultad de entenderse entre ellos, de valorar 

y aceptar sus diferencias; compartir los puntos de vista de cada miembor de la sociedad. 

Inebitablemente la convivencia es una facultad de las personas, que enseña y se 

aprende a convivir.  Por ello, la convivencia escolar es la particular relación que se 

produce en el espacio escolar entre los diversos integrantes de la comunidad educativa: 

estudiantes, docentes, directivos, asistentes de la educación padres, madres y 

apoderados sostenedores. 

En el espacio escolar, la convivencia se enseña, se aprende y se refleja en los 

diversos espacios formativos (en el aula, en los talleres, las salidas de paseo, los actos 

ceremoniales, la biblioteca) los instrumentos de gestión y en los espacios de participación 

por lo que es responsabilidad de toda la comunidad educativa. 

 

Aportes de experiencias realizadas sobre el tema.  

 

Aportes de experiencias realizadas sobre el problema 

Primera experiencia es “Desarrollo de practicas pedagógicas adecuadas, para la Mejora 

de Niveles de Logro de Aprendizaje de los Niños del segundo Grado de Educación 

Primaria, en el Área de Matemática en la IIEE 43026” 

Autor: Alberto Conde Vásquez 

Objetivos: “Mejorar las practicas pedagógicas por del docente, elevar los niveles de 

aprendizaje de los niños del segundo grado de educación Primaria en el área de 

matemática” 
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Logros: Una planificación y programación adecuada, desde la programación curricular 

anual, unidades de aprendizaje y sesión de aprendizaje, fortaleciendo el trabajo docente en 

el desarrollo de los procesos pedagógicos en el aula, viabilizando la atención a los niños 

con necesidades especiales de aprendizaje a través de programas de nivelación y 

reforzamiento. 

 

La segunda experiencia 

Título: “Bajo rendimiento académico y deserción Escolar en los estudiantes de los grados 

4°, 5° y 6°” 

Autor: Robinson Tancredo Jiménez Gómez. 

Objetivo: Identificar cuáles son las estrategias pedagógicas y didácticas más adecuadas 

para contribuir al mejoramiento del rendimiento académico en estudiantes de básica 

primaria. 

Logros: Reconocer que es necesario reafirmar que frente a las dificultades de aprendizaje 

existentes, se requieren procesos de cambio de actitud, entendidos estos acciones 

colectivas de personas y grupos que hacen parte de una comunidad educativa. 

 

Tercera Experiencia: 

Título: “Influencia de los Padres de Familia en el Bajo Rendimiento de los Estudiantes de 

los grados 10 y 11 del año 2008”. 

Autor: Institución Educativa San Bernardo. 

Objetivos: “Determinar la relación existente entre la calidad de atención, comunicación y 

condición económica de los padres de familia en el rendimiento académico de los 

alumnos de los grados 10° y 11°” 

Logros: como logro principal se tiene que los padres de familia prioricen la educación de 

sus hijos y el bienestar académico, para que ellos perciban el apoyo de sus padres, y 

tengan ánimos de brindar lo mejor de ellos mismo, así se podría mejorar las relaciones 

interpersonales. También se debe considerar que la mala comunicación entre padres e 

hijos influyen en el rendimiento escolar, finalmente se concluye que la disciplina es un 

factor importante para el logro de los aprendizajes, sin embargo no determina el factor 

económico.  

 

Propuesta de implementación y monitoreo del Plan de Acción 

La implementación del Plan de Acción responde al diagnóstico por el cual se seleccionó el 

problema y el marco teórico acopiado, para sustentar desde otra mirada académica y de 

experiencias similares, así mismo se cuenta con el respaldo institucional para su ejecución 

ya que se encuentra entre los objetivos estratégicos del Proyecto Educativo Institucional 
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(PEI )y los objetivos del Plan Anual de Trabajo (PAT), pero sobre todo, con el compromiso 

de la comunidad educativa para llevarlo adelante y la voluntad del personal directivo para 

monitorearlo permanentemente durante su ejecución a fin implementar la siguiente 

propuesta. 

Matriz de Plan de Acción. 

Problema: Insatisfactorios logros de aprendizaje en el área de matemática en los estudiantes de la Institución Educativa 71009 

santa lucia 
 

Objetivo 
General 

Objetivos 
Específicos 

Dimensi
ones 

Alternativa de solución Acciones 
 

Metas 

 

 

 

Elevar los 

niveles de 

aprendizajes en 

el área de 

matemática de 

los estudiantes 

de la IIEE 71009 

Santa Lucia. 

 

Fortalecer la 
aplicación de los 
Procesos 
pedagógicos y 
didácticos por parte 
de los docentes en 
gestión curricular 

 

Gestión 

Curricula

r 

Convocar a los Docentes 
a búsqueda a sistematizar 
las necesidades de los 
Docentes. 
Sensibilizar a los docentes 
al trabajo de planes de 
mejora. 
Trabajo en seis grupos 
por grados 

A1. Taller de Sensibilizar a los 

docentes al trabajo de planes 
de mejora. 
A2. Reunión con los Docentes 

a búsqueda a sistematizar las 
necesidades de los estudiantes 
A3.  

Organización de grupos de 
trabajo entre docentes 

 

100% 

de los 

docente

s 

Aplicar 
adecuadamente los 
materiales 
educativos y 
recursos 
Tecnológicos 
durante su práctica 
docente con la 
aplicación del MAE 
 

Monitore
o 
Acompa
ñamiento 
y 
Evaluaci
ón 

Implementación de 
estrategias de Monitoreo y 
acompañamiento 
pedagógico 
Elaboración de un Plan de 
monitoreo consensuado 
con los docentes 

B1 
Taller de Docentes desarrollan 
sesiones de aprendizaje con 
procesos didáctico en el área 
de matemática 
B2  
GIA de Monitorear y 
asesoramiento en uso 
adecuado de los procesos y 
recursos educativos 
tecnológicos en la práctica 
docente 
B3 Jornada para Desarrollar 
trabajo colegiado cada trimestre 

 

100% 

de los 

docente

s 

Fomentar el 
compromiso 
participativo en las 
actividades 
integradoras que 
promuevan el 
trabajo cooperativo 
pedagógico por 
parte de los actores 
educativos para la 
mejora del clima 

Participa
ción, 

Conviven
cia 

Institucio
nal 

Fortalecimiento de 
habilidades 
interpersonales en los 
docentes para el trabajo 

en equipo 

C1 
Jornada de reflexión para 
promocionar la participación de 
los docentes en habilidades 
interpersonales 
C2 
Encuentro familiares para el 
aprendizaje a nivel de aula 
C3 
Jornadas de escuela de 
familiares 

 

Los 

docente

s 

particip

an en la 

jornada 

de HI 

 

 

Matriz de la Implementación de Plan de Acción: cronograma, responsables y recursos 

humanos 

Objetivos 
Específicos 

Acciones 
organizadas 

Meta Responsables Recursos Cronograma 
(meses) 
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Presupuesto 

 

según dimensión Humanos / 
materiales 

J A S O N 

Fortalecer la 
aplicación de los 
Procesos 
pedagógicos y 
didácticos por parte 
de los docentes en 
gestión curricular 

 

A1Sensibilizar a los 
docentes al trabajo 
de planes de 
mejora. 

100% 
Docentes 

Director 
Prof. Sabino 

Huancollo 
Quispe 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

X    

 

A2Convocar a los 
Docentes a 
búsqueda a 
sistematizar las 
necesidades de los 
estudiantes 

100% 
Docentes de 
los 
diferentes 
grados 

Director 
Prof. Sabino 
Huancollo 
Quispe 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

 X   

 

A3Organización de 
grupos de trabajo 
entre docentes 

100% 
Docentes 

Director 
Prof. Sabino 
Huancollo 
Quispe 

Humanos 
Materiales 
Económicos 

Tecnológicos 

X X X X 

 

Aplicar 
adecuadamente los 

materiales educativos 
y recursos 

Tecnológicos durante 
su práctica docente 
con la aplicación del 

MAE 

B1Docentes 
desarrollan sesiones 
de aprendizaje con 
procesos didáctico 
en el área de 
matemática 

100% de 
Docentes 

Director 
Docentes 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

X X X X 

 

B2Monitorear y 
asesoramiento en 
uso adecuado de 
los procesos y 
recursos educativos 
tecnológicos en la 
práctica docente 

 
 
Director  

Docentes 

Director 
Prof. Sabino 
Huancollo 
Quispe 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

X X X X 

X 

B3Desarrollar 
trabajo colegiado 
cada trimestre 

Director 
Docente 

Director 
Docente 

Humanos 
Económicos 

Tecnológicos 

X X X X 

X 

Fomentar el 
compromiso 

participativo en las 
actividades 

integradoras que 
promuevan el trabajo 

cooperativo 
pedagógico por parte 

de los actores 
educativos para la 
mejora del clima 

C1Jornada de 
reflexión para 
promocionar la 
participación de los 
docentes en 
habilidades 
interpersonales 

Director 
Docente 
Padres de 
Familia 

Director 
Profesionales 
Interinstitucionales 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

X X X X 

X 

Jornadas de 
reflexión sobre 
niveles de logro de 
los estudiantes. 

Director 
Docente 
Padres de 
Familia 

Director 
Profesionales 
Interinstitucionales 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

    X 
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Matriz del monitoreo y evaluación 

ACCIONES ORGANIZADAS 
SEGÚN DIMENSIÓN 

NIVEL 
DE 

LOGRO 
DE LAS 
ACCION

ES 
(0 – 5) 

FUENTE DE 
VERIFICACION 
(evidencias que 

sustentan el 
nivel de logro) 

RESPONS
ABLES 

PERI
ODICI
DAD 

APORTES 
Y/O 

DIFICULTAD
ES SEGÚN 
EL NIVEL 

DE LOGRO 

REFORMULA
R ACCIONES 

PARA 
MEJORAR 
NIVEL DE 
LOGRO 

A1 Sensibilizar a los docentes al 
trabajo de planes de mejora 

4 Acta  
Hoja de 
Asistencia 
Unidades 
Planificadores 
Sesiones de 
Aprendizaje 

Directivo 
Docente  

Marzo 
Novie
mbre 

Resistencia 

al cambio 

Consolidado 
del plan de 
mejora 

A2 
Convocar a los Docentes a 
búsqueda a sistematizar las 
necesidades de los estudiantes 

 

4 

Acta  
Hoja de 
Asistencia 
Unidades 
Planificadores 
Sesiones de 
Aprendizaje 

Directivo 
Docente  

Marzo 
Novie
mbre 

 Falta de 
empeño de 
algunos 
docentes 

 Sensibilizar a 
los docentes 

A3 Organización de grupos de 

trabajo entre docentes 
 

4 

Acta  
Hoja de 
Asistencia 
Unidades 
Planificadores 
Sesiones de 
Aprendizaje 

Directivo 
Docentes  

Marzo 
Novie
mbre 

 Trabajo en 
dos turnos 

Alguno 
Docentes se 
resisten al 

cambio 

B1Docentes desarrollan sesiones 
de aprendizaje con procesos 
didáctico en el área de matemática 
 

 

4 

Cuaderno de 
Campo 
Guía de 
observación 
 

Directivo y 
equipo de 
monitoreo  

Marzo 
Novie
mbre 

 Falta de 
presentación 
de las 
sesione a 
tiempo 

 Desconocimie
nto de los 
procesos 
didácticos 

B2Monitorear y asesoramiento en 
uso adecuado de los procesos y 
recursos educativos tecnológicos 

 Ficha de 
monitoreo 
Lista de cotejo 

Directivo 
Docentes 

Marzo 
Novie
mbre 

Falta del 
tiempo 

Numero de 
secciones 

 
Acciones 

 
Recurso 

Fuente de 
financiamiento 

 
Costo 

A1Sensibilizar a los docentes al trabajo de planes de 
mejora. 
A2Convocar a los Docentes a búsqueda a sistematizar las 
necesidades de los estudiantes 
A3Organización de grupos de trabajo entre docentes 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

Recurso 
Directamente 
Recaudados 

s/. 250.00 

B1Docentes desarrollan sesiones de aprendizaje con 
procesos didáctico en el área de matemática 
B2Monitorear y asesoramiento en uso adecuado de los 
procesos y recursos educativos tecnológicos en la práctica 
docente 
B3Desarrollar trabajo colegiado cada trimestre 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

Recurso 
Directamente 
Recaudados 

s/. 350.00 

C1Jornada de reflexión para promocionar la participación de 
los docentes en habilidades interpersonales 
C2Encuentro familiares para el aprendizaje a nivel de aula 
C3Jornadas de escuela de familiares 

Humanos 
Materiales 
Económicos 
Tecnológicos 

Recurso 
Directamente 
Recaudados 

s/. 400.00 

TOTAL S/. 1000.00 
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en la práctica docente 4 Rubrica 

 

B3Desarrollar trabajo colegiado 
cada trimestre  

3 Ficha de 
autoevaluación  
Guía de 
entrevista  

Directivo 
Docentes 

Marzo 
Novie
mbre 

 Falta de un 
auditorio 

 Resistencia de 
alguno 
docentes 

C1Jornada de reflexión para 
promocionar la participación de los 
docentes en habilidades 
interpersonales 

3 Registro de 
asistencia  
 

Directivos 
Docentes 
Padres de 
Familia  

Marzo 
Novie
mbre 

 Falta de un 
auditórium 

Jornadas de 
trabajo los 
sábados 

C2Encuentro familiares para el 
aprendizaje a nivel de aula 

3 Acta 
Registro de 
asistencia 

Directivos 
Docentes 
Padres de 
Familia 

Marzo 
Novie
mbre 

Disponibilida
d de 
auditorio 

Planificación a 

nivel de aula 

C3Jornadas de escuela de 
familiares 

3 Acta 
Registro de 
asistencia 

Padres y 
Madres de 
Familia 

Marzo 
Novie
mbre 

Espacios 

disponibles 

Apoyo de las 

Instituciones 

 

 

 

 

 

Conclusión 

 

Primeramente, podemos indicar que, si se llega a la conclusión que, si existe un buen clima 

institucional con la comunidad educativa, facilita el trabajo del directivo en armonía con la 

participación profesores en la elaboración de la planificación en sus documentos los procesos 

didácticos y pedagógicos en la práctica docente con ejecución de las sesiones en aula, 

motivando el interés necesario en los estudiantes por ende elevación de los niveles de logros 

en los aprendizajes y mostrara una mejora del aprendizaje. 

 

Si hay manejo de gestión curricular con las implementaciones de los talleres de inter 

aprendizaje de los docentes y las reuniones de trabajo Colegiado (RTC), van permitir que los 

NIVEL DE LOGRO  DE LA 
ACCIÓN 

CRITERIOS 

 0  No implementada (requiere justificación) 

 1  Implementación inicial (dificultades en su ejecución, requiere justificación) 

 2  Implementación parcial (dificultades en su ejecución, requiere justificación) 

 3  Implementación intermedia (ejecución parcial, pero sigue de acuerdo a lo 
programado) 

 4  Implementación avanzada (avanzada de acuerdo a lo programado)  

 5  Implementada (completamente ejecutada) 
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docentes interactúen y posterior a eso atender a los estudiantes oportunamente y 

adecuadamente hasta con los que se resisten a la mejora de los aprendizajes a mediante 

programas de mejora de aprendizaje con una nivelación y retroalimentación o reforzamiento 

pertinente. 

Estamos seguros con una propuesta y planificación adecuada y en coordinación con los 

docentes sobre el proceso de implementación del MAE, será positiva tal implementación con 

un mirada del director siendo el líder pedagógico de la Institución Educativa siendo empático y 

efectiva las reflexiones a las que deben llegar con compromisos claros y necesarios a cada 

uno de los docentes en forma diferenciada y sencillas acorde a sus desarrollo temático y nivel 

de aprendizaje de los estudiantes a su cargo. 

Que, la implementación del Plan de Acción nos orienta a mejorar la convivencia democrática 

en la institución educativa, evidenciado en desempeño docente mejorando su práctica 

docente en cada una de las secciones y grados con calificaciones con niveles satisfactorios 

con clara idea de fortalecer las habilidades interpersonales con las capacidades de cada uno 

de los docentes de la Institución Educativa Glorioso 71009, de esa manera demostrar la 

pertinencia del desarrollo del presente plan de acción. 
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ANEXOS 

 

Árbol de problema 

Bajos niveles de logros de 

los estudiantes en 

evaluaciones de ECE y 

anuales 

 

Deficiente uso de materiales 

educativos y recursos 

tecnológica en la 

planificación y desarrollo de 

la sesión 

 

Deficiente integración y 

limitada participación en el 

trabajo colaborativo 

durante la planificación 

     

INSATISFACTORIOS LOGROS DE  APRENDIZAJE EN EL ÁREA DE MATEMÁTICA EN 

LOS ESTUDIANTES DE LA IIEE 71009 SANTA  LUCIA 

     

Inadecuada aplicación de 

los Procesos pedagógicos  y 

didácticos por parte de los 

docentes  

 Desconocimiento  de la 

aplicación de materiales 

educativos y recursos 

tecnológicos en algunos  

docentes. 

 

Insuficientes actividades 

integradoras que 

promuevan el trabajo 

cooperativo pedagógico por 

parte de los actores 

educativos 
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Árbol de objetivos 

Niveles Satisfactorio de 

logro de los estudiantes en 

evaluaciones de ECE y 

Proceso. 

 

Aprendizaje significativo con 

el empleo de materiales y 

recursos tecnológicos de 

acuerdo a los Instrumentos 

de evaluación. 

 

Integración y participación 

de los actores educativos en 

el trabajo colaborativo 

durante la planificación. 

     

 

ELEVAR LOS NIVELES DE APRENDIZAJES EN EL AREA DE MATEMATICA POR 

PARTE DE LOS ESTUDIANTES DE LA IIEE 71009 SANTA LUCIA 

 

     

Fortalecer la aplicación de 

los Procesos pedagógicos  y 

didácticos por parte de los 

docentes en gestión 

curricular. 

 Aplicar adecuadamente el 

MAE en la práctica docente 

y la utilización de los 

materiales educativos y 

recursos Tecnológicos. 
 

Fomentar el compromiso 

participativo en las 

actividades integradoras 

que promuevan el trabajo 

cooperativo pedagógico por 

parte de los actores 

educativos para la mejora 

del clima institucional 

 

Mapeo de los procesos que involucra sus alternativas 
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ENTREVISTA AL DOCENTE 

Edad:……………Tiempo en la I.E.: ……………………………………………………. 

Cargos:……………………………………………………………………………………. 

Años de Servicio:………………………. Escala Magisterial:…………………………. 

Objetivo            : - Fortalecer la aplicación de los Procesos pedagógicos  y didácticos 

por parte de los docentes  
- Aplicar los materiales educativos y recursos Tecnológicos durante 

su práctica pedagógica  

Causa             : Causa 1 y 2 

Tiempo   : 30 minutos 

Número de docentes: 18 

1. ¿Conoces ud. los procesos pedagógicos y didácticas? menciona alguna? 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2. ¿Tiene ud algunas dificultades en el uso de los proceso de didácticos de 

aprendizaje? 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

3. ¿Es importante el uso pertinente de los materiales educativos en las sesiones 

de interaprendizaje para el logro de los aprendizajes? 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4. ¿Qué materiales y recursos educativos utiliza en su práctica pedagógica ? 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

5. ¿En qué área le interesaría fortalecer sus capacidades para el uso de los 

materiales educativos y recurso tecnológico? 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

6. ¿Cuál es su compromiso frente a la aplicación de estrategias y materiales 

educativos? 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ENTREVISTA A  PADRES DE FAMILIA 

Objetivo            : Fomentar compromiso de  actividades integradoras que promuevan 

el trabajo cooperativo pedagógico por parte de los actores educativos 

Causa             : Causa 3 
Tiempo   : 30 minutos 
 
1. ¿Participa de las diferentes actividades y reuniones  organizadas por La Institución Educativa ? 

¿como? 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2. ¿Cuál es el grado de satisfacción que tiene Ud. con respecto a la educación que le brinda la 

Institución educativa a sus hijos? 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------¿Porque?--------------------------------------------------------------------------------------- 

 

3. ¿Considera importante la participación de los actores educativos y su repercusión en los 

aprendizajes de sus hijos  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------- 

4. ¿Revisa y ayuda hacer las tareas diariamente a sus hijos? ¿Porque? 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

5. ¿Cuenta Ud. en casa con una enciclopedia o una computadora en su hogar, los cuales ayudan a 

la realización de las tareas escolares? 
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CUADROS DE CATEGORIZACIÓN 

ENTREVISTA A DOCENTES 
Pregunta N° 1.-  ¿Tiene Ud. algunas dificultades en el uso de los procesos didácticos de aprendizaje? 

RESPUESTAS Subcategoría categoría 

D1. A veces tengo dificultad para la resolución de 

problemas en el área de matemática 

Aplicacion de procesos 

Proceso 

Pedagógicos 

D2. Sí, tengo algunas dificultades porque no lo aplico bien Desconocimiento de 

procesos  

D3. Dudas para el planteamiento de propósito y evaluación Desconocimiento de 

procesos 

D4. Dificultades para el uso óptimo del tiempo Desconocimiento de 

procesos 

D5. Sí, porque cada área es independiente en sus procesos 

didácticos 

Desconocimiento de 

procesos 

 

ENTREVISTA 
Pregunta N° 2.- ¿Es importante el uso pertinente de los materiales educativos en las sesiones de 

interaprendizaje para el logro de los aprendizajes? 

RESPUESTAS Subcategoría categoría 

D1. Si 

¿Porque? Los aprendizajes son significativos cuando 

insertamos los materiales en el desarrollo de nuestras 

sesiones de aprendizaje 

Uso de material 

educativo 

Material Educativos 

en el aprendizaje 

D2. El uso de los materiales es muy importante por medio de 

ellos podemos llegar el aprendizaje del estudiante 

Uso de material 

educativo 

D3. Es muy importante para que los estudiantes puedan  

manipular para asimilar sus aprendizajes 

Uso de material 

educativo 

D4.  si 

¿Porque? Ello despierta mayor interés en los educandos 

Uso de material 

educativo 

D5. si 

¿Por qué ? es muy importante puesto que trabajos con 

materiales educativos ayuda bastante en logro de aprendizaje 

Uso de material 

educativo 

 

ENTREVISTA 
Pregunta N° 3.- ¿Qué materiales y recursos educativos utiliza en su práctica pedagógica? 

RESPUESTAS Subcategoría categoría 

D1. Recursos estructurados y no estructurados Recursos de Apoyo 

 

Recurso Educativos 

D2. Uso algunos materiales del MINEDU también hecho por 

los alumnos y el profesor 

Recursos Elaborados 

D3. Materiales concretos materiales reciclados  Recursos Elaborados 

D4. Materiales propios elaborados por el docente a falta del 

material de ME 

Recurso Elaborados 

D5. Elaborados con los niños, MINEDU, los recursos que 

tenemos DATA con videos de acuerdo a cada área. 

Recurso de Apoyo 

 

ENTREVISTA 
Pregunta N° 4.- ¿En qué áreas le interesaría fortalecer sus capacidades para el uso de los materiales educativos 

y recursos tecnológicos?  

RESPUESTAS Subcategoría categoría 
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D1. Comunicación, Matemática y Ciencia y tecnología Aplicación de 

procesos  

Procesos de las 

Áreas 

curriculares 

D2. Fortalecer en capacidades de matemática, comunicación 

y el uso del internet.  

Aplicación de 

procesos 

D3. En las áreas de Matemática y Comunicación uso de 

materiales educativos 

Aplicación de 

procesos 

D4. En el Área de Comunicación y matemática Aplicación de 

procesos 

D5. En el área matemática resolución de problemas 

Comunicación producción de textos 

Aplicación de 

procesos 
 

ENTREVISTA 
Pregunta N° 5.- ¿Cuál es su compromiso frente a la aplicación de estrategias y materiales educativos? 

RESPUESTAS Subcategoría categoría 

D1. A partir de la fecha aplicar estrategias y utilizar 

materiales educativos en los diferentes áreas 

Estrategias del uso de 

materiales 

Niveles de logro 

D2.Me compromiso es cumplir con el trabajo íntegramente 

en el uso de estrategias y uso de materiales. 

Estrategias del uso de 

materiales 

D3. Lograr el aprendizaje en forma satisfactoria Estrategias del uso de 

materiales 

D4.En Lograr el aprendizaje a los estudiantes en forma 

satisfactoria 

Estrategias del uso de 

materiales 

D5. Aplicación de estrategias con más frecuencia y uso 

material educativo  en cada sesión para lograr los 

aprendizajes. 

Estrategias del uso de 

materiales 

ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA 
ENTREVISTA 

Pregunta N° 1.- ¿Participa de las diferentes actividades y reuniones organizadas por la Institución educativa? 

¿Cómo? 

RESPUESTAS Subcategoría categoría 

PF1. Si participo ¿Cómo?  Como miembro de aula. Participativo Liderazgo 

Participativo 

 
PF2. Sí, En las reuniones, en Vigilancias y asisto puntual a 

la reunión. 

Participativo 

PF3. Si, ¿cómo? En las actividades, Reuniones y 

Capacitaciones 

Participativo 

 

ENTREVISTA 
Pregunta N° 2.- ¿Cuál es el grado de satisfacción que tiene Ud. Con respecto a la educación que le brinda la 

institución educativa a sus hijos? A) Alto       B) Medio      C) Baja       D) Muy bajo   ¿Porque? 

RESPUESTAS Subcategoría categoría 

PF1. Medio ¿Porque? Sí Aprendizaje Niveles de Enseñanza 

PF2. Alto ¿Porque? Quiero que mi hijo aprenda y sea 

profesional. 

Aprendizaje 

PF3. Medio ¿Porque? Quitan horas las actividades y falta 

más enseñanza de los profesores 

Aprendizaje 

 

ENTREVISTA 
Pregunta N° 3.- ¿Considera importante la participación de los padres de familia en los aprendizajes de sus 

hijos? ¿Porque? 

RESPUESTAS Subcategoría categoría 
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PF1. Si ¿Porque? La ayuda es importante Cumplimiento de 

obligaciones 

 

Responsabilidad 

 PF2. Si considero ¿Porque? Los padres de familia también 

quieren que sus hijos que sean algo como profesoras 

Cumplimiento de 

obligaciones 

PF3. Sí; ¿Porque? Asisten a sus labores para que sean 

profesionales 

Cumplimiento de 

obligaciones 

 

FOTOS 
 

 

Evidencias fotográficas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Docentes    

entrevistados 

Padres de Familia    

entrevistados 


