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RESUMEN EJECUTIVO

La presente tesis es una investigacién holistica, de caracter mixto tanto
descriptiva y cuantitativa; sobre los fundamentos e implementacion de la
carrera de arquitectura urbanismo y territorio en una universidad privada de

Lima.

Descriptiva porque detallamos que, la ensefianza de la arquitectura en el Perd,
ha permanecido casi inalterable desde sus inicios; que el crecimiento de las
ciudades en el Per( se han producido por un proceso de informalidad,
caracterizado por la invasion sin planificacion urbana; que debido al cambio
de contexto mundial, al nuevo marco macro economico de crecimiento de
nuestra economia, el surgimiento de la clase media emergente y la reduccidn
de la pobreza econdémica de la sociedad; que el Estado peruano ha
desarrollado una nueva politica urbana sélida y permanente, con el objetivo
de lograr un crecimiento por inversion; que la politica de vivienda establece la
necesidad de contar con recursos humanos, que permitan seguir llevando a
adelante el desarrollo de nuestras ciudades con enfoques de caracter
territorial; que a nivel mundial la educacién superior ha reorientado su

caracter formativo por competencias.

En vista de los conceptos anteriores se fundamentaron los lineamientos de la
formacion de la nueva carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio y su
implementacidn pedagogica en una universidad privada de Lima a partir del
aio 2006; los lineamientos de la nueva carrera, propone un cambio
fundamental de vision y postula una nueva malla curricular y una nueva

metodologia para la ensefianza de la arquitectura, incorporando el elemento



territorio en su propuesta, con el objetivo de formar un nuevo arquitecto

desarrollador.

Cuantitativa porque, busca encontrar correlaciones entre la malla curricular y
el desarrollo de las competencias profesiones en los estudiantes de la carrera
de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de los ciclos VIII al X del afio 2012,
ello con la finalidad de demostrar que el enfoque del “Arquitecto
Desarrollador”, la malla curricular y los competencias de la nueva carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio, estdn cumpliendo con sus metas

establecidas.

Asimismo, buscamos demostrar la relacion entre La Malla Curricular vy la
percepcion del desarrollo de las Competencias Profesionales de los
estudiantes de los ciclos VIII al X ciclo del aflo 2012 de la carrera de

Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad privada de Lima.

Para la investigacion se ha desagregado las variables, llegando a los siguientes
resultados. Existe una correlacion significativa entre las variables estudiadas,
en este caso Malla Curricular y la percepcion del desarrollo de las
Competencias Profesionales de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad privada de Lima, con una Correlacién de Rho
de Spearman =0,969**, (positiva muy fuerte), y es significativa en el nivel
de 0,01.

PALABRAS CLAVES: Ensefianza de la Arquitectura en el Perq,
Crecimiento de las Ciudades en el Per, Fundamentos e Implementacion de la
Nueva Carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio; Perfil Profesional,

Arquitecto Desarrollador, Malla Curricular, Competencias Profesionales.



ABSTRACT

The present thesis is a holistic research, of mixed character both
descriptive and quantitative; on the foundations and implementation of the

urbanism and territory architecture career at a private university in Lima.

Descriptive because we detail that, the teaching of architecture in Peru,
has remained almost unchanged from its beginnings; That the growth of
cities in Peru has been produced by a process of informality, characterized
by the invasion without urban planning; That due to the change of global
context, to the new macroeconomic framework of growth of our economy,
the emergence of the emerging middle class and the reduction of
economic poverty of society; That the Peruvian State has developed a new
solid and permanent urban policy with the objective of achieving
investment growth; That the housing policy establishes the need to have
human resources, so that we can continue to carry forward the
development of our cities with territorial approaches; That in the world

higher education has reoriented its formative character by competences.

In view of the above concepts, the guidelines for the formation of the new
career of Architecture, Urbanism and Territory and its pedagogical
implementation in a private university of Lima were founded as of 2006;
The guidelines of the new career, proposes a fundamental change of vision
and postulates a new curriculum mesh and a new methodology for the
teaching of architecture, incorporating the territory element in its proposal,

with the aim of forming a new developer architect.



Quantitative because it seeks to find correlations between the curricular
mesh and the development of the professions competences in the students
of the Architecture, Urbanism and Territory course of cycles VIII to X of
the year 2012, in order to demonstrate that the " Architect Developer ", the
curricular mesh and the competences of the new race of Architecture,

Urbanism and Territory, are fulfilling their established goals.

Likewise, we seek to demonstrate the relationship between the Curricular
Matrix and the perception of the development of the Professional
Competences of the students of cycles VIII to X cycle of the year 2012 of
the career of Architecture, Urbanism and Territory of a private university

of Lima.

For the investigation the variables have been disaggregated, reaching the
following results. There is a significant correlation between the studied
variables, in this case Curricular Mesh and the perception of the
development of the Professional Competences of the career of
Architecture, Urbanism and Territory of a private university of Lima, with
a Correlation of Rho de Spearman = 0.969 **, (Very strong positive), and

Is significant at the 0.01 level.

KEY WORDS: Teaching Architecture in Peru, Growth of Cities in Peru,
Fundamentals and Implementation of the New Architecture, Urbanism and
Territory Career; Professional Profile, Developer Architect, Curriculum

Framework, Professional Skills.
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1.

CAPITULO I

Introduccion.

La carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima, tiene como propdsito formar arquitectos que contribuyan
al desarrollo nacional, mediante la aplicacion del talento para transformar
el territorio y las ciudades, de esta forma contribuir al desarrollo humano,
enfoca su mision en el desarrollo de un nuevo profesional de Arquitectura,
con amplios conceptos urbanos y de manejo territorial, es el arquitecto
peruano del siglo XXI que el pais deberia aspirar: emprendedor,
desarrollador, que aplique la tecnologia y la gestion empresarial, para
llevar a la realidad sus proyectos, con la finalidad de promover el
desarrollo arquitectonico, urbanistico y territorial, eficiente y dtil para el

de desarrollo urbano de las ciudades del Pais.

Esta nueva vision de un profesional de la arquitectura el urbanismo vy el
desarrollo territorial, parte de una nueva estructura curricular que incluye:
Vision de Desarrollo, Tecnologia, Inversion y Gestion; que permita el
Disefio de productos inmobiliarios basados en la permanente investigacion
de nuestra realidad y de la globalizacion, asimismo complementar la malla
curricular con elementos de financiamiento, construccion, administracion
y venta de disefios arquitectonicos, urbanos y territoriales desarrollados de

acuerdo a la demanda.

Nuestro pais se encuentra inmerso en un nuevo contexto, que es el mundo

globalizado articulado por los nuevos ejes geoeconomicos, es por ello que



proponemos un perfil de profesional de arquitectura, urbanismo y

territorio definido de la siguiente manera:

e Actitud abierta, que lo lleve a ser promotor de sus propias ideas,
dentro del marco general en el cual se desempefia, la ciudad y el
territorio.

e  Vision de Futuro, la misma que debe tener como punto de partida la
referencia de nuestro pasado milenario.

e Aptitudes analiticas — sintéticas, y comparativa — integrativa, para

aprender por observacion.

Entender a la sociedad y tratar de plasmar en sus obras, ser
comprensivos, solidarios y eficientes para con el desarrollo de sus

productos de acuerdo a la demanda.

1.1 Formacién de la facultad de Arquitectura, Urbanismo vy

Territorio, en una universidad privada de Lima.

En el aflo 2006 se encarga al autor de la presente tesis, poner en
marcha el proyecto de formar un nuevo arquitecto desarrollador
peruano, bajo los lineamientos de la nueva vision integrada de la
Sociedad, Ciudad y Territorio, que postule una nueva malla curricular
que integre: Vision, inversion, tecnologia, y gestion con el mercado,
las edificaciones la ciudad y el territorio, con el fin de lograr una
sociedad de emprendedores, ciudades humanizadas y territorios

productivos.



Este es el nuevo enfoque, se lleva a la realidad, a través del Proyecto
Educativo de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio en
una universidad privada de Lima, y tiene como punto de partida los
lineamientos del Nuevo Arquitecto Desarrollador del Siglo XXI, que
cuenta con los siguientes componentes estructurales: visién y misién
de la carrera, perfil del ingresante, modelo profesional, perfil del

egresado, y competencias de la carrera. (Romero, 2006 p. 145)

Asimismo, se crea una nueva malla curricular de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio, definiéndose sus objetivos y
elementos, se organiza un plan de estudios, se plantea una nueva
metodologia para la ensefianza del curso de taller de disefio integral,
curso mas importante y transversal de la carrera, finalmente se crean
todos los casos de disefio del curso taller de disefio integral del 1ro al
10mo ciclo. (p. 149-155)

1.2 La investigacion.

La presente tesis es una investigacion de caracter mixto tanto
descriptiva y cuantitativa; descriptiva porque desarrollamos los
fundamentos, conceptos del disefio y creacion de la nueva carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio y su implementacion pedagogica
en una universidad privada de Lima; y cuantitativa porque, busca
encontrar correlaciones entre la malla curricular y el desarrollo de las
competencias profesiones en los estudiantes de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de los ciclos VIII al X, ello con
la finalidad de demostrar que el enfoque del “Arquitecto

Desarrollador”, la malla curricular y las competencias de la nueva



carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio, que se han
implementado en una universidad privada de Lima, estan cumpliendo

con sus metas establecidas.

Los resultados importantes a los que se ha llegado en la investigacion
es determinar que existe una correlacion positiva muy fuerte, (Rho de
Spearman =0,969**), entre La percepcion de la Malla Curricular y
la percepcién de desarrollo de Competencias Profesionales de los
estudiantes de la carrera de Arquitectura y Urbanismo de una
universidad privada de Lima y con un nivel de significancia de 0,01,
lo cual es un resultado dptimo y garantiza la formacion de
profesionales altamente competentes y calificados para desenvolverse

en nuestro pais y el mundo.

Finalmente, cabe mencionar que la carrera Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad privada de Lima, el 14 de setiembre del
2016, logra la ACREDITACION por parte del Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificaciones de la Calidad Educativa,
SINEACE, ente nacional que garantiza a la sociedad que las
instituciones educativas ofrezcan servicios de calidad; la evaluacion
de la carrera se realiz6 bajo los Estandares para la Acreditacion de la
Carrera Profesional Universitaria de Arquitectura, donde se
establecieron 97 estdndares con sus correspondientes fuentes de

verificacion referenciales y 130 indicadores de gestion.

La acreditacion lograda confirma que los fundamentos propuestos
para el nuevo Arquitecto desarrollador, objetivo de la carrera de

Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad privada de



Lima, se viene cumpliendo de acuerdo a los estandares de calidad
propuesto por el ente nacional y nos permiten seguir planteando
creciendo mejorando la visién del Arquitecto Desarrollador del Siglo
XXI, en el anexo 3, presentamos la resolucién Nro. 145-2016-
SINEASE/CDAH-P, fechada el 3 de octubre del 2015, que oficializa

la acreditacion comentada.



CAPITULO Il

2. Marco Teorico.

El presente capitulo busca enmarcar la investigacion dentro de la realidad
del sector donde se desarrolla el estudio, la ensefianza de la arquitectura en

el Perq, para ello debemos analizar varios puntos importantes:

Primero, presentamos conceptos generales de la arquitectura, la practica
profesional del arquitecto, las actividades reservadas para el desarrollo del

profesional de la arquitectura y los servicios que brinda.

Segundo, realizamos un anéalisis de cdmo se encuentran las ciudades del
pais, a nuestro entender, es el punto mas importante, por ser el campo de
accion de los profesionales de la arquitectura, analizar el crecimiento de
las ciudades del Perd es ver los resultados de toda la cadena de la
ensefianza, aprendizaje y aplicacion de la arquitectura. Describimos su
evolucidén y problemas, —que han llevado a que en el Per( tengamos una
situacidn de crecimiento por invasion y no por inversion—, que finalmente

se traduce en ciudades barriadas y territorios improductivos.

Tercero, analizamos los aspectos de la Calidad Educativa en el mundo
globalizado, la universidad a fines del siglo XX, el curriculo en la
educacion superior, el plan de estudios, la educacion superior con enfoque

por competencias.

Finalmente, presentamos antecedentes sobre tres temas importantes para

nuestra investigacion:



Enseflanza de la arquitectura, sobre este punto, presentamos un
completo resumen de lo sucedido en la ensefianza de la arquitectura en el
pais, sus inicios hasta la formacion de la Seccion de Arquitectos en la
Escuela de Ingenieros del Peru hasta 1940; ello porque todas las actuales
centros de ensefian de arquitectura en el Perd, han tomado como modelo,
los planes, metodologia y casuistica de la facultad de Arquitectura y Artes
de la Universidad Nacional de Ingenieria, que nace precisamente de la
seccion de Arquitectos en la Escuela de Ingenieros del Pert. También se
realiza un andlisis del tema de la epistemologia y la didactica en el proceso

de ensefianza de arquitectura.

Los cambios implementados en facultades de arquitectura en
Latinoamérica, en este acapite se presentan dos casos internacionales
donde se analizan y buscan dar nuevos enfoques a la ensefianza de la

arquitectura orientandola hacia la oferta y demanda del mercado.

Terminamos esta seccion con el andlisis de las competencias actuales de
los profesionales de arquitectura, para ello mostramos lo que propone la
carta de la Unesco y la Unién Internacional de Arquitectos, asi como lo
propuesto por el Proyecto Tuning América Latina, finalmente,
consideramos lo propuesto por la red europea de decanos de facultades de

Arquitectura con respecto al tema.

Para terminar el Marco Teorico presentamos las conclusiones de todo lo
evaluado, y tomamos como punto de partida de nuestra propuesta: La
fundamentacion de los nuevos conceptos, lineamientos y creacion de la
nueva carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio e implementacion

pedagogica en una universidad privada de Lima.



2.1 Definiciones generales.

2.11

2.1.2

Arquitectura.
La arquitectura es el arte y la técnica de proyectar, disefiar, y
construir edificios (ASALE, s/f). Asimismo, Rubio & Samitier
(2001) afirma que William Morris aporta la siguiente definicion
“La arquitectura es una concepcion amplia, porque abarca todo
el ambiente de la vida humana; no podemos sustraernos a la
arquitectura, ya que formamos parte de la civilizacion, pues
representa el conjunto de las modificaciones y alteraciones
inducidas en la superficie terrestre como objeto de satisfacer las

necesidades humanas.” (Pag. 18)

Desde nuestra  perspectiva, la arquitectura influye
considerablemente en la existencia humana, al dedicarse a la
construccion de las viviendas, estructuras arquitecténicas y
urbanas, incluyendo edificios de todo tipo, es decir disefia el
habitat humano, donde se desarrolla cotidianamente actividades
de residencia, trabajo, recreacion, equipamientos de desarrollo,

en sintesis es: disefiar, proyectar y construir ciudad.

Arquitecto.
Segun Mufioz Cosme (2007) ser arquitecto es tomar parte de la
empresa interminable de la creacion colectiva que es la ciudad y
el territorio de nuestra civilizacion. Una ciudad y un territorio
que se encuentran en constante evolucion, concluye el autor en

“Ser arquitecto es interesarse por el espacio que existe entre el



2.1.3

hombre y las cosas, entre la sociedad y sus escenarios, entre lo

humano y lo natural, en nuestra mente y el universo.” (p. 14)

Desde nuestra perspectiva, el arquitecto es el profesional que se
encarga de proyectar, disefiar, construir, y mantener edificios,
ciudades y estructuras de diverso tipo. Su arte se basa en
reflexionar sobre conceptos del habitar bajo necesidades
sociales. Es un profesional multidisciplinario de alto nivel de
estudios superiores, con una profunda formacién técnica vy
social; promueve el desarrollo justo y sustentable, el bienestar y
la expresion cultural del hébitat de la sociedad, la ciudad y el

territorio.

Practica de la profesion de arquitectura.
En el Perq, el ejercicio profesional del arquitecto se encuentra
regido por la ley que complementa el ejercicio profesional del
arquitecto, la que especifica que “el campo profesional del
arquitecto abarca principalmente los siguientes ambitos: obra
edificatoria, habitat racionalizado, de la tecnologia y el
conocimiento”. (Ley 28966, 2007)

La ley 28966 establece que la Obra Edificatoria, comprende las
siguientes sub tareas:

* Arquitectura,

e arquitectura paisajistica,

» Arquitectura de interiores,

e preservacion del patrimonio historico arquitecténico. (p. 1)



Asimismo la ley que complementa el ejercicio profesional del

arquitecto, refiere que:

La intervencion del arquitecto en estas areas es de
competencia exclusiva en todo lo relacionado con la
materia arquitectdnica y lidera equipos multidisciplinarios,
cuando se requiera la intervencion de profesionales de
otras especialidades, su participacién puede darse como
Proyectista, prestador de servicios conexos O
complementarios, administrador, docente, investigador,

promotor, consultor, entre otros. (p. 1-2)

La ley también establece sobre “Del Habitat Racionalizado,

comprende las siguientes sub tareas:

Ordenamiento territorial,
Planeamiento urbano,
Héabitat — medio ecoldgico,
Disefio urbano,

Restauracion ecoldgica ambiental.” (P. 2)

También estable “De la Tecnologia y el Conocimiento,

comprende las siguientes sub tareas:

Actividad inmobiliaria,
Gerencia de Proyectos,
Mobiliario y equipamiento urbano,
Acondicionamiento de superficies,

Materiales, servicios entre otros.” (p. 2)
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2.1.4

Como podemos observar la ley Nro. 28966, establece las
grandes lineas de accién de las actividades de desarrollo del
ejercicio profesional del arquitecto en nuestro pais, cada linea
de accion hoy se encuentra mas especializada y se derivan
nuevas actividades que debe cumplir el arquitecto en su calidad

de profesional lider multidisciplinario.

Definicion y caracteristicas de los servicios de arquitectura.
Los servicios de arquitectura se consideran un subsector de los
servicios profesionales, de acuerdo con la clasificacion
desarrollada por el instituto Nacional de Estadisticas en su
Clasificacion Industrial Internacional Uniforme, los servicios
de arquitectura son asignados a la division 71 Actividades de
arquitectura e ingenieria; ensayos y analisis técnicos, partida
7110. (INEI, 2010 p. 149)

Los servicios de arquitectura de asesoramiento y proyecto del

disefio se ha clasificado en la division 7110 incluyen:

» Servicios de disefio de arquitectura.

» Servicios de la administracion de obra.

o Servicios de arquitectura combinados de disefio Yy
administracion de obra.

« Cartografia.

* Consultoria de proyectos.

* Proyectos relacionados con la construccion.

» Otros servicios de arquitectura.

» Planificacion urbana.

» Paisajismo. (INEI, 2010 p. 149)
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2.1.5

Descripcion de la cadena de valor y del mercado.
La Cadena Productiva de la Construccion Civil estd compuesta
por distintos eslabones. (MELQART S.A, 2009, p. 17)

Al analizar los elementos componentes de esta cadena, se
observa que los arquitectos deben desempefiar distintos y
nuevos roles en cada uno de los elementos de la misma, en un
todo de acuerdo con las actividades y la practica profesional de
la arquitectura. En esta descripcion de la cadena productiva
aparecen elementos, no incluidos en las estadisticas de este
sector, y no tradicionalmente ligados al ejercicio de la
arquitectura como: Comercializacion, sistemas de informacion o

financiacion. (ver figura 1.1)

Figura 1.1 Comparacién: Cadena Productiva de la Industria de la Construccién vs Cadena

de Innovacidn del Arquitecto Desarrollador del Peru Siglo XXI

CADENA
PRODUCTIVA

DE LAINDUSTRIA
DELA
CONSTRUCCION.

CADENA

DE INNOVACION
DELARQUITECTO
DESARROLLADOR
DEL PERU, SIGLO XXI.

CONSTRUCCCION (COMERCIALIZACION
Y Explotacion
EQUIPAMIENTQ Transferencia

IDEA — APROVISIONAMIENTO
Necesidad — DISENO \my (materiales Sistemas)

GERENCIAMIENTO - SISTEMAS DE INFORMACION - CAPACITACION - FINANCIACION

VISIONA CREA GESTION EDIFICA VENDE
EL DESARROLLO ELPRODUCTO FACTIBILIDAD EL PRODUCTO EL PRODUCTO Y
Mereado - contexto ELNEGOCIO
Oportunidades de De Acuerdo a la Procura, licencias, financiantiento Hacia la Haciala
inversion Demanda ante el Estado y Actividad Privada Industrializacién Tndustrializacitn

FUENTES DEL CONOCIMIENTO - INSTRUMENTOS DE INNOVACION - ESPACIOS DE ACTUACION

Fuentes: Estudio de Mercado de los Servicios de Arquitectura, investigacién de mercados
Internacionales, desarrollado por MELQART S.A. 2009, Pag. 17.
El Arquitecto Desarrollador, Retornando al territorio productivo y las ciudades
humanizadas. Pag. 151.

Elaboracion: Adaptacion Propia.
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También podemos apreciar (figura 1.1), que la cadena de valor
ha dado lugar a la aparicion de nuevos actores y agentes:
Desarrolladores de proyectos inmobiliarios, inversores
nacionales y extranjeros, alianzas estratégicas entre estudios
locales y extranjeros, todos ellos interesados en incluir en sus
proyectos a arquitectos que desempefiaran funciones conexas

con el disefio y la construccion de espacios urbanos y edificios.

A nuestro entender, el quehacer del arquitecto involucra

necesariamente la vision integrada de la Sociedad, la ciudad y

el _territorio, para el desarrollo humano. (Romero, 2006, p.
151).

La cadena de la innovacion propuesta para el nuevo Arquitecto
Desarrollador del Peru del Siglo XXI, esta en concordancia con
el desarrollo de la cadena de la actividad de la construccidn,
paso fundamental para poder situar a nuestros jévenes
arquitectos en el mercado del sector de la industria de la

construccion.

La premisa de la que partimos es, ubicar al futuro profesional en
la realidad y el contexto, nacional e internacional, ello porque
la formacidn del arquitecto peruano ha estado alejada de los
cambios globales e internos, que han impactado nuestra

sociedad.

Los profesionales en ciencias del desarrollo urbano vy

acondicionamiento territorial, hemos imitado disefios de otros
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contextos y realidades, hemos tratado de adaptar las normas a
nuestra estructura urbana y edificatoria, el resultado es el caos

urbano creado a partir de la ciudad barriada.

No hemos respetado nuestra milenaria cultura andina en el
desarrollo territorial, que tenia como principal objetivo crear
territorios productivos, alli radica la necesidad de enfocar la
enseflanza de la arquitectura y el desarrollo territorial, a partir
de nuestra raiz andina y en el nuevo entorno mundial la

Globalizacion.

2.2 Generalidades: Desarrollo de la arquitectura y las ciudades en el

Perd.

En el Peru, el sector econdmico en el que se encuentra inmerso el
Arquitecto, es el de la Construccién, y a su vez esta actividad esta
muy enlazada con el desarrollo urbano de las ciudades, por ello

pasemos a revisar los indicadores del sector y las ciudades en el Peru.

2.2.1 El crecimiento de las ciudades en el Per.
El Perd, actualmente tiene un gran déficit habitacional, debido
a un crecimiento por invasion y no por inversion de las
ciudades, que afectan a un alto porcentaje de la poblacién.
(Romero, 2006, p. 47)

Esta situacion en latinoamericana se caracteriza ain hoy por el
predominio de procesos informales, asi lo comenta (Lucas,
Salas, & Barrionuevo, 2012 p. 2)
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El crecimiento del sistema de ciudades en nuestro pais ha sido
el resultado de continuas invasiones que producen “ciudades

barriadas” a lo largo y ancho de todo el Perd.

La barriada es definida segun Ludefia (2006), como Barrios
formados sobre tierras invadidas, no conformados en arreglo a
un plan preconcebido; si este existe, es muy rudimentario.
Carecen de los servicios publicos y sociales mas elementales y

presentan las peores condiciones de salubridad ambiental. (p. 2)

Esta afirmacion no es exclusiva de nuestro pais, tal como
especifica Rodriguez (2011) la produccion informal de la
ciudad en Latinoamérica estd dejando de ser excepcidn para
transformarse en regla, convirtiéndose en la forma principal de

desarrollo del suelo urbano. (pp. 61-78)
Para comprender las circunstancias del déficit habitacional y su
implicancia debemos repasar rapidamente los procesos de

hacer ciudad de nuestro pais.

Figura 1.2 La Antigua Cadena de Producir Ciudades en el Per.

SITUACION ANTERIOR

i e
de Tierras
INVASION . E .
CIUDAD
BARRIADA

SOCIEDAD
DEPENDIENTES

CIUDAD BARRIADA

Fuente: Plan Nacional de Vivienda Para Todos 2006 2015.
Elaboracion: Adaptacion propia.
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En la figura 1.2, se representa la cadena de construccion de una
ciudad, esta cadena ha sido utilizada en las ultimas cinco
décadas, tal como se afirma en el Plan Nacional de Vivienda
para Todos en (Ministerio de Vivienda Construccion vy

Saneamiento del Peru, 2002, p. 3)

Sobre las invasiones nuestro parecer es el siguiente: Las
invasiones, han sido en su gran mayoria de casos, estimuladas
por traficantes de terrenos, los eventuales beneficiarios, invaden
terrenos del Estado o de Privados, como una desesperada
respuesta ante la falta de politicas y programas de vivienda al
alcance de todos los peruanos, luego de la invasion el poblador
inician una penosa Yy larga etapa de autoconstruccion de sus
viviendas, ignorando elementales criterios técnicos que ponen
en riesgo la estabilidad de las mismas y con costos elevados,
privados de elementales condiciones de habitabilidad,;
asimismo, se evaden el pago de impuestos por las "posesiones”,
el resultado, ciudad apifiada de viviendas, sin parques ni areas
comunes, con calles y avenidas estrechas y sin ningun otro tipo
de prevision indispensable en toda ciudad, es decir una ciudad
barriada con wuna sociedad dependiente y un habitat

deshumanizado.

Ante estos hechos los especialistas planteaban, desde décadas
atras, una solucion de libre mercado, con roles especificos para
cada uno de los actores que intervienen en el proceso, asi

concluia Grafia Miré Quesada (1984) :
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2.2.2

Serd necesario pensar en la conveniencia de un plan
nacional de vivienda completo, coherente y de largo plazo,
que defina clara y realistamente el ambito de las
inversiones del sector publico y privado. La complejidad y
la magnitud de la tarea son tales, que se requerira obtener
el consenso y la aprobacion de la mayoria de las fuerzas

politicas y productivas del pais. (p. 8)

En el siguiente punto realizaremos una répida revision a la
principal ciudad del Perd, Lima la capital de la republica, en

busca de los factores del actual caos del desarrollo urbano.

Caso Lima: Ciudad deshecha.
Nuestro concepto es que, hoy Lima es una megalopolis de 9
millones de habitantes de todas las razas, formada por varias
ciudades — Ciudad centro, Ciudad Norte, Ciudad Este, Ciudad
Sur, administradas por un gobierno regional, dos
municipalidades provinciales, 49 municipalidades distritales y
no menos de 12 autoridades sectoriales del Gobierno Central.
Son ciudades que en conjunto crecen sin concierto, en el méas
completo desorden y que la méaxima autoridad metropolitana
actual, una vez mas, trata en vano de regular y recuperar sin

resultados cualitativos importantes.

Cualesquiera sean las previsiones formales de ordenamiento,

remodelacidn, recuperacion o desarrollo de largo aliento, que se
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adoptan y ponen en préactica: planes, programas y proyectos, son
rebasadas e interrumpidas por el acontecer informal diario
dominante. Presenta asi la mala imagen global de una gran
ciudad en constante degradacion, desordenada, con problemas

estructurales.

Sin embargo, para no ir mas lejos, desde 1967 el Instituto de
Planeamiento y Urbanismo inicié0 los trabajos del Plan
Metropolitano Lima 2000, cientos de especialistas — sobre todo
planificadores, urbanistas, arquitectos e ingenieros— vienen
estudiando y planteando soluciones a los viejos y nuevos
problemas de Lima, pero las soluciones propuestas al ser
aplicadas, terminaron en meros paliativos y en definitiva al no
ser revertidos integralmente se agravan y se generan Mmas

problemas.

El Estado asume asi un rol pasivo — “dejar hacer y dejar pasar”,
esperando que “los problemas se resuelven por si solos”. Esta
equivocada vision e indolencia del Estado contribuye a la
produccion de invasiones, informalidad de la construccion,
violencia e inseguridad ciudadana; trafico de vivienda,
urbanizacion informal; red vial errada y transporte caotico;
tratamiento deficiente de residuos solidos; contaminacion
bacteriologica y quimica del agua; pérdida y falta de agua
potable. Y lo que es peor aun, contribuye a producir una
sociedad de dependientes, que afectan la salud y el desarrollo de

sus habitantes.
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2.2.3

El Pert no carece de planes. Hay planes metropolitanos de Lima
y planes de desarrollo nacional, para no hablar de los cientos de
planes, programas y proyectos de desarrollo de las regiones,
provincias y ciudades que ocupan su territorio. Lo que pasa es
que estos instrumentos estan inconexos entre si y la vision es
reducida. Por ejemplo, en el Plan Metropolitano de Lima al
2000 elaborado en 1967 o en el Plan Nacional de Desarrollo
1971 - 1975, que incluye a la Region Centro y en ésta al
Departamento de Lima y a la Provincia del Callao, la ciudad de
Lima es percibida y organizada independientemente de la
region central de la que forma parte y viceversa, la region
central independientemente de Lima, de un lado; y, de otro,

ambas desagregadas del Peru y éste del mundo.

Problema de la vivienda en el Peru.
Segun el Plan Nacional Vivienda para Todos, constituye un
problema de interés nacional. Existe un déficit acumulado de
1°233,000 viviendas en el Pais, y cada afio se forman 90,000
nuevos hogares, incrementandose el déficit a nivel nacional de
90,000 Viviendas. (Ministerio de Vivienda Construccion y

Saneamiento del Pera, 2002, p. 2)

Segun la Camara Peruana de la Construccion, el déficit
Habitacional en Lima Metropolitana y Callao se calculaba en
500,000 viviendas, demanda efectiva era de 418,438 hogares
para el afio 2,012. (CAPECO, 2012 p. 120)
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El déficit cualitativo, es un elemento sustancial del problema de
la vivienda, afecta al 74% de la poblacion. (Romero, Avila, &
Makedonski, 2005, p. 9)

Significa que las viviendas existen pero las condiciones de
habitabilidad son inadecuadas; en el Peru las ciudades crecen
por el empuje de sus pobladores, sin ayuda técnica, como es el
caso de lima metropolitana donde 100,000 viviendas son
autoconstruidas, siendo mayor el aporte de los ciudadanos a la

inversion del Estado peruano. (Romero et al., 2005, p. 4)

Por otro lado tenemos a la demanda que segun cifras de la
consultora Torres & Torres en los ultimos afios el ingreso
familiar promedio se ha incrementado en 40% en términos
nominales, pasando de US $600 en el 2007 a $650 el 2011, esto
ha apoyado el aumento de la demanda efectiva de vivienda.
(Torres & Torres, 2009)

El Estado peruano desarrollé una nueva Visién para revertir la
situacibn anomala y generar una gran oportunidad de
evolucionar y desarrollar un mercado importante para dinamizar
la economia nacional, la nueva vision, lineamientos y politicas
de Estado para el sector vivienda se ven plasmadas en el “Plan
nacional de vivienda para todos.” (Ministerio de Vivienda

Construccién y Saneamiento del Peru, 2002, p 2-3)

Fruto de la nueva politica y esfuerzos importantes del sector

estatal y privado la actividad constructora en Per( se convirtio
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en uno de los sectores mas dinamicos de la economia. Hoy en el
Peru se producen 50,000 unidades de viviendas formales, sin
embargo este esfuerzo no permite reducir el déficit habitacional
de nuestro pais. (Valdivia, 2013, p. 4)

La demanda de viviendas se ha visto favorecida por diversos
factores, “(a) el aumento de los ingresos de las familias, (b)
mayores facilidades crediticias para adquirir una vivienda (tasas
de interés méas bajas y mayores plazos); y (c) el déficit
habitacional que existe en Per(.” (BBV A Research, 2011, p. 3)

Por el lado de la oferta, el sector inmobiliario se muestra
atractivo debido a: (i) la rentabilidad que ofrece y (ii) la mayor
proporcion de viviendas que se venden antes de terminadas, lo
que reduce el costo financiero del constructor. (BBVA
Research, 2011, p. 4)

Para nuestro parecer, la oferta inmobiliaria, se ha enfocado
principalmente en la provision de viviendas para las familias de
ingresos medios y altos, a pesar de que el mayor déficit
habitacional se observa en las familias de los grupos

emergentes.

La oferta inmobiliaria se expresa mayoritariamente en el
producto departamento en un edificio multifamiliar, este
producto no esta orientado al estilo de vida de la gran mayoria
de demandantes de viviendas, denominados emergentes, que se

concentran en los sectores socioeconémicos B, Cy D.
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2.2.4

La falta de innovacibn para atender una demanda
potencialmente probada, que busca alternativas de solucion a su
problema mas importante, la vivienda, generard mas
autoconstruccion, creando mayores riesgos e impactos en la

sociedad.

Los indicadores y las tendencias del crecimiento econdémico del
Pais se ven sustentados en el desarrollo de los denominados
emergentes del Perd, constituido por los sectores

socioeconomicos B, Cy D.

Hoy ya se puede estar catalogando a gran parte del sector
emergente como la nueva Clase Media, dentro de las

clasificaciones tradicionales de la sociedad.

Nueva politica de Estado en el sector vivienda en el Peru.
La nueva vision del sector vivienda, fue implementada como
politica de Estado, mediante Decreto Supremo 006-2003-
VIVIENDA “Plan Nacional Vivienda para Todos, lineamientos
de politica 2003 — 2007”, que hasta hoy es actualizado y sigue
vigente, mediante el Plan Vivienda Para Todos 2006-2015.

La nueva politica urbana esta basada en una visién de futuro,
que busca cambiar la vieja y nociva cadena de producir
ciudades barriadas, por la nueva cadena donde se busca

producir ciudades humanizadas.
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Desde la formulacion y puesta en ejecucion del Plan de
Vivienda 2003-2007, el Estado Peruano modifica su estrategia
redefiniéndose como un articulador y promotor de la actividad
privada. Esto es comprobable en las cifras del PBI del sector
construccién que pasa a ser superior al PBI nacional a partir de
2002. (Romero, 2006, p. 58)

Esta politica urbana esta sustentada en 4 vigas maestras:

1. Normativa: Normas que promuevan y faciliten la
inversion.

2. Promocional: Dinamizacion de los mercados
inmobiliarios.

3. Financiero: Bonos para la demanda de todos los

segmentos socio-econdmicos.
4. Tecnologico: Suelo Productivo para la inversion de la

oferta y desarrollo de recurso humano.

Figura 1.3. Politica de Vivienda en Perd, Plan Nacional de Vivienda para Todos

Plan Nacional
Vivienda para Todos

Sistema de Desarrollo

Marco Normativo e S : 0l
Efoimosion Financiamiento Tecnolégico

Institucional

- Normas Promotoras - Informacion - Para todos los NSE - Suela
- Gestion coordinada: - Difusion - Fomento del Ahorro || - Materiales
Gobierno Nacional, Re- || - Investigacion - Mercado Primario - Procedimientos

gional, Local, agantes y secundario - Recursos Humanos
econdmicos y sociales

Fuente: Plan Nacional Vivienda Para Todos 2006 - 2015
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2.2.5 Lanueva cadena de producir ciudades.
Esta nueva cadena de producir ciudades, es una respuesta de
cambio de rumbo, en el sector vivienda en el pais, implica los
siguiente  elementos:  Inversion + Industrializacion +
Tributacién: Ciudad Humanizada, sociedad de emprendedores y

territorio productivo. (Romero, 2006 p. 58)

En la figura 1.4 mostramos la Nueva cadena de producir
ciudades, implementada por politicas de Estado, se caracteriza

por fomentar el crecimiento por Inversion y no por invasion.

2.2.6 Subsidio a la demanda.
El Estado peruano implemento un sistema articulado para el
desarrollo del mercado financiero del sector vivienda, cred los
programas: Mivivenda, Techo propio y Mi Barrio. Asi mismo
incentivo la demanda con subsidios directos mediante bonos
habitacionales familiares, que se otorgan directamente a las
familias de bajos recursos. (Ministerio de Vivienda

Construccién y Saneamiento del Peru, 2006, p. 36)

Figura 1.4 Nueva Cadena de producir ciudades en el Per(

CIUDAD
HUMANIZADA

SOCIEDAD
EMPRENDEDORES

. Nueva Estrategia:

J [
Vivienda de 2 pisos Vivienda de 1 piso Conjunto
y terraza y terraza y terraza Residencial

a Corto Pl 4

Nueva Ciudad

Humanizada,

Fuente: Plan Nacional de Vivienda “Vivienda para Todos” 2006 — 2015
Elaboracion: adaptacion propia.
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El resultado de la aplicacion de todas las politicas sefialadas
anteriormente es el desarrollo de la oferta de vivienda en el pais,
construccion  de  conjuntos  habitacionales,  edificios
multifamiliares, desarrollo del negocio inmobiliario, se esta
produccién 42,000 unidades de vivienda anuales. (Valdivia,
2014 p. 13)

La banca hoy creo productos directos para financiar la compra
de vivienda, el crecimiento econdmico sumado al alta demanda,
traducido en un deficit habitacional acumulado, generaron el

llamado Boom Inmobiliario.

Figura 1.5. Sistema de Financiamiento Habitacional del Perd.

Promedio de Ingresos del *Total de Hogares PRODUCTOS A
Hogar en Nuevos Soles 100% -

$/.9,160 ($3,393) NSE Crédito Convencional
§/.2,732 ($1,012) 9% hogares

$/.182,500(% 67,593)
50UIT
Mayor a$/.51,100
($18,925) > 14 UIT

credito
MIVIVIENDA

LA VIVIENDA

S/.1,438 ($533) 20% hogares

§/.918 ($340) 30% hogares

41% hogares Mayo[r:s: i./z :]7,885

$/.576($213) >4.9 UIT

AVN = Vivienda nueva
CSP = Construccién en sitio propio

=Niveles Socioecondmicos Perd 2011 MV = Mejaramienm vivienda

Fuente: Ipsos Apoyo — Opinion y Mercado Niveles Socioecondmicos del Per

Elaboracion: Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento — VMVU
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En la figura 1.5 Sistema de Financiamiento Habitacional del
Peri, se puede observar la variedad de fuentes de
financiamiento, por estrato socioecondmicos, que el Estado
Peruano disefio y puso en marcha, para lograr promover el
desarrollo del sector construccion y reducir gradualmente el
déficit habitacional del pais, el sistema sigue vigente hasta la
actualidad, se ha consolidado una politica de Estado en el sector
vivienda, la misma que se ha consolidado y perfeccionado con
el paso de tres gobiernos consecutivos impulsandola, los
resultados logrados son importantes, tal como lo afirman

diversos especialistas de desarrollo inmobiliario.

“El sector inmobiliario peruano ha crecido de manera
importante debido al incremento de los ingresos de las familias
a las mejoras de las condiciones del crédito hipotecario y al
impulso del Estado, con la ocasion de la implementacion de
programas de financiamiento hipotecario para la construccion
de viviendas.” (Alcazar, 2009, p. 32)

“El sistema financiero peruano ha creado las condiciones
para facilitar el desarrollo inmobiliario a distintas escalas y en
términos generales, esta caminando bastante bien y sin
contratiempos por un tema de competitividad entre ellos.”
(Gamio Chirinos, Méarquez Oppe, Mesias Romero, & Castafieda
Layseca, 2014, p. 13)
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2.3 Calidad educativa en un mundo globalizado.

2.3.1 Caracteristicas del nuevo entorno socio-econémico.
Tobdn, Rial, Carretero, & Garcia (2006), en su libro
“Competencias, calidad y educacion superior”, menciona tres
caracteristicas importantes del nuevo entorno socio- econémico,

las repasaremos brevemente a continuacion:

De la estabilidad a la incertidumbre: Los cambios de la
globalizacién han sido transcendentales. El ser humano ha
avanzado en muchos aspectos ciencia, técnica, informatica,
comunicaciones, sin embargo observamos que el hombre no ha
desarrollado el respeto, la solidaridad por sus semejantes, la ola
violencia se ha acrecentado mas, asi como los conflictos y

discrepancias entre la autoridad y el pueblo. (p. 12)

Sobre La evolucion de la economia y del trabajo: La
economia ha sido el elemento transformador de la sociedad y su
desarrollo actual, se pasd de una economia de tipo agricola y
altamente manual a modelos industrializados y tecnolégicos,
cada vez més individualistas donde la "meritocracia’, la familia
y la clase social son mas importantes que la educacion. El
crecimiento econdmico sin embargo no necesariamente se ve
reflejado en la calidad de vida de millones de personas en todo
el orbe. Hoy buscamos que la educacion dirija el desarrollo

humano, lograr una economia de enfoque social. (pp. 12-16)
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2.3.2

Finalmente afirman los autores que los cambios en las
empresas, los cambios econémicos, tecnoldgicos se presentan
nuevos retos en las empresas, la sociedad del conocimiento es el

origen de la productividad. (pp. 18-22)

Los retos de la nueva organizacion empresarial, los cambios en
la pirdmide organizacional, impulsan a reformular los sistemas
de competencia para poder sobre salir logrando competitividad.
El internet ha logrado una nueva forma de trabajo, hoy los
grupos de colaboracion interacttan en tiempo real, cambiando
el tamafio ideal de la organizacion. Hoy la adaptacion a los
cambios es la Unica garantia de permanencia y desarrollo de las
organizaciones. EI cambio de la produccion de bienes tangibles
por los bienes intangibles de la era del conocimiento, residen en
la mente del trabajador especializado, de quienes se espera
mejor responsabilidad, mayor creatividad, flexibilidad y el

servicio al cliente. (p. 22)

La universidad a fines del siglo XX.
(Benedito & Pavia, 1995) en su libro *“La formacion
universitaria a debate”, sefiala que:

La universidad ha sufrido una profunda evolucién en el
siglo XX, sin perder sus origenes, sus metas se han ido
transformando en un continuo proceso de cambios
politicos, sociales economicos y del mundo del trabajo.

Quiza la universidad sigue siendo el templo de la cultura,
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2.3.3

de la ciencia, de la reflexién intelectual, de la critica, de la
insatisfaccion, de la formacién humana en su plenitud.
Pero también es cierto que, cada vez mas, se va decantando
hacia la profesionalizacion, hacia la produccion de
“trabajadores especializados’, que buscan acceder a
profesiones y puestos de trabajo del maximo nivel. Y todo
ello a la vez que aumenta el nimero de universitarios (lo
cual es positivo para un pais desde todos los puntos de
vista) y crece la preocupacion entre ellos para encontrar
empleo, conscientes al menos que, a pesar de diferentes
declaraciones recientes sobre la utilidad o no del titulo
universitario para encontrar empleo, las estadisticas siguen
probando que los universitarios se colocan mas y mejor

que los trabajadores sin formacién superior. (p. 17)

La universidad ha tenido complejos cambios influenciados por
el entorno social y se enfocado cada dia mas al mercado.
(Benedito & Pavia, 1995, p.44)

Redefinicion de los fines y funciones de la universidad.

Es importante tener en cuenta la concepcion del modelo de
universidad, la misma que puede ser considerada como una
institucion social especializada en realizar indagaciones y

proposiciones pertinentes de diferentes aspectos de la realidad
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natural y social. Cada una de aquellas sera adecuadamente
especializada, alcanzara diferentes grados de pertinencia, y esta
en la base de las diferentes disciplinas universitarias. (Benedito
& Pavia, 1995 p. 44)

Afirman (Benedito & Pavia, 1995) que:

La universidad es una institucion especializada en realizar
diferentes tipos de investigacion, y la formacion del
profesorado universitario sera adecuada si permite llevar al
profesorado a realizar adecuadas y pertinentes
investigaciones y a innovar précticas obsoletas, asumiendo
los riesgos e incertidumbres que son propios de toda

evolucion cientifica. (p. 28)

Desde la perspectiva de las funciones de la universidad, la
formacidn del profesorado universitario deberia responder
a estas cuestiones paradojicas: ;Como se consigue ensefiar
a ensefiar? Ello equivale a plantear, en la mas notable
teoria humanistica, y no solamente en una perspectiva
conductista técnica ¢cdmo es posible ensefiar la sutileza, la
pericia, el buen sentido necesario para poder ensefiar?

(Valdizan Garcia, 2007, p. 119)
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También Valdizdn Garcia (2007) nos plantea lo siguiente
“Como se consigue estructurar en la universidad, a través de un
curriculum  fragmentario, lo que resulta dificilmente
estructurable, como es el conocimiento critico de la realidad?
¢Y como afecta esta parcelacion del conocimiento a la

formacion del profesorado universitario?” (p. 119)

Asimismo el autor plantea:

¢Cuales son las estrategias para resolver problemas,
algunos en apariencia minimos como son por ejemplo:
Estructura material de las aulas, organizacion de horarios,
configuracion de los grupos; ndmero de alumnos por
profesor; incentivos particulares para quienes realizan
innovacion, sobre todo cuando afectan a cuestiones

centrales del aprendizaje universitario? (p. 119)

2.3.4 Launiversidad frente a la crisis de formacion.
“Formar para la ciudadania y preparar profesionales capaces de
afrontar las demandas futuras del &mbito laboral son los retos
principales que la sociedad del siglo XXI propone al sistema
universitario.” (Yaniz Alvarez de Eulate & Villardon Gallego,
2006, p. 11)

Complementan los autores: “Ambas demandas constituyen un
gran cambio en la mision percibida por la universidad durante

anos: Salvaguardar y generar conocimientos, ser depositaria de
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la cultura e investigar para producir nuevo conocimiento.” (p.
11)

“En nuestra sociedad se esta experimentado un cambio rapido,
desde una economia basada en la industria productiva y otra
basada en el conocimiento. La estructura curricular de la
universidad actual estd relacionada con la especializacion y la
fragmentacion propia del taylorismo, que supuso un importante
avance en los sistemas productivos y laborales durante gran
parte del siglo XX...” (Yéniz Alvarez de Eulate & Villardon
Gallego, 2006 pp. 11-12)

Estamos de acuerdo con la afirmacion de Yaniz Alvarez de
Eulate & Villardon Gallego (2006), que para planificar la
ensefianza debemos tener en cuenta los procesos de aprendizaje,
el concepto mismo de aprender, la cantidad de alumnos en el
aula, sus conocimientos de los mismos, sus capacidades e
interés, que dificilmente responde a una U(nica propuesta

formativa. (p. 14)

“Las universidades deben formar personas capaces de construir
su propio conocimiento de forma auténoma.” (Yaniz Alvarez de
Eulate & Villardon Gallego, 2006, p. 14)

Yaniz Alvarez de Eulate & Villardon Gallego, (2006) nos

plantea lo siguiente “Para ello tienen que desarrollar las

siguientes competencias: Aprender a prender, a comunicar, a
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cooperar, a empatizar, a ser critico y a motivarse a si mismos.”
(p. 14)

Podemos sintetizar en que, la formacion en la universidad del
siglo XXI estd centrada en el aprendizaje en funcién a los

intereses de los alumnos.

Segun Yaniz Alvarez de Eulate & Villardon Gallego (2006)
comentan que:

Desde 1998, con la declaracion de la Sorbona, en Europa
se ha iniciado un proceso para promover la convergencia
entre los sistemas nacionales de educacién superior
(CRUE 2000). Los Ministerios de cada pais miembro de la
Unidén han refrendado, con la firma de la Declaracion de
Bologna (1999), la importancia de un desarrollo arménico
de un Espacio Europeo de Educacién Superior, que tiene
como referencia el papel de la universidad en la sociedad

actual. (p. 14)

Segun Jiménez Caballero & Sacristan Diaz (2009) el objetivo
del programa es: “que las titulaciones universitarias en Europa
sean de mayor compatibilidad y comparabilidad, para
incrementar la competitividad del Sistema Europeo de

Educacion Superior y aumentar su grado de atraccién mundial.”
(p. 28)
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Los autores nos sefialan:

En el afio 2000 surgio el Proyecto Tuning, en el marco del
programa Sdcrates, este Proyecto, coordinado por las
universidades de Deusto y de Groningen, tiene la finalidad
de compartir y aprovechar la experiencia de las
universidades para elaborar orientaciones que permitan a
las distintas titulaciones disefiar y llevar a cabo planes

propios que faciliten la convergencia. (p. 15)

Asimismo, los autores expresan que: El Proyecto Tuning
desarroll6 tres lineas hasta el afio 2003; identificacion de
las competencias que deseablemente deberian desarrollarse
en la formacion de todas las titulaciones, denominadas
genéricas; identificacion de las competencias especificas
en las titulaciones estudiadas y definicion del crédito
europeo como unidad de medida que permite comparar los

curriculo de las diferentes universidades. (p. 15)

Confirman que:

El Proyecto Tuning incide en el desarrollo de las siguientes

funciones principales para las universidades europeas:
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e Poner los medios para garantizar un aprendizaje
potente, de alto nivel y calidad. La planificacion desde
la perspectiva del trabajo (crédito europeo) tiene esta
meta.

o Disefiar proyectos formativos que sitien a los
estudiantes en condiciones de generar aplicaciones
practicas para mejorar la vida social y el area
profesional propia de cada titulacion. A esta segunda
funcion hace referencia la ensefianza basada en

competencias. (p. 15)

El Plan de convergencia del Proyecto Tuning solicita a las

universidades:

. Definir perfiles profesionales y resultados academicos
deseables en las diferentes titulaciones a través de
competencias especificas de cada una.

. Describir competencias comunes a todas las titulaciones
universitarias, las cuales forman parte del bagaje
formativo universitario.

. Diseflar proyectos formativos adecuados para el
desarrollo de los perfiles.

. Disefiar y programar curriculos tomando como referencia

el trabajo del alumno (crédito europeo 0 ECTS)
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. Elaborar disefios metodoldgicos que favorezcan una
formacion apoyada en el aprendizaje activo del
estudiante. (Yaniz Alvarez de Eulate, 2005, p. 15)

2.3.5 Laeducacion superior con enfoque de competencias.
El enfoque por competencias es aquel que permite que los
estudiantes logren una formacion integral que les permita lograr
la capacidad de solucionar problemas con talento y ética
profesional. Se caracteriza por dar una prioridad importante al
desarrollo integral de los estudiantes, mediante un enfoque de

sistemico-complejo (Tobon, 2008, p. 2).

Tal como lo plantea Tobon, (2008), las competencias se definen
como:

Procesos complejos de desempeiio con idoneidad en
determinados contextos, integrando diferentes saberes
(saber ser, saber hacer, saber conocer y saber convivir),
para realizar actividades y/o resolver problemas con
sentido de reto, motivacion, flexibilidad, creatividad,
comprension y emprendimiento, dentro de una perspectiva
de procesamiento meta cognitivo, mejoramiento continuo
y compromiso ético, con la meta de contribuir al desarrollo
personal, la construccion y afianzamiento del tejido social,

la blsqueda continua del desarrollo economico-
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empresarial sostenible, y el cuidado y proteccion del

ambiente y de las especies vivas. (p. 5)

Como podemos explorar en el concepto anterior, se nos
plantean aspectos, que deben ser tomados en cuenta para
desarrollar competencias en los estudiantes, como el
pensamiento critico, sistema estructurado en procesos, saber
hacer, creatividad, emprendimiento y mejora continua; todo ello

para lograr el desarrollo humano.

Segun el investigador Tobon (2008), Las caracteristicas de las

competencias son.

a. Se abordan desde el proyecto ético de vida de las
personas.
Que las competencias se deben abordar desde la vision de
vida de los educandos, para lograr su identidad y poder

contribuir al desarrollo humano. (p. 3)

b. Reforzar y contribuir a que las personas sean
emprendedoras.
Que las competencias buscan reforzar y contribuir a que las
personas sean emprendedoras, primero como seres humanos
y en la sociedad, y después en lo laboral-empresarial para

mejorar y transformar la realidad. (p. 3)

La sociedad del conocimiento, en la cual nos encontramos

inmersos, reclama a la educacion superior que forme a los
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estudiantes con competencias adecuadas, se busca que las
personas sean emprendedoras, como seres humanos
responsables con su sociedad y luego, en el plano
empresarial - laboral, que logren actuar con
responsabilidad y eficientemente en los diversos escenarios
globales, en los aspectos de la produccion de nuevas
tecnologias, respeto al medio ambiente, todo ello en un
complejo marco de calidad, evaluaciéon y autonomia

profesional. (p. 3)

las competencias se abordan en los procesos formativos.

Tal como nos comenta Tobon (2008), la competencias
deben partir de “fines claros, socializados, compartidos y
asumidos en la institucion educativa, que brinden un PARA
QUE oriente las actividades de aprendizaje, ensefianza y

evaluacion.” (p. 3)

Todo ello para formar profesionales que puedan dirigir su
desarrollo de forma eficiente tanto en lo social, en lo técnico
y lo productivo, es decir, un profesional integro con valores

éticos al servicio de su comunidad. (p. 3)

Pensamiento Complejo.

Segun Tobdn (2008), “la formacion de competencias se da
desde el desarrollo y fortalecimiento de habilidades de
pensamiento complejo como clave para formar personas
éticas, emprendedoras y competentes.” A partir de la cita

anterior podemos apuntar que, las competencias tienen al
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2.3.6

pensamiento critico como centro cognitivo para generar
innovacion, ello acompafiado de la creatividad son
herramientas que debemos fortalecer para generar mejores

profesionales. (p. 3)

Podemos establecer que la formacion por competencias es un
nuevo enfoque educativo a todo nivel, que permite formar seres
humanos con autonomia, creatividad, eficiencia y capacidades
profesionales dentro de un marco ético, en el contexto de

nuestra sociedad globalizada.

El curriculo en la educacion superior.
Segun Castillo (2005) en su libro “Formacién del Profesorado
en Educacion Superior, Didactica y Curriculum”, el Plan de
estudios en educacion superior constituye “una forma particular
de organizacion del conocimiento estructurado a manera de
ciclos, materiales, disciplinas, areas o cual otro mecanismo
incorporar el conocimiento permanente a la instruccion formal

en el seno de la universidad.” (p. 113)

Segun la propuesta de  Gonzalez Moreyra (2005) los
“Componentes del Modelo Curricular, debe estar articulado a 6
dimensiones consideradas actualmente como las mas
significativas para la elaboracién del Currirculum: objetivos,

perfiles, demandas, contenidos, actividades y evaluacion.”
(p.22)
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Segun Lazo (2002) en su libro “la Ensefianza Universitaria”
sefiala: “sin embargo, para no complicar la estructura de la
organizacion la mayoria de universidades e incluso institutos de
educacién superior, suelen considerar solo dos areas. Estudios

generales y formacion profesional.” (p. 90)

Afirma Lazo, (2002) que:

Partiendo de este criterio existe tres formas o diagramas de
organizacion del curriculo: horizontal, semidiagonal,
diagonal:

Horizontal.- En este diagrama los estudios generales se
ubican de entrada, en los primeros ciclos (pueden ser 2 o
4); y la formacién profesional se cursa al final. El criterio,
de esta formacion humanistica y cientifica general, para
despues ingresar a la especializacion.

Semidiagonal.- En este diagrama, es que el estudiante
mantenga su vinculo con los estudios generales, desde el
1° hasta el 7° y 8° ciclo y, paralelamente que la formacién
profesional se inicie, a lo sumo, desde el primer o segundo
ciclo, de modo que la especializacion sea conocido lo mas
pronto.

Diagonal.- Este diagrama plantea que la formacion

profesional se inicie, con ambas areas y concluya con la
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misma. La idea es que, a medida que el estudiante avance,
el porcentaje de los estudios generales va disminuyendo y
el de la formacion profesional va aumentando, hasta que,
al terminar, todavia puede programarse algun curso de

estudios generales. (p. 91)

2.3.7 Elaboracién del plan de estudios.
Segun Zabala (2003) “la elaboracion de un plan de estudios se
traduce en la adopcion de una serie de decisiones basicas sobre
la naturaleza y contenidos del Proyecto Educativo que se

pretende definir.” (p. 4)

Asimismo nos precisa Zabala (2003) cuales son los aspectos
necesarios a concretar a nivel de la institucion educativa, a fin

de poder concretar el Plan de Estudios, asi tenemos:

a. Definicién del perfil profesional:
Cuenta con tres componentes: salidas profesionales,
ambitos de formacion prioritarios y la formacion socio —
cultural.

b. Contenidos formativos:
Contenidos culturales generales, contenidos generales e
inespecificos, contenidos formativos disciplinares,

disciplinas especializadas, el “practicum”.

41



C.

El marco organizativo:

La estructura ciclica del plan de estudios, la
semestralidad y en general, la duracion de las
disciplinas, el dilema entre disciplinaridad e
interdisciplinaridad, la distribucion general de materias
y experiencias en los cursos.

Las condiciones pragmaticas para el desarrollo del
plan de estudios:

La disponibilidad de mecanismos de diversos tipos, que
permitan el trabajo autonomo por parte de los
estudiantes, El establecimiento de relaciones inter-
institucionales, para el desarrollo de los diversos
componentes del programa.

Previsiones en torno a la evaluacion del plan de
estudios:

Evaluacion del proyecto, evaluacion de las incidencias
surgidas en su puesta en marcha, evaluacion de la
satisfaccion de las personas implicadas y la Evaluacion
de los resultados: abandonos, calificaciones,

colocaciones. (pp. 5-18)
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2.3.8

2.3.9

Malla curricular

Esta definida como la organizacion curricular de la propuesta
formativa, integra los cursos y talleres dosificados
adecuadamente en 10 ciclos del periodo formativo, es el
instrumento que concreta la propuesta formativa de la carrera de
arquitectura urbanismo Yy territorio, organiza el plan curricular
para el logro de las competencias profesionales. (Universidad

San Ignacio de Loyola, 2013)

Curso, esta definido como la unidad fundamental del programa
académico y vincula la intencionalidad de la propuesta
educativa con el conjunto de saberes propios de la disciplina y
son expresados cuantitativamente  mediante  créditos

académicos. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2013)

Competencias profesionales de la carrera de Arquitectura
Urbanismo y Territorio.

Las competencias profesionales (CP) que planteamos en el
proyecto educativo, para el egresado de la carrera de
Arquitectura, urbanismo y territorio de una universidad privada

de Lima son las siguientes:

CP1. Visiona proyecta y dirige el desarrollo arquitectdnico,
urbano y territorial en el nuevo contexto nacional e
internacional, agregando valor al territorio, integrando la
sociedad la ciudad vy el territorio, disefiando nuevos productos

innovadores de acuerdo a la demanda.
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CP2. Crea, desarrolla e implementa iniciativas de
emprendimiento arquitectonico urbano territorial, llevando
adelante procesos constructivos, financieros de gestion,
marketing y venta de nuevos productos y conduciendo de forma

efectiva el desarrollo de la sociedad, la ciudad y el territorio.

CP3. Utiliza herramientas de gestién empresarial para evaluar
la factibilidad, los riesgos y optimizar el uso de recursos en el
desarrollo arquitectonico urbano y territorial, que incentiven las
inversiones urbanas promueva la industrializacion, con ética y

responsabilidad social.

CP4. Utiliza la comunicacion oral, escrita y gréfica en forma
eficaz para promover los productos en el mercado, realizar
negociaciones, presentar informes y argumentar propuestas en
entornos globales. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014,
p.44)
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2.4 Antecedentes.

En esta seccion se ha documentado tres tipos de investigaciones que
ayudaran a comprender mejor el problema de la educacion del
arquitecto en el Perd, en primer lugar presentaremos los trabajos
referidos a la enseflanza de arquitectura, en segundo lugar las
experiencias de cambios curriculares implementados en facultades
latinoamericanas y por Gltimo analizaremos trabajos que ofrecen una

nueva orientacién sobre las competencias de los arquitectos.

2.4.1 Ensefianza de la arquitectura.
Al revisar la literatura y produccion académica sobre cémo
ensefiar arquitectura y cual es la manera de educar a nuestros
futuros arquitectos, nos encontramos con que los antecedentes
son muy escasos Yy la investigacion en el campo de la educacion

de la arquitectura es embrionaria y minima.

Tal como afirma Teymur (2011) “las investigaciones sobre
ensefianza Yy educacion en arquitectura, es mucho menor que el
namero de libros acerca de cualquier arquitecto”, asi mismo
afirma que, la base de datos de la Unica revista académica
dedicada a la educacion en arquitectura , el Journal of
Architectural Education, menos de la mitad del contenido es
sobre educacion. Concluye sus argumentos con la afirmacion
siguiente “La educacion es el campo de investigacion menos
popular en escuelas de arquitectura, y las tesis de doctorado o
maestria sobre educacidn en arquitectura se pueden contar con

los dedos de la mano.” (p. 3)
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La conclusién de Teymur (2011) es que “la educacién en
arquitectura tiene la responsabilidad de producir no solamente
los futuros disefiadores del mundo construido, sino también de
producir conocimiento” ... y finalmente concluye con “al
estudiar la educacion de arquitectos no solamente se llega a
entender mejor la practica educativa, sino también se
comprende mejor la arquitectura y el mundo.” Lo claro y
contundente que afirma Necdet Teymur, lo compartimos
plenamente, educar en arquitectura no solo se trata de transmitir
conocimiento hay que crearlo, pero dentro del marco de la
globalizacion, las nuevas tecnologias y las necesidades
nacionales; es buscar un arquitecto a la medida de los tiempos y
de las necesidades de la sociedad, para el desarrollo de las

ciudades y lograr progresivamente el desarrollo humano. (p.11)

Sobre este punto comentamos que, gran parte de los
antecedentes de la enseflanza de la arquitectura provienen del
extranjero, y estdn orientados al desarrollo de proyectos
arquitecténicos, y muy poco, se ha estudiado sobre, como
ensefiar arquitectura y como formar nuevos arquitectos, que
permitan cumplir con la funcion transformadora de las ciudades

y el territorio.

Iniciaremos esté seccion con la evolucion de la ensefianza de la
arquitectura en nuestro pais, sus antecedentes inicios Yy
desarrollo, mirada que permitira contar con un panorama
completo de la ruta formativa en arquitectura en Peru y luego

analizaremos los antecedentes internacionales.
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a. Laformacién en arquitectura en el Perd.
La investigacion denominada “La formacién en la
arquitectura en el Per(: Antecedentes, inicios y desarrollo
hasta 1955.” Realizada por la Arquitecta Syra Alvarez
Ortega, con el patrocinio del Instituto de Investigacion de la
facultad de arquitectura, urbanismo y artes, proyecto
Historia UNI, de la Universidad Nacional de Ingenieria
desarrollado en el afio 2006, es quizas, el trabajo cientifico
mas importante sobre la historia de la ensefianza de

arquitectura en nuestro pais.

El estudio describe los mecanismos de reconocimiento o
licencias para el ejercicio profesional y la introduccion de
los primeros cursos de arquitectura en el siglo XIX y
comienzos del siglo XX, para centrarse en la historia dela
formacién escolarizada de arquitectos en la Escuela de

Ingenieros en el periodo 1910 a 1955.

Segun comenta Alvarez Ortega (2006) la historia de la
enseflanza de la arquitectura se inicia y se desarrolla en el
siglo XX, durante el siglo XIX se continu6 con el sistema de
acreditacion que existia desde la colonia, el estatus quo de
esa época y se gestaba a traves de la practica, era dirigido
por el Cosmografiato y posteriormente a cargo del Cuerpo

de Ingenieros y Arquitectos del Estado. (p. 21)

Tal como comenta la autora, el crecimiento econdomico que

tuvo el Perl, sustentado en la explotacién del guano,
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favorecio directamente a la actividad de la construccion, y
Estado peruano opté por traer arquitectos extranjeros,
quienes se encargaban de las edificaciones de obras publicas
conjuntamente con técnicos peruanos, la actividad de la
construccién se intensifico con la destruccion de las
murallas (1868-1872), hecho que inicia también una

expansion urbana de la ciudad.

La creacion del cuerpo de Ingenieros y Arquitectos del
Estado se sustento en la necesidad del Estado de contar con
recursos humanos para proyectar y ejecutar obras de
desarrollo nacional, tanto de mineria, carreteras y obras de
ingenieria. Los primeros afios de la arquitectura estan muy
ligados e la formacidon del ingeniero, hecho que se evidencia

con la creacién de la escuela de Ingenieros en el afio 1876.
(p. 31)

El cuerpo de Ingenieros y Arquitectos del Estado era la
institucion que agrupaba a los profesionales de ingenieria y
arquitectura al servicio del Estado Peruano, es en esta
institucion que se organizo un sistema de formacion préactica

a traves de las ayudantias. (p.32)

Establece Alvarez Ortega (2006) que “el inicio de la
formacion profesional en arquitectura, en el Per( se inicia
con la creacion de la Seccion de Arquitectos Constructores

en la escuela de Ingenieros en el afio 1910.” (p. 29)

48



Reflexiona Alvarez Ortega (2006) que los antecedentes mas
remotos sobre la ensefianza de algunos cursos relacionados
con la arquitectura se dio en la Facultad de Ciencias de la
Universidad Mayor de San Marcos, que incluia desde 1868
un curso denominado “Arquitectura”, y la escuela de Artes
y Oficios formaba artesanos en actividades relacionadas a la
construccion desde 1860. El cuerpo de ingenieros y
Arquitectos del Estado heredo del Cosmografiato de la
colonia, la autorizacién para certificar los conocimientos de

los arquitectos. (p. 35)

expresa Alvarez Ortega (2006) que, desde finales del 1902,
el Gobierno Peruano se interesa en contar con profesionales
de Arquitectura y dicta una Resolucion Suprema, con la cual
se estable la contratacion en el extranjero de un Arquitecto

Consultor para el Estado, quien ademas deberia dictar clases

Figura 2.1 Ruta Formativa del Arquitecto Peruano durante el siglo X1X

1860 1870 1880 1890 1900 1910
EAO FC El SAC
Escnela de Facultad de Clencias Escnela de Secodin de Arguiiectos
{rtesanos v Offcios Sewn Marcos Tngenieros Consirnciores
Csenela de fngenieri
Curso de Curso de FEsenela de Ingenieria
Arquitectura Arquitectura
| 868 1876
Sistema de formacion a Fr "
CIAE trives de la prictica ) Inicio de la formacion
Crerpo de Ingenienos v profesional en Arquitectura
Arguitectos del Estado
i

Fuente: La Formacion en Arquitectura en el Per(. Antecedentes, inicios y desarrollo hasta 1955. Por Mg.
Arq. Syra Alvarez Ortega. p. 30.
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de arquitectura en la Escuela de ingenieros, y ademas
integrar la comisidn que presentara al Gobierno un Plan de
Estudios de Arquitectura en la Escuela, la comisién la
deberian integrar el director de la escuela de ingenieros y los

profesores de arquitectura y dibujo de dicha escuela. (p. 49)

Lo expresado en la Resolucion Suprema recien se
materializ6 en 1910, con la contrata del Arquitecto

MalachowskKi.

Al interior de la Escuela de Ingenieros, se desarrollaron
varios intentos para formular el Plan de la Seccion de
Arquitectos y Constructores, finalmente se logré en el
consejo directivo del 30 de mayo de 1910, por acuerdo se
forma la comisién con los profesores Teodoro EImore, Juan
C. Villay Félix Gautherot (Alvarez Ortega, 2006, p. 52).

La Comision presentd y puso en marcha el Primer Plan de
Estudios de la Seccion de Arquitectos y Constructores en
enero de 1911 vy rigié desde ese afio, el Plan de Estudios
planteaba el desarrollo del programa en cinco afios, el
primer afio era comun de preparatoria, los dos siguientes
afios se desarrollaban cursos como mecanica racional,
tecnologia general, economia politica, resistencia de
materiales, y economia industrial, topografia, general,
dibujo y croquis, geologia aplicada y legislacion civil, los
dos ultimos afios eran cursos especializados exclusivos de la

seccion de Arquitectura como: construccion, historia de la
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arquitectura, dibujo y por supuesto Arquitectura, que fue
asignada como arquitectura préactica, es decir, existia una
predominancia de los cursos de construccion, tecnologia y
dibujo; el Plan de Estudios de Arquitectura sufrio minimas
variaciones y la primera promocion egreso en el afio 1914, a
quienes se le solicito la formulacion de un Proyecto Final,
como requisito para lograr el titulo de Arquitecto
Constructor (Alvarez Ortega, 2006, pp. 58-59).

Segun las conclusiones de Alvarez Ortega (2006) “las
tendencias de esos primeros veinte afios del nacimiento de
la Seccidn de Arquitectos Constructores, marcaron el inicio
de la formacién profesional de la Arquitectura, adquirio
identidad propia e inicio la separacion de la Ingenieria, por

la diferenciacion formativa.” (pp. 95-97)

Debemos recordar que a partir de 1,920 el Peru desarrolla
un periodo importante de obras publicas las mismas que
continuaran en el Oncenio de Leguia, segun Basadre (1969)
“Los Técnicos cumplieron un papel descollante en las obras
publicas ... Los Arquitectos, a su vez, colaboraron en forma

notable en el desarrollo urbano.” (p. 306)

Tal como comenta Alvarez Ortega (2006) a partir de estos
acontecimientos se intensifica la formacion de los
arquitectos, se observa un incremento en los alumnos

interesados en estudiar la nueva profesion de arquitecto, los
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planes de estudios se adaptan a la necesidad de la industria y

al desarrollo tecnoldgico. (p. 97)

Comenta Alvarez Ortega (2006) que:

Durante la seccion (1919-1945) existen dos momentos
claramente identificables. El primero de ellos, que se
inicia con la creacion en 1910, culmina en 1930 cuando
se plantea una reforma de la escuela. El segundo
momento, que se inicia con la reforma de 1930, culmina
en 1945 cuando se inicia otra reforma universitaria que

da fin a la ensefianza academista en arquitectura. (p.225)

También nos afirma que:

La reforma de 1946 marco el comienzo de una nueva
etapa en la formacion del profesional arquitecto en
nuestro pais. El nuevo profesional seria el arquitecto
proyectista, distanciado claramente del ingeniero.
Muestra de ello es el hecho de que el eje de la ensefianza
se centrd en los cursos denominados a partir de ese
momento de disefio. El arquitecto ya no debia seguir
estilos para dibujar tipologias de edificaciones que ya no
conseguian responder a necesidades sociales de su

entorno y con una formacion no suficientemente
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diferenciada de la ingenieria. El nuevo arquitecto debia
entrenarse en el proceso de disefio y desde ahi dar
solucion fisica a los problemas que la ciudad y el pais

presentaban. (p.226)

Testimonia la autora que:

El modelo de la nueva ensefianza privilegiaba la idea de
aprender haciendo. Los cursos de disefio eran
principalmente practicos y debian servirse de otros que
proporcionaban herramientas a los estudiantes para su
desarrollo. Era la primera etapa pues del cambio y se
advierte que hay aln superposicion de los roles en
algunos cursos menores que imitaban al taller de
diseflo. El wuso de maquetas como medio de
representacion de los proyectos adquiere especial

Importancia en el proceso.

... El estudio delos problemas urbanos se aborda con
mas claridad. EL planeamiento es visto como una
herramienta importante de trabajo... se evidencia el
inicio de la preocupacién por la solucion de problemas

sociales principalmente, la vivienda econdmica, asi
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como el proceso de saneamiento o reciclaje de algunas

areas de la ciudad. (p. 227)

Como podemos observar el proceso de la ensefianza de la
arquitectura en el Perd, a nivel profesional, es relativamente
nuevo, se remonta a finales del siglo IXX, segun lo
expresado por Alvarez Ortega (2006) el primer plan de
estudios de arquitectura busco formar a un “Arquitecto
Constructor” (p. 95)

La reforma de 1930 que se concluye en 1934, planteo
formar al “Ingeniero Arquitecto” tal como lo comenta
Alvarez Ortega (2006) “El ingeniero Arquitecto no solo es
arquitecto proyectista sino es también un arquitecto
constructor, sin embargo no se trataba de un constructor de
grandes infraestructuras propias del quehacer del ingeniero,

sino mas bien un constructor de edificaciones.” (p. 179)

Finalmente se produce una nueva reforma a partir de 1946
que busca lograr al “Arquitecto Proyectista” caracterizado
por “enfocarse en el proceso de disefio y desde ahi dar
solucion fisica a los problemas que la ciudad y el pais
presentaban”; este dltimo modelo es el que se ha
prevalecido hasta nuestros dias en todos los centros de

ensefianza de la arquitectura en el Perd.
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b. Epistemologia y didactica del proceso de ensefianza
aprendizaje en arquitectura y disefio industrial.
En el trabajo “Epistemologia y didactica del proceso de
enseflanza aprendizaje de la arquitectura y el disefio
industrial.”  Téllez (2009), se aborda el analisis de la
orientacion que debe tener la ensefianza de la arquitectura,
nos encontramos con dos posiciones antagonicas:
comprension y configuracion transcendente del espacio
fisico, la cual debe estar basada en conocimientos histéricos,
tedricos v artisticos inherentes a la disciplina; por otro lado
esté la definicidn, de un saber técnico orientado a satisfacer
la demandas espaciales de las actividades humanas y se
apoya en una formacion cientifica y una vinculacion directa
de la teoria y la practica aplicadas al contexto local. Lo
anterior implica una integracion de conocimientos Yy
habilidades transversales en base a una vision integradora de

la realidad.

El problema que plantea Téllez (2009) es el “de qué manera
podemos asegurar un proceso de ensefianza aprendizaje de
la arquitectura y el disefio industrial dentro de las relaciones
de las tendencias locales en el contexto de la globalizacion y

los enfoques de la educacién.” (p. 35)

El autor, aborda el estudio de una manera “no lineal,
evolutivo y adaptivo que puede ser estudiado con nociones
relacionadas con la didactica y la pertinencia socio

cultural.” A partir de ello utiliza dos metodos “el histérico y
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el hipotético deductivo”, para lograr plantear propuestas

coherentes con las condiciones cambiantes del entorno.

Asimismo Téllez (2009) caracteriza, analiza, interpreta y
sintetiza las tendencias del desarrollo del conocimiento de la
arquitectura y el disefio industrial, con el objetivo de definir
lineamientos para optimizar procesos académicos, estructura
curricular, competencias generales para la formacion

integral del arquitecto. (pp. 35-38)

Plantea tres aspectos que fundamentan su objetivo, propone
consolidar (1) el enfoque sistémico y holistico de la
arquitectura 'y el diseflo industrial como base del
pensamiento complejo; (2) Nocion transdisciplinar (3)

Enfoque semidtico.

Asegura que para lograr el uso eficiente del territorio y la
satisfaccion de la comunidad, es necesario un cambio en los
procesos de ensefianza aprendizaje de la arquitectura y el
disefio industrial, los mismo que requieren nuevos esquemas
mentales de conceptualizacion y analisis que permitan

estudiar el espacio que habitamos. (p. 47)

Concluye Téllez (2009) con tres importantes premisas que
permiten “abordar el proceso de ensefianza aprendizaje
como un sistema complejo, multidimensional que responde
efectivamente a las exigencias actuales de sostenibilidad

ambiental, inclusién  social apropiacion territorial
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competitividad econdmica y gobernabilidad”, la primera
premisa debe concebir las acciones mas efectivas para
lograr un aprendizaje formativo, de caracteristicas
progresivas para lograr competencias que duren toda la
vida; la segunda es fundamentar el quehacer disciplinario de
la arquitectura y la creacion de conocimiento a través de la
busqueda de soluciones a problemas reales, posibles de
resolver a través de la innovacion que sean Utiles a la
sociedad. Finalmente la tercera premisa es la multidisciplina
de la carrera de arquitectura, la capacidad de trabajar en
equipos inter y transdisciplinarios para generar nuevos

conocimientos. (pp. 46-48)

Del trabajo podemos rescatar la necesidad de redefinir los
procesos de ensefianza aprendizaje de la arquitectura, con el
objetivo de responder de manera efectiva a los cambios
complejos que se vienen dando en el entorno y que deben
ser tomados en cuenta para que los futuros egresados se

inserten en la profesion de manera competitiva.

Hacia otro enfoque en la ensefianza del proyecto de
arquitectura.

A nivel internacional, existen investigaciones sobre los
aspectos de la ensefianza de la arquitectura y cambios de
enfoques en el perfil del profesional a lograr, es el caso del
trabajo de investigacion denominado “Hacia otro enfoque
en la ensefianza del proyecto de arquitectura” nos presentan

un sintesis resumida de: “las concepciones existentes sobre

S7



el proceso de ensefianza -—aprendizaje del Disefio de
Arquitectura.” y presentan algunos criterios metodologicos
fundamentados en el pensamiento sistematico que fueron
aplicados en un taller de disefio en la facultad de
arquitectura de la Habana. (Farrés & Michel, 2007, p. 65)

Los autores Farrés & Michel (2007) parten su anélisis
desde el nuevo contexto mundial, y los cambios
tecnologicos que enfrentamos en las Ultimas décadas,
establecen que se han desarrollado una variedad de cambios
en el proceso de ensefianza aprendizaje de la arquitectura,
revisan el movimiento moderno y sus tendencias, la
simplificacion del deconstructivista en base a la filosofia del
caos, la frialdad del minimalismo, la expresion de la alta
tecnologia y la busqueda de la arquitectura sostenible. La
vision Holistica, es entendida como, la creacion de
conocimientos con pensamiento interdisciplinario 'y

sistemico dentro de la cultura emergente. (p. 61)

Farrés & Michel (2007), conceptualizan que: “ante el
escenario internacional surge la necesidad de revisar los
procesos de ensefianza — Aprendizaje en Arquitectura asi
como los factores que la condicionan”, todo ello con el
objetivo de contribuir a crear un nuevo Plan de Estudios de

ensefianza superior para la carrera de Arquitectura. (p. 61)

El problema que los autores Farrés & Michel (2007) nos

plantean es que, la disciplina de la Arquitectura implico:
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“Una toma de partido sobre el caracter de ciencia o arte de
la profesion, la posicion asumida definieron la manera de
crear y ensefiar a crear ambientes construidos, generando

métodos y pensamiento a ello”. (p. 62)

La conclusion y el planteamiento del problema que nos
ofrecen Farrés & Michel (2007) es: “la indefinicion
disciplinar, es donde radica el problema actual a resolver
por la pedagogia y la metodologia aplicadas a esta

especialidad.” (p. 62)

Asimismo establecen los autores que la teorizacion de la
ensefianza no prosperd y hoy se reconoce al “meétodo
practico del taller para generar un aprendizaje practico”, se
resalta el caracter activo del proceso de ensefianza, es decir,
se aprende haciendo, es conjugar un equilibrio en la
necesidad de aplicar conocimientos en la préactica
integradora del proyecto y la necesidad de adquirirlos en la

practica misma. (p. 62)

Farrés & Michel (2007) comenta que, es en el taller donde
se imparte la comprension teorica y la ubicacion social de
un problema especifico, mediante la labor proyectual, la
enseflanza en el taller de arquitectura siempre debe tener un
caracter fuertemente experimental, la base tedrica debe
darse bajo la concepcion de identificar, comparar y
clasificar, dentro de su desarrollo practico es decir ensefiar a

pensar. (p. 62)
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Concluyen Farrés & Michel (2007) que:

Es el rol de los docentes, dirigir el aprendizaje de los
alumnos, en ello radica la esencia de ensefiar a pensar,
que es dirigir el desarrollo de sus acciones intelectuales
de los alumnos, para lo cual ofrecera un sistema de
principios, categorias, métodos y procedimientos que
podran asumirse y personalizarse en condiciones

especificas de un disefio. (p. 64)

Es decir, el rol del docente es fundamental para el estudiante
de arquitectura, el valor que aporta en las tres dimensiones
explicada por los autores debe ser tomado en cuenta debido
a los aportes que otorga al aprendizaje y transferencia de

conocimiento.

La experiencia de las ENHSA: ;Cual es el futuro en la
formacion de los arquitectos?

El trabajo desarrollado por Gonzalez (2011) “La experiencia
de las ENHSA: cuél es el futuro en la formacion de los
arquitectos” nos explica que la Red Europea de Decanos de
Facultades de Arquitectura (ENHSA, por su sigla en inglés),
es una iniciativa de 85 facultades de arquitectura europeas
que buscan contribuir a definir, formar y establecer el “Area
de Educacion Arquitectonica Europea”, conjuntamente con
18 paises latinoamericanos establecieron un dialogo en

torno a la transformacion que se experimenta mundialmente
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la arquitectura, el perfil del arquitecto en el contexto actual,

sus principios y valores.

Gonzalez (2011) nos comenta que:

La reflexion de la Red académica de ENHSA LA estuvo
dirigida  hacia la confrontaciébn de logros en los
procesos de ensefianza y aprendizaje de la arquitectura,
fundamentados en la socializacion de las experiencias
pedagdgicas y los avances en la formulacién de
curriculos por competencias, que esta alcanzado y
desarrollando en la formacién de arquitectos en Europa

y Latinoamérica. (p. 20)

Segun el autor, se toma como punto de partida el proyecto
Tuning Latinoamérica, porque en él se establecieron las
competencias para los profesionales de arquitectura. Afirma
que, la Red académica de ENHSA LA, identifica que el
principal motor en el cambio de los procesos de ensefianza —
aprendizaje de los arquitectos, es la problematica del
contexto, las transformaciones de nuestro mundo, los temas
de sostenibilidad del planeta, y su medio ambiente, los
problemas relacionados a la construccion y los recursos de
energia. (pp. 21-22)

Segun Gonzalez (2011) “la capacidad de Proyectar como tal

es la competencia fundamental de los arquitectos, se
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concibe como una destreza integradora de conocimientos, es
en el taller de proyectos en donde se ensefia y forman a los

nuevos arquitectos.” (p. 23)

El autor nos presenta tres puntos clave que se deben de
considerar en los Talleres de Proyectos: “las condiciones
particulares de los alumnos que ingresan a los programas de
arquitectura..., en segundo lugar las competencias de los
docentes y, en tercer lugar, de la reflexidn sobre lo que debe
saber y lo que debe hacer un arquitecto del siglo XXI.” (p.
24)

Gonzalez (2011) comenta que, el taller de disefio es el
espacio donde se aproxima al alumno de arquitectura a
procesos proyectual, siendo el disefio proyectual un proceso
de pensamiento, de caracter multidisciplinario, al taller de
disefio proyectual se complementa con cursos de diferentes
saberes disciplinares y luego se integran al aplicar los
conocimientos en el proceso de disefio, es decir, el taller de
diseiio es el responsable de la construccion del

conocimiento epistemologico de la arquitectura. (p. 24)

Sobre las competencias de los docentes Gonzalez (2011)
comenta que los docentes deben “necesariamente
complementar su formacion con las ciencias de la
educacion, con sus métodos teorias y procedimientos debe
ser el apoyo en los programas de arquitectura”, sobre la

estrategia pedagogica que utilizan los docentes es “formar a
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los arquitectos es haciendo arquitectura en el taller de
disefio arquitecténico, en entornos similares a las
condicionantes del medio ambiente y mediante la
metodologia de ensayo y error”. El autor afirma que
“Validar la experimentacion como apoyo fundamental en la
formacién del arquitecto, con experiencias fisicas vividas y
sentidas, apoyado por un conjunto de herramientas
analogicas y digitales”, también comenta el autor que el
espacio como problema béasico de la arquitectura y como
parte del proceso creativo, mediante una metodologia propia
debe de acercar al alumno al disefio del espacio y a la

proyeccion. (p. 25)

Sobre el perfil y la formacion de los nuevos arquitectos,
Gonzalez (2011) nos aproxima a los saberes que deben
involucrarse en la educacién de los arquitectos, asi tenemos
que el dominio de la técnica proyectual como herramienta
fundamental, incluye a la innovacion, interpretacion y la
creatividad y el pensamiento critico entre otros. El perfil de
arquitecto debe ser flexible ante los cambios futuros,
abierto a los nuevos conocimientos, adecuados a la demanda
social a nivel local y globalizante, integrando las
innovaciones tecnoldgicas. Afirma el autor “Un perfil del
arquitecto que cambia de un nivel micro a un nivel macro
global, en el que la ensefianza de la arquitectura es cada vez

mas un proceso integrador.” (p. 27)
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Finalmente Gonzalez (2011) nos plantea una serie de

nuevos valores que se deben formar en el nuevo arquitecto

del futuro:

La ensefianza de la arquitectura en multicapas,

La capacidad de expresién de los arquitectos en
contextos multidisciplinarios,

La sensibilidad por la sociedad y la cultura,

Conducta ética,

Una educacion basada en el caracter practico del

disefio aplicado al contexto. (p. 28)

Como podemos observar, el esfuerzo a nivel mundial por

redefinir el rol y el perfil del arquitecto es orientarlo hacia

las competencias: Saber hacer y enfocarlo al desarrollo del

contexto local y global.

2.4.2 Experiencias de cambios en la ensefianza de la

arquitectura en Latinoamérica.

En Latinoamérica se han realizado ya algunas experiencias de

cambios en la enseflanza de la disciplina de la Arquitectura,

buscando adaptar los planes de estudio y la metodologia a los

nuevos retos que el entorno internacional plantea para el siglo

XXI, para ello analizaremos los casos de la Universidad Centro

Americana de Nicaragua y una vision planteada en Chile

denominada Nuevo enfoque en la ensefianza de la arquitectura.
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a. Nuevos retos para la ensefianza de la arquitectura en la

universidad Centro Americana, Nicaragua.

En el documento “Nuevos retos para la ensefianza de la
Arquitectura en la Universidad Centro Americana” nos
ilustra como las diferentes universidades latinoamericanas
buscan encontrar un adecuado enfoque de ensefianza de la
arquitectura, partiendo de un perfil de egresado, para
generar un plan coherente con objetivos mas enfocados en
el desarrollo de competencias profesionales centradas en la
realidad y a los cambios constantes, que se da en el entorno
social y tecnoldgicos. Este enfoque se ve plasmado en un
Nuevo Plan de Estudios de Arquitectura. (Majewsky, 2004
pp. 7-11)

Majewsky (2004) analiza el caso de la Facultad de Ciencia
y tecnologia de la universidad Centro Americana de
Nicaragua, donde se presenta la problematica de pasar de
los programas que solo conciben la préctica de la
arquitectura como un “programa de espacios” sustentados a
necesidades especificas con cuatro pilares como son la
economia , la funcién, la forma y la estructura, esta vision,
limitante del profesional de la arquitectura, enfocado
unicamente como un complemento de la ingenieria, es la
que el autor evalla, los resultados de este enfoque fueron,
un profesional de arquitectura que no logra una
interpretacion social y del desarrollo socio-historico del

espacio a intervenir. (p. 7)
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Ante la realidad comentada, desarrolla un nuevo
planteamiento bajo una nueva vision en la ensefianza de la
arquitectura y propone, ‘resemantizar’ un proceso que debe
estar ligado a nuevos paradigmas del desarrollo,
consolidando el enfoque interdisciplinario en el manejo del
medio ambiente al desarrollar el espacio construido y su
relacion con el entorno natural y social. EIl nuevo enfoque
busca como objetivo formar arquitectos humanistas
involucrados en la transformacién segin entorno, con alto
grado de interpretacion de la realidad y vinculacion social,
con el objetivo de dar respuestas coherentes a situaciones
determinadas. (Majewsky, 2004, p. 10)

El autor nos plantea que los métodos de ensefianza —
aprendizaje “deben desarrollarse desde el enfoque
sistémico, donde el estudiante es sujeto activo, constructor
de su conocimiento y promotor del desarrollo de sus
habilidades.” (p. 10)

Majewsky, (2004) nos propone que el plan de estudios debe
contemplar “el desarrollo cognoscitivo, el psicomotor y el
afectivo”, el cognoscitivo es el componente tedrico para
comprension de los problemas, el psicomotor esté referido a
la creacion e innovacion y el afectivo se refiere a la

motivacion permanente de crear propuestas y defenderlas.
(p. 11)
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También nos propone Majewsky, (2004) un plan flexible
para adaptarse a la realidad con evaluaciones permanentes
para buscar responsabilidad de los estudiantes; se plantea el
Taller Espacial como el “Area Eje” dentro del plan de
estudios, porque se articula con las demas asignaturas para
lograr el proyecto arquitectonico, el mismo que se entiende
como “una propuesta racional, sistematica tecnoldgica

ambiental y grafica.” (p. 12)

Segun el autor, se complementa el Plan de estudios con tres
areas, el dominio del contexto nacional e internacional,
“Area de Observacion del entorno”, que se caracteriza por el
“conocimiento historico del espacio y el medio ambiente”;
el area de “Lectura de Entorno” representa el manejo de las
técnicas de expresion grafica de proyectos y finalmente el
“Area de Implementacion Tecnoldgica” caracterizada por el
estudio de procesos constructivos, estructuras y materiales,
indispensables para el manejo del proyecto arquitecténico.
El plan se caracteriza por estar estructurado de manera
coherente mediante: asignaturas, mddulos vy talleres

integrales. (p. 12)

En sintesis, (Majewsky, 2004), presenta un delinear de lo
que a su entender es reorientar la enseflanza de la
arquitectura en busca de profesionales mas comprometidos
con la realidad de Nicaragua y su entorno social y medio

ambiental.
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b. Un enfoque de la ensefianza de la arquitectura en Chile
En el trabajo denominado “Un enfoque de la Ensefianza de
la Arquitectura en Chile” (Nishikimoto, 2002) se ha
realizado un analisis de los factores que intervienen en la
determinacion de los objetivos y estructuras de la
ensefianza de la arquitectura, se sefiala que la identidad de la
arquitectura se inserta en el campo del conocimiento que se
identifica con conceptos claves como el lugar, expresando
que “la obra de la arquitectura es alojar al hombre en su
totalidad”, es decir lograr su calidad de vida y desarrollo
humano. Afirma el autor que “la arquitectura aparece en
primera instancia como un quehacer humano” concluyendo
que “la obra de arquitectura es solamente comprensible en
su relacion con el hombre y el lugar que le dio

origen.”(p.106)

Sobre la identidad del arquitecto el autor establece que las
capacidades del arquitecto estan orientadas a dar orden a la
forma, sino que ademas “su capacidad de sintetizar
conceptualmente los problemas y de encontrar los medios

para hacer posible su transformacion en la realidad”. (p.107)

El autor nos presenta resultados de investigaciones
desarrolladas en Chile que demuestran que el campo del

ejercicio arquitecténico es el proyectual.

Asimismo, establece que la problematica que debe atender

el arquitecto son: medio ambiente, desarrollo urbano
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regional y local, asentamientos humanos, vivienda vy
equipamiento, patrimonio cultural, y desarrollo tecnolégico

apropiado. (p. 108)

Afirma Nishikimoto (2002) que la orientacion academica y

profesional de la ensefianza de la arquitectura, “es
indispensable desarrollar y evaluar en los alumnos sus
capacidades, aptitudes y habilidades desde el primer
momento y no después”, es decir el autor nos confirma que
la ensefianza de la arquitectura es desarrollar y adquirir
competencias de manera progresiva.  Sobre los métodos,
técnicas e instrumentos de ensefianza es importante
incorporar las nuevas tecnologias e incorporarlas a las

herramientas tradicionales de trabajo. (p. 109)

Otro tema que el autor nos ofrece es la relacién de la
ensefianza con la investigacion, la creacion y la extension
universitaria, establece que los docentes deben de tener
tanto nivel de preparacion y experiencia profesional

complementada con una pedagogia sistematizada. (p. 110)

Finalmente (Nishikimoto, 2002, p. 110), comenta sobre la
estructura de la ensefianza, que son multiples las alternativas
para estructurar la ensefianza de la arquitectura, y concluye
que es necesario “Conocer el Perfil profesional del
arquitecto a formar”, por lo tanto, se debe de buscar una
vision del contexto y realidad en la cual se debe perfilar la

ensefianza de la arquitectura.
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2.4.3 Las competencias de los arquitectos.
Para completar el marco tedrico, analizamos las competencias
que un profesional de la arquitectura debe de adquirir para
desarrollar la disciplina, la investigacion se desarrolla en base a
dos documentos importantes: Primero la Carta de la Unesco y la
Unidn Internacional de Arquitectos sobre la formacion de la
Arquitectura, que postula competencias especificas para la
profesion, y luego revisaremos lo propuesto por el proyecto
Tuning América Latina 2004 — 2007, que analiza la formacién
de los profesionales de arquitectura en Latinoamérica y plantea

26 competencias para los profesionales Arquitectos.

a. Carta Unesco / Unibén Internacional de Arquitectos
sobre la formacion en arquitectura.
La carta de la Union Internacional de Arquitectos sobre la
formacién en Arquitectura, creada en 1996, revisada en el
ano 2011 y aprobada por la Asamblea General de la UIA,
Tokio 2011, (UNESCO / UIA, 2011), tiene como objetivo
crear una red mundial de formacidn en arquitectura, enfoca
en sus consideraciones generales, que se debe de formar
profesionales en arquitectura capaces de formular
soluciones para el presente y futuro, pues la nueva era
conlleva desafios relacionados con la degradacion social y
funcional de los asentamientos humanos, la escasez de

viviendas, servicios urbanos e infraestructura social.
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“En la arquitectura, las técnicas de construccion debe ser
insertada armoniosamente en el medio ambiente y son
temas de interés publico”; los arquitectos deben mejorar la
calidad de vida de los individuos. (UNESCO/UIA,2011,p.2)

Asimismo, plantea los métodos de formacion y aprendizaje
para arquitectos deben responder a criterios de flexibilidad
en sus planes de estudio para responder a la demanda.
(UNESCO / UIA, 2011, p. 2)

Declaran que la formacion del arquitecto conlleva los
siguientes puntos:

La aptitud para crear proyectos, conocimiento adecuado
de la historia y teorias de arquitectura, conocimiento de
las bellas artes, conocimiento adecuado del urbanismo,
la planificacion y sus técnicas, comprension de
relaciones entre las creaciones arquitectonicas y su
entorno, armonizacion de los espacios en funcion a la
escala de las necesidades del ser humano, comprensién
y aplicacion de métodos de investigacion, la
comprension de los problemas de concepcidn
estructural, de construccién vinculados a los proyectos,

conocimiento de tecnologia. (UNESCO / UIA, 2011,

p.-3),
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La Unidn Internacional de Arquitectos y Unesco consideran
que los siguientes puntos deben ser considerados en los
Planes de estudio de la carrera de arquitectura:

e Responsabilidad frente a los valores humanos,
sociales urbanos de la arquitectura y del medio
ambiente asi como del patrimonio arquitectural.

e Conocimiento adecuado de los medios para lograr
una concepcidn ecoldgicamente sostenible.

e Desarrollo de la creatividad en tecnicas de
construccion relacionados con la Arquitectura.

e Conocimiento adecuado del financiamiento vy
gestidn de proyecto, control de costos y métodos de
entrega.

e [Formacién en investigacion como parte inherente
del aprendizaje de la arquitectura. (UNESCO / UIA,

2011, p. 4)

Sobre la adquisiciébn de Capacidades, nos plantea lo
siguiente:

e Concepcion, con capacidad imaginativa, creatividad,
innovacion, y liderazgo en el proceso de disefio.

Capacidad de pensamiento tridimensional, capacidad
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de integracion de conocimientos y aplicacién de
técnicas en la creacion de una solucion conceptual.
Conocimiento, estudios sociales, capacidad para
actuar con conocimiento de la sociedad,
comprension de los contextos sociales.
Conocimiento de estudios culturales y artisticos,
capacidad para actuar con conocimiento de los
precedentes historicos y culturales en la arquitectura
local, comprensidn del patrimonio histdrico.
Conocimiento de estudios medioambientales,
capacidad para actuar con conocimiento de los
sistemas naturales 'y entornos construidos,
comprension de los temas de conservacion y gestion
de residuos, comprension de los ciclos de vida de los
materiales, y su impacto en el medio ambiente.
Conocimiento y préactica del paisajismo, urbanismo
asi como la planificacion territorial, conocimiento y
gestién de sistemas naturales.

Conocimiento técnico, de materiales, estructuras y
construccion; capacidad de utilizar técnicas

innovadoras en la construccién, conocimiento de
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sistemas de servicios, transportes, comunicaciones
de conservacién y seguridad; conocimiento en la
administracion de la construccion.

e Conocimiento profesional, los estudios profesionales
deben lograr capacidad para actuar en contextos
comerciales, financieros y legales; capacidad para
comprender diferentes formas de procura de
servicios de arquitectura; comprension de los modos
de construccion, inversion inmobiliaria gestion de

equipamientos. (UNESCO / UIA, 2011, p. 5)

La carta concluye que:

La misma debe ser de aplicacién internacional en la
formacién en Arquitectura. Es el marco para orientar y
guiar a los alumnos y docentes de todos los centros
involucrados en la formacion de la arquitectura y la
planificacion urbanistica, destaca el compromiso social
de la profesion la responsabilidad del arquitecto con la
sociedad asi como la mejora de la calidad de vida a
través del desarrollo de asentamientos humanos

sostenibles. (UNESCO / UIA, 2011, p. 7)
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b. Proyecto Tuning América Latina 2004 — 2007.
Tuning — América Latina es:

Un proyecto independiente, gestionado por diversas
universidades de paises, tanto latinoamericanos y
europeos, entre los objetivos que busca es la facil
homologacion de titulacion de forma articulada para
américa latina, impulsa la integracion educativa a nivel
superior en diversas areas técnicas y cientificas, entre
ellas la Arquitectura. (Proyecto Tuning América Latina,

2004),

“Es el marco reflexivo-critico, producto de una multi-
referencialidad, tanto pedagdgica como disciplinaria, para la
compatibilizacion de las lineas de accion”. La sociedad del
conocimiento exige la formacién de recursos humanos
como elementos de vital importancia para el desarrollo
humano, es por ello la necesidad de ajustar “tuning”, las
carreras a las necesidades de la sociedad a nivel local y

global. (Proyecto Tuning Ameérica Latina, 2007, p. 12)

El proyecto desarrolla perfiles profesionales a nivel de
competencias, incluye conocimientos, habilidades, destrezas
y contenido, facilitando las la transparencia de las
estructuras educativas en busca de la innovacién. (Proyecto
Tuning América Latina, 2007, p. 12)
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Especifican que tiene “cuatro grandes lineas de trabajo:

- Competencias, genéricas y especificas.

- Enfoques de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.

- Créditos académicos.

- Calidad de los programas.” (Proyecto Tuning América
Latina, 2007, p. 15)

En la linea de competencias, genéricas y especificas, trata
de identificar atributos importantes para el desarrollo
profesional, la capacidad de aprender, la capacidad de
analisis y sintesis, ademas de identificar competencias
especificas por disciplina académica, estas competencias
son las que identifican y dan consistencia a cualquier

programa educativo.

Area Tematica de Arquitectura.

En el documento Reflexiones y Perspectivas de la
Educacion Superior, se presentan los resultados de los
grupos de trabajos de los integrantes del proyecto, para el
area de Arquitectura contd con la participacion de 16 paises
latinoamericanos y el acompafiamiento de Grecia, como
contraparte europea. “Especifica que el programa de
arquitectura en la regién se ha enfocado a partir de los
criterios y necesidades de cada pais.” (Proyecto Tuning
América Latina, 2007, p. 89)

Los esquemas curriculares en América Latina tienen como

comun denominador el proyecto de Arquitectura, en sus
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diferentes denominaciones: taller de proyecto, taller de
disefio o taller de arquitectura; espacio que integra los
diferentes componentes tedricos y practicos de las demas
asignaturas de complemento, expresion grafica, geometria,
tecnologia, construccidn, urbanismo, historia etc. (Proyecto
Tuning América Latina, 2007, p. 89)

Una de las conclusiones (Proyecto Tuning América Latina,
2007, sobre las similitudes en la formacion y quehacer del
arquitecto en América Latina “son las intervenciones
urbanas, el disefio de las ciudades y la planificacion urbana,
regional y territorial se ha asignado a los arquitectos, las
caracteristicas multidisciplinarias del trabajo en torno a los
proyectos urbanisticos y territoriales, tienen como lider

natural al arquitecto.” (p. 90)

El proyecto (Proyecto Tuning América Latina, 2007,

estable:

Los 5 campos de desempefio profesional para los

arquitectos:

e Proyectista y disefiador, desarrollo de proyectos
arquitectdénicos y urbanos a diferentes escalas, obras
nuevas o conservaciones de bienes patrimoniales.

e Urbanista Planificador.
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o Constructor de edificaciones, gestion de obra y
direccion técnica.
e Investigadores en areas tematicas de la profesion y

e Docentes. (pp. 90-91)

El proyecto define las 26 Competencias especificas para el
area de arquitectura en Latinoamerica, (Proyecto Tuning
América Latina, 2007, pp. 93-95), las mismas que citaremos

de manera textual en el siguiente cuadro:

Competencias Especificas de Arquitectura

1. Conciencia de la funcion cultural de la Arquitectura.

2. Conciencia de la funcion social de la Arquitectura y de la
capacidad del arquitecto para aportar ideas a la sociedad para
mejorar el habitat.

3. Conciencia de las responsabilidades frente al ambiente y los
valores del patrimonio urbano y arquitectonico.

4. Destreza para proyectar obras de arquitectura y/o urbanismo
que satisfagan integralmente los requerimientos del ser
humano, la sociedad y su cultura, adaptandose al contexto.

5. Capacidad de formular ideas y transformarlas en creaciones
arquitectonicas de acuerdo con los principios de composicion,
percepcion visual y espacial.

6. Conocimiento de la historia, las teorias de la arquitectura, el
arte, la estética y las ciencias humanas.

7. Conocimiento, sensibilidad y compromiso frente a los temas de
debate arquitectonico actual — local y global.

8. Compromiso ético frente a la disciplina y el ejercicio de la
profesidn de arquitecto.

9. Capacidad imaginativa, creativa e innovadora en el proceso de
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Competencias Especificas de Arquitectura

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

disefio de la Arquitectura y el Urbanismo.

Capacidad de conocer y aplicar los métodos de investigacion
para resolver con creatividad las demandas del habitat humano,
en diferentes escalas y complejidades.

Disposicion para investigar produciendo nuevos conocimientos
que aporten al desarrollo de la arquitectura.

Habilidad de percibir, concebir y manejar los espacios en sus
tres dimensiones y en las diferentes escalas.

Capacidad de conciliar todos los factores que intervienen en el
ambito de la proyectacién arquitecténica y urbana.

Dominio de los medios y herramientas para comunicar oral,
escrita, gréfica y/o volumétricamente las ideas y proyectos,
tanto urbanos como arquitectonicos.

Capacidad de integrar equipos interdisciplinarios que
desarrollen diferentes técnicas de intervencion para mejorar
espacios urbanos y arquitectonicos deteriorados y/o en
conflictos.

Capacidad para reconocer, valorar, proyectar e intervenir en el
patrimonio arquitecténico urbano.

Habilidad para liderar, participar y coordinar el trabajo
interdisciplinario en arquitectura y urbanismo.

Capacidad de desarrollar proyectos urbanos arquitecténicos,
que garanticen un desarrollo sostenible y sustentable en lo
ambiental, social, cultural y econémico.

Capacidad de responder con la arquitectura a las condiciones
bioclimaticas, paisajisticas y topograficas de cada region.
Capacidad de definir el sistema estructural del proyecto
arquitectonico.

Capacidad de definir la tecnologia y los sistemas constructivos
apropiados a las demandas del proyecto arquitectonico y al
contexto local.

Capacidad de definir los sistemas de instalaciones que demanda
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Competencias Especificas de Arquitectura

la concepcidn de un proyecto arquitectonico y/o urbano.

23. Capacidad para elaborar y aplicar la normativa legal y técnica
que regula el campo de la arquitectura, la construccion y el
urbanismo.

24. Capacidad de producir toda la documentacién técnica necesaria
para la materializacién del proyecto arquitectonico.

25. Capacidad para planear, programar, presupuestar y gestionar
proyectos arquitectonicos y urbanos en el mercado.

26. Capacidad para construir, dirigir supervisar y fiscalizar la
ejecucion de obras arquitectonicas y urbanas en sus diferentes
escalas.”

Fuente: Reflexiones y Perspectivas de la Educacion Superior en América

Latina, Informe Final - Proyecto Tuning América Latina 2004-2007.

Segun nuestro concepto, la definicion de las competencias
de Arquitectura, marcan un hito importante a nivel
internacional, en la bdsqueda de aproximar a los arquitectos

a las realidades locales y la vision de desarrollo humano.
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2.5 Conclusiones.

El anélisis desarrollado en nuestro marco tedrico nos permite llegar a

las siguientes conclusiones importantes:

El arquitecto es el profesional que tiene como competencia
disefiar, proyectar y construir ciudad, es un especialista
multidisciplinario con profundo conocimiento de la sociedad la
ciudad y el territorio, sus proyectos y disefios aportan valor al

territorio en pos del desarrollo humano.

En nuestro pais la Arquitectura se encuentra inmersa en el sector
de la Construccioén, a su vez esta actividad se encuentra enlazada

con el desarrollo urbano y rural de las ciudades.

La educacion superior ha tenido cambios drasticos, hoy se enfoca
al desarrollo de competencias profesionales, las mismas que tienen
como objetivo saber hacer, es decir, se enfoca a lograr que los
profesionales sean competitivos, especializados que actlen con
responsabilidad social, tengan gran creatividad y flexibilidad en

pos de otorgar servicios a los clientes a la medida de los clientes.

La universidad también ha sufrido cambios importantes
influenciados por el entorno social, el medio ambiente y el proceso
de globalizacién; con el objetivo de formar a la ciudadania

afrontar las demandas laborales y producir nuevo conocimiento.
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La ensefianza de la arquitectura en el Per( ha sido realizada
institucionalmente desde 1910, a partir de la formacién de la
seccion de arquitectos constructores en la escuela de ingenieros, y
anterior a ello, la educacion en arquitectura era parte
complementaria de los ingenieros o de los artesanos, no siendo

tratada como una profesion.

Desde 1910 hasta el dia de hoy, las diversas escuelas y facultades
de arquitectura han sido un reflejo de la propuesta desarrollada en
la seccion de arquitectos constructores de la escuela de Ingenieros,

con leves variantes a nivel pedagdgico y curricular.

A nivel mundial el rol del profesional de arquitectura se direcciona
al que hacer de la ciudad y el territorio, es un profesional
multidisciplinario, orientado a satisfacer las demandas espaciales
de las actividades humanas , integra conocimientos y habilidades
en base a una visién integradora de la realidad, con el objetivo de

desarrollar el territorio con calidad de vida.

Finalmente, al analizar la ciudad y los factores de su desarrollo,
crecimiento e impacto en el desarrollo del Peru, llegamos a la
conclusion principal de la presente investigacion, la falta de
profesionales calificados en el campo de la arquitectura, que
permitan dirigir el crecimiento por inversion y no por invasion de

nuestras ciudades.
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Nuestra conclusion también es compartida por el Estado peruano,
quien establece que, una de las cuatro vigas maestras del Plan
Nacional de Vivienda es el desarrollo tecnologico y el principal
componente es el desarrollo del Recurso Humano; implementada a
través de la nueva politica de Estado en el sector vivienda, mediante
Decreto Supremo 006-2003 “Plan Nacional Vivienda para Todos,
lineamientos de politica 2003 — 2007, que hasta hoy es actualizado y

sigue vigente, mediante el Plan Vivienda Para Todos 2006-2015.

Una reflexion mas profunda sobre el tema del crecimiento de las
ciudades, el caos urbano, conjuntamente con el problema de la
vivienda en el pais es que ya, son cerca de seis generaciones de
arquitectos y urbanistas entre otros especialistas de primer nivel que
han intervenido competitivamente — por lo menos desde mediados de
los afilos 40 del siglo XX- en los distintos procesos de estudio y
resolucion de los problemas urbanos, entonces, por compleja que
fuera la problematica, el fracaso generalizado puesto de manifiesto en
los resultados, indica que algo falla en el quehacer no s6lo de los
especialistas y autoridades en esta materia, sino en el ciudadano

comun.

¢Qué es lo que falla, donde esta y en qué consiste?

Bajo nuestro punto de vista, la parte fundamental del problema es: La
formacion de los profesionales de arquitectura -encargados de plantear
las soluciones técnicas e implementarlas en nuestra realidad- se vienen
desarrollando con herramientas del ayer, bajo modelos de otras

latitudes, con visiones sesgadas y divorciados totalmente de la
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realidad nacional, sin elementos de Vision y Gestion que permitan
proporcionar soluciones creativas y reales a los problemas de la

ciudad.

Al realizar una mirada rapida a las facultades de arquitectura actuales,
nos encontramos que se siguen aplicado la misma metodologia y las
mismas mallas curriculares, algunas con pequefias variantes, que hace
décadas, cuando se inicia y forma la escuela de arquitectura y arte de
la Universidad de Ingenieria del Per(, a raiz de esta gran verdad nacen

las siguientes preguntas:

¢Cual es la manera de preparar a nuestros futuros Arquitectos para
manejar las ciudades?, ¢Qué nuevas herramientas debe conocer para
realizar su labor en bien de la ciudad?, ¢Qué tipo de tecnologias debe
incorporar en sus conocimientos de pregrado?, ¢(Como podemos
transmitir toda la experiencia a los nuevos profesionales? ¢Cuél es el
rol que desempefiara en la implementacion de nuevas ciudades en el
Peri? ¢Cuél es la forma de integrar vision hacedora, tecnologia

abundante, globalizacién y carencias estructurales?

Nuestra experiencia profesional y el desarrollo de diferentes cargos
relacionados al que hacer de la profesion: gremial Decano Nacional
del Colegio de Arquitectos del Perd, politica Regidor Metropolitano
de Lima, Vice Ministro de Vivienda y Urbanismo; permitieron
observar que el problema de las ciudades no era la falta de planes o de
estudios, existen miles de ellos, sino el recurso humano que debe

proponer e implementar las soluciones.
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Desde esta perspectiva planteamos afrontar el problema desde el

punto Recurso Humano; analizar la formacion de los profesionales

de arquitectura y urbanismo, que son los encargados de hacer ciudad;

repensar y cambiar la formacion del arquitecto en nuestro pais,

principal profesional en el disefio, planificacion y gestion de las

ciudades, es parte de la solucién de largo plazo.

Este cambio busca lograr salir del arquitecto escultor formal y
convencional, para en su lugar formar al arquitecto desarrollador,
capaz de afrontar el reto de cambiar la cadena nociva de producir
ciudades y en base a la integracion de la innovacién y el conocimiento
lograr ciudades humanizadas Yy territorios productivos que conduzcan

al desarrollo humanao.

En respuesta al problema del crecimiento de las ciudades en el Peru, y
a la formacion del arquitecto, principal profesional en el desarrollo de
la ciudad; se crean los fundamentos de la nueva carrera de
Arquitectura Urbanismo y Territorio: Una Nueva Malla Curricular, un
Nuevo Plan de Estudios y una Nueva Metodologia de ensefianza en el
curso Taller de Disefio Arquitectonico, los mismos que

desarrollaremos en el acapite 3.1.

Los fundamentos propuestos tienen el objetivo de formar un nuevo
Arquitecto, el Arquitecto desarrollador peruano del Siglo XXI, que
pueda manejar la Tecnologia con Vision de futuro, conocedor de la
integracion de la sociedad, la ciudad y el territorio, que pueda
gestionar y decidir y dirigir el desarrollo de las ciudades del Pera para

convertirlas en plataformas del desarrollo nacional.
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CAPITULO I

3. Lanueva carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

En el Per( existe un crecimiento urbano por invasion que se hace tangible
en el alto grado de informalidad de todas las actividades econdmicas,
sociales y culturales que se desarrollan en los centros poblados, ciudades
menores, intermedias y metropolitanas, lo cual produce un bajo nivel de
autoestima en la sociedad alli establecida, lo cual contribuye al

estancamiento de nuestra sociedad.

Creemos que la educacién es fundamental para contribuir a generar capital
humano, que pueda emprender los objetivos de retornar a tener territorios
productivos y lograr ciudades humanizadas. En el marco tedrico
concluimos que: El recurso humano es un factor importante y por ello

planteamos cambiar la formacién del arquitecto en nuestro pais.

El cambio lo proponemos mediante un nueva vision integral y con nuevas
herramientas, que incorpore el territorio como espacio de actuacion de los
profesionales de la arquitectura, asimismo integrar a la sociedad la ciudad
y el territorio como una unidad que debemos de agregarle valor en busca

del desarrollo humano.

Los conceptos anteriores son puestos en marcha en la Carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio, de una universidad privada de Lima
desde el aflo 2006, a la fecha cuenta con 10 afos de funcionamiento y
logrando sus primeros resultados: Profesionales en arquitectura,

urbanismo y desarrollo territorial con una nueva vision integral.
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3.1 Fundamentos y conceptos integradores de la visién de la nueva

carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

Nuestra propuesta es formar un nuevo profesional, que pueda conducir
los procesos de crear ciudades humanizadas y territorios productivos,
este nuevo profesional de la arquitectura lo hemos denominado: El
Arquitecto desarrollador peruano del siglo XXI; el mismo que se
caracterizara por transformar gradualmente las ciudades barriadas en
ciudades humanizadas logrard el territorio productivo mediante el

talento a fin de alcanzar el desarrollo humano.

Los fundamentos de la propuesta son los siguientes:

Visién de Futuro, enmarcada en el contexto de la globalizacion y el

desarrollo nacional a partir de nuestra raiz milenaria.

Nueva Malla Curricular, que se caracteriza por la integraciéon del
conocimiento, se han creado nuevos cursos que permitan desarrollar
competencias de disefio, vision, edificacion, tecnologia, gestion e

investigacion.

Nuevo Plan de Estudios, a partir de la nueva malla curricular se cred
un nuevo plan de estudios, el mismo tiene como caracteristica ejecutar
los fundamentos de la nueva vision formativa del arquitecto

desarrollador.
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Nueva Metodologia de Taller de Disefio Arquitectonico, el
elemento integrador de la formacion de un arquitecto es el taller de

disefio, curso que integra todos los conocimientos.

Nuestra propuesta metodoldgica implica un cambio del enfoque del
taller de disefio de arquitectura, mediante el procedimiento de casos, la
casuistica planteada est4 directamente enfocada en el contexto actual,
con temas en terrenos y pardmetros reales, se caracteriza por proponer
y lograr diversidad de casos, rapidez de respuestas y -calidad

arquitectdnica urbanistica y desarrollo territorial.

Los casos que proponemos desarrollar se plantean en cinco areas
especificas del quehacer del ser humano: Residencia, trabajo,

recreacion, desarrollo y redes de comunicacion.

Los casos de disefio del taller de arquitectura, son estructurados por
etapas y permiten luego una integracion bajo el enfoque sistémico,
permitiendo el estudio de una diversidad de temas de diferentes
niveles de complejidad, que luego se van integrando, toda la casuistica
planteada permiten integrarse en disefio de ciudad, es decir los
componentes minimos, equipamientos de diferentes tipos, son parte de

un todo la ciudad.

Este cambio en el desarrollo del taller se establece bajo el enfoque de
sistema complejo, multidimensional que responde efectivamente a las
exigencias actuales de innovacion de disefio, desarrollo sostenido,
sostenibilidad ambiental, inclusion social, desarrollo territorial,

competitividad econémica y gobernabilidad.
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Los fundamentos que presentamos y describimos en el siguiente
acapite, son la base filosofica y metodoldgica sobre la cual se crea y
desarrolla la nueva carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de

una universidad privada de Lima a partir del afio 2006.

3.1.1 Nuevo contexto nacional e internacional.
Nuestro pais ahora se encuentra inmerso en la Globalizacién, en
buena cuenta la globalizacion es un pais PERU integrado al
mundo, como se integra por el conocimiento, las redes de
informacién 'y las redes multimodales, permitiéndonos
completarnos a todos los mercados del mundo. En la figura 3.1
presentamos los cambios externos que influyen en la vision del

nuevo Arquitecto Desarrollador que proponemos.

Figura 3.1 Los Cambios a Nivel Mundial y el Nuevo Contexto de la Globalizacion
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Fuente: Proyecto Educativo de la carrera de Arquitectura Urbanismo y Territorio.
Elaboracion: Adaptacion propia.
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La integracion de los Bloques Geo economicos, colocan al Peru
en una posicion privilegiada, tiene la oportunidad de ligar el
Atlantico con el Pacifico, es decir, todo Europa con Asia, en el
Asia se encuentran los mercados mas importantes de productos

a nivel mundial. (Romero, 2006, p. 101)

A nivel regional en Sudamérica se viene desarrollando el
proyecto de mayor envergadura supranacional, la integracion de
infraestructura regional para el desarrollo sudamericano 1IRSA,
gue segun Zibechi (2006) “es una vision estratégica compartida
para la integracion fisica de Ameérica del Sur, el objetivo es
crear una plataforma comin en Sudamerica para construir

nuestro futuro.” (p. 19)

El proyecto IIRSA ha identificado y viene implementado 10
grandes Ejes Intermodales de Integracion: transportes, energia y
telecomunicaciones; de ellos 4 pasan por el Per(, actualmente
se viene implementado el eje amazonas norte y el eje
interoceanico en el sur del pais. Estos ejes de desarrollo traeran
tecnologia, capitales bienes y servicios, en un flujo constante
entre el pacifico y el atlantico, el impacto en nuestras actuales y
nuevas ciudades serd de grandes proporciones, es por ello que
tener en cuenta este mega-proyecto supranacional es de vital
importancia a futuro del urbanismo y el desarrollo del territorio.
(Zibechi, 2006, pp. 20-21)

El Pertu ha logrado un crecimiento sostenido en la parte

econdmica productiva durante la ultima década, el sector
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vivienda y construccion, donde se encuentra inmersa la
arquitectura, el urbanismo vy el territorio, muestra ser el sector
de mayor desarrollo y se consolida como el sector lider por
encima de la Mineria, Agricultura o Comercio. (Departamento

de Estudios Econdmicos de Scotiabank Pera, 2015 pp. 3-4).

Segun el ente rector de la vivienda y el urbanismo en el Perd, el
Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento, la Nueva
vision de la Politica Urbana en el Perq, se origind en el afio
2001 y esta basada en una vision de futuro, que busca cambiar
la vieja y nociva cadena de producir ciudades barriadas, por la
nueva cadena donde se propone producir ciudades
humanizadas. Se caracteriza por implementar un nuevo modelo
de gestién habitacional, méas eficiente y sostenible, donde el
Estado deja de ser un actor pasivo constructor para convertirse
en un Estado activo promotor y el sector privado inmobiliario-
constructor son los encargados de disefiar, construir y
comercializar los programas habitacionales. El financiamiento y
el otorgamiento de créditos hipotecarios quedo en manos
exclusivas de la banca comercial, asi mismo, se proponen un
nuevo marco institucional coordinado y eficaz. (Ministerio de

Vivienda Construccion y Saneamiento del Peru, 2002 p. 3)

Se crea un nuevo marco normativo urbano, con el objetivo de
reducir el deficit habitacional del pais, impulsar la produccion
habitacional y mejorar y recuperar areas urbanas deterioradas.
(Romero, 2006 p. 54)
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Afirma Valdivia (2015) “se demandara 2 millones 400 mil
viviendas en las 35 principales ciudades del Perd, en los

préximos 20 afos.” (p. 22)

Es decir el boom inmobiliario que el pais experimenta, se
proyecta con sostenibilidad. Consecuencia directa del
crecimiento macroecondmico y la implementacion de politicas
de Estado en el sector Vivienda y Construccion, mas adn, van
logrando resultados positivos desde su implementacion, 1o mas
significativo fue pasar de ofertar 5,000 unidades de vivienda
para el afio 2,0000 en contraste a las 50,000 unidades -

aproximadamente— que hoy se construyen.

Otro factor clave en nuestra vision es la falta de infraestructura

a nivel nacional, segun AFIN la brecha de inversién

Figura 3.2 Nuevos espacios para invertir en infraestructura y ciudades para el desarrollo.
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en infraestructura 2012 — 2021 es de 87,975 millones de dblares
americanos, lo que equivale al 33% del PBI promedio
proyectado para el periodo 2012 — 2021, En la figura 3.2
presentamos los nuevos espacios de inversion en infraestructura
de nuestro pais que a nuestro entender deben ser prioritarios.
(Asociacion para el Fomento de la Infraestructura Nacional -
AFIN, 2012, p. 3)

Este es el nuevo contexto donde se debe insertar el nuevo
arquitecto desarrollador del siglo XXI en el Perd, es por ello
que para lograr que esta oportunidad: Globalizacion,
crecimiento econdémico, crecimiento sostenido del sector
vivienda y construccion eje del desarrollo nacional y el boom

inmobiliario que se proyecta sostenible por décadas en el futuro.

Ante la realidad expuesta, es necesario lograr un cambio
cualitativo en la formacién de los nuevos arquitectos en el pais,
es por ello que propusimos e implementamos como solucién el
proyecto de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio,
la misma que se refleja mediante una MALLA CURRICULAR,
UN NUEVO PLAN DE ESTUDIOS y UNA NUEVA
METODOLOGIA para la ensefianza de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio en el Perq, para lograr progresivamente
cambiar el desarrollo de nuestras ciudades y el territorio

nacional.

93



1

3.1.2 Del arqguitecto convencional al arquitecto desarrollador.

De cara al futuro, la visién y acciones de transformar el
territorio en la plataforma del desarrollo nacional, hace
necesaria la inmediata reorientacion de la formacién académica
del arquitecto y de los profesionales que intervienen en los
diferentes campos de este complejo tema. Solo asi, de una vez
por todas, lograremos cambiar el crecimiento nocivo por
invasion de las ciudades y la ocupacion desordenada e

improductiva de territorios. (Romero, 2006 p. 145)

Desde el 2002 nuestro pais a cambiando la cadena de producir
ciudades por invasion, por la nueva cadena de producir por
inversion, que logre la industrializacion de las edificaciones y
fomente la formacion de ciudades humanizadas y territorios
productivos. Esta vision es hoy Politica Nacional de Vivienda
en el Per(, establecida en diferentes mecanismos normativos,
en concordancia a las politicas sociales y de competitividad del
pais y el Acuerdo Nacional, donde la sociedad politica y civil de
nuestro pais propone a facilitar el acceso a una vivienda digna,
promoviendo el nuevo rol del Estado de ente promotor de la
Vivienda en el Perd. (Acuerdo Nacional, 2011, pp. 11-12)*

A partir del Acuerdo Nacional se propone Plan Nacional de
Vivienda 2006 — 2015, se plantea una Nueva Vision que se

sustenta en cuatro factores claves:

Acuerdo Nacional Unidos para Crecer, Temas de Consenso 2011-2016.
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. Nuevo Modelo de Gestion Habitacional, donde se
establece el nuevo rol promotor y facilitador del Estado, y

el rol de disefar, construir y comercializar del sector

privado.
. Nuevo Marco Institucional, coordinado y eficaz.
. Nuevo Marco Normativo, que promueva la creatividad y

la calidad constructiva.

. Plan Nacional de mediano plazo coherente e integrado.
(Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento del
Perd, 2006, p. 33)

La nueva cadena de produccién de sistemas de ciudades
saludables vy territorios productivos, base del desarrollo
sostenible de la sociedad de emprendedores que propugnamos,
muy distinta a la actual, con un nuevo estilo de vida y apropiado
cuidado del medio ambiente, no so6lo demanda inversion,
industrializacion y tributacion, sino también recursos humanos
capaces de hacer productos de acuerdo a la demanda y

necesidades de la sociedad.

Es por esta razon, proponemos un nuevo enfoque sobre la
ensefianza de la arquitectura en el Perd, planteamos y
operativizamos una malla curricular y nueva metodologia para
la ensefianza de la arquitectura, urbanismo y territorio, que
forme profesionales y elabore proyectos al efecto, basados a su
vez en la investigacion de nuestra realidad y de la globalizacion.
(Romero, 2006, p. 151)
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3.1.3

Antes de definir el perfil de este nuevo Arquitecto Desarrollador
del Siglo XXI, la Malla curricular y la nueva metodologia de
ensefianza de arquitectura, tracemos por contraste dos retratos:
El del arquitecto convencional actual hecho por el pasado

reciente y el del futuro que necesita el pais para salir adelante.

Retrato del arquitecto convencional.
El retrato de un profesional de arquitectura, se perfila a traves
del orden establecido por la sociedad, segun su vision, su
ambiente social, el aula, el gremio. El crecimiento actual del
espacio urbano en el Perd, que viene de los afios 1945-2002, se
caracteriza por ser un proceso informal permanente y continuo,
que hoy abarca un orden de 70% de las ciudades, productos de
este proceso son: sistema urbano de ciudades barriada,
ocupacion no productiva del territorio y sociedad de
dependientes, en un contexto de pobreza grave: mas de cinco de
cada diez habitantes del pais son pobres, es decir, el 52% de la
poblacion vive en condiciones de pobreza. Con respecto al
crecimiento de las ciudades la cadena que predomino el
desarrollo, en términos generales, fue la siguiente: invasion,
autoconstruccion y evasion de impuestos, lo cual dio como
resultado la ciudad barriada, caracterizada por su pobreza
cultural, social y economica. El crecimiento urbano que

escogimos y aplicamos fue el de la informalidad.

Bajo este contexto, los profesionales en ciencias del desarrollo
urbano y el acondicionamiento del territorio copiamos visiones,

metodologias, proyectos, reglamentos ajenos a nuestra realidad,
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3.1.4

poniéndonos objetivos utopicos incompatibles con una sociedad
urbana naciente y republicana, sin considerar su pasado creador

milenario que organizo el territorio de manera productiva.

Nuestra clase politica, en ese mismo contexto historico, prefirio
ver el corto plazo, y en vez de fomentar las inversiones prefirio
el desarrollo informal de todo el sistema. En suma el poder del
conocimiento utdpico y el poder politico sin capacidad ni vision
de envergadura a largo plazo, se juntaron y produjeron las
ciudades barriadas, que hoy son el minimo comdn denominador
de nuestro pais. (Romero, 2006. pp. 145-146)

El arquitecto desarrollador del siglo XXI del Perda.
Formar al nuevo Arquitecto Desarrollador del Siglo XXI
requiere una vision integrada de la Sociedad — Ciudad vy
Territorio, para permitir promover el desarrollo y creacion de
nuevos productos inmobiliarios urbanos y de ordenamiento del
territorio que sean Utiles y eficientes al desarrollo urbano de las

ciudades del Pais.

Transformar a los futuros alumnos en protagonistas de su
historia y entregarles la mejor formacion para que aprendan a
ser propositivos 'y se transformen en  Arquitectos
Desarrolladores, que entiendan de estrategias para mejorar
nuestro habitat y puedan enfrentar con seguridad los cambios
que ya han comenzado a sentirse al inicio del siglo XXI.
(Romero, 2006 p. 152)
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3.1.5

Para lograr el objetivo de formar al Nuevo Arquitecto
Desarrollador peruano, se propone una Malla Curricular que
integra Vision, Inversidén, Tecnologia y Gestién con el
Mercado de las Edificaciones, la Ciudad y el Territorio,
como elementos fundamentales que permitan un cambio

transformador en el tiempo. (Romero, 2006, p. 149)

La arquitectura, urbanismo vy territorio se refiere, a la
CREATIVIDAD para el Disefio Planeamiento y Gestion de
nuevos productos inmobiliarios, urbanos y del territorio; a fin
de lograr calidad de vida en las edificaciones humanizacion de

las ciudades y productividad del territorio.

Nuestra propuesta es formar profesionales en arquitectura y
urbanismo aptos para cambiar los viejos espacios y crear los
nuevos que demanda la sociedad, la economia, la cultura y la
mentalidad globalizadas del Siglo XXI, manteniendo nuestra
propia identidad, en base de la compresién y la asimilacion de
las tecnologia de punta en los mercados globales y de la
producida por la civilizacion andina, cultivando e incentivando

la aptitud creadora. (Romero, 2006, p. 152)

Sociedad ciudad y territorio.
Un tema fundamental de nuestra propuesta de la nueva carrera
de Arquitectura, Urbanismo y Territorio, es el relacionado con:
la sociedad, la ciudad vy el territorio, analicemos rapidamente

los tres temas:
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Segun nuestra vision la sociedad y el conocimiento transforman
el territorio, para conseguir ciudades de calidad, siendo la
infraestructura el elemento que desarrolla el territorio. En la
figura 3.3 presentamos una sintesis de la vision Sociedad,

Ciudad y Territorio.

Afirmamos que la infraestructura es el eje central de desarrollo
de una sociedad, desde los inicios de la civilizacion es el
simbolo de avance del ser humano, en Caral, la primera ciudad
de América, la sociedad peruana inicio el desarrollo de su
arquitectura monumental y que tiene como maxima expresion
en la ciudad de Machu Picchu. (Solis, 2006)

Figura 3.3 Sociedad, Ciudad y Territorio.

Sintesis
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Fuente: Planeamiento estratégico carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Elaboracion: Adaptacion propia.
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A nuestro criterio, la infraestructura puede tener tres elementos:
transporte, que puede ser aéreo, desarrollo de aeropuertos,
acuatico: puertos maritimos o fluviales y terrestre vinculado con
las carreteras y ferrocarriles; también tenemos la infraestructura
de servicios béasicos donde se ubican las redes de agua y
desagle, energia, que puede ser eléctrica, gas y edlica; y el
tercer elemento esta vinculado con la infraestructura de

servicios de la cuidad: hospitales, educacion, entre otros.

Entendemos que el aporte de la infraestructura intermodal, es
incorporar espacios que no han sido tomados en consideracion y
que ahora se amerita afadirlos e integrarlos, ello esta
relacionado al trabajo de tecnificar los 52 valles interandinos
que tiene el pais, ya que los valles relacionan natural y
geograficamente la produccion de la amazonia, ande y costa, y
ahi discurre el agua por lo que se necesita hacer un trabajo

tecnificado.

Creo que, otro eje dinamizador es la infraestructura de las
ciudades, porque el Peru en la actualidad esta ubicado dentro de
cuatro grandes ejes de integracion de Sudamérica, tal como
informa Zibechi (2006) el proyecto IIRSA, nos vincula con
Asia y Europa, en concordancia con la vision geoeconomica de
la region, el espacio sudamericano es organizado en torno a
franjas multinacionales que concentran flujos de comercio
actual y potencial, se busca establecer estandares comunes de

calidad de servicios de transporte, energia y telecomunicaciones
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a fin de apoyar las actividades productivas y orientarlas con las

grandes economias de escala mundial. (pp. 19-20)

Asimismo tenemos la Alianza del pacifico, que nos conecta con
México, Colombia, Chile, y ante ello el Peru tiene que
diversificar su economia y no puede solamente tener
infraestructura convencional, se requiere aportar en  tres
espacios méas de inversion de infraestructura relacionados, con
la tecnologia de los valles, nuevas ciudades y centros de

produccion o poligonos industriales de logistica.

Creemos que, la cuidad como tal es una gran escuela de la
sociedad, y si uno vive en una cuidad maltrecha, sin servicios,
va a tener baja autoestima, y lo que necesitamos es tener
sociedades con alta autoestima; por lo tanto el hecho de realizar
ciudades instantdneas con tecnologia y participacion del sector
privado, va a permitir que tengamos mayor calidad sobre todo
ahora que tenemos, una “clase media emergente” como afirma

el especialista Rolando Arellano. (Arellano 2010).

Nuestra vision es que los tres elementos: la sociedad, ciudad y

el territorio, deben ser vistos interactuando mutuamente.

Ante este panorama, es fundamental que el arquitecto
desarrollador del siglo XXI, incorpore en su espacio de
actuacion a la sociedad, la ciudad y el desarrollo territorial,
como elementos integrales, con visiOn prospectiva y

transformadora en el tiempo.
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3.1.6 Los espacios de accion del arquitecto desarrollador.
En nuestra propuesta, los espacios de actuacion del Nuevo

Arquitecto Desarrollador son:

La sociedad.
e Conocer los origenes y procesos de mestizaje de nuestra

sociedad.

Conocer los procesos de informalidad y pobreza.

Valorar nuestras potencialidades y debilidades.

Identificar los factores basicos para el desarrollo social —

cultural.

Valorar los avances positivos de la sociedad contemporanea.

La ciudad.

» Conocer la normatividad que la ordena.

» Conocer los elementos que la estructuran.

e EIl crecimiento de las ciudades: roles, jerarquias, relacion
con el territorio y el Estado.

» Los procesos de actuaciones urbanas: reciclaje, renovacion,

revitalizacion, expansion.

El territorio.

» Conocer la normatividad que la ordena.

» Investigar las caracteristicas econdmica, social y cultural del
territorio.

* Los factores de desarrollo territorial: la accesibilidad, la

energia, las redes intermodales.
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3.1.7

e Los proyectos de integracibn con los bloques geo-
econdmicos.

» El territorio productivo.

Las edificaciones.

» Conocer la normatividad que la ordena.

» Tipologia de edificaciones en costa, sierra y selva.

» La integracion de la arquitectura, estructura, instalaciones
sanitarias, eléctricas y comunicacion.

» Diversidad de edificios por sectores: vivienda, salud,
turismo, mineria, comercio e industria. (Romero, 2006,
p.153)

Lineas de integracion.

Planteamos las siguientes lineas de accion:

Vision cultural.
Posicion de Vida de lo que debemos hacer por el mafana:
Sociedad de emprendedores, ciudades humanizadas y territorios

productivos.

Inversion integral.
Lograr el desarrollo cultural, social, econémico de los

territorios, ciudades y edificaciones.

Tecnologia Milenaria y Global.
Instrumento transformador en el tiempo y el espacio, para
cambiar procesalmente de ciudades Barriadas a Ciudades

Humanizadas.
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Gestion y decision.

Estrategias innovadoras para integrar el poder del conocimiento
con el poder politico. La gestion es una herramienta
fundamental para lograr que los proyectos lleguen a concretarse
y ser realidad. (Romero, 2006, p. 154)

En la figura 3.4 se grafican como interactdan las fuentes del

conocimiento y los espacios de accidon de nuestra propuesta de

ensefianza del arquitecto desarrollador.

Figura 3.4 Fuentes del conocimiento y espacios de accion arquitecto desarrollador.

Pre
Las fuentes del INCA Colonia I GLOBALIZ
Conocimiento | 5000 afles 300anes 186 ailos infinito ‘
i J
[1][2] [slfa] (5]
] J \_‘ = |
v]' \/[ ~
Vision Inversion Proyecto
Accion Gestion de Grado
e o ~
Variedad Mapa de la Iniciativa
Eficiencia riqueza urbana Privada
territorial del pera \|/
Espacios de Accion 8 ciudades Banco de
4 macro regiones proyectos
de inversion

Fuente: El Arquitecto Desarrollador (Romero, 2006, p. 156).
Elaboracion: Adaptacion propia.
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3.1.8 EIl rol del arquitecto desarrollador del siglo XXI del Pera.
Tal como afirmamos en el libro el arquitecto desarrollador, “el
rol que debemos desempefiar los arquitectos peruanos frente a la
realidad nacional concreta y ante los retos de un mundo cada
vez mas interrelacionado y competitivo es la responsabilidad

encomendada por la sociedad.” (Romero, 2006, p. 149)

En este contexto, la comparacion de la labor de un profesional
de la arquitectura con la que realizan sus colegas es de vital
importancia para el mejoramiento continuo de su trabajo v,
como consecuencia de ello, para quienes se benefician de él: los
que moran las viviendas que crea, los que trabajan en las
edificaciones productivas que proyectan, los que viven en las

ciudades que disefian.

El arquitecto peruano del futuro, para salir airoso de los retos
que 1impone la dificil ecuacion: “Medios tecnoldgicos
abundantes + economia de mercado + carencias sociales
estructurales”, requiere de una actitud abierta que lo lleve a ser
promotor de sus propias Ideas. Y hablamos de Ideas porque,
queda claro que un arquitecto, sea cual fuere su perfil
profesional, no puede sustraerse del marco general en el que

desemperia su trabajo: la ciudad, el pais, el mundo. (p. 149)
Existe pues la necesidad de tener una vision, es decir una

posicion de vida y al menos un bosquejo de lo que debe ser el

mafana.
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Esta vision del futuro debera tener como referencia obligatoria
el pasado, con la finalidad de inspirarse en los logros y valorar
los errores de nuestros predecesores. En nuestra historia es muy
facil encontrar fuentes de inspiracion, sobre todo para quien

como el arquitecto se dedica a crear.

Los antiguos peruanos nos han dejado testimonios tangibles de
su esfuerzo y de su imaginacién. Como hemos afirmado en
“es necesario tener a Machu Picchu, Ollantaytambo, los
Caminos Incas, Chan-Chan, Kuelap o Chavin de Huéntar son
bibliotecas de piedra y barro”, como bien precisé el arquitecto
Fernando Belainde en feliz metafora, en las que el arquitecto
peruano tiene una fuente inagotable de creatividad. (Romero,
2006, p. 150)

Volver la vista al pasado no es pues una tarea inutil o de falsa
autocomplacencia, sino una suerte de bdsqueda de inspiracion,
que el arquitecto debe conciliar con las oportunidades

tecnologicas del presente y con las necesidades del futuro.

El arquitecto es también un satisfactor de necesidades vitales, lo
que hace indispensable una actitud de comprension solidaria,
eficiencia y transparencia son valores humanos que finalmente

pueden involucrarse en un solo: la ética.

Prever y atender necesidades valorando siempre a presencia y

dimension humana, que no puede ser dejada de lado,
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especialmente las vitales, lo que hace que tenga una actitud

comprensiva y solidaria con quienes se benefician de su trabajo.

En consecuencia, el rol que los arquitectos peruanos debemos
desempenfiar frente a la realidad nacional concreta y ante los
retos de un mundo cada vez mas competitivo e
interrelacionado, es la responsabilidad que a nombre de la

Nacion les encomienda la sociedad. (Romero, 2006, p. 149)

En la figura 3.5 podemos observar las fuentes del conocimiento

que planteamos para el arquitecto desarrollador.

Figura 3.5 Fuentes del Conocimiento del Arquitecto Desarrollador.

Fuentes del

Conocimiento

Raiz Andina Individual ) Edificios
5,000 afos

Colonia Investigucién . Sociedad de emprendedores
300aN05 | ginfesis e Infegracién El ser arquitecto en sus Social Y Ciudades ) .Ciudades humanizadas

.| del conocimiento para tres dimensiones . Territorios productivos
Heput_)lica la innovacién

187 afos

Glabaliicion Naturaleza Y Territorios

Fuente: El Arquitecto Desarrollador, (Romero, 2006, p. 157)
Elaboracion: Adaptacion propia.
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3.2 Implementacion de la nueva carrera de Arquitectura, Urbanismo

y Territorio en una universidad privada de Lima.

La carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio fue creada
mediante Resolucion de Rectorado Nro. 007-2008/ G, la misma que
ratifica en via de regularizacion la creacion de la carrera, donde se
precisa que la carrera empez0 a dictarse a partir del semestre 2006-1, y
se encontraba adscrita a la Facultad de Ingenieria y Arquitectura de

una universidad privada de Lima.

Posteriormente, mediante Resolucion de Rectorado Nro. R.N.005-
2014/G, se aprobd la creacion de la nueva Facultad de Arquitectura, a
la que actualmente pertenece la carrera profesional de Arquitectura,

Urbanismo y Territorio.

La carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio, tiene como
objetivo formar al Nuevo Arquitecto Desarrollador del Siglo XXI, el
mismo que requiere una vision integrada de la Sociedad — Ciudad y
Territorio, para permitir promover el desarrollo y creacion de nuevos
productos inmobiliarios urbanos y de ordenamiento del territorio que

sean utiles y eficientes al desarrollo urbano de las ciudades del Pais.

En 10 afios de operaciones cuenta con los datos siguientes basicos:

NUmero de promociones : 18 promociones de ingreso
NUmero de graduados . 87

Numero de titulados : 25, a marzo de 2016
Grado que otorga : Bachiller en Arquitectura
Titulo que otorga - Arquitecto
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3.2.1 Vision.
Segun la publicacibn  “Emprendedores que forman

emprendedores”, la vision se define como:

La carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio, forma
lideres creativos con capacidad de visionar, disefar,
gestionar y edificar productos adecuados a la demanda del
mercado inmobiliario de nuestro pais, haciendo uso
intensivo de la tecnologia, solucionando problemas
arquitecténicos y urbano - territoriales, creando iniciativas
de emprendimientos innovadoras, liderando de forma
efectiva el desarrollo de las ciudades y el territorio,
sosteniendo el compromiso de generar una sociedad de
emprendedores, una ciudad humanizada y un territorio
productivo, ver figura 3.6. (Universidad San Ignacio de

Loyola, 2015, p. 32),

Figura 3.6 Vision Hacedora del Arquitecto Desarrollador.
>» Fuentes del Conocimiento

VISION QUE INTEGRA » Instrumentos de Innovacién

» Espacios de Actuacién

Andina

Visién Colonia Tecnologia sociedad Arquifecfg

Hacedora Republica Inversicn Ciudad Desarrollador

Globalizacion Gestion Territorio

Cultura de la
c Eficiencia

Arquitecto Desarrollador ) (E:';:H.ura de la
iciencia

Fuente: El Arquitecto Desarrollador, (Romero, 2006, p. 150)
Elaboracion: Adaptacion propia.
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3.2.2 Misiébn de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio.
Formar, en los términos de la mision institucional, arquitectos
creativos y emprendedores, que sepan disefiar proyectos urbano,
arquitectonicos exitosos a nivel nacional e internacional e
incluyan responsabilidad social y sostenibilidad en el territorio

(Universidad San Ignacio de Loyola, 2014, p.40).

3.2.3 Modelo Profesional.

El modelo profesional se define como:

El Arquitecto formado en la Universidad San Ignacio
de Loyola, es wun profesional integral con actitud
positiva capaz de generar la mejor calidad de vida en los
espacios que disefia.

Al téermino de su formacion, tendra claridad en el campo
proyectual y la capacidad de crear negocios inmobiliarios y
aplicar nuevas tecnologias en la construccion de obras
arquitectonicas, el manejo de las ciudad, sus desafios y
proponer disefios urbanos de las nuevas ciudades que el
pais necesita para armonizar su territorio y por ende
hacerlo productivo. El Arquitecto Desarrollador del siglo
XXI, debe afrontar el reto de generar nuevas ciudades que

permitan ser la plataforma del desarrollo de nuestro pais.
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Serd4 un lider con sensibilidad social, capaz de formar
equipos de trabajo para proponer soluciones en el &mbito
politico referidos a la calidad de vida, crecimientos
sustentables, estrategias de desarrollo, globalizacion e
investigacion tecnoldgica.

Desarrollard una actitud permanente de investigacion y de
perfeccionamiento profesional, permiten al arquitecto
desarrollador enfrentar cualquier desafio que se le
presente, el desarrollo de habilidades comunicativas pasa a
ser una herramienta eficaz en la relacion con el cliente, en
donde se practica la ética profesional que esta incorporada
en la linea del taller.

Creatividad, rapidez de respuesta y calidad arquitecténica
urbanistica, son conceptos unidos en uno solo, como
también lo son la forma y la materialidad, entendiendo que
en el mundo de hoy la forma arquitectonica sélo es
sustentable con un profundo conocimiento tecnoldgico de
los procesos constructivos y de la estructura que la
sustenta. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014, pp.

41-42)
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3.24

Perfil del ingresante.

El perfil del ingresante es el siguiente:

El aspirante a cursar estudios de Arquitectura en la Carrera
de Arquitectura, Urbanismo y Territorio, debera ser un
estudiante con herramientas basicas que le permitan
iniciarse en el proceso de formacion integral propuesto en
el desarrollo del futuro arquitecto desarrollador.

El aspirante deberd tener actitudes y aptitudes que
satisfagan los principios de integralidad, de pertinencia y
compromiso social que permitan moldear su desarrollo
como persona y como profesional.

Debe tener un manejo elemental de instrumentos de dibujo
(manual) hasta el conocimiento basico de la geometria
plana y del espacio; asi mismo deberd contar con
conocimientos basicos de Matematica y Fisica como una
forma de estimular el pensamiento logico-tridimensional,
que pueda trabajar en equipo y sepa interpretar, las
diversas opiniones, como una manera de compartir y
relacionarse con los demaés, a la vez que pueda expresar
sus ideas de manera oral, escrita o grafica. (Universidad

San Ignacio de Loyola, 2014, p.41)
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3.2.5 Evaluacion del perfil de ingresante.

La evaluacidn del perfil del ingresante se define como:

El Perfil del ingresante es evaluado por la direccion de la
Facultad de Arquitectura, cada dos afios, ello en virtud, de
los cambios constantes que nuestro pais viene
experimentando.

La evaluacion del perfil del ingresante se desarrolla cada
dos afos, y debe ser a partir de un andlisis del contexto
interno y externo de nuestro pais, los cambios que ello
implica, debe incorporar las mejoras tecnoldgicas y de
conceptos a nuestro proyecto educativo en sus diferentes

niveles. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014, p.41)

3.2.6 Perfil del egresado de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio.

Tal como se define en el proyecto educativo de la carrera:

Es un lider creativo con capacidad de disefiar con vision de
futuro, gestionar y edificar productos adecuados a la
demanda con uso intensivo de tecnologia, solucionando
problemas arquitecténicos y urbano territoriales, creando

iniciativas de emprendimientos innovadores, liderando de
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forma efectiva el desarrollo de las ciudades y el territorio,

sosteniendo el compromiso de generar una sociedad de

emprendedores, una ciudad humanizada y un territorio

productivo. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014,

p.42)

a. Desempefo profesional.

« Prospectivo.

» Estratega.

« Constructor y gestor de riesgo.

« Proyectista e innovador.

« Negociador y Lider.

« Investigador.

« Proyectista, Innovador y Negociador.

Figura 3.7 Conceptos Sintesis del Arquitecto Desarrollador.

1 Visiona el desarrolio >
2 Crea & producto >
3 Gestiona Lo factibilidad >
4 Edifica e producto >

5 Vende & producto y el negocio )

Mercado
Contexto
Funcional
Econdmico
Estétio
Estable
Licencias
Financiamiento

) Oportunidades de inversion

) Ala demanda

) Ante el estado y la actividad privada

Administracion

: ) Hacia lo industria
Tecnologia
Marketir?g ) A la sociedad y las ciudades
Economia

Fuente: El Arquitecto Desarrollador (Romero, 2006, p. 151).

Elaboracion: Adaptacion propia.
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b. Competencias profesionales.
Las competencias profesionales (CP) que planteamos en el
proyecto educativo, para el egresado de la carrera de
Arquitectura, urbanismo y territorio de una universidad

privada de Lima son las siguientes:

CP1l. Visiona proyecta y dirige el desarrollo
arquitecténico, urbano vy territorial en el nuevo contexto
nacional e internacional, agregando valor al territorio,
integrando la sociedad la ciudad y el territorio,
disefiando nuevos productos innovadores de acuerdo a la

demanda.

CP2. Crea, desarrolla e implementa iniciativas de
emprendimiento  arquitectonico  urbano territorial,
Ilevando adelante procesos constructivos, financieros de
gestién, marketing y venta de nuevos productos y
conduciendo de forma efectiva el desarrollo de la

sociedad, la ciudad y el territorio.

CP3. Utiliza herramientas de gestion empresarial para
evaluar la factibilidad, los riesgos y optimizar el uso de

recursos en el desarrollo arquitecténico urbano vy
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territorial, que incentiven las inversiones urbanas
promueva la industrializacion, con ética 'y

responsabilidad social.

CP4. Utiliza la comunicacién oral, escrita y grafica en
forma eficaz para promover los productos en el
mercado, realizar negociaciones, presentar informes y
argumentar  propuestas en entornos  globales.

(Universidad San Ignacio de Loyola, 2014, p.44)

Las competencias planteadas definen la capacidad técnica
del nuevo arquitecto desarrollador, bajo la vision integrada
de la sociedad, ciudad y territorio, con el proposito de
promover la creacién de nuevos productos inmobiliarios
urbanos y de ordenamiento del territorio que sean Uutiles al

desarrollo urbano de las ciudades del Peru (ver figura 3.7)

Las competencias disefiadas buscan lograr un profesional
competente en el desarrollo de proyectos arquitectonicos
urbanisticos y que maneje de manera integrada el territorio;
es este ultimo componente el elemento clave y nuevo que se
incorpora al que hacer arquitectonico y urbanistico, para
lograr la integridad de los espacios de accion del nuevo

arquitecto desarrollador del siglo XXI.
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3.2.7 Los pilares institucionales y la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad Privada de

Lima.

La propuesta formativa de la universidad privada de Lima, nos
plantean cuatro pilares institucionales: Emprendimiento,
Responsabilidad Social, Globalizacion y Desarrollo; frente a la
vision del Arquitecto Desarrollador, y como son ejecutadas en
la carrea de Arquitectura, Urbanismo y Territorio. (ver figura
3.8)

Figura 3.8 Los Pilares Institucionales universidad privada de Lima
y la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

Facultad de Arquitectura, SOCIEDAD DEL Universidad
Urbanismo y Territorio CONOCIMIENTO San Ignacio de Loyola
S e e
Visién Emprendimiento
Cultura de la Eficiencia,
Etica, Innovacién
Creacion

Responsabilidad Social

Desarrollo Social para

Gestién \ la Inclusién Social y la Equidad

Globalizacion
Visién Global, actuaciones
Ed ificucién en Territorio Externos.
Desarrollo
Desarrollo Nacional Integrando
Ve nta_/ Social, Cultural y Econémico.

Emprendimiento Responsabilidad Social Desarrollo

Fuente: Planeamiento estratégico carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio USIL.
Elaboracion: Adaptacion propia.
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3.2.8 Matriz de consistencias de competencias generales.

En el

siguiente cuadro 3.1

realizamos una matriz de

consistencia de las competencias generales, las competencias

profesionales con los pilares estratégicos de una universidad

privada de Lima. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014

p.44)

Cuadro Nro. 3.1 Matriz de consistencia de competencias.

Pilares
Estratégicos

Competencia General

Competencias Profesionales

Globalizacién

Desarrollo Humano.
Demuestra  capacidad  para
trabajar de manera auténoma

CP1. Analiza el entorno nacional e internacional con
vision prospectiva e innovadora para proyectar y dirigir el
desarrollo arquitectonico, urbano y territorial integrando
la sociedad, la ciudad y el territorio de tal manera que los
proyectos contribuyan al pais en los aspectos econémicos,
sociales y ambientales.

Emprendimiento

Comunicacidn Integral.

CP2. Lider en creatividad y en el disefio de nuevos
productos de acuerdo a la demanda, dirigiendo los
procesos constructivos con el uso de la tecnologia, en
busca de la industrializacion, y con equipos
multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos
de mega proyectos de inversion, mejorando la calidad de
vida de la sociedad.

Responsabilidad

Comunicacién Bilinge.

CP3. Utiliza las herramientas de gestion
empresarial para evaluar la factibilidad, los riesgos y
optimizar el uso de los recursos en el desarrollo

Investigacion.

Social arquitectonico, urbano y territorial, que incentiven las
inversiones urbanas y promuevan la industrializacion, con
ética y responsabilidad social.

CP4. Utiliza la comunicacion oral, escrita y gréafica
Desarrollo Gestidn Recursos. en forma eficaz para promover los productos en el

mercado, realizar negociaciones, presentar informes y
argumentar propuestas en entornos globales.

Comunicacién | Comunicacion | Desarrollo | Gegtign | nvestigacion
Globalizacion CP1 CP1 CP1 CP1
Emprendimiento CP2 CP2, CP3 CP1, CP2
Responsabilidad CP2, CP3 CP3 CP3 CP3,CP4
Sacial
Desarrollo CP4 CP4 CP1 CP4 CP4

Fuente: Proyecto Educativo carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Elaboracion: Adaptacion propia.
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3.3 La malla curricular de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y

Territorio.

Se ha disefiado, y puesto en marcha una Nueva Malla Curricular,
como instrumento transformador procesalmente en el tiempo y en el
espacio, de las ciudades barriadas en ciudades humanizadas, en base a
estrategias innovadoras que integren el poder del conocimiento con el
poder politico (Romero, 2006, p. 151).

En la figura 3.9 presentamos la matriz de doble entrada, que cruza la
malla curricular con la vision hacedora, planteada por la propuesta el
Arquitecto Desarrollador; identificando los cursos que permitiran
desarrollar las herramientas técnicas de cada linea de accidn

establecida.

Figura 3.9 La malla curricular, las competencias y los cursos de la
carrera Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

L nismo,
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Los Productos :
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Urbanos y

Terriforiales
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3 Gestiona > Factibilidades >

Los Productos
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Urbanos y
Territoriales

ector Comercial, Industrial y Agricola,
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ende y los negocios Urbanos y Terriforiales. - Marketing . English 3
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Fuente: Proyecto Educativo carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Elaboracion: Adaptacion propia.
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Acorde con ello, la Malla Curricular para la formacion profesional del
Arquitecto Desarrollador brindara, a diferencia de la formacion

convencional, las siguientes caracteristicas:

« Proporciona dominio tedrico y técnico de disefio arquitectonico
urbano y territorial con el objetivo de agregar valor al territorio
de manera sustentable y en armonia con la naturaleza.

. Formar las capacidades criticas y autocriticas necesarias,
mediante el estudio holistico del territorio en el contexto de la
globalizacion.

. Estimula la sensibilidad, la imaginacion y la inteligencia
creativita, en tiempo y espacio reales, mediante la préactica
intensiva de reconocimiento de campo, caracterizacion de
habitat, planteamiento de propuestas y elaboracion de proyectos
arquitectonicos y de desarrollo Local, zonal, regional, macro
regional e internacional, a traves del Taller de Disefio Integral.

. Dota la concepcion, la ética, la tecnologia de punta y la eficiencia
profesional imprescindibles para alcanzar el éxito, ejerciendo la
practica debida de la sana competitividad a nivel gremial,
nacional e internacional, en forma individual y como miembro de
equipos multidisciplinarios, en cualquier mercado de la
comunidad actual y futura.

« Dota de competencias de disefio arquitectonico urbanistico y de
dominio territorial.

« Dota de competencias constructivas y tecnoldgicas.

« Dota de herramientas de investigacion formativa.

120



3.3.1 Objetivos de la malla curricular.

La malla curricular busca cumplir con los siguientes objetivos:

. Contribuir a formar al arquitecto visionario, creativo,
hacedor e integro; que nuestro pais demanda para salir del
atraso, superando la problemética que impide su
verdadero desarrollo.

. Proporcionar el modelo conceptual y operativo creador de
objetos arquitectonicos y espacios de desarrollo de tipo
abierto, integrado, multidimensional, unificado y elastico.

. Suministrar y fortalecer aptitudes y capacidades para
competir exitosamente en los mercados de la economia y
la cultura globalizadas del siglo XXI.

. Suministrar herramientas de disefio, tecnologia, inversion
y gestion para desarrollar la vision de manera exitosa.

. Proporcionar nuevos profesionales proactivos, con
competencias en el manejo arquitectonico, urbanistico y
de desarrollo territorial, con el objetivo de procesalmente
cambiar la ciudad barriada en la ciudad humanizada.

. Superar el modelo cerrado, aislacionista, unidimensional,
fraccionado y austero, que rigié en el mercado ultra
restringido de objetos arquitectonicos y de desarrollo en
el pasado. (Romero, 2006 pp. 145-154)
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3.3.2 Elementos de la malla curricular.

Son las herramientas para hacer realidad las ideas:

Vision: Posesidn de vida de lo que debemos hacer por el

mafiana: Sociedad de emprendedores, ciudades

humanizadas territorios productivos.

Gestion: Estrategias innovadoras para integrar el poder

del conocimiento con el poder politico.

Inversion: Lograr el desarrollo cultural, social, econdémico

de los territorios, ciudades y edificaciones.

Tecnologia: Instrumento transformador para cambiar

las

ciudades barriadas a ciudades humanizadas.

(Romero, 2006 p. 154),

Figura 3.10. Vision Integral de los Elementos de la Curricula
carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

.Vision -
L Las herramientas para
. Gestion 3
. hacer realidad las
. Inversion YEAS
.Tecnologia ' i
Vision 7 Gestion 8 ~ Inversion 4 : Tecnologia 22
Talleres aquitecténicos de creatividad 10
Investigacion Normatividad Tradicion y
: Modernidad
. Lideres
. Casos
. Contexto

Fuente: El Arquitecto Desarrollador, (Romero, 2006 p. 155).
Elaboracion: Adaptacion propia.
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3.3.3 Organizacién del plan curricular en una universidad
Privada de Lima.

La propuesta formativa de la carrera establece lo siguiente:

Organiza el plan curricular para el logro de las
competencias profesionales de los diferentes programas
académicos en dos grandes dimensiones: a) Formacion
Curricular, referida a los cursos que aportan
directamente a la formacion profesional para
incorporarse en el mundo laboral, y b)Formacion Co-
curricular, relacionada a las actividades que contribuyen
a la formacion de la identidad cultural. (Universidad San

Ignacio de Loyola, 2013, p.22)

a. Formacion curricular.
Tal como establece la propuesta formativa, “la dimension de
formacién curricular se organiza en dos grandes campos:

Estudios Generales y Estudios Disciplinares.” (p.23)

Estudios generales, orientados al logro de |las
Competencias Generales vy el cultivo de los rasgos
caracteristicos de los pilares instituciones de la universidad
privada de Lima, estd conformada por: Formacion Basica,

Formacion en Gestidon y Formacion en Idiomas. (p.23)
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Estudios de la disciplina, “permiten al estudiante adquirir
conocimientos y saberes propios del Programa Académico y
desarrolle habilidades esenciales para el ejercicio
profesional, los cursos son de tres tipos: De carrera, de

mencion y electivos.” (p.27)

b. Formacién co-curricular.
Busca lograr en los estudiantes conocimientos, habilidades y
actitudes de su formacion humanista, en concordancia con
“los pilares estratéegicos de Responsabilidad y Ila

competencia general de Desarrollo Humano.” (p.28)

3.3.4 Malla curricular carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio.

Con los elementos resefiados, se implementa la presente
Malla Curricular (ver figura 3.11), que permita formar a
un nuevo Arquitecto, un Arquitecto del Siglo XXI que
pueda manejar la Tecnologia con Vision de futuro,
conocedor de la integracion de la sociedad, la ciudad y
el territorio, que pueda gestionar y decidir y dirigir el
desarrollo de las ciudades del Per( para convertirlas en
plataformas del desarrollo nacional. (Universidad San

Ignacio de Loyola, 2014, p. 59)
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Figura 3.11.

Malla Curricular carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

Desarrollo Humano Matemdtica Expresion Grafica Analégica | Taller de Disefio Integral |
Ciclo1
‘4 6‘4 |4‘6|4 |4‘6‘4 ‘8 4‘4
M logi: |
etodor)glaﬁlea L | presion Grafica Analégicall|  Taller de Disefio Integral Il
Ciclo 2 Investigacion
[ ¢+ [ o] [+ [e ] [+ [ s ] [8[a] o
Adminltecionlparaios Lenguaje Il Geometria Desacriptiva Taller de Disefio Integral IlI
Cidlo 3 negocios
[+ [ o] [+ [e ] [+ [s ] [8[a] «
Sociedad , Ciudad L
Principios de Economia Etica N v Taller de Disefio Integral IV
Ciclo 4 Territorio |
[ [ o] [+ [e ] [+ [e ] [8[a] o
Sociedad , Ciudad
k Expresion Grafica Digital | ocie a., .|u acy Taller de Disefio Integral V
Cido 5 Territorio Il
[efefe] [afela] [afeel| [oa]e] e
Contabilidad General Expresion Grafica Digital 1l Estructuracion | Taller de Disefio Integral VI
Ciclo 6
[« <] [«lef«] [off-
Fundamentos de las Finanzas Estructuracion Il Taller de Disefio Integral VI
Ciclo 7
[ s [ofa] [e]e]>
Gestion de Empresas Construccion | Taller de Disefio Integral VIII
Ciclo 8
Seminario de | tigacio
eminario de n.ves lgacion'y Construccién Il Taller de Disefio Integral IX
. Tesis
Ciclo 9
[« o] [ef«]s
Marketing de Productos L
e Seminario de Mega -
Inmobiliarios, Urbanos y Taller X : Proyecto Integrador
s Proyectos
Ciclo 10 Territoriales
4 6 4 4 6 4 8 4 4
MENCIDNES OF CARRERR
SISTEMAS DE CIUDADES ¥
URBANISMO ¥ TERRMD RO TECNOLOGIA URBANA AREAS METRO POLITANAS T .

Fuente: Plan de Estudios carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio 2015-1.

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

125



3.3.5 Plan de estudios de la carrera de Arquitectura, Urbanismo
y Territorio.

La malla curricular se ve reflejada en un Plan de Estudios

modular que integra los elementos de vision, gestion, inversion

y tecnologia en los talleres de disefio arquitectonico de

creatividad (ver Figura 3.12).

El Plan de Estudios de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio tiene una secuencia de asignaturas que fortalece el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Bajo un enfoque de
enseflanza por competencias, la secuencia de asignaturas
considera el desarrollo cognitivo y estrategias para incrementar
la capacidad de analisis de los estudiantes. (Universidad San
Ignacio de Loyola, 2014, p. 60)

La carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio, forma
profesionales de calidad basado en un enfoque por
competencias, que implica principios de calidad educativa, el
aprendizaje centrado en el estudiante como nucleo de un disefio
curricular integrado, el mismo que se compone de formacion
basica, formacion profesional y formacion complementaria. En
la formacion bésica busca lograr cinco competencias generales:
comunicacion integral, comunicacion bilingie, investigacion,
gestion de recursos y desarrollo humano. La formacion
profesional se organiza en formacion profesional basica,

especializada y préactica pre profesional.
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Los cursos del area de Formacion Profesional permiten el logro
de las competencias profesionales, se encuentran organizados y
secuenciados tanto en contenidos como en competencias de
cada curso, asimismo su naturaleza establece conexiones con
otros cursos del programa tal como se especifica en la matriz de
competencias por cursos carrera de Arquitectura, Urbanismo y

Territorio.

El plan de estudios de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio, estd disefiado para llevarse a cabo durante cinco
afios, organizados en periodos académicos denominados ciclos,

los cuales son semestrales.

Esta organizado por ciclos académicos, y se compone del
namero de horas que desarrolla en clase un alumno por cada
curso, las horas de teoria, practica y las de laboratorio,
asimismo se establece el numero de creditos, el tipo de curso
obligatorio o electivo, finalmente se informa sobre el pre

requisito de cada curso.

Segun el proyecto educativo carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio, el plan de estudios de la carrera, consta
de 50 cursos que totalizan 200 créditos académicos. (ver figura
3.12) Incluyen 12% de cursos de inglés, 12% de cursos de
formacién basica, 10% de cursos de gestion, 50% de cursos de
la especialidad, 8% de cursos de mencion y 8% de electivos.
(Universidad San Ignacio de Loyola, 2014b, p. 60)
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Figura 3.12 Plan de Estudios de la Cerrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

Disefio y Actualizacién de Planes de Estudios

CARRERA DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y TERRITORIO
PLAN DE ESTUDIOS DE FORMACION POR COMPETENCIAS

1 1 0091627 DESARROLLO HUMANO Obligaterio 56 0 0 4
2 1 0091643 ENGLISH | Obligatorio 28 56 0 4
3 1 0091618 EXPRESION GRAFICA ANALOGICA | Obligaterio 56 0 0 4
4 1 0091631 MATEMATICA Obligaterio 56 0 0 4
5 1 0091619 TALLER DE DISENO INTEGRAL | Obligatorio 0 112 0 4

6 2 0091644 ENGLISHII Obligaterio 28 56 0 4 ENGLISH |
7 2 0092102 EXPRESION GRAFICA ANALOGICA II Obligaterio 56 0 0 4 EXPRESION GRAFICA ANALOGICA |
8 2 0091630 LENGUAJE | Obligaterio 56 0 0 4
9 2 0092137 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION Obligatorio 56 0 0 4 DESARROLLO HUMANO
10 2 0092103 TALLER DE DISENO INTEGRAL Il Obligaterio 0 112 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL |

11 3 0091615 ADMINISTRACION PARA LOS NEGOCIOS Obligatorio 56 0 0 4 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
12 3 0091645 ENGLISH Il Obligatorio 28 56 0 4 ENGLISH Il
i ; MATEMATICA
13 3 0092115 GEOMETRIA DESCRIPTIVA Obligatorio 56 0o 0 EXPRESION GRAFIGA ANALGGIGA I
14 3 0091781 LENGUAJE Il Obligatorio 56 0 0 4 LENGUAJE |
15 3 0092116 TALLER DE DISENO INTEGRAL Ill Obligatorio 0 112 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL II
16 4 0091646 ENGLISH IV Obligatorio 28 56 0 4 ENGLISH Il
17 4 0092317 ETICA Obligatorio 56 0o o0 4 60 CREDITOS
18 4 0099632 PRINCIPIOS DE ECONOMIA Obligatorio 56 0o 0 4 60 CREDITOS
19 4 0092360 SOCIEDAD, CIUDAD Y TERRITORIO | Obligatorio 56 0o o 4 LENGUAJE Il
20 4 0092359 TALLER DE DISENO INTEGRAL IV Obligatorio 0 112 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL Iil
'\~ 1% ® o0 020
21 5 0091647 ENGLISHV Obligatorio 28 56 0 4 ENGLISH IV
22 5 0093060 EXPRESION GRAFICA DIGITAL | Obligatorio 56 0o 0 4 GEOMETRIA DESCRIPTIVA
23 5 0092131 MARKETING Obligatorio 56 0o 0 4 ADMINISTRACION PARA LOS NEGOCIOS
24 5 0093061 SOCIEDAD, CIUDAD Y TERRITORIO Il Obligatorio 56 0 0 4 SOCIEDAD, CIUDAD Y TERRITORIO |
25 5 0093062 TALLER DE DISENO INTEGRAL V Obligatorio 0 112 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL IV

26 6 0092130 CONTABILIDAD GENERAL Obligatorio 56 0 0 4 80 CREDITOS

27 6 0091648 ENGLISH VI Obligatorio 28 5 0 4 ENGLISH V

28 6 0093063 ESTRUCTURACION I Obligatorio 56 0o 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL IV

29 6 0093064 EXPRESION GRAFICA DIGITAL Il Obligatorio 56 0o 0 4 EXPRESION GRAFICA DIGITAL |

30 6 0093065 TALLER DE DISENO INTEGRAL VI Obligatorio o 112 0 SOCIEDAD, CIUDAD ¥ TERRITORIO I

TALLER DE DISENO INTEGRAL V

|

N7 ELECTIVO Electivo 56 0 0 4 100 CREDITOS

2 7 MENCION Electivo 56 0 0 4 100 CREDITOS

33 7 0093066 ESTRUCTURACION II Obligaterio 56 0 0 4 ESTRUCTURACION |

34 7 0092344 FUNDAMENTOS DE LAS FINANZAS Obligaterio 56 0 0 4 CONTABILIDAD GENERAL

35 7 0093067 TALLER DE DISENO INTEGRAL ViI Obligatorio 0 112 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL VI

3% 8 ELECTIVO Electivo 6 0 0 4 120 CREDITOS

7 8 MENCION Electivo % 0 0 4 120 CREDITOS

38 8 0083068 CONSTRUCGION | Obligatorio 56 0 0 4 ESTRUCTURACION Il

39 8 0082257 GESTION DE EMPRESAS Obligatorio 56 0 0 4 FUNDAMENTOS DE LAS FINANZAS
40 8 0093069 TALLER DE DISENO INTEGRAL VIll Obligatoro 0 1120 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL VIl

49 9 ELECTIVO Electivo 56 0 0 4 140 CREDITOS

42 9 MENCION Electivo 56 0 0 4 140 CREDITOS

43 9 0093071 CONSTRUCCION Il Obligatorio 56 1] 0 4 CONSTRUCCION |

44 9 0093072 SEMINARIO DE INVESTIGACION Y TESIS Obligaterio 56 0 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL VIII
45 9 0093070 TALLER DE DISENO INTEGRAL IX Obligatorio 0 112 0 4 TALLER DE DISENO INTEGRAL VIl

46 10 ELECTIVO Electivo 56 0 0 4 160 CREDITOS
47 10 MENCION Electivo 56 0 0 4 160 CREDITOS
MARKETING DE PRODUCTOS INMOBILIARIOS, -
48 10 0093073 URBANOS Y TERRITORIALES Obligaterio 56 ] 0 4 SEMINARIO DE INVESTIGACION Y TESIS
. 2 SEMINARIO DE INVESTIGACION Y TESIS
49 10 0097568 PROYECTO INTEGRADOR Obligatorio 0 112 0 TALLER DE DISENO INTEGRAL IX
50 10 0093074 SEMINARIO DE MEGA-PROYECTOS Obligaterio 56 0 Q 4 CONSTRUCCION Il
Datos Extraidos de/ Plan de Estudios 2016-01
CARRERA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA, URBANISMO ¥ TERRITORIO
Elaborado: Carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio Pég. 1de 2
Fecha: Abril 2016 F-202

Fuente: Plan de Estudios de formacién por competencias carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio USIL 2015-1.
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Disefio y Actualizacién de Planes de Estudios

CARRERA DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y TERRITORIO
PLAN DE ESTUDIOS DE FORMACION POR COMPETENCIAS

SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA Y

1 7 0093779 SENSORAMIENTO REMOTO-TOPOGRAFIA Electivo 56 0 0 4 100 CREDITOS
SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA
2 8 0093780 PLANEAMIENTOY GESTION URBANA Electivo 56 0 0 4 Y SENSORAMIENTO REMOTO-
TOPOGRAFIA
3 9 0093781 DISENO URBANO I Electivo 56 0 0 4 PLANEAMIENTO ¥ GESTION URBANA
4 10 0093782 DISENO URBANO Il Electivo 56 0 0 4 DISENO URBANO |

1 7 0093783 PROCESOS DE LA ARQUITECTURA Electivo 56 0 0 4 100 CREDITOS

2 8 0093784 TECNOLOGIA URBANA Y AMBIENTAL Electivo 56 0 0 4 PROCESOS DE LA ARQUITECTURA
3 9 0093785 GESTION EN LA CONSTRUCCION Electivo 56 0 0 4 TECNOLOGIA URBANA Y AMBIENTAL
4 10 0093786 SEMINARIO DE TECNOLOGIA Y EDIFICACIONES Electivo 56 0 0 4 GESTION EN LA CONSTRUCCION

1 7 0093787 URBANISMO Electivo 56 0 0 4 100 CREDITOS
2 8 0095770 COOPERACION INTERNACIONAL DE PROYECTOS Electivo 56 0 0 4 URBANISMO
v COOPERACION INTERNACIONAL DE
3 9 0093788 NORMATIVIDAD Electivo 56 0 0 4 PROYECTOS
4 10 0093789 SEMINARIO METROPOLITANO Electivo 56 0 0 4 NORMATIVIDAD

1 7 0093790 ORDENAMIENTO TERRITORIAL Electivo 56 0 0 4 100 CREDITOS
SEMINARIO DE EDIFICACIONES DEL SECTOR )
B B O o ke Electivo 56 0 0 4 ORDENAMIENTO TERRITORIAL
SEMINARIO DE EDIFICACIONES DEL
3 9 00garep SEMINARIODE EDIFICACIONES DEL SECTOR TURISMO ¢\, 56 0 o 4 SECTOR COMERCIAL, INDUSTRIAL ¥
Y MINERO
AGRICOLA
4 10 0093793 SEMINARIO DE VISION TERRITORIAL Electivo 56 0 0 SEMINARIO D EDEICACIONES. DEL

SECTOR TURISMO Y MINERO

a
‘

Datos Extraidos del Plan de Estudios 2016-01
¥

CARRERA

Elaborado: Carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio Pag. 2de 2
Fecha: Abril 2016 F-202

Fuente: Plan de Estudios de formacién por competencias carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio USIL 2015-1.
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3.3.6 Estructura del plan de estudios de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Segun el Plan de Estudios de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio se desarrolla bajo la siguiente

estructura:

Modulos formativos: Desarrollo progresivo secuencial del plan
de estudios.

Areas académicas: Unidades especializadas del plan de
estudios.

Asignaturas: Cursos que forman parte del plan de
estudios. (Universidad San lIgnacio de
Loyola, 2014, p.62)

3.3.7 Maddulos formativos.
Con fines pedagogicos el programa de estudios establece un
marco académico de cuatro (4) médulos formativos (ver figura
3.13), dentro de los cuales se organiza la nueva malla curricular,
para la distribuciébn modular y equilibrada del proceso de

formacion profesional asi tenemos:

Figura 3.13. Mddulos Formativos del Programa de Estudios
carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

Ciclos Modulos formatives Obijetive
|
| Rapidez de respuesta y
|I|Il ) )" it > diversidad de productos
Espacios Focalizados
v )
W > »> Arguitectura
Vi e Urbanismo
Territorio
Vil
Wi z Velocidad - Gestidn -
> > Preyectos Completos,
1% Velocidad + Calidad Espacial +
X > i > Eficacia=Innovacidn

Fuente: Proyecto Educativo carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Elaboracion: Adaptacion propia.
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a. Maddulo 1: Velocidad y diversificacion.

Comprende el periodo del ler al 3er ciclo. En un
mundo veloz con diversificacion de productos
para diferentes sectores de la sociedad, es
necesario contar con una velocidad de respuesta a
los temas planteados, las decisiones deben de ser
directas concretas y oportunas, como respuesta a
esta realidad planteamos como nuestro objetivo:
LA RAPIDEZ DE RESPUESTA vy la diversidad
de productos inmobiliarios.

En este nivel el estudiante adquiere los
conocimientos  basicos indispensables para
habituarse al método cientifico y comprender los
principios fundamentales de la arquitectura el
urbanismo 'y el desarrollo territorial,
desarrollando propuestas y soluciones concretas a
una variedad de temas propuestos. (Universidad

San Ignacio de Loyola, 2014, p.62)

b. Maodulo 2: Calidad arquitectonica.

Comprende el periodo del 4to al 6to ciclo,

nuestro objetivo es la CALIDAD ESPACIAL en
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productos Arquitectonicos, urbanos y
territoriales, los mismos que se desarrollan en
espacios focalizados.

A partir de esta etapa los alumnos desarrollan la
calidad arquitecténica que se integra con la
velocidad de respuesta lograda en los talleres
iniciales. Durante este periodo se desarrolla de
forma sostenida la tectonica de los espacios, la
busqueda de identidad arquitectdnica, de estilos
que se van definiendo en cada uno de los jovenes
arquitectos.

Es en este nivel que se desarrollan con gran
intensidad los cursos dirigidos a otorgar
tecnologia, tanto en el manejo constructivo, como
en el area informaética.

Se implementa el desarrollo del disefio urbano, el
manejo de la ciudad en su totalidad y por ende el
desarrollo del territorio en forma productiva.

Esta etapa se trabaja en tres grandes espacios lo
arquitecténico en edificaciones, las mismas que

se unen y conjugan lo urbano para hacer ciudad y
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el manejo integral con el medio ambiente para
desarrollar el territorio. La intervencion en los
tres escenarios se realiza de manera focalizada,
para buscar que los proyectos sean elementos
revitalizadores y por ende renovar o mejorar, las
areas intervenidas. (Universidad San Ignacio de

Loyola, 2014, p.63)

c. Modulo 3: Eficacia.

Comprende el periodo del 6to al 8vo Ciclo: el
objetivo de este mddulo es la EFICACIA con
Visiébn 'y  Gestion, Proyectos Completos.
Logrados los objetivos iniciales de velocidad de
respuesta, diversidad de productos inmobiliarios
y calidad espacial, las integramos para dar paso a
la Eficacia. Eficacia para nuestra carrera, es
lograr calidad arquitectdnica, urbanistica y
territorial en tiempos minimos.

Profundizar, consolidar y sintetizar el
conocimiento son los elementos que caracterizan
a este modulo formativo. Disefia e implementa

proyectos basados en una vision de desarrollo,
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aplicando tecnologia innovadora para el
implementar negocios inmobiliarios, maneja la
gestiébn, como herramienta, para lograr hacer
realidad sus disefios y propuestas.

El estudiante logra wuna actitud critica y
propositiva que le permiten plantear soluciones y
alternativas integrales referidas a la arquitectura,
la ciudad y el territorio. (Universidad San Ignacio

de Loyola, 2013, p.63)

d. Mdbdulo 4: Innovacion.

Es el periodo comprendido por los dos dltimos
ciclos de la carrera, IX y X, son los mddulos
SINTESIS de la velocidad de respuesta + la
calidad arquitectonica + la eficacia, (Ver Figura
3.14), lo que buscamos es concretar innovacion

en el desarrollo de los proyectos de tesis (p.63)

En el siguiente apartado explicamos los conceptos,
metodologia y procedimientos para el desarrollo y buena

marcha del proyecto de Tesis.
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Desarrollo de proyecto de tesis.

El proyecto de tesis se desarrollard por etapas,
dentro del Plan de Estudios de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio, contando
con el apoyo multidisciplinario de tres cursos, los
mismos que se complementaran durante dos
periodos académicos consecutivos; los cursos
son:

Curso seminario de investigacion y tesis.

El curso se desarrolla en el noveno ciclo, tiene
como alcance el desarrollo tedrico de proyecto de

tesis que los alumnos propongan.

Taller de disefio integral IX.
El curso tiene como alcance el desarrollo del
anteproyecto arquitectonico, urbanistico del

Proyecto de Tesis Aprobado.

Proyecto integrador.
Durante el curso Proyecto Integrador, se
concluird con el Proyecto de Tesis a nivel de

Proyecto Arquitecténico urbano.
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Finalmente, el alumno que APRUEBA de forma
satisfactoria los tres cursos especificados, podra
presentar sus productos: Monografia y Proyecto
arquitectonico urbanistico de Tesis a la direccion
de la carrera, a fin de que se le asigne un docente
asesor y concluya con los detalles de su proyecto,
la sustentacion se realiza ante un jurado técnico
calificador, cumpliendo con todo lo especificado
en la Directiva de grados vy titulos de la Facultad
de Arquitectura y el Reglamento de Grados y
Titulos de la Universidad. (Universidad San

Ignacio de Loyola, 2014 p.64-5)

Figura 3.14. Procesos y Cursos para el Desarrollo del Proyecto de Tesis

NOVENO CICLO

Desarrollo

NOVENO CICLO

DECIMO CICLO

Curso: Curso: Curso:
Seminario de Tesis ¢ Investigacion Taller IX:Diserio Integral IX Taller X:Disedo Integral X
Productos a Desarrollar Productos a Desarrollar Productos o Desarrollar
Plan deTe do. rba m mm m
& PlandeTess Aprobot &  Anteproyecto Urbana &  Proyecto Urbano COM A
Arquitectonica del Plan de Arquitectdnico del Pion de Rl
@ Desarrollo del Plan de Tesis Tesis Aprobada. Tesis Apvobado, - Teori el
Arobida Teoria, Cmcwmf. Vision.
# Master Plon Arquitectonico Urbano & Master plan orquitectonico urbana - Anteproyecto mmm
 Planos de Plantos, cortes, # Planos de plantas, corte, levaciones  Proyecto Arquitectonico Final.

# Fievocionesy perspeciinas,

Aprobacién Aprobacion
Cumplir con los dos Productos solicitodos Cumplir con e Desarrollo def
con niveles de calidod dptimos. Anteproyecto Arquitectdnico con cafidad.

# Datolles arquitectonicos.
# Planos finales para Obeo.
# Perspectivas.

# Memorig descriptva.

# Especificaciones técnicos.

Aprobacion
Cumpiir con ol Desarrollo del
proyecta Arquitectdnico con calidad.

Fuente: Proyecto Educativo carrera de Arquitectura Urbanismo y territorio USIL.

Elaboracion: adaptacion propia.
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3.4 La metodologia del taller de disefio integral.

La nueva metodologia implementada en la carrera de arquitectura
urbanismo vy territorio, se caracteriza por ser sistematica compleja,
modular e integradora, para lograr productos adecuados a la demanda.

(Universidad San Ignacio de Loyola, 2014, p.86)

Nuestros objetivos planteados en los mddulos formativos, los
desarrollamos fundamentalmente en el area de creatividad, los talleres
de Disefio Integral son los cursos que permiten formar al nuevo
Arquitecto Desarrollador. En la figura 3.15 graficamos nuestra
vision implementada sobre los principios para los talleres de disefio

integral. (p.86)

Figura 3.15. Principios taller de disefio integral.

Taller Arquitecténico: Principios

Crear Valores: Eticos, conocimiento, desarrollo

Misidén: Formar los mejores cuadros técnicos en desarrollo
integral en el proceso de la Globalizacién.

1. Innovacion En el Valor

Nuevos productos inmobiliarios en

2. Diversidad
nuevos mercados.

>
>

3. Flexibilidad » Al cambio permanente
>

4. Rapidez De respuesta

Vision + Investigacion > Propuestas
Vision - Presentacion Critical - Ideas g
¥ Critical - Ideas
I.-xpo;ic-c:\ (EEG ) Critica2 - Magqueta Borrador ) v
Exposicion - v
Magistral Ferma - Critica3 - Planos Basicos Critica3 - Planos Basicos
Funcion Tectdnica Plantas, Cortes, Apuntes Plantas, Cortes, Apuntes

Fuente: El Arquitecto Desarrollador (Romero, 2006)
Elaboracion: adaptacion propia.
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34.1

Investigacion formativa del taller de disefio integral.
La metodologia de disefio de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio vincula la investigacion formativa en

los diez Talleres de Disefio Integral.

Cada “CASO DE DISENO ARQUITECTONICO” compromete
una investigacion de nivel formativo sobre la tematica
desarrollada (Ver figura 3.16). Los temas de investigacion son
inherentes al caso de disefio propuesto, dentro del marco de la
tematica que se desarrolla en taller. La investigacion
complementa conocimientos para los disefios a desarrollar en
taller de disefio arquitectonico, los mismos apoyan a formar la
cultura de investigacion para cada uno de sus disefios lo cual a
la postre permitird innovar con acierto. (Universidad San
Ignacio de Loyola, 2014 p.87)

Figura 3.16. Vision e Investigacion.

VISION | == [INVESTIGACION

DESARROLLO LIDERES
TECNOLOGIA CASOS:
INNOVADORA EXITO y FRACASO
NEGOCIOS DESARROLLOS
INMOBILIARIOS INMOBILIARIOS

L

[ CREACION ]

CALIDAD de
PRODUCTOS Y NEGOCIOS
INMOBILIARIOS

1° RAPIDEZ de RESPUESTA

2° VARIEDAD de TEMAS
3° FLEXIBILIDAD de USO

Fuente: El arquitecto desarrollador (Romero, 2006 p. 152).
Elaboracion: adaptacion propia.
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3.4.2 La malla temética del taller de disefio.
Nuestro pais ha comenzado a transformarse, ya no es un pais
estatico, sino es un pais en crecimiento, y entonces cuando uno
disefia en un pais estatico hace lo de hace cincuenta afios, pero
cuando uno estd en un pais moderno en crecimiento tiene que
conocer como es la sociedad peruana actual y de futuro, tiene
que saber cdmo es la economia del pais que va creciendo, tiene
que saber la legislaciones modernas que se estdn dando en
nuestro pais y cambiar de escala, ya no estamos en un pais
donde solamente uno construye su casita artesanalmente en un
periodo de 10 a 20 afios, sino ahora uno elige una casa, compra
la casa, pequefia al principio cuando es mas joven, después se
cambia a otra casa mejor, y asi hay una movilidad urbana,
nuestros vecinos: Colombia, Chile, Brasil, estan en un
desarrollo inmobiliario formidable, pero hace cuarenta afos,
nuestro pais apenas ha comenzado desde el 2002, ya tiene 10
afnos de una ruta de crecimiento lo importante es mantener esa

ruta, lo importante es contribuir a esa ruta.

Bajo estos conceptos desarrollamos una malla tematica en los
talleres de arquitectura y urbanismo que permitan el desarrollo
de casos a desde lo micro a lo macro en cada uno de los
espacios del quehacer humano: Residencia, Trabajo,
Recreacion, Desarrollo y Redes. Todos integrados forman

ciudad y territorio.

Segun lo establecido en el Proyecto educativo el taller esta

dividido en 5 Temas denominados CASOS: Residencia,
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Trabajo, Recreacion, Servicios y Redes; y a su vez cada Caso €s
integrado por dos o tres modulos (ver figura 3.17). En cada
médulo se plantea un trabajo de disefio que el alumno
desarrollara con el apoyo de los profesores del taller, el tiempo
de desarrollo es de una semana. (Universidad San Ignacio de
Loyola, 2014, p. 86)

La metodologia de disefio se caracteriza por realizar diversidad
de casos, los mas cercanos a la realidad, con parametros de
calidad y normativa actual, se impulsa la diversidad de temas
gue se concentran en los siguientes espacios: La residencia, el
trabajo, la recreacion, el desarrollo y las redes, es decir cinco
puntos que se integran y forman ciudad, estos es un enfoque de
sistema complejo, que va desde el mico al macro integrando

elementos de forma sistémica.

Figura 3.17. Malla temética de disefio integral.

Actividad

Residencia

Trabajo

Recreacién

Desarrollo »

Redes »

Fuente: Proyecto Educativo carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Elaboracion: adaptacion propia.
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3.4.3 Del taller de disefio integral.
Segun El Plan de estudios de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio, el Taller de Disefio Integral se
desarrolla durante 16 semanas, totalizado 128 horas semestrales,
semanalmente se dictan 8 horas, repartidas en tres dias inter

diario. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014, p. 60)

El taller cuenta con una malla tematica dividida en 5 Temas
denominados CASOS: Residencia, Trabajo, Recreacion,
Servicios y Redes; y a su vez cada Caso es integrado por dos o
tres médulos. En cada modulo se plantea un trabajo de disefio
que el alumno desarrollard con el apoyo de los profesores del
taller, el tiempo de desarrollo es de wuna semana.
Complementariamente a los casos de disefio de taller

arquitecténico los alumnos desarrollan 5 investigaciones a lo

largo del ciclo. (p.86)

Segun el proyecto educativo de la carrera, el proceso académico
del Taller de Disefio Integral se desarrolla de manera estructural
e integradora de conocimiento (ver figura 3.18), asimismo se

desarrollan las siguientes actividades:
Vision:

Es la exposicion tedrica de asuntos de tipo formativo y los

relacionados al tema de disefio que se plantea desarrollar. (p.86)
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Disefio de casos:

Se plantearan casos sobre la tematica para ser desarrollados de
manera modular, los alumnos disefiaran sus propuestas de
solucion de acuerdo a su visién. Los disefios deben de tener
como caracteristicas: Funcional, estético, estable y poder ser

industrializado. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014 p.87)

Temas de investigacion:

Los temas de investigacion serdn temas encargados a los
alumnos, de acuerdo a la tematica que se desarrolla en taller.
Estos trabajos encargados complementan los disefios a
desarrollar en taller, los mismos forman cultura de investigacion
para cada uno de sus disefios lo cual a la postre permitira

innovar. (p.87)

Figura 3.18. Procesos de la Metodologia de Taller de Disefio Arquitectonico.

Metodologia de Taller Arquitecténico, Urbano, Territorial.
Desarrollo de Casos

1. VISION 3. DISENO DEL CASO (INNOVACION)
CONCEPTUALIZACION
EXPOSICION TEMATICA MODULO 1  MODULO 2 MODULO 3  PRODUCTO
- CASOS EXITOSOS MAQUETA
- NO EXITOSOS CRITICA CRITICA CRITICA
2. INVESTIGACION 4. COMPETENCIA
FORMATIVA COMUNICACION
SOBRE EL CASO DE TALLER SUSTENTO TECNICO
DE PROYECTOS
NUEVA LEY UNIVERSITARIA
EXPOSICIONES DE PROYECTOS,
AL LU POR PARTE DE LOS ALUMNOS
INVESTIGACION ANTE TODO EL TALLER Y
NORMATIVA (RASaied PROFESORES, VALORES,
TECNOLOGICA A i VIRTUDES Y APORTES DE LOS
byt PANELES FOTOGRAFICOS PROYECTOS DISENADOS

CASUISTICA
SOCIAL
ECONOMICA

OTROS

Fuente: Proyecto Educativo carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Elaboracion: adaptacion propia.
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Prueba de creatividad:

Las pruebas de creatividad, son la finalizacion de cada tematica
los alumnos deberan desarrollar en 3 horas, un disefio de un
tema especifico. Esta actividad permitird generar competencia
dentro del taller y ver en conjunto las diferentes soluciones que
plantean los alumnos a un problema. Estas pruebas son
evaluadas por todos los docentes, clasificadas y criticadas en
conjunto por todo el taller. El objetivo es mostrar a cada uno de
los alumnos su nivel creativo con respecto a sus demas

compafieros. (Universidad San Ignacio de Loyola, 2014, p.87)

Critica individual:
Durante el desarrollo de cada tema los alumnos son asistidos

por un docente asignado rotativamente en cada tema. (p.88)

Critica General:
Producida prueba de creatividad se hace una critica general a

los trabajos, en la que participan todos los docentes y alumnos.
(p.88)

Calificacion:

Es la que realizan los docentes al finalizar la entrega de cada
trabajo y antes de empezar el siguiente. Los talleres
arquitecténicos el disefio es individual y procesal, todos los
alumnos desde el inicio de la carrera disefian y crean,

propuestas diferentes de solucion a los temas propuestos. (p.87)

143



CAPITULO IV

4. Problema de investigacion.

Considerando que, la ensefianza de la arquitectura en el Perd, ha
permanecido casi inalterable desde sus inicios; que el crecimiento de las
ciudades en el Perd se han producido por un proceso de informalidad,
caracterizado por la invasion sin planificacion urbana; que debido al
cambio de contexto mundial, al nuevo marco macro econdmico de
crecimiento de nuestra economia, el surgimiento de la clase media
emergente y la reduccion de la pobreza econdmica de la sociedad; que el
Estado peruano ha desarrollado y esta llevando a cabo un plan especifico
de vivienda y crecimiento urbano desde el 2002, con una politica urbana
solida y permanente, con el objetivo de lograr un crecimiento por
inversion; que la politica de vivienda establece la necesidad de contar con
recursos humanos, que permitan seguir llevando a adelante el desarrollo
de nuestras ciudades con enfoques de caracter territorial, en el marco de la
globalizacion y el nuevo contexto internacional; que a nivel mundial la

educacidn superior ha reorientado su caracter formativo por competencias.

En vista de los conceptos anteriores se fundamentaron los lineamientos de
la formacion de la nueva carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio;
los lineamientos de la nueva carrera propone un cambio fundamental de
vision y postula una nueva malla curricular y una nueva metodologia para
la ensefanza de la arquitectura, incorporando el elemento territorio en su

propuesta, con el objetivo de formar un nuevo arquitecto desarrollador.
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Luego de varios afios de funcionamiento de la propuesta, es necesario
evaluar si el logro de las competencias de nuestros alumnos esta en directa
relacion con la malla curricular propuesta, ello en funcion a que las
competencias que se plantearon, son habilidades y destrezas desarrolladas
bajo los nuevos fundamentos de nuestra carrera; si existe una relacion
entre la malla curricular y el logro de las competencias, podemos inferir
que la propuesta esta logrando su objetivo fundamental, formar al
arquitecto desarrollador; por ello se formula los siguientes problemas de

investigacion:

4.1 Problema general.

¢Qué relacion existe entre las percepciones sobre la malla curricular y las
percepciones sobre el desarrollo de competencias profesionales, que tienen
los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de Arquitectura,

Urbanismo y Territorio de una universidad privada de Lima - 2012?

4.2 Problemas especificos.

4.2.1 Queé relacion existe entre las asignaturas y el desarrollo de
la competencia profesional uno.
¢Qué relacidn existe entre las asignaturas y el desarrollo de la
competencia profesional uno : “Analiza el entorno nacional e
internacional con vision prospectiva e innovadora para
proyectar y dirigir el desarrollo arquitectonico, urbano vy
territorial integrando la sociedad, la ciudad y el territorio de tal
manera que los proyectos contribuyan al pais en los aspectos

econdmico, sociales y ambientales.” De los estudiantes del VIII
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4.2.2

4.2.3

al X ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio

de una universidad privada de Lima - 20127

Qué relacion existe entre las asignaturas y el desarrollo de
la competencia profesional dos.

¢Que relacion existe entre las asignaturas Yy el desarrollo de la
competencia profesional dos, “Lider en creatividad y en el
diseflo de nuevos productos de acuerdo a la demanda,
dirigiendo los procesos constructivos con el uso de la
tecnologia, en busca de la industrializacién, y con equipos
multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos de
mega proyectos de inversion, mejorando la calidad de vida de la
sociedad” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera
de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012?

Qué relacion existe entre las asignaturas y el desarrollo de

la competencia profesional tres.
¢Qué relacion existe entre las asignaturas Yy el desarrollo de la
competencia profesional tres, “Utiliza las herramientas de
gestion empresarial para evaluar la factibilidad de los riesgos y
optimizar el uso de los recursos en el desarrollo arquitectonico,
urbano vy territorial, que incentiven las inversiones urbanas y
promuevan la industrializacion, con ética y responsabilidad
social” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012?
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4.2.4 Qué relacion existe entre las asignaturas y el desarrollo de
la competencia profesional cuatro.
¢Qué relacion existe entre las asignaturas y el desarrollo de la
competencia profesional cuatro, “Utiliza la comunicacion oral,
escrita y grafica en forma eficaz para promover los productos en
el mercado, realizar negociaciones, presentar informes vy
argumentar propuestas en entornos globales” de los estudiantes
del VIII al X ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y

Territorio de una universidad privada de Lima - 2012?

4.3 Objetivos e hipdtesis.

4.3.1 Objetivo general.
Determinar la relacién que existe entre las percepciones sobre
la malla curricular y las percepciones sobre el desarrollo de
competencias profesionales, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de

una universidad privada de Lima - 2012,

4.3.2 Objetivos especificos.

1. Analizar la relacion que existe entre las percepciones sobre
las asignaturas Yy las percepciones sobre el desarrollo de la
competencia profesional uno, “Analiza el entorno nacional e
internacional con visidn prospectiva e innovadora para
proyectar y dirigir el desarrollo arquitectonico, urbano y
territorial integrando la sociedad, la ciudad y el territorio de
tal manera que los proyectos contribuyan al pais en los

aspectos economico, sociales y ambientales” de los
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estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.

2. Describir la relacién que existe entre las percepciones
sobre las asignaturas y las percepciones sobre el
desarrollo de la competencia profesional dos, “Lider en
creatividad y en el disefio de nuevos productos de acuerdo
a la demanda, dirigiendo los procesos constructivos con el
uso de la tecnologia, en busca de la industrializacién, y
con equipos multidisciplinarios para el desarrollo de
emprendimientos de mega proyectos de inversion,
mejorando la calidad de vida de la sociedad” de los
estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.

3. Caracterizar la relacion que existe entre las percepciones
sobre asignaturas y las percepciones sobre el desarrollo de
la competencia profesional tres, “Utiliza las herramientas de
gestion empresarial para evaluar la factibilidad de los
riesgos y optimizar el uso de los recursos en el desarrollo
arquitecténico, urbano vy territorial, que incentiven las
inversiones urbanas y promuevan la industrializacion, con
ética y responsabilidad social” de los estudiantes del VIII al
X ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y

Territorio de una universidad privada de Lima - 2012.
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4.3.3

4.3.4

4. Determinar la relacion que existe entre las percepciones
sobre las asignaturas y el las percepciones sobre el
desarrollo de la competencia profesional cuatro, “Utiliza la
comunicacion oral, escrita y grafica en forma eficaz para
promover los productos en el mercado, realizar
negociaciones, presentar informes y argumentar propuestas
en entornos globales” de los estudiantes del VIII al X ciclos
de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.

Hipotesis general.

Existe relacion significativa entre las percepciones sobre la
malla curricular y las percepciones sobre el desarrollo de
competencias profesionales, en los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de

una universidad privada de Lima - 2012.

Hipotesis especificas.
H1 Existe relacion significativa entre las percepciones sobre
las asignaturas Yy las percepciones sobre el desarrollo de la
competencia profesional uno, “Analiza el entorno nacional e
internacional con vision prospectiva e innovadora para
proyectar y dirigir el desarrollo arquitectonico, urbano y
territorial integrando la sociedad, la ciudad y el territorio de tal
manera que los proyectos contribuyan al pais en los aspectos
econdmico, sociales y ambientales” de los estudiantes del VIII
al X ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio

de una universidad privada de Lima - 2012.
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HO No existe relacion significativa entre las percepciones
sobre las asignaturas Yy las percepciones sobre el desarrollo de
la competencia profesional uno, “Analiza el entorno nacional e
internacional con vision prospectiva e innovadora para
proyectar y dirigir el desarrollo arquitectonico, urbano y
territorial integrando la sociedad, la ciudad y el territorio de tal
manera que los proyectos contribuyan al pais en los aspectos
econdmico, sociales y ambientales” de los estudiantes del VIII
al X ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio

de una universidad privada de Lima - 2012.

H2 Existe relacion significativa entre las percepciones sobre
las asignaturas Yy las percepciones sobre el desarrollo de la
competencia profesional dos, “Lider en creatividad y en el
diseflo de nuevos productos de acuerdo a la demanda,
dirigiendo los procesos constructivos con el uso de la
tecnologia, en busca de la industrializacién, y con equipos
multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos de
mega proyectos de inversion, mejorando la calidad de vida de la
sociedad” de los estudiantes del V111 al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad

privada de Lima - 2012.

HO No existe relacion significativa entre las percepciones
sobre las asignaturas y las percepciones sobre el desarrollo de
la competencia profesional dos, “Lider en creatividad y en el
disefio de nuevos productos de acuerdo a la demanda,

dirigiendo los procesos constructivos con el uso de la

150



tecnologia, en busca de la industrializacién, y con equipos
multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos de
mega proyectos de inversion, mejorando la calidad de vida de la
sociedad” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera
de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.

H3 Existe relacion significativa entre las percepciones sobre
las asignaturas y las percepciones sobre el Desarrollo de la
Competencia Profesional Tres, “Utiliza las herramientas de
gestién empresarial para evaluar la factibilidad de los riesgos y
optimizar el uso de los recursos en el desarrollo arquitectonico,
urbano vy territorial, que incentiven las inversiones urbanas y
promuevan la industrializacién, con ética y responsabilidad
social” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad

privada de Lima - 2012.

HO No existe relacion significativa entre las percepciones
sobre las asignaturas Yy las percepciones sobre el Desarrollo de
la Competencia Profesional Tres, “Utiliza las herramientas de
gestion empresarial para evaluar la factibilidad de los riesgos y
optimizar el uso de los recursos en el desarrollo arquitectonico,
urbano vy territorial, que incentiven las inversiones urbanas y
promuevan la industrializacién, con ética y responsabilidad
social” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad de
Lima - 2012.

151



H4 Existe relacion significativa entre las percepciones sobre
las asignaturas Yy las percepciones sobre el desarrollo de la
competencia profesional cuatro, “Utiliza la comunicacién oral,
escrita y grafica en forma eficaz para promover los productos en
el mercado, realizar negociaciones, presentar informes vy
argumentar propuestas en entornos globales” de los estudiantes
del VIII al X ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y

Territorio de una universidad privada de Lima - 2012.

HO No existe relacion significativa entre las percepciones
sobre las asignaturas y las percepciones sobre el desarrollo de
la competencia profesional cuatro, “Utiliza la comunicacion
oral, escrita y grafica en forma eficaz para promover los
productos en el mercado, realizar negociaciones, presentar
informes y argumentar propuestas en entornos globales” de los
estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada de Lima -
2012.

4.4 Método.

4.4.1 Tipo de investigacion.
Es una investigacidbn basica porque persigue objetivos
cognitivos. Es de nivel explicativo porque vincula
analiticamente dos variables presumiendo su vinculacion

funcional.
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4.4.2

En este caso se describié la correlacion entre las percepciones
sobre la Malla Curricular (los cursos programados), y las
percepciones sobre el desarrollo de las competencias
profesionales, de los estudiantes del VIII al X ciclo de la
Carrera de Arquitectura, urbanismo y territorio de una

universidad privada de Lima.

Disefo.

Se Utilizo el disefio descriptivo correlacional, su esquema es el

siguiente:
0x
M r
Oy
Donde:

M: Es la muestra, en este caso son los estudiantes del VIII al
X ciclo de la Carrera de Arquitectura, Urbanismo y

Territorio de una universidad privada de Lima.

Ox Es la primera variable correlacional: percepciones sobre la

malla curricular.

Oy Es la segunda variable correlacional en este caso las
percepciones sobre el desarrollo de las competencias

profesionales.

r Es el coeficiente de correlacion de ambas variables.
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4.4.3 Operacionalizacion de variables.

a. Percepcidén sobre la malla curricular.

Cuadro 4.1

Variable correlacional: Malla curricular

Definicién de percepcion

Dimensiones

Indicadores

Son los ciclos

Son los cursos

Fuente: Plan de Estudios Formacion por Competencias de la Carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

b. Percepciones sobre el desarrollo de competencias.

Cuadro 4.2

Variable correlacional: Desarrollo de Competencias

Definicién de competencias

Dimensiones

Indicadores

Son

cpl. “Analiza el
entorno  nacional e
internacional con vision
prospectiva e
innovadora para
proyectar y dirigir el
desarrollo

arquitectonico, urbano y
territorial integrando la
sociedad, la ciudad y el
territorio de tal manera
que los  proyectos
contribuyan al pais en
los aspectos econémico,

sociales y ambientales”

. Has desarrollado la conciencia de la

funcién cultural de la Arquitectura.

. Has adquirido la conciencia de la funcién

social de la Arquitectura y de la capacidad
del arquitecto para aportar ideas a la

sociedad para mejorar el habitat.

Muestras conciencia de la responsabilidad
frente al ambiente y a los valores del

patrimonio urbano y arquitecténico.

Posees destreza para proyectar obras de
arquitectura y/o urbanismo que satisfagan
integralmente los requerimientos del ser

humano, la sociedad y su cultura,

adaptandose al contexto.
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Definicién de competencias

Dimensiones Indicadores

cp2. “Lider en | 5. Has desarrollado la capacidad de formular
creatividad y en el ideas y de transformarlas en creaciones
diseio  de  nuevos arquitectonicas de acuerdo con los
productos de acuerdo a principios de composicion, percepcion
la demanda, dirigiendo visual y espacial.
los procesos
constructivos con el uso | 6. Tienes conocimiento sistémico de la
de la tecnologia, en historia, las teorias de la Arquitectura y
busca de la ciencias humanas relacionadas para
industrializacion, y con fundamentar su actuacion.
equipos
multidisciplinarios para | 7. Muestras conocimiento, sensibilidad y
el desarrollo de compromiso frente a los temas del debate
emprendimientos de arquitectonico actual —local y global.
mega proyectos de
inversion, mejorando la | 8. Muestras compromiso ético frente a la
calidad de vida de la disciplina y al ejercicio de la profesion de
sociedad” arquitecto.

9. Has desarrollado tu ccapacidad
CP3. Utiliza las imaginativa, creativa, innovadora y de
herramientas de gestion liderazgo en el proceso de disefio de la
empresarial para evaluar Arquitectura y el Urbanismo.
la  factibilidad, los
riesgos y optimizar el | 10. Reconoces el proceso proyectual como un
uso de los recursos en el método de investigacion.
desarrollo
arquitecténico, urbano y | 11. Tienes la capacidad de conocer y aplicar

territorial, que

incentiven las
inversiones urbanas y

promuevan la

los métodos de investigacion para resolver
con creatividad las demandas del habitat
diferentes

humano, en escalas vy

complejidades.
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Definicién de competencias

Dimensiones

Indicadores

industrializacién,  con
ética y responsabilidad

social.

CPA4.

comunicacion

Utiliza la
oral,
escrita y gréfica en
eficaz

forma para

promover los
productos en el
mercado, realizar
negociaciones,

presentar informes y
argumentar propuestas

en entornos globales.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Muestras disposicion para investigar
produciendo nuevos conocimientos que

aporten al desarrollo de la Arquitectura.

Has desarrollado la habilidad de percibir,
concebir y manejar el espacio en sus tres

dimensiones y en las diferentes escalas.

Has desarrollado tu capacidad de conciliar
todos los factores que intervienen en el
ambito de la proyeccion arquitectonica y
urbana.

Muestras dominio de los medios Yy
herramientas para comunicar oral, escrita,
gréafica y/o volumétricamente las ideas y
tanto urbanos

proyectos, como

arquitectonicos.

Has desarrollado tu conciencia sobre la

importancia del patrimonio y de las
relaciones entre los desarrollos actuales de

la arquitectura y el pasado.

Muestras capacidad para integrar equipos

interdisciplinarios que desarrollen
diferentes técnicas de intervencion para
mejorar espacios urbanos y arquitecténicos
deteriorados y/o en conflicto.

desarrollado tu

Has capacidad para

reconocer, valorar, proyectar e intervenir
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Definicién de competencias

Dimensiones

Indicadores

19.

20.

21.

22.

23.

24.

en el patrimonio arquitecténico y urbano

edificado construido.

Tienes cconocimiento de las bellas artes,
las artes populares y la estética como
factor fundamental en la calidad de la

concepcion arquitectdnica.

Muestras hhabilidad para liderar, participar
y coordinar el trabajo interdisciplinario en

arquitectura y urbanismo.

Has desarrollado tu capacidad de
desarrollar proyectos urbanos
arquitectonicos, que garanticen un
desarrollo sostenible y sustentable en lo

ambiental, social, cultural y econémico.

Has desarrollado tu capacidad de
responder con la arquitectura a las
condiciones biocliméticas, paisajisticas y

topograficas de cada region.

Has desarrollado tu ccapacidad de definir
el sistema estructural del proyecto

arquitecténico.

Defines la tecnologia y los sistemas
constructivos apropiados a las demandas
del proyecto arquitectonico y al contexto

local.
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Definicién de competencias

Dimensiones

Indicadores

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Defines los sistemas de instalaciones que
demanda la concepcion de un proyecto

arquitectonico y/o urbano.

Has desarrollado tu cconocimiento y

aplicacion de la normativa legal y técnica.

Muestras la capacidad de producir toda la
documentacion técnica necesaria para la
materializacion del proyecto

arquitectonico.

Has desarrollado tu capacidad para
planear, programar, presupuestar vy
gestionar proyectos arquitecténicos 'y

urbanos en el mercado.

Has desarrollado tu ccapacidad para
construir, dirigir, supervisar y fiscalizar la
ejecucion de obras arquitectonicas y

urbanas en sus diferentes escalas.

Muestras habilidad para integrarse a
equipos interdisciplinarios para desarrollar
peritajes, tasaciones y valuaciones de

bienes inmuebles.

Fuente: Competencias: Definidas en el Proyecto Educativo de la Carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Elaboracion propia.

Dimensiones:
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4.4.4 Participantes.
En la presente investigacion se trabajé con la totalidad de los
estudiantes del VIII al X Ciclo de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada de Lima, en
el afio 2012, considerando una poblacion muestra intencional,
siendo el fundamento principal de la investigacion el determinar
la relacion que existe entre las percepciones sobre la Malla
Curricular y las percepciones sobre el desarrollo de las

competencias profesionales de los estudiantes.

Se eligio los alumnos de los tres ultimos ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio, porque para el afio 2012
el nimero de egresados de la carrera era una muestra no
significativa, asimismo, por el criterio de evaluar nuestros
avances en el desarrollo de las competencias profesionales, nos
inclinamos en desarrollar el estudio a nuestros alumnos de nivel

superior.

A continuacion presentamos la poblacién muestra de estudio:

Cuadro 4.3
Poblacion Muestra de estudio
Ciclo V111 Ciclo IX Ciclo X TOTAL %
NO NO NO
alumnos % Alumnos % Alumnos % Alumnos
42 61 12 17 15 22 69 100

Fuente: Servicios Académicos.

Observamos, que la poblacion muestra de estudio, esta

constituida por 69 estudiantes.
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4.5 Instrumentos de Investigacion.

Para el trabajo se han utilizado las siguientes técnicas e instrumentos:

45.1

4.5.2

Técnica de la encuesta: evaluacion de percepciones.
Denominada: Evaluacién de las percepciones sobre la malla
curricular, aplicada a los estudiantes del VIII al X ciclo de

Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

a. El objetivo del instrumento.
Evaluar las percepciones sobre la Malla Curricular de
acuerdo a las percepciones sobre el desarrollo de las

Competencias Profesionales.

b. Extension.
La encuesta consta de 4 partes, cada asignatura en relacion
con cada competencias. El tiempo de duracién para
desarrollar la encuesta es de 30 minutos. Las respuestas son
de Likert. (Ver anexo 2.)

Técnica de la encuesta: desarrollo de competencias.
Denominada: La Escala de las percepciones sobre el desarrollo
de las Competencias Profesionales, aplicada a los estudiantes
del VIII al X ciclo de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.
Cuyo objetivo fundamental fue determinar las percepciones del
desarrollo de las competencias profesionales. El instrumento
cuenta con 30 items, cuyo tiempo de aplicacion es
aproximadamente 30 minutos. Las respuestas son al estilo de

una escala tipo de Likert.
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4.6 Procedimientos.

A continuacion se describiran los procedimientos que se llevaron a

cabo:

. Se utiliz6 el método deductivo, considerado como el método del
razonamiento, a través del cual se obtienen conclusiones,
partiendo de lo general, aceptando como valido, hacia

aplicaciones particulares.

e Luego de seleccionada la muestra se procedié a aplicar los

instrumentos de forma colectiva.

o Posteriormente se procedid a asegurar la rigurosidad de la

calificacion y el control de calidad del mismo.

e Finalmente se elaboré una base de datos, que luego fueron
procesadas utilizando el software estadistico SPSS, versién 18 el
cual permitié realizar los analisis necesarios, para la presente

investigacion.

e Los estadisticos que se emplearon teniendo en cuenta las
caracteristicas de la muestra y el nivel de variables fueron las

siguientes:

- La media aritmética.
- Desviacion estandar.

- Coeficiente Alfa de Crombach.
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- Andlisis factorial.

- Prueba de KOLMOGOROV- SMIRNOV, para determinar
la normalidad de las escalas aplicadas.

- Para la Prueba de Hipdtesis se ha considerado el

Coeficiente de Correlacion de Rho de Spearman = 0,969.

4.7 Resultados.

4.7.1 Analisis de confiabilidad y validez de la evaluacion de las
percepciones sobre la malla curricular, aplicada a los
estudiantes del VIII al X ciclo de Arquitectura, Urbanismo

y Territorio.

a. Confiabilidad.
Para determinar la confiabilidad, se aplicé el Estadistico de
Prueba del Alfa de Cronbach.

Cuadro 4.4
Estadisticos de fiabilidad de la evaluacion de la
Percepciones sobre la Malla Curricular
Alfa de Cronbach Alfa de Cronbach | N de

basada en los | elementos
elementos tipificados.
,897 ,862 4

x< = 0.897

Lo que significa que el Instrumento es confiable en un 89.7 %.
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b. Validez.
Para determinar la Validez se aplico la prueba, Rit
Correlacion Item Test— total: sobre el valor minimo

esperado (0.2).

Cuadro 4.5
Correlacién Item test de la evaluacién de las

percepciones sobre la Malla Curricular

Correlacion Correlacion | Alfa de Cronbach
elemento-total | maltiple al | si se elimina el
corregida cuadrado elemento

Malla-

Competencia ,126 ,034 ,796

Uno

Malla-

Competencia 427 222 ,675

Dos

Malla-

Competencia 123 ,656 ,443

Tres

Malla-

Competencia , 751 ,660 417

Cuatro

Como observamos en el cuadro 4.5, los valores de
correlacion, de la Prueba Rit, son > 0,2 por lo tanto la

Escala muestra Validez.

Es decir todos los items superan el valor minimo esperado,

por lo tanto no se elimina ningun item.
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4.7.2 Analisis de confiabilidad y validez escala de las
percepciones sobre el desarrollo de las competencias
profesionales, aplicada a los estudiantes del VIII al X ciclo
de Arquitectura, Urbanismo y Territorio.

a. Confiabilidad.
Para determinar la confiabilidad, se aplicé el Estadistico de
Prueba del Alfa de Cronbach.
Cuadro 4.6
Estadisticos de fiabilidad de las percepciones sobre el
Desarrollo de las Competencias Profesionales
Alfa de Alfa de Cronbach basada en los N de
Cronbach elementos tipificados elementos
,988 ,982 4
x = 0.988
Lo que significa que el Instrumento es confiable en
un 98.8 %.
b. Validez.

Para determinar la Validez se aplic6 la prueba, Rit
Correlacién Item Test— total: sobre el valor minimo

esperado (0.2)
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Cuadro 4.7
Correlacion item test de la encuesta de las percepciones del
Desarrollo de las competencias profesionales

Correlacion Correlacion | Alfa de

elemento-total | maltiple al | Cronbach si se

corregida cuadrado elimina el
elemento
Competencia Uno ,521 , 7186 ,812
Competencia Dos , 791 ,853 ,669
Competencia Tres ,613 ,810 ,799
Competencia Cuatro ,804 ,867 ,686

4.7.3 Andlisis de normalidad de la evaluacion de las
percepciones sobre la malla curricular, aplicada a los
estudiantes del VIII al X ciclo de Arquitectura, Urbanismo

y Territorio.

Para determinar la Normalidad se aplico la Prueba de
KOLMOGOROV- SMIRNQV, para una muestra. Con la cual
comprobamos el grado de concordancia entre la distribucion de
datos empiricos de la muestra y la teorica especifica,

mostramos a continuacion el analisis.
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Cuadro 4.8
Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra evaluacion de la
Percepciones sobre la Malla Curricular

Malla- Malla- Malla- Malla-
Comp. Comp. Comp. Comp.
uUno Dos Tres Cuatro
N 69 69 69 69
Parametros | Media 27,2174 27,43478 | 27,1159 27,2754
normales Desviacion
) 1,22318 1,143759 | 1,94434 1,94697
a,b tipica
Diferencias | Absoluta ,319 ,429 414 442
mas Positiva ,261 311 ,325 ,355
extremas Negativa -,319 -,429 -,414 -,442
Z de Kolmogorov-
) 2,646 3,560 3,443 3,673
Smirnov
Sig. asintot. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000

a. La distribucién de contraste es la Normal.

b. Se han calculado a partir de los datos.

Como observamos en el cuadro 4.7, los resultados de la prueba

de Kolmogorov- Smirnov, para la Evaluacion de la Malla

Curricular, su puntaje Z en cada uno de los componentes es >

0.05 Por lo tanto nuestra Hipotesis de Prueba es:

HO: El valor calculado es > P=0.05 Hay homogeneidad
Ha: El valor calculado es < P=0.05

Decision: Luego de los resultados observados a la malla

curricular; muestran P < 0.05, entonces se rechaza la HO, lo que
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4.7.4

significa que los datos no muestran normalidad. Por lo tanto se
aplicara la prueba No paramétrica: Rho de Spearman.
Analisis de normalidad de la escala de las percepciones del
desarrollo de las competencias profesionales, aplicada a los
estudiantes del VIII al X ciclo de Arquitectura, Urbanismo
y Territorio.
Para determinar la Normalidad se aplico la Prueba de
KOLMOGOROV- SMIRNQV, para una muestra. Con la cual
comprobamos el grado de concordancia entre la distribucion de
datos empiricos de la muestra y la teorica especifica,

mostramos a continuacion el analisis.

Cuadro 4.9
Prueba de kolmogorov-smirnov para una muestra
escala percepcién del desarrollo de las competencias profesionales

Comp. Comp. Comp. Comp.
Uno Dos Tres Cuatro
N 69 69 69 69
parametros | Media 50,8551 | 58,7536 | 47,1014 | 70,6667
normales®® | DesViacion | 4 55758 | 254608 | 1,25023 | 3,01304
tipica
mas Pasitiva 224 312 236 329
EXIremas | \jegativa -,269 -,321 -,329 -,381
Z de Kolmogorov- 2,234 2,668 2733 | 3166
Smirnov
Sig. asintdt. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000

a. La distribucién de contraste es la Normal.

b. Se han calculado a partir de los datos.
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Como observamos en el cuadro 4.8, los resultados de la prueba
de Kolmogorov- Smirnov, para la Escala de Competencias
Profesionales; su puntaje Z en cada uno de los componentes es
> 0.05

Por lo tanto nuestra Hipotesis de Prueba es:

Ho: El valor calculado es > P=0.05 Hay homogeneidad

H.: El valor calculado es < P=0.05

Decision: Luego de los resultados observados de las cuatro
competencias profesionales; muestran P<0.05, entonces se
rechaza la Ho, lo que significa que los datos no muestran
normalidad. Por lo tanto se aplicara la prueba No paramétrica:

Rho de Spearman.

4.8 Prueba de Hipotesis

4.8.1 Hipdtesis General.
Hg Existe relacion significativa entre las percepciones sobre
la Malla Curricular y las percepciones del desarrollo de las
competencias profesionales, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de

una universidad privada de Lima - 2012.

Ho, No existe relacion significativa entre las percepciones
sobre la Malla Curricular y las percepciones sobe el desarrollo
de competencias profesionales, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de

una universidad privada de Lima - 2012.
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Cuadro 4.10

Correlaciones entre la Malla curricular y las percepciones del
Desarrollo de las competencias

TOTAL | TOTAL DE
MALLA- [COMPETEN
COMP CIAS
TOTAL |[Coeficiente de correlacion 1,000 969"
MALLA-  [Sig. (bilateral) ,000
Rho
COMP Iy 69 69
de -
TOTAL DE |Coeficiente de correlacion ,969 1,000
Spearman
COMPETEN(sjg. (bilateral) ,000
CIAS |y 69 69

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Para contrastar ésta hipdtesis mediante la correlacion de Rho de

Spearman consideramos la Correlacion y el valor de P, con un

n= 69

De los resultados de la aplicacién de la encuesta, observamos el

siguiente resultado:

Correlacion de Rho de Spearman = 0,969**

P = ,000

La Hipdtesis en forma simbdlica es:

Hipdtesis Estadistica

Ho

rho =

0
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4.8.2

He : rho < > 0

Decisién: Como, la Correlacion Rho de Spearman entre las
percepciones de la Malla Curricular y las percepciones del
desarrollo de las Competencias Profesionales es = 0,969**,
muestra una correlacion positiva muy fuerte entre ambas
variables, y es significativo en el nivel de 0,01. Por lo tanto se

acepta la Hipdtesis General de Investigacion (HG).

Es decir; existe relacion significativa entre las
percepciones de la Malla Curricular y las percepciones del
desarrollo de competencias profesionales, de los estudiantes del
VIl al X ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y

Territorio de una universidad privada de Lima - 2012.

Hipotesis Especificas.

Hipotesis Especifica 1.

H, Existe relacion significativa entre las asignaturas y las
percepciones sobre el desarrollo de la competencia profesional
uno, “Analiza el entorno nacional e internacional con vision
prospectiva e innovadora para proyectar y dirigir el desarrollo
arquitectonico, urbano vy territorial integrando la sociedad, la
ciudad y el territorio de tal manera que los proyectos
contribuyan al pais en los aspectos econdmico, sociales y

ambientales” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la
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carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una
universidad privada de Lima - 2012.

Ho No existe relacion significativa entre las asignaturas y las
percepciones sobre el desarrollo de la competencia profesional
uno, “Analiza el entorno nacional e internacional con vision
prospectiva e innovadora para proyectar y dirigir el desarrollo
arquitectonico, urbano y territorial integrando la sociedad, la
ciudad y el territorio de tal manera que los proyectos
contribuyan al pais en los aspectos econdmico, sociales y
ambientales” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la
carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.

Cuadro 4.11
Correlacion entre la Malla Curricular y la
Percepcion del desarrollo de la Competencia Uno

Total
Correlaciones malla- Competen|
comp cia Uno
Rho TOTAL Coeficiente de] 1,000 8197
de MALLA- correlacion
Spearmanf  COMP Sig. (bilateral) ,000
N 69 69
Competen|  Coeficiente de]  ,819™ 1,000
cia Uno correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 69 69

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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Para contrastar ésta hipdtesis mediante la correlacion de Rho de
Spearmen consideramos la Correlacion y el valor de P, con un
n=69

De los resultados de la aplicacién de la encuesta, observamos el

siguiente resultado:

Correlacion Rho de Spearmen = ,819**
P = ,000

La Hipotesis en forma simbdlica es:

Hipotesis Estadistica
Ho : rho=0
Hi : rho< > 0

Decisién: Como, la Correlacion Rho de Spearman entre las
percepciones de la Malla Curricular y las percepciones del
desarrollo de la Competencia Profesional Uno es = ,819™"
Muestra una correlacién positiva considerable, entre ambas
variables, y es significativo en el nivel de ,01. Por lo tanto se

acepta la Hipotesis de Investigacion 1, (H,).

Es decir; Existe relacion significativa entre las asignaturas y
las percepciones del Desarrollo de la Competencia Profesional
Uno, de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.
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Hipotesis Especifica 2.

H2 Existe relacion significativa entre las percepciones sobre
las asignaturas y las percepciones sobre el desarrollo de la
competencia profesional dos, “Lider en creatividad y en el
diseflo de nuevos productos de acuerdo a la demanda,
dirigiendo los procesos constructivos con el uso de la
tecnologia, en busca de la industrializacién, y con equipos
multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos de
mega proyectos de inversion, mejorando la calidad de vida de la
sociedad” de los estudiantes del V11 al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.

HO No existe relacion significativa entre las percepciones
sobre las asignaturas y las percepciones sobre el desarrollo de
la competencia profesional dos, “Lider en creatividad y en el
diseflo de nuevos productos de acuerdo a la demanda,
dirigiendo los procesos constructivos con el uso de la
tecnologia, en busca de la industrializacién, y con equipos
multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos de
mega proyectos de inversion, mejorando la calidad de vida de la
sociedad” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera
de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.
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Correlacion entre la Malla Curricular y la

Cuadro 4.12

Percepcion del desarrollo de la Competencia Dos

TOTAL
Correlaciones MALLA- Competencia
COMP. Dos
TOTAL  [Coeficiente de 1,000 816~
MALLA- |[correlacion
COMP Sig. (bilateral) ,000
Rho de N 69 69
Spearman | Competenci |Coeficiente de 816" 1,000
a Dos correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 69 69

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Para contrastar ésta hipdtesis mediante la correlacion de Rho de

Spearman consideramos la Correlacion y el valor de P, con un

n= 69.

De los resultados de la aplicacion de la encuesta, observamos el

siguiente resultado:

Correlacién Rho de Spearman = ,816™
P = ,000

La Hipdtesis en forma simbdlica es:

Hipdtesis Estadistica
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Ho : rho = 0
H, : rho < > 0

Decisién. Como, la Correlacion Rho de Spearman entre las
percepciones de la Malla Curricular y las percepciones del
desarrollo de las Competencia Profesional Dos es = ,816**.
Muestra una correlacion positiva considerable, entre ambas
variables, y es significativo en el nivel de 0,01. Por lo tanto se

acepta la Hipotesis General de Investigacion 2 ( Hy).

Es decir; Existe relacion significativa entre las asignaturas y las
percepciones del desarrollo de las Competencia Profesional
Dos “Lider en creatividad y en el disefio de nuevos productos de
acuerdo a la demanda, dirigiendo los procesos constructivos con
el uso de la tecnologia, en busca de la industrializacion, y con
equipos  multidisciplinarios para el desarrollo de
emprendimientos de mega proyectos de inversion, mejorando la
calidad de vida de la sociedad”, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de

una universidad privada de Lima - 2012,

Hipotesis Especifica 3.

H3 Existe relacion significativa entre las percepciones sobre
las asignaturas Yy las percepciones sobre el desarrollo de la
Competencia Profesional Tres, “Utiliza las herramientas de
gestion empresarial para evaluar la factibilidad de los riesgos y
optimizar el uso de los recursos en el desarrollo arquitectonico,

urbano y territorial, que incentiven las inversiones urbanas y
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promuevan la industrializacién, con ética y responsabilidad
social” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.

HO No existe relacién significativa entre las percepciones
sobre las asignaturas y las percepciones sobre el desarrollo de
la Competencia Profesional Tres, “Utiliza las herramientas de
gestién empresarial para evaluar la factibilidad de los riesgos y
optimizar el uso de los recursos en el desarrollo arquitectonico,
urbano y territorial, que incentiven las inversiones urbanas y
promuevan la industrializacion, con ética y responsabilidad
social” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.

Cuadro 4.13
Correlacion entre la Malla Curricular y la
Percepcion del desarrollo la Competencia Tres

TOTAL
Correlaciones MALLA- |Competencia
COMP Tres
TOTAL Coeficiente de -
1,000 ,768
MALLA- correlacién
COMP Sig. (bilateral) ,000
Rho de N 69 69
Spearman | Competencia [ Coeficiente de -
) ,768 1,000
Tres correlacién
Sig. (bilateral) ,000
N 69 69

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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Para contrastar ésta hipotesis mediante la correlacion la
Correlacion Rho de Spearman consideramos la Correlacion y el

valor de P, con un n= 69.

De los resultados de la aplicacién de la encuesta, observamos el

siguiente resultado:

La Correlacién Rho de Spearman = ,768™
P = ,000

La Hipdtesis en forma simbdlica es:

Hipdtesis Estadistica
Ho : rho = 0
H; : rho< > 0

Decisién: Como, la Correlacion Rho de Spearman entre las
percepciones de la Malla Curricular y el desarrollo de la
Competencia Profesional Tres es = ,768**. Muestra una
correlacidn positiva considerable entre ambas variables, y es
significativo en el nivel de ,01. Por lo tanto se acepta la

Hipodtesis de Investigacion 3 (H3).

Es decir; Existe relacion significativa entre las asignaturas y las
percepciones sobre el desarrollo de la Competencia Profesional
Tres, “Utiliza las herramientas de gestiébn empresarial para

evaluar la factibilidad de los riesgos y optimizar el uso de los
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recursos en el desarrollo arquitectdnico, urbano y territorial, que
incentiven las inversiones urbanas y promuevan la
industrializacion, con ética y responsabilidad social” de los
estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada de Lima -
2012.

Hipotesis Especifica 4.

H4 Existe relacion significativa entre las asignaturas y las
percepciones sobre el desarrollo de la competencia profesional
cuatro, “Utiliza la comunicacion oral, escrita y grafica en forma
eficaz para promover los productos en el mercado, realizar
negociaciones, presentar informes y argumentar propuestas en
entornos globales” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la
carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.

HO No existe relacion significativa entre las asignaturas y las
percepciones sobre el desarrollo de la competencia profesional
cuatro, “Utiliza la comunicacion oral, escrita y grafica en forma
eficaz para promover los productos en el mercado, realizar
negociaciones, presentar informes y argumentar propuestas en
entornos globales” de los estudiantes del VIII al X ciclos de la
carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.
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Cuadro 4.14.

Correlacion entre la Malla Curricular y la
Percepcion del desarrollo la Competencia Cuatro

TOTAL
Correlaciones MALLA- Competen
COMP cia Cuatro
TOTAL Coeficiente de 1,000 ,767*-*
MALLA- correlacion
COMP Sig. (bilateral) ,000
N 69 69
Rho de _
Spearman Coeficiente de 767 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 69 69

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Para contrastar ésta hipotesis mediante la correlacion Rho de

Spearman consideramos la Correlacion y el valor de P, con un

n= 69.

De los resultados de la aplicacién de la encuesta, observamos el

siguiente resultado:

Correlacion de Rho de Spearman = ,767**

P = ,000

La Hipdtesis en forma simbdlica es:

Hipdtesis Estadistica
Ho : rho

=0

He rho < > 0
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Decision: Como, la Correlacion Rho de Spearman entre la
percepciones de la Malla Curricular y el desarrollo de la
Competencia Profesional Cuatro es = ,767**. Muestra una
correlacion positiva considerable entre ambas variables, y es
significativo en el nivel de 0,01. Por lo tanto se acepta la

Hipdtesis de Investigacion 4 (H4).

Es decir; Existe relacion significativa entre las asignaturas vy la
percepciones del desarrollo de la Competencia Profesional
Cuatro, de los estudiantes del VIII al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012

4.9 Discusion, Conclusiones y Sugerencias.

4.9.1 Discusion.
De acuerdo a los resultados presentados y analizados
estadisticamente en el acapite anterior, podemos concluir que
existe una correlacion significativa entre las variables
estudiadas, en este caso las percepciones sobre la Malla
Curricular 'y las percepciones del desarrollo de las
Competencias Profesionales de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada de Lima,
con una Correlacion Rho de Spearman =0,969**, (positiva

muy fuerte), y es significativa en el nivel de 0,01

En cuanto a la Correlacion de Rho de Spearman entre las

percepciones sobre Malla Curricular y las percepciones sobre la
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Competencia Profesional Uno es = ,819** Muestra una
correlacion positiva considerable, entre ambas variables, y es

significativo en el nivel de 0,01.

En cuanto a la Correlacion de Rho de Spearman entre las
percepciones de la Malla Curricular y las percepciones del
desarrollo de la Competencia Profesional Dos es = ,816**.
Muestra una correlacion positiva considerable, entre ambas

variables, y es significativo en el nivel de 0,01.

En cuanto a la Correlacion de Rho de Spearman entre las
percepcion de la Malla Curricular y la percepciones del
desarrollo de la Competencia Profesional Tres es = ,768**.
Muestra una correlacién positiva considerable entre ambas

variables, y es significativo en el nivel de 0,01.

En cuanto a la Correlacion de Rho de Spearman entre las
percepciones de la Malla Curricular y las percepciones del
desarrollo de la Competencia Profesional Cuatro es = ,767**.
Muestra una correlacién positiva considerable entre ambas

variables, y es significativo en el nivel de 0,01

La universidad privada de Lima, puso en marcha la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio en el afio 2006, época en
la que se pone en practica la Nueva Malla Curricular que
precisamente estamos evaludndola, por supuesto como
observamos aun debemos ir cada vez perfeccionandola a fin de

llegar a la excelencia académica que requiere la Universidad,
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camino en que estamos actualmente, siendo los resultados
exitosos a la fecha. Como es el de formar profesionales capaces
de afrontar los retos que impone el nuevo milenio, mediante el
manejo ético y eficiente de los recursos naturales, cientificos,
técnicos y metodoldgicos, que viabilicen su intervencion en
estudios y proyectos que satisfagan requerimientos de espacios
para el habitat humano a toda escala, con creatividad, belleza,

funcionalidad y seguridad.

Que sea un profesional con una formacion basica
multidisciplinaria, sustentada en el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia, capaz de comprender e interpretarla realidad con
una visién holistica, sistémica, critica, creativa e innovadora,
comprometida y respetuosa con la biodiversidad geografica y
multicultural del Peru, y basada en el conocimiento del hombre,
como objeto central de su practica profesional, y de su
desenvolvimiento cotidiano en interrelacion con el medio

ambiente.
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4.9.2 Conclusiones.

Primera

Segunda

Tercera

Cuarta

La percepciones de la Malla Curricular y las
percepciones del desarrollo de las Competencias
Profesionales de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada de
Lima, tienen una Correlacion positiva muy fuerte,
(Rho de Spearman =0,969*%*), con un nivel de

significancia de 0,01.

La Correlacion de Rho de Spearman entre las
percepciones de la Malla Curricular y las
percepciones del desarrollo de la Competencia
Profesional Uno es = ,819" " Muestra una correlacion
positiva considerable, entre ambas variables, y es

significativo en el nivel de ,001.

Las percepciones de la Malla Curricular y las
percepciones del desarrollo de la Competencia
Profesional Dos tienen una correlacion positiva
considerable igual a ,816**, y es significativo en el
nivel de 0,01.

La Correlacion de Rho de Spearman entre la
percepciones de la Malla Curricular y las
percepciones del desarrollo de la Competencia

Profesional Tres es = ,768
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Muestra una correlacion positiva considerable entre

ambas variables, y es significativo en el nivel de 0,01.

Quinta La Correlacion de Rho de Spearman entre la
percepciones de la Malla Curricular y las
percepciones del desarrollo de la Competencia
Profesional Cuatro es = ,767 . Muestra una
correlacién positiva considerable entre ambas

variables, y es significativo en el nivel de 0,01.

Sexta Que la Carrera de Arquitectura, Urbanismo vy
Territorio de una universidad privada de Lima, esta
formando un profesional en arquitectura y urbanismo,
con una vision de desarrollo territorial, elemento
innovador en la ensefianza de la disciplina en el Perq,
singularidad que le permite actuar en diversos
espacios para lograr crear ciudades humanizadas

territorios productivos.
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4.9.3 Sugerencias.

Primera

Segunda

Tercera

Cuarta

Se recomienda a la Carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada
de Lima organice permanentemente, programas de
actualizacion docente, e intercambio con la finalidad
de mantener la calidad y eficiencia en el servicio que

brinda.

Se recomienda a la Carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada
de Lima, que en el marco de la Cultura de mejora
continua, debe incentivar y lograr certificaciones de
calidad ante  acreditadoras  nacionales e
internacionales, que confirmen la calidad de la
ensefianza en arquitectura que propone Yy viene
desarrollando desde el 2006.

Se recomienda a la Carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una universidad privada
de Lima, incentivar la investigacion cientifica en los
estudiantes con la finalidad de promover cambios y

competitividad profesional.
Es recomendable continuar con los intercambios,

pasantias de otras universidades que fortalecen la

calidad profesional de nuestros egresados.
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Anexo 1: Matriz de Consistencia

Problema Obijetivo Hipotesis Variable e Metodologia
indicador
Problema General Objetivo General Hipotesis General 1. Variable Tipo de Investigacion

¢Qué relacion existe entre la percepcion de la
Malla Curricular y la percepcion del Desarrollo de
Competencias Profesionales, de los estudiantes del
VIIl al X ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio una universidad privada de
Lima - 2012?

Problemas Especificos

¢Qué relacion existe entre las asignaturas y la
percepcion del Desarrollo de la Competencia
Profesional Uno, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad privada de Lima -
20122

¢Qué relacidn existe entre las asignaturas y la
percepcion del Desarrollo de la Competencia
Profesional Dos, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad privada de Lima -
20122

Determinar la relacion que
existe entre la percepcion de
la Malla Curricular y la
percepcion del Desarrollo de
Competencias  Profesionales,
de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo vy
Territorio de una universidad

privada de Lima - 2012

Objetivos Especificos
Analizar la relacién que existe

y la
percepcion del Desarrollo de la

entre las asignaturas

Competencia Profesional Uno,
de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo vy

Territorio de una universidad

Existe relacion significativa entre la
percepcion de la Malla Curricular y la
percepcion del Desarrollo de
Competencias profesionales, de los
estudiantes del VIII al X ciclos de la
carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad privada de

Lima - 2012

Hipotesis Especificas

H; Existe relacion significativa entre
las asignaturas y la percepcion del
Desarrollo de la Competencia Profesional
Uno, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo

y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.

Correlacional
Percepcion  de

malla curricular

2.Variable
Correlacional:
Percepcion de
competencias

profesionales.

la

las

Basica.

Disefio:

Explicativo porque
vincula  analiticamente
dos variables
presumiendo su

vinculacion funcional.

Poblacion Muestra:

Estudiantes del VIII y X
ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo
y Territorio una
universidad privada de

Lima - 2012.
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Problema

Objetivo

Hipotesis

Variable e

indicador

Metodologia

¢Qué relacidn existe entre las asignaturas y la
percepcion del Desarrollo de la Competencia
Profesional Tres, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad privada de Lima -
20122

¢Qué relacion existe entre las asignaturas y la
percepcion del Desarrollo de la Competencia
Profesional Cuatro, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad privada de Lima -

20127

privada de Lima - 2012

Describir la relacion que existe
entre las asignaturas y la
percepcion del Desarrollo de la
Competencia Profesional Dos,
de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo vy
Territorio de una universidad

privada de Lima - 2012

Caracterizar la relacion que
existe entre las asignaturas y
la percepcidn del Desarrollo de
la Competencia Profesional
Tres, de los estudiantes del
VIII al X ciclos de la carrera
de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012

Determinar la relacion que
existe entre las asignaturas y
la percepcidn del Desarrollo de

la Competencia Profesional

Ho No existe relacion significativa
entre las asignaturas y la percepcion del
Desarrollo de la Competencia Profesional
Uno, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012

H, Existe relacion significativa entre las
asignaturas y la percepcion del
Desarrollo de la Competencia Profesional
Dos, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012

Ho No existe relacion significativa entre
las asignaturas y la percepcion del
Desarrollo de la Competencia Profesional
Dos, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una
universidad privada de Lima - 2012.

Hs Existe relacion significativa entre las

asignaturas 'y  la percepcion del

Técnicas e
instrumentos:
Evaluacion de la Malla
Curricular aplicada a los
estudiantes del VIII al X
ciclos de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio.
Escala percepcion de
desarrollo de
Competencias
Profesionales, aplicada a
los estudiantes del VIII al
X ciclos de la Facultad
De Arquitectura,

Urbanismo y Territorio.

188




Problema

Objetivo

Hipotesis

Variable e

indicador

Metodologia

Cuatro, de los estudiantes del
VIII al X ciclos de la carrera
de Arquitectura, Urbanismo y
Territorio de una universidad
privada de Lima - 2012.

Desarrollo de la Competencia Profesional
Tres, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.

Ho No existe relacion significativa entre
las asignaturas y la percepcion del
Desarrollo de la Competencia Profesional
Tres, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.

H, Existe relacion significativa entre las
asignaturas y el Desarrollo de la
percepcion de la  Competencia
Profesional Cuatro, de los estudiantes del
VIl al X ciclos de la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de

una universidad privada de Lima - 2012.

Ho No existe relacion significativa entre
las asignaturas y la percepcion del

Desarrollo de la Competencia Profesional
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Problema

Objetivo

Hipotesis

Variable e

indicador

Metodologia

Cuatro, de los estudiantes del VIII al X
ciclos de la carrera de Arquitectura,
Urbanismo y Territorio de una

universidad privada de Lima - 2012.
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Anexo 2. Formulario de Encuestas

EVALUACION DE LA MALLA CURRICULAR, APLICADA A LOS ESTUDIANTES
DEL VIII AL X CICLO DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y TERRITORIO, EN UNA
UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA.

Estimado (a) estudiante:
La siguiente encuesta, tiene como objetivo, evaluar la malla curricular.
La informacion que usted nos proporciona sera tratada bajo estricta
confidencialidad.

Gracias por su colaboracion.

I. DATOS GENERALES:
Ciclo: ...........

Il. LEE DETENIDAMENTE LA COMPETENCIA Y RESPONDE
MARCANDO CON (X) SI EL CURSO DESARROLLA LA
COMPETENCIA

Totalmente de acuerdo

4
3 De acuerdo
2 Endesacuerdo
1

Totalmente en desacuerdo

CP1: Analiza el entorno nacional e internacional con vision prospectiva e innovadora
para proyectar y dirigir el desarrollo arquitectonico, urbano vy territorial integrando la
sociedad, la ciudad vy el territorio de tal manera que los proyectos contribuyan al pais

en los aspectos economico, sociales y ambientales.

CICLO CURSOS CP1
I CP1-1 e Taller de Disefio Integral Il
v CP1-2 e  Sociedad, Ciudad y Territorio |
CP1-3 e  Taller de Disefio Integral IV
V CP1-4 e  Sociedad, Ciudad y Territorio Il
CP1-5 e  Taller de Disefio Integral V
Vi CP1-6 e Taller de Disefio Integral VI
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CICLO CURSOS CP1

Vil CP1-7 Taller de Disefio Integral VI

Vil CP1-8 Taller de Disefio Integral VI

IX CP1-9 Seminario de Investigacion y Tesis
CP1-10 Taller de Disefio Integral IX

X CP1-11 Marketing de Productos Inmobiliarios
Urbanos y Territoriales
CP1-12 Seminario de Mega-Proyectos
CP1-13 Proyecto Integrador
CP2: Disefia nuevos productos de acuerdo a la demanda, dirigiendo los procesos

constructivos con el uso de la tecnologia, en busca de la industrializacién y con

equipos multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos de mega proyectos

de inversion, mejorando la calidad de vida de la sociedad.

CP2
CICLO CURSOS 312 |1
I CpP2-1 Taller de Disefio Integral |
Il CP2-2 Taller de Disefio Integral 11l
v CP2-3 Taller de Disefio Integral IV
\Y/ CP2-4 Expresion Gréafica Digital |
CP2-5 Taller de Disefio Integral V
VI CP2-6 Estructuracion |
CP2-7 Expresion Gréfica Digital 1l
CP2-8 Taller de Disefio Integral VI
VIl CP2-9 Estructuracion Il
CP2-10 Taller de Disefio Integral VII
VI CP2-11 Construccion |
CP2-12 Taller de Disefio Integral VIII
IX CP2-13 Construccion 11
CP2-14 Taller de Disefio Integral IX
X CP2-15 Proyecto Integrador
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CP3 Utiliza las herramientas de gestion empresarial para evaluar la factibilidad, de los

riesgos y optimizar el uso de los recursos en el desarrollo arquitectonico, urbano y

territorial, que incentiven las inversiones urbanas y promuevan la industrializacion,

con ética y responsabilidad social.

CP3
CICLO CURSOS 2
v CP3-1 Sociedad, Ciudad y Territorio |
V CP3-2 Sociedad, Ciudad y Territorio |1
VI CP3-3 Estructuracion |
VII CP3-4 Taller de Disefio Integral VII
VIII CP3-5 Construccion |
CP3-6 Taller de Disefio Integral VIl
IX CP3-7 Construccion I
CP3-8 Seminario de Investigacion y Tesis
CP3-9 Taller de Disefio Integral IX
X CP3-10 Marketing de Productos Inmobiliarios Urbanos y
Territoriales
CP3-11 Seminario de Mega-Proyectos
CP3-12 Proyecto Integrador
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CP 4: Utiliza la comunicacion oral, escrita y grafica en forma eficaz para

promover los productos en el mercado, realizar negociaciones, presentar

informes y argumentar propuestas en entornos globales.

CICLO CURSOS CpP4
| CP4-1 Expresion Grafica Analégica |
CP4-2 Taller de Disefio Integral |
1 CP4-3 Expresion Gréfica Analdgica Il
CP4-4 Taller de Disefio Integral 11
Il CP4-5 Geometria Descriptiva
CP4-6 Taller de Disefio Integral Il
v CP4-7 Taller de Disefio Integral IV
\Y CP4-8 Expresion Grafica Digital |
CP4-9 Taller de Disefio Integral V
VI CP4-10 Expresion Gréfica Digital 1
CP4-11 Taller de Disefio Integral VI
VII CP4-12 Taller de Disefio Integral VII
VIl | CP4-13 Taller de Disefio Integral V1|
IX CP4-14 Seminario de Investigacion y Tesis
CP4-15 Taller de Disefio Integral IX
X CP4-16 Marketing de Productos Inmobiliarios Urbanos y
Territoriales
CP4-17 Seminario de Mega-Proyectos
CP4-18 Proyecto Integrador
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ESCALA DE PERCEPCION DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES, APLICADA A LOS ESTUDIANTES DEL VIII al
X CICLO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA, URBANISMO Y

TERRITORIO DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE LIMA.

Estimado (a) estudiante:

tu formacion profesional, con la finalidad de evaluar la malla curricular.

Gracias por su colaboracion.

La siguiente escala, tiene como objetivo, evaluar las competencias que has logrado en

La informacion que usted nos proporciona sera tratada bajo estricta confidencialidad.

Edad: ............. Afos

Sexo, sefiale conuna X. 1. () Vardn

2. () Mujer

LEE DETENIDAMENTE Y RESPONDE MARCANDO CON (X) UNA DE
LAS SIGUIENTES AFIRMACIONES :

4 Totalmente de acuerdo
3 De acuerdo
2 Endesacuerdo
1  Totalmente en desacuerdo
ALTER-
N° ITEMS NATIVAS
3 2|1
Has desarrollado la conciencia de la funcion
! cultural de la Arquitectura.
Has adquirido la conciencia de la funcién social
) de la Arquitectura y de la capacidad del
arquitecto para aportar ideas a la sociedad para
mejorar el habitat.
Muestras conciencia de la responsabilidad frente
3 al ambiente y a los valores del patrimonio urbano
y arquitecténico.
Posees destreza para proyectar obras de
A arquitectura y/o urbanismo que satisfagan

integralmente los requerimientos del ser humano,

la sociedad y su cultura, adaptandose al contexto.
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NO

ITEMS

ALTER-
NATIVAS

3

2

1

Has desarrollado la capacidad de formular ideas y
de transformarlas en creaciones arquitectonicas
de acuerdo con los principios de composicion,

percepcion visual y espacial.

Tienes conocimiento sistémico de la historia, las
teorias de la Arquitectura y ciencias humanas

relacionadas para fundamentar su actuacion.

Muestras  conocimiento, sensibilidad vy
compromiso frente a los temas del debate

arquitecténico actual —local y global.

Muestras compromiso ético frente a la disciplina

y al gjercicio de la profesion de arquitecto.

Has desarrollado tu capacidad imaginativa,
creativa, innovadora y de liderazgo en el proceso

de disefio de la Arquitectura y el Urbanismo.

10

Reconoces el proceso proyectual como un

método de investigacion.

11

Tienes la capacidad de conocer y aplicar los
métodos de investigacion para resolver con
creatividad las demandas del habitat humano, en

diferentes escalas y complejidades.

12

Muestras disposicién para investigar produciendo
nuevos conocimientos que aporten al desarrollo

de la Arquitectura.

13

Has desarrollado la habilidad de percibir,
concebir y manejar el espacio en sus tres
dimensiones y en las diferentes escalas.

14

Has desarrollado tu capacidad de conciliar todos
los factores que intervienen en el d&mbito de la

proyeccién arquitecténica y urbana.

15

Muestras dominio de los medios y herramientas
para comunicar oral, escrita, grafica y/o
volumétricamente las ideas y proyectos, tanto

urbanos como arquitecténicos.

16

Has desarrollado tu conciencia sobre la

importancia del patrimonio y de las relaciones
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NO

ITEMS

ALTER-
NATIVAS

3

2

1

entre los desarrollos actuales de la arquitectura y

el pasado.

17

Muestras capacidad para integrar equipos
interdisciplinarios que desarrollen diferentes
técnicas de intervenci6n para mejorar espacios
urbanos y arquitecténicos deteriorados y/o en

conflicto

18

Has desarrollado tu capacidad para reconocer,
valorar, proyectar e intervenir en el patrimonio

arquitecténico y urbano edificado construido.

19

Tienes conocimiento de las bellas artes, las artes
populares y la estética como factor fundamental

en la calidad de la concepcion arquitectdnica.

20

Muestras habilidad para liderar, participar y
coordinar el trabajo interdisciplinario en

arquitectura y urbanismo

21

Has desarrollado tu capacidad de desarrollar
proyectos  urbanos  arquitecténicos,  que
garanticen un desarrollo sostenible y sustentable

en lo ambiental, social, cultural y econémico.

22

Has desarrollado tu capacidad de responder con
la arquitectura a las condiciones bioclimaticas,

paisajisticas y topograficas de cada region.

23

Has desarrollado tu capacidad de definir el

sistema estructural del proyecto arquitecténico.

24

Defines la tecnologia y los sistemas constructivos
apropiados a las demandas del proyecto

arquitecténico y al contexto local.

25

Defines los sistemas de instalaciones que
demanda la concepcién de un proyecto

arquitecténico y/o urbano.

26

Has desarrollado tu conocimiento y aplicacion de
la normativa legal y técnica que regula el campo
de la arquitectura, la construccidn y el urbanismo.
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NO

ITEMS

ALTER-
NATIVAS

3

2

1

27

Muestras la capacidad de producir toda la
documentacién técnica necesaria para la

materializacién del proyecto arquitecténico.

28

Has desarrollado tu capacidad para planear,
programar, presupuestar y gestionar proyectos

arquitecténicos y urbanos en el mercado.

29

Has desarrollado tu capacidad para construir,
dirigir, supervisar y fiscalizar la ejecucion de
obras arquitectonicas y urbanas en sus diferentes

escalas.

30

Muestras habilidad para integrarse a equipos
interdisciplinarios para desarrollar peritajes,

tasaciones y valuaciones de bienes inmuebles.
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Anexo 3

Resolucion de SUNEDU acreditando la carrera.

E_puBUCA DEL Pepy;

E‘a'wﬁ

Resolucién de Presidencia del
Consejo Directivo Ad Hoc

N° 145-2016-SINEACE/CDAH-P

Lima, 03 CCT, 2016

VISTO:

El Memorandum N° 228-2018-SINEACE/TP-DEA-ESU, emitide par la Direccién de
Evaluacion y Acreditacian de Educacion Superior Universitaria de SINEACE; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 5° de la Ley N° 28740, Ley del SINEACE, establece como finalidad
del Sistema Nacional de Evaluacidn, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa,
garantizar a la sociedad que las instituciones educalivas ptiblicas y privadas ofrezcan un
servicio de calidad, con el propdsilo de oplimizar los factores gue incidan en los
aprandizajes y en el desarrollo de las destrezas y competencias necesarias para alcanzar
mejores niveles de calificacion profesional y desarrollo laboral;

Que, asimismo el artfeulo 11° de la Ley antes mencionada, precisa que la
acreditacién es el reconocimiento publico y temporal de la institucidn educativa, area,
programa o carrera profesional que voluntariamenle ha participado en un proceso de
evaluacion de su geslion pedagdgica, institucional y administrativa;

Que, mediante la Décima Segunda Disposicion Complementaria Transitoria de la
Ley N® 30220, Ley Universitaria, se declara en reorganizacién el Sistema Nacional de
Evaluacidn, Acreditacion y Certificacién de la Calidad Educativa — SINEACE y deroga el
Capltulo Il del Titulo |, a excepcion del numeral 8.3 del articulo 8, y los Titulos II, IIl, IV y V
de la Ley N° 2B740;

Que, mediante RAesolucion Ministerial N° 396-2014-MINEDU, del 28 de agosto
2014, se constituyd el Consejo Directivo Ad Hog, integrado por la presidenta del
COSUSINEACE, quien preside, un representante del Minislerio de Educacion y la
presidenta del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica -
CONCYTEC, cuyo objetivo es ejecutar las funciones necesarias para la continuidad del
sistema y los procesos en desarrollo, hasta la aprobacion de la reorganizacion del
SINEACE;
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Que, mediante Infarme AC N° 060-2016-SINEACE/TP-DEA-ESU, &l Director de
Evaluacién y Acredilacion de Educacion Superior Universitaria, considerando la
informacion de la entidad svaluadora SGS Cerlificadora de Educacién SAC y el Informe N®
AC-033-2016-SINEACE/TP-DEA-ESU/Observador, emite opinién favorable respecto al
otorgamiento de la acreditacion a la carrera de Arquiteclura, Urbanisme y Territorio de la
Universidad San Ignacio de Loyolza, con una vigencia de tres (03) aios;

Que, en atencién a los informes antes indicados y en gjercicio de las facultades
otorgadas, el Consejo Directivo Ad Hoc, en sesidn de fecha 14 de seliembre 2016, arribo
al Acuerdo N° 176-2016-CDAH, mediante el cual se ctorgd la acreditacion a la carrera de
Arquitectura, Urbanismo y Territorio de la Universidad San Ignacio de Loyola, con una
vigencia de tres (03) afos;

De canformidad con la Ley N° 28740, Ley del Sislema Nacional de Evaluacién,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — SINEAGE, su Reglamento aprobado
con Decreto Supremo N° 018-2007-ED, la Ley N° 30220, Ley Universitaria y la Resolucion
Ministerial N° 396-2014-MINEDU y madificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Oficializar el Acuerdo N° 176-2016-CDAH, de sesion de fecha 14 de
setiembre 2016 del Consejo Directivo Ad Hoc, mediante el cual se ctorgd la acreditacidn a
la carrera de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de la Universidad San Ignacio de Loyola,
con una vigencia de tres (03) afios, contados a partir de la publicacion de la presente
resolucién.

Articulo 2°.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Diario Oficial
El Peruano, asi como en el Portal Web del SINEACE.

Registrese, comuniquese y publiquese.

SINEACE
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