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INTRODUCCION 

 

En un mundo globalizado, en un país con economía abierta,  con empresas 

internacionales, existe la necesidad de adaptarse a los cambios constantes del 

mercado, en busca de la competitividad con el fin de incrementar su potencial de 

utilidades.   

Por el  exigente mercado internacional  en los últimos años ha cobrado mayor 

importancia conceptos de optimización de cadena logística o el proceso 

distribución física internacional y su eficiencia.  

Según el Doing Business 2014 Perú se encuentra en la posición 55 en temas de 

comercio transfronterizo; es decir en medición de tiempo, costos y 

procedimientos, hace falta trabajar más para lograr la posición estratégica como 

país, como sector  y como empresa. 

DRESDEN LAB SAC es una importadora y distribuidora de insumos químicos, 

para la industria farmacéutica, veterinaria e industria en general. Cuyas 

operaciones internacionales han crecido durante los últimos 10 años.  

El objetivo principal  de la empresa es reducir procesos ineficientes que no 

aporten valor y buscando la eficiencia de sus áreas; El presente trabajo 

monográfico muestra la necesidad de mejorar del área de importaciones en 

términos de costo y tiempo. 

 

  


