ESCUELA DE FACULTAD DE EDUCACION

POSTGRADO Programa de Maestria para Docentes
de la Regién Callao

Univessipap Sax Ienacio De Lovora

ESTILOS DE APRENDIZAJE EN ALUMNOS DEL
PRIMER GRADO DEL CICLO AVANZADO EN UNA
INSTITUCION DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA CALLAO.

Tesis para optar el grado academico de Maestro en Educacion
Mencion en Psicopedagogia.

BACHILLER KIMBERLIN CRIZ SOLORZANO PRADO

LIMA — PERU
2012






ESTILOS DE APRENDIZAJE EN ALUMNOS DEL
PRIMER GRADO DEL CICLO AVANZADO EN UNA
INSTITUCION DE EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA CALLAO



JURADO DE TESIS

Presidente: Dr. Gilberto Bustamante Guerrero

Vocal: Dr. Anibal Meza Borja

Secretario; Dr. José Mufnoz Salazar

ASESOR

Dr. Gilberto Bustamante Guerrero



A mi madre Luz, por su apoyo
incondicional, a mi padre Hugo y a
mi hermana Inés. A mi compafiero
de toda la vida, Yuri y a mi hija Sol
de Fatima, razén y motivo de todo
mi esfuerzo.



indice de contenido

INTRODUCCION
Problema de investigacion
Planteamiento.
Formulacion.
Justificacion.
Marco Referencial
Antecedentes.
Marco Tedrico.
Definicién de estilo.
Definicion de Aprendizaje.
Estilos de aprendizaje.
Modelos de Estilos de Aprendizaje.
El Modelo de Kolb.
El Modelo de Honey y Mumford.

Caracteristicas de los estilos de aprendizaje.

Las fases del proceso de aprendizaje y los estilos de aprendizaje.

Alumnos de educacion basica alternativa.
Objetivos

Objetivo general.

Objetivos especificos.
METODO
Tipo y disefio de investigacion
Variables

Definicién conceptual.

Definicién operacional.
Participantes
Instrumento de la investigacion

Procedimientos de recoleccion de datos

RESULTADOS
DISCUSION, CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

Discusion.

50
55
55



Conclusiones.
Sugerencias.
REFERENCIAS
ANEXOS

VI

58
59
60



indice de tablas

Tabla 1. Caracteristicas de los estilos de aprendizaje.

Tabla 2. Etapas del proceso ciclico del aprendizaje.

Tabla 3. Distribucion de la muestra segun la edad y género.
Tabla 4. Niveles y puntaje del cuestionario de Honey y Alonso.
Tabla 5. Baremos del instrumento adaptado.

Tabla 6. Tabla de contingencia del estilo predominante.

Tabla 7. Tabla de contingencia de la dimension estilo activo.
Tabla 8. Tabla de contingencia de la dimension estilo reflexivo.
Tabla 9. Tabla de contingencia de la dimension estilo tedrico.

Tabla 10.Tabla de contingencia de la dimension estilo pragmético.

Vil

Pag.
32
35
44
47
48
50
51
52
53
54



indice de figuras

Figura 1: Tipos de aprendizaje de Kolb.

Figura 2. Niveles de los estilos de aprendizaje.
Figura 3. Niveles de estilo de aprendizaje activo.
Figura 4. Niveles del estilo de aprendizaje reflexivo.
Figura 5. Niveles del estilo de aprendizaje teorico.

Figura 6. Niveles del estilos de aprendizaje pragmatico.

Vil

Péag.
30
50
51
52
53
54



Resumen

El propdsito de la presente investigacion fue conocer el estilo de aprendizaje que
predomina en los alumnos del primero de secundaria de una institucién de educacién
basica alternativa del Callao. El presente estudio es de tipo descriptivo simple, con una
muestra no probabilistica de tipo disponible de 90 alumnos (34 del género femenino y 56
del género masculino). El instrumento aplicado fue el cuestionario de Honey y Alonso
(1994) adaptado en el Perl por Zavala (2008) que determina las preferencias en el estilo
de aprendizaje de los alumnos. Se concluy6 que existe una predominancia hacia el estilo

tedrico, seguido de los estilos activo, reflexivo y pragmatico.

Palabras clave: Estilos de aprendizaje; activo, teorico, reflexivo y pragmatico.

Abstract

The purpose of the next investigation was to know the styles of learning in the students in
the first grade of high school in an educational Institution of Callao. The present study is
simple descriptive with a sample not probabilistic of 90 students (34 are female and 56 are
male). The instrument was applied is the questionnaire of Honey- Alonso (1994) adapted
in Peru by Zavala (2008) that determines the preferences accord the style of learning of
the students. So, it concluded that exists predominance in the theory style fallowed of the
active, reflexive and pragmatic style.

Keywords: Styles of learning; active, theory, reflexive and pragmatic.



Introduccioén

En el mundo se estan generando cambios sustanciales que tienen que ver con demandas
del conocimiento y con cambios tecnoldgicos, culturales y sociales que se orientan a
mejorar la calidad de vida de las personas. Necesariamente, esto no ha contribuido
plenamente al beneficio de las mayorias, manteniendo a miles de nifios adolescentes,
jévenes y adultos en condiciones de marginalidad y pobreza, excluidos no solo del
sistema educativo formal, sino de los medios y mecanismos, a través de los cuales la

sociedad crea y comunica el conocimiento.

En asi que nace la Educacion Basica Alternativa ,la cual esta orientada a nifios y
adolescentes, jévenes y adultos, en extra edad, que por diversas razones como el
trabajo, fracaso escolar o bajo recursos econdmicos no tuvieron acceso a la Educacion

Basica Regular o no pudieron culminarla.

Dichos jovenes al insertarse en esta modalidad de la Educacién Basica, evidencian
en las aulas distintas maneras de pensar, de captar informacién, de almacenarla y
recuperarla de diferente forma, siendo Unicos y diferentes.

Es asi que, donde un grupo de alumnos comparten el mismo ambiente o presenten
la misma edad, cada uno aprendera de distinta forma, cada uno con su propio estilo de
aprendizaje, que segun Honey y Mumford (1994) pueden ser: activo, tedrico, reflexivo y
pragmatico; por lo tanto no se puede hablar de aprendizaje significativo, si no se toma

en cuenta explicita o implicitamente la teoria de los estilos de aprendizaje.

Por ello, la principal labor del docente no es solo guiar o acompafiar al alumno en el
proceso ensefanza — aprendizaje, sino conocer como y de que manera cada uno de ellos

adquiere, procesa y almacena la informacién que le es mas relevante.

Si se observa que los alumnos presentan un bajo rendimiento académico en las
principales areas o asignaturas, es porque no se tiene conocimiento de los estilos de
aprendizaje, entonces no se esta respetando sus maneras Unicas de aprender.

Por ello es importante identificar el estilo mas predominante en los alumnos vy
potenciar los otros estilos de menor predominancia, haciendo uso de estrategias

metodoldgicas en las sesiones de aprendizaje.



De esta manera, si se tiene como meta educativa que los alumnos aprendan a
aprender entonces se debe apostar por ayudarlos a conocer y mejorar sus propios estilos
de aprendizaje, utilizando estrategias diferentes, que faciliten el aprendizaje de los
alumnos.

Asimismo si los alumnos aprenden en forma mas efectiva cuando se les ensefia de
acuerdo a sus estilos predominantes de aprendizaje. ElI presente estudio permitird
brindar informacién basada en las tipologias de aprendizaje mas conocidas desde el
enfoque de Kolb (1993) y el trabajo de Honey y Mumford (1986), cuya adaptacion al
castellano la realizé Catalina Alonso (1994) configurandose asi el cuestionario Honey-
Alonso de estilos de aprendizaje (CHAEA), a fin de manejar conceptos claros y
especificos aplicados en el campo educativo, y de esta manera conocer a cada uno de

los estilos de aprendizaje, asi como sus principales caracteristicas.

Se espera que a partir de la realizacion del presente estudio, se enfatice el trabajo en
el aula a través de los Estilos de aprendizaje predominantes en los alumnos de educacion
bésica alternativa; asi mismo, se anhela que este trabajo siente un precedente en la
didactica del aula, y se convierta en un campo de estudio para posteriores
investigaciones en esta modalidad de la educacion bésica en el Peru.

Problema de investigacion

Planteamiento.

Segun el Disefio curricular de la Educacion Béasica Alternativa (2009) refiriéndose a
esta modalidad:

La ley general de Educacién n® 28044, reconoce que la educacion es un
derecho fundamental de todos, brindando calidad que asegure condiciones
adecuadas para una educacion integral, pertinente, abierta, flexible, inclusiva y
permanente. Esta ley tiene a la persona como centro y agente fundamental del

proceso educativo, da el marco normativo hacia donde debe orientarse la



educacion de todos los peruanos. Es por eso que la Educacion Béasica
Alternativa esta destinada a los estudiantes que no tuvieron acceso a la
Educacion Basica Regular en el marco de una educacién permanente;

estudiantes en extraedad y/o estudiantes que compatibilizan estudio y trabajo

(p-35)

En estas instituciones comprendidas con alumnos de diferentes edades y
procedencia los cuales aprenden de diversas formas y maneras. Cada uno amoldando un
estilo de aprendizaje predominante en su persona. Esto se debe a que tienen distintas
formas de socializacién, donde predomina el aislamiento o la individualidad, dejando al
lado los sentidos de interaccion entre ellos mismos o con sus profesores, generando una
serie de dificultades que dificulta su rendimiento académico y/o relaciones

interpersonales las cuales lo hacen abandonar los estudios.

Si se aplicarian estrategias de ensefianza y aprendizaje que se relacionen con los
estilos de aprendizaje que los alumnos poseen orientado a sus necesidades muchos de
ellos no evidenciarian un bajo rendimiento escolar o no abandonarian la Educacién

Bésica Regular.

En el caso concreto de la presente investigacion, la institucion de educacién
béasica alternativa, a la que pertenece la muestra de estudio se encuentra en la zona de
Ventanilla pero pertenece a la jurisdiccion del Callao, esta institucién esta comprendida
por alumnos mayores de 15 afios de ambos sexos, quienes vienen estudiando en la
misma institucion desde la primaria. Todos ellos viven en el mismo distrito de Ventanilla,
aungue algunos viven solos y otros con sus padres. Debido a sus necesidades y a las
zonas rurales a las que pertenecen como los A.A. H.H. Pachacutec, Olaya, Angamos y
Mi Peru, tienen la necesidad de trabajar, por eso muchos de ellos han abandonado la
educaciéon basica regular, buscando horarios flexibles donde puedan compatibilizar
trabajo y estudio, como los que encuentran en la educacion basica alternativa, a la que se

han insertado escogiendo el horario que mas les favorezca.

En la labor docente que se ha venido desempefiando en esta institucion de

educacién basica alternativa, se ha podido observar que estos alumnos aprenden de



distinta manera, de tal forma que, mientras a uno se le da muy bien redactar, a otros les
resulta mucho més facil los ejercicios de matemética. Estas diferencias si podrian
deberse, sin embargo, a su distinta manera de aprender, es decir a los diferentes estilos
de aprendizaje que predominan en ellos.

Por ello es necesario conocer y entender los estilos de aprendizaje que
predominan en cada uno de los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una
institucion de educacién basica alternativa, porque ofrece grandes posibilidades de
actuacion para conseguir un aprendizaje mas efectivo respetando sus ritmos y formas de
aprender, ya que ellos son alumnos que estudian y trabajan, y de esta manera evitar
alumnos desaprobados en las diferentes areas al finalizar el afio y/o a que abandonen los

estudios.

Por eso el docente de educacion basica alternativa antes de internalizarse en la
labor de instruccion debe poner mayor atencion a los diferentes individuos como uno de
los principios pedagdgicos mas importantes de la educacion peruana, atendiendo a cada
estilo particular y predominante en cada uno de los alumnos, los cuales reflejan mucho
mas que simples diferencias en acciones, actitudes, expresiones o puntos de vista. Y de
esta manera incluir en las areas, estrategias novedosas que permitan que el alumno se

motive por los nuevo y fortalezca el estilo de aprendizaje que tiene.

Formulacion de problema.

En este contexto, el problema fue definido como sigue:

General:

¢ Qué estilo de aprendizaje predomina en los alumnos del primer grado del ciclo

avanzado en una institucion de educacion basica alternativa del Callao?



Especificos:

¢, Cudl es nivel del estilo de aprendizaje activo en los alumnos del primer grado

del ciclo avanzado en una institucion de educacién basica alternativa del Callao?

¢, Cudl es nivel del estilo de aprendizaje reflexivo en los alumnos del primer grado

del ciclo avanzado en una institucion de educacién basica alternativa del Callao?

¢, Cual es nivel del estilo de aprendizaje teérico en los alumnos del primer grado

del ciclo avanzado en una institucién de educacion basica alternativa del Callao?

¢, Cual es nivel del estilo de aprendizaje pragmatico en los alumnos del primer

grado del ciclo avanzado en una institucién de educacién basica alternativa del Callao?

Justificacion.

En estos tiempos se tiene que observar a la educacién no desde el punto de vista
de la ensefianza, sino desde el punto de vista del aprendizaje, convertir el aprendizaje en
el eje focal de cambio de los alumnos y profesionales de la educacion, para lo cual
requiere conocer los estilos de aprendizaje a fondo y poder orientar la ensefianza segun

ese estilo.

Desde el punto de vista pedagdgico, la presente investigacion se justifica en la
medida que intenta esclarecer la problematica generada por el desconocimiento de los
estilos de aprendizaje en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una
institucion de educacion basica alternativa del Callao, cuyas edades fluctian entre 15y

19 afos.

Identificar los estilos de aprendizaje que predominan en los alumnos, es
importante y relevante en la labor del docente de educacion bésica alternativa porque
sefiala como aprenden los alumnos de esta modalidad. Por ello; el conocimiento de los
estilos de aprendizaje propuestos por Honey y Mumford (1994) permitira a los docentes
lograr aprendizajes mas efectivos en los alumnos y potenciar su propio estilo y asi elegir

las estrategias mas adecuadas para mejorar la calidad de sus aprendizajes frente a las



areas que evidencien mayor dificultad, y de esta manera estos alumnos no desaprueben
estas areas o no abandonen la educacion bésica.

Asi la presente investigacion permitira conocer los modelos y teorias existentes
sobre estilos de aprendizaje, ofreciendo un marco conceptual que ayude a entender los
comportamientos que se observan a diario en el aula, como se relacionan esos
comportamientos con la forma en que estan aprendiendo los alumnos y el tipo de

actuaciones que pueden resultar mas eficaces en un momento dado.

Los resultados de esta investigacion pueden servir como fuente diagndstica
fundamental para tomar en cuenta en el proceso ensefianza aprendizaje como parte de
las estrategias metodolégicas (sesiones de aprendizaje) y de esta manera los contenidos
no sean de manera literal o lineal sino adecuados a cada estilo predominante en los
alumnos y asi se logren aprendizajes significativos y Optimos en las areas de matematica

y comunicacion donde evidencian un bajo rendimiento académico.

Marco Referencial

Antecedentes internacionales.

Alvarez y Albuerne (2006) exploraron por su parte la relacion entre los estilos de
aprendizaje y el rendimiento académico en 99 alumnos de Bachillerato L.O.G.S.E (Ley
Organica General del Sistema Educativo) en Oviedo Espafia. Medidos con el
Cuestionario de Honey y Alonso de Estilos de Aprendizaje.

Los resultados mostraron que existen una relacion significativa entre los estilos
tedrico, activo y el rendimiento académico respectivo. Asimismo no se pudo afirmar que
existen estilos predominantes en funcion a la modalidad de bachillerato cursado.

No se hallaron relaciones significativas entre el sexo o género de los alumnos y el

estilo de aprendizaje predominante.

Martinez (2004) realizé una investigacion sobre el andlisis de los estilos de
aprendizaje del profesorado y de los alumnos del primer ciclo de educacion secundaria
obligatoria de Laredo México.

El propédsito de dicha investigacion fue determinar cuales son los estilos de

aprendizaje de alumnos y profesorado del primer ciclo y verificar si existe relacion entre



estilos de aprendizaje del profesorado y los estilos de aprendizaje de los alumnos. La
muestra considerada es de 79 participantes, repartidos entre 15 centros, de los cuales 4
son privados y el resto publicos. Se aplico el cuestionario CHAEA, de Alonso, Gallego y
Honey para determinar los estilos de aprendizaje del profesorado y de los alumnos.

Los resultados verificaron que si existe relacion entre los estilos reflexivo y

pragmético de los profesores y los alumnos.

Luengo y Gonzéles (2005) su propdsito fue encontrar la relacion entre los estilos
de aprendizaje, el rendimiento en matematicas y la eleccién de asignaturas optativa en
alumnos de ensefianza secundaria obligatoria. La muestra fue de 126 alumnos de ambos
géneros, matriculados el mismo afio. Se aplicé el Cuestionario de Honey y Alonso de
Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Los resultados confirmaron que el alumnado de cada
asignatura optativa conforma un subgrupo homogéneo en cuanto al rendimiento y los
estilos de aprendizaje. Se concluyé que existen relaciones significativas entre el

rendimiento medio alta en Matematicas con los estilos tedrico y reflexivo.

Ogueda (2006) realiz6 un estudio con el propésito de encontrar el perfil de
aprendizaje de alumnos del primer afio y medio del ciclo experimental de Concepcién y
Colegio Santisima Trinidad de Chile. A 630 alumnos del Liceo y 21 del colegio privado.
Aplicaron el cuestionario de Honey-Alonso (CHAEA), obtuvieron que ambos grupos
presentaran el mismo orden de preferencia moderada en el estilo, con diferencias no
significativas, presentando un mayor puntaje en el estilo reflexivo. Llegaron a la
conclusion de que los grupos investigados presentaban diferencias socios econdmicos

pero no en sus estilos de aprendizaje.

Osorio y Ramirez (2008) realizaron una investigacion con el propésito de conocer
los estilos de aprendizaje predominantes en los alumnos de un centro de estudios
cientificos y tecnolégicos (CEC y T) de México. La muestra fue conformada por alumnos
de 15 afos, del primer semestre del afio escolar 2004-2005, tanto del turno matutino
como del vespertino, abarcando un total de 1097 alumnos. Se aplicé el cuestionario de
Honey-Alonso (CHAEA).Los resultados mostraron una preferencia por el estilo reflexivo,
gue en la escala proporcionada por Honey y Alonso corresponden a una preferencia
moderada secundados por el estilo tedrico y activo. No se encontraron diferencias

significativas en los estilos predominantes, ni por generd, ni por turno.



Antecedentes nacionales.

Sotelo y Sotelo (1999) en su trabajo tuvo como propésito relacionar los estilos de
aprendizaje y el rendimiento académico en alumnos de 4to y 5to de secundaria de
colegios estatales de Lima Metropolitana en una muestra de 1000 alumnos. Se utiliz6 el
cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) y las notas en las
diferentes asignaturas.

Los resultados arrojaron que existe relacién entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico, dadas las diferencias significativas entre las mujeres y varones,
ademas del nimero de alumnos, existen diferencias con el grado escolar. En cuanto al
estilo de aprendizaje mas predominante, se concluyé que las preferencias fueron
moderadas hacia el estilo reflexivo seguido del tedrico, el pragmatico y finalmente el

activo.

Paz (1998) por su parte realiz6 una investigacion con el propdsito de describir los
estilos de aprendizaje, estilos de ensefianza y rendimiento académico en alumnos de
secundaria basada en el modelo de Dunn y Dunn, a 262 alumnos de ambos géneros,
entre 13 y 16 afios de edad que se encontraban entre tercero, cuarto y quinto afio de
educacion secundaria de un colegio de nivel socioeconémico alto. Se aplicé el inventario
de Estilos de Aprendizaje de Dunn, Dunny Price, en idioma ingles.

Los resultados de la investigacién concluyeron en diferencias por grados en cuanto a
los estilos de aprendizaje, ya que los alumnos del quinto afio preferian el canal auditivo
para el aprendizaje y se percibia con menos responsabilidad que en otros grados. En
cuanto al sexo se observé que las alumnas tuvieron mayor necesidad de masticar algo
mientras realizaban una tarea y estaban motivadas por los padres o profesores varones.
Sin embargo, no se evidencié asociacién alguna entre los estilos de aprendizaje y los
estilos de ensefianza. En cuanto al estilo de aprendizaje y rendimiento, se encontrd
relacibn mas entre este y la motivacién, persistencia y responsabilidad en tercero y cuarto
de secundaria. En quinto afio, no se pudo apreciar un patron definido de relacion entre

estilos de aprendizaje y rendimiento.

Lujan (1999) el cual tuvo como propdésito el diagndstico de los estilos de aprendizaje
y el nivel de preferencia de cada estudiante, asi como el perfil de la muestra por afio,
para ello trabajo los estilos de aprendizaje considerando la inteligencia y el rendimiento

escolar en alumnos del quinto afio de secundaria de colegios de educacién tradicional y



de educacion alternativa, en una muestra de 364 alumnos. Se utiliz6 el cuestionario de
Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Se encontr6 que los alumnos en su
mayoria presentaron preferencia alta y muy alta por el estilo activo, mientras que en

menor porcentaje los siguen los estilos tedrico, pragmaético y reflexivo.

Panizo (2000) realiz6 un estudio con el propdsito de diferenciar los estilos de
aprendizaje en alumnos considerando la variable género. Se trabajé con una muestra de
70 alumnos de la Institucion educativa Naciones Unidas del distrito de Los Olivos. Se
utilizé el cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), el estudio
concluyd que es posible encontrar diferencias estadisticamente significativas entre
varones y mujeres en los estilos tedricos y reflexivos a favor de los alumnos.

Mientras que en el caso de los estilos activo y pragmatico no se encontré diferencias

estadisticamente significativas entre ambos grupos (hombres y mujeres).

Capella (2002) junto con un grupo de profesores del departamento de educacién de la
PUCP, con el propésito de detectar los estilos de aprendizaje en los alumnos de dicha
universidad, aplicé el cuestionario Honey-Alonso de estilos de aprendizaje (CHAEA). La
muestra estuvo conformada por 310 alumnos pertenecientes a diversas facultades de
ciencia, letras, economia, derecho, educacion inicial, ingenieria industria, psicologia.

Entre las conclusiones del trabajo se destac6 que los alumnos presentan un estilo de
aprendizaje reflexivo. Las especialidades en la que estudiaban los alumnos parecen
influir en los perfiles de aprendizaje, mientras que la edad, el promedio ponderado, la
situacién laboral o el lugar de nacimiento de los alumnos no afecta los perfiles. A un
mayor nimero de horas de estudio, los alumnos son mas tedricos. Los varones son mas

tedricos y mas pragmaticos que las mujeres.

Garrido y Goicoechea (2003) con el propésito de conocer la relacion de los estilos
mas predominantes y los factores de personalidad en los alumnos preuniversitarios de
ambos sexos. La muestra fue de 413 alumnos en total. Se utilizé el cuestionario de
Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Concluyeron que todos los estilos de
aprendizaje correlacionaban con algun factor de la personalidad, y no se encontrd

diferencias significativas entre ambos géneros.

Anos més tarde, Delgado (2004) evalué la relacién de los estilos de aprendizaje y los

estilos de pensamiento en 514 alumnos de Maestria de la universidad Mayor de San
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Marcos y Ricardo Palma, considerando especialidades profesionales y el tipo de
universidad. Empled el inventario de estilos de aprendizaje de Kolb, encontré que en el
total de participantes el estilo de aprendizaje predominante es el divergente, mientras que
en los alumnos de la UNMSM predomina el estilo asimilador y en los alumnos de la URP
predominan los estilos acomodador y divergente.

Ademas se concluy6 que la utilizacion del cuestionario de Estilos de Pensamiento de
Stemberg-Wagner, forma corta; demostr6 que predominan los estilos legislativo,
jerarquico, local, externo vy liberal de los estilos de pensamiento en los maestristas de

ambas universidades.

Callo (2004) realizé una investigacion con el propésito de establecer la asociacion
gque existe entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en una muestra
conformada por 136 alumnos de administracion de la Universidad Andina del Cuzco. Se
les aplicé el Inventario de Estilos de Aprendizaje de Kolb. Los resultados mostraron que
en el area de cultura general predomina el estilo convergente y un buen namero de
alumnos desaprobados, los alumnos aprobados en el &rea obligatoria de especialidad
donde aplican el estilo asimilador, y en el area de electivas de especialidad manejan el
estilo acomodador. Finalmente se concluyé en el area de cultura general manejan la
conceptualizacion abstracta y la experimentacion activa donde se evidencié el bajo
rendimiento. En el area obligatorio de especialidad manejan la conceptualizacion
abstracta y la observacion reflexiva y en el area electiva de especialidad manejan la
capacidad de la experimentacién activa y experiencia concreta con rendimiento de

aprobados.

Velasquez (2006) realizé una investigacion con la finalidad de conocer de que manera
los estilos de aprendizaje influyen en el logro de aprendizajes de los alumnos de
enfermeria del instituto tecnolégico publico Simén Bolivar de la Region Callao. La
muestra fue conformada por 100 sujetos del 1ro al 10mo ciclo de enfermeria de dicho
instituto, se calcul6 la muestra estratificada a fin de evaluar un nimero representativo de
alumnos por ciclo académico.

Los instrumentos fueron elaborados bajo los enfoques de Ausubel para logro de
aprendizaje significativo y el cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje
(CHAEA), lo obtenido evidencid niveles muy altos de la influencia del estilo
pragmético — convergente (porcentaje de alumnos=75) sobre la adquisicion de

significados de la informacion(coeficiente de correlacion r=0.63) del estilo activo-
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acomodador (porcentaje de alumnos =50) sobre la evolucién de conocimientos previos
(coeficiente de correlacion r=0.69) del estilo tedrico-asimilador (porcentaje de alumnos
r=0.373) y del estilo reflexivo-divergente (porcentaje de alumnos=5) sobre la integracion
de la informacién (coeficiente de correlacion r=0.358). Se concluyé que existe una
significativa influencia de cada uno de los diversos estilos de aprendizaje sobre los
componentes de los tipos de aprendizaje segun la Teoria de Ausubel, en los alumnos de
enfermeria del Instituto Tecnolégico Publico Simon Bolivar de la Region Callao.

Palacios (2008) realizd una investigacion con el propdsito de conocer la relacion entre
la inteligencia emocional y los estilos de aprendizaje en los alumnos de la facultad de
Economia de la Universidad del Callao. La muestra de estudio fue de 157 alumnos entre
16 y 38 afos. Se utilizé6 el cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje
(CHAEA). Concluyendo que el estilo reflexivo merece un tratamiento especial, dando a
entender que estos alumnos presentan un perfil de comportamiento mas independiente

de la inteligencia emocional.

Calla (2009) realizé una investigacion con el propdésito de conocer la relacion de los
estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en los alumnos del primer afio de la
Universidad Union. La muestra fue de 134 alumnos, los cuales eran 63 del género
femenino y 71 del género masculino. Se utilizé el cuestionario de Honey-Alonso de
Estilos de Aprendizaje (CHAEA). En este trabajo los resultados evidenciaron que la
dispersion de los valores observados entre ambas variables permiten concluir que las
correlaciones existentes entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico
obtenido por los alumnos del primer afio de la Universidad Unién estadisticamente no
muestra relacion significativa entre ellas. Se recomienda relacionar los estilos de
aprendizaje de los alumnos con los estilos de ensefianza de docentes asi como valorar
los estudios referentes a los estilos de aprendizaje para disefar estrategias educativas
que atienden las necesidades reales de aprendizaje y que repercuten en una formacion

profesional confiable.

Borja (2010) en su trabajo de investigacion tuvo como propdsito encontrar la relacion
entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en mateméaticas en los
alumnos del VII ciclo de una institucion educativa del Callao. La muestra estuvo
conformada por 113 alumnos de ambos géneros. Para medir los estilos de aprendizaje

utilizé el cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) y para el
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rendimiento académico tomo las actas de evaluacion, los resultados concluyeron que
existe una relacion positiva sélo entre el estilo reflexivo y el rendimiento académico en el

area de matematicas.

Chiara (2010) en su trabajo tuvo como propdésito conocer los estilos mas
sobresalientes en alumnos del cuarto grado de educacion secundaria de una institucion
educativa publica de Ventanilla, y establecer una asociacion entre género de la muestra 'y
las dimensiones de la variable de estudio. Para ello trabajé con una muestra conformada
por 109 alumnos de ambos sexos matriculados en el periodo del afio 2009, donde 50 son
mujeres y 59 varones. El instrumento aplicado fue el cuestionario de Honey-Alonso de
Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Por lo que se concluyd que existe predominancia a un
nivel alto de los cuatro estilos de aprendizaje en ambos géneros, siendo el de mayor

consideracion el estilo pragmatico.

Franco (2010) realizé una investigacién con el propésito de conocer los estilos mas
predominantes en los docentes de dos instituciones educativas publicas del distrito de
Ventanilla, y comparar los resultados. La poblacion — muestra fue de 56 docentes, en
edades entre los 30 y 62 afios. Aplico el cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de
Aprendizaje (CHAEA), los resultados de la investigacion determinaron que en los
docentes de ambas instituciones predominan el estilo de aprendizaje reflexivo con un
58.93%, mientras que el estilo de menor predominancia es el activo con un 1.79%. En lo
gue respecta a la comparacién de los resultados de ambas instituciones se concluyé que

existen diferencias significativas sélo en el estilo de aprendizaje reflexivo.

Matienzo (2010) estudié los estilos de aprendizaje en los alumnos de quinto grado de
educacion secundaria en una institucion educativa del Callao. La finalidad del estudio fue
conocer los estilos mas sobresalientes en los alumnos de dicha instituciéon y reforzar sus
estilos hacia aprendizajes oOptimos. La muestra fue de 200 alumnos. El instrumento
utilizado fue el cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Los
hallazgos permitieron concluir que existen diferencias significativas en el nivel activo
segun género, siendo puntaje promedio mayor en el femenino con respecto al masculino.
En lo referente a los estilos reflexivo, tedrico y pragmatico, no se encontraron diferencias

significativas.
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Ramos (2010) realiz6 una investigacion con el proposito de conocer los estilos de
aprendizaje y su relacion con el mejoramiento de la alimentacion y calidad de vida en
alumnos del cuarto afio de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica de la Universidad
Nacional Enrique Guzman y Valle. La muestra fue de 54 alumnos de dicha universidad.
Se les aplico el cuestionario de Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA). Se
demostré que los estilos (reflexivo, tedrico y pragmatico) de aprendizaje tienen relacion
significativa con el mejoramiento de la alimentacion y la calidad de vida en dichos

alumnos.

Rios (2010) realizé una investigacion con el fin de conocer si existe alguna relacion de
los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en historia, geografia y economia
en alumnos del tercer afio de educacion secundaria en una institucion educativa del
Callao. La muestra fue de 163 alumnos de ambos sexos. Se utilizd el cuestionario de
Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), para conocer la relacién entre éstos y
los registros de notas oficiales y actas de evaluacion de las areas de historia, geografia y
economia del afio lectivo 2009, el cual permiti6 ubicar a los alumnos en categorias
visibles desde deficiente, regular, bueno y muy bueno en cuanto a su rendimiento
académico. No se encontré ninguna relacion entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico, sin embargo se notd predominancia de niveles muy altos de los
estilos tedrico y reflexivo. No se not6 relacién significativa entre los estilos de aprendizaje
activo, tedrico y pragmatico y el rendimiento académico de los alumnos del tercer afio
educacién secundaria, sin embargo si se encontrd relacion significativa entre el estilo de

aprendizaje reflexivo y el rendimiento académico de dichos alumnos.

Quinallata (2010) realiz6 una investigacion sobre los estilos de aprendizaje, el
propésito de dicha investigacion fue establecer si existia alguna relacion entre los estilos
de aprendizaje y el rendimiento académico en los alumnos del cuarto y quinto afio de
educacién secundaria de una institucion educativa. La muestra estuvo conformada por
148 alumnos de ambos géneros. Los estilos de aprendizaje fueron medidos a través de
inventario de Honey-Alonso (CHAEA) y para el rendimiento académico se utilizé las notas
de las actas oficiales de evaluacion, concluyéndose que existe una relacion directa entre
el estilo reflexivo, el estilo tedrico y el rendimiento académico respectivamente. En cuanto
a las preferencias el estilo reflexivo tuvo la media alta seguido del estilo tedrico,

pragmaético y finalmente activo.
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Marco teérico.

Para comprender el concepto de Estilos de Aprendizaje, se definir4 a continuacion el
concepto de estilo.

Estilo.

Existen diversas definiciones de la palabra estilo, sin embargo se presenta a

continuacién las mas representativas:

Para Capella (2003) afirma que: “el estilo es un concepto superficial compuesto por
comportamientos externos, pensando que el estilo es mas que una serie de apariencias.
Asi las caracteristicas estilisticas son los indicadores de superficie de dos niveles
profundos de la mente humana: el sistema total del pensamiento y las peculiares

cualidades de la mente que un individuo utiliza para establecer lazos con la realidad”
(p-13).

Desde este punto de vista, significa que caracteristicas personales como la
preocupacion por el detalle o el uso facil de la légica para determinar la verdad, la
busqueda de significados, la necesidad de opciones, no son simples casualidades sino

aspectos muy unidos a elementos psicoldgicos.

Franco (2010) afirma que: “el nivel de aprendizaje de los estilos es util para los
alumnos a fin de propiciar el crecimiento personal y para los profesores que se repercute
en su manera de ensefiar. Asi el estilo es la manera peculiar de cada persona o
poblacion de actuar en forma individual. Es la forma personal de expresarse que tiene

una persona o colectividad” (p.11)

Es asi que estilo se refiere al hecho de que cuando se quiere aprender algo cada uno

de utiliza su propio método o conjunto de estrategias.

Aunqgue las estrategias concretas que se utilizan varian segun lo que se quiere
aprender, cada uno de tiende a desarrollar unas preferencias globales. Estas
preferencias o tendencias a utilizar mas unas determinadas maneras de aprender que

otras constituyen nuestro estilo de aprendizaje.
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Ramos (2010) afirma que:

No todos aprendemos igual, ni a la misma velocidad, y esto no es ninguna
novedad. En cualquier grupo en el que mas de dos personas empiecen a estudiar
una materia todos juntos y partiendo del mismo nivel, nos encontraremos al cabo
de muy poco tiempo con grados diferentes en los conocimientos de cada miembro
del grupo y eso a pesar del hecho de que aparentemente todos han recibido la

misma explicacion y hecho la misma actividad y ejercicios (p.25).

De esta manera se deduce que cada miembro del grupo tiene una forma particular de
aprender de manera distinta al resto, tendran dudas distintas y avanzaran en unas areas

y en otras no.

Segun, Chayfa (2005, citado por Franco, 2010), especifica que: “el estilo es la forma
personal de expresarse que tiene una persona o colectividad. El estilo es algo asi como

una conclusion a la que se llega acerca de la forma como actuan las personas” (p.11).

Es decir la manera peculiar de actuar, o al conjunto de -caracteristicas de

comportamiento que se pueden sintetizar en una categoria.

Del mismo modo Veladsquez (2004, citado por Franco, 2010) denomina estilo a:
“cualquier patron de comportamiento que una persona adopta para abordar un tipo
particular de tarea. El estilo hace referencia a la forma singular de la persona. Se trata de

un rasgo consistente y estable de la forma en que una persona atiende, percibe y piensa”
(p.11).

De esta manera se puede concluir que el estilo es el modo de actuar caracteristico
gue tiene cada individuo, alumno o un grupo de personas, en un determinado contexto de

tiempo y espacio.
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Definicion de Aprendizaje.

Para Gagné (1993) acerca del aprendizaje:

Es un proceso del cual son capaces ciertas clases de organismos vivientes —
muchos animales, incluyendo los seres humanos, pero no las plantas. Es un
proceso que capacita a estos organismos para modificar su comportamiento
bastante rapidamente de manera mas o menos permanente, de modo que las
mismas modificaciones no tienen que ocurrir una vez tras otra, en cada nueva

situacion (p. 27).

Es decir que para Gagné, entonces, a fin de que el aprendiz muestre que ha
aprendido algo, él debe exhibir una modificacion, mds o menos durable de su
comportamiento y, ademas, debe ser capaz de utilizarla en lugar de aprenderla de nuevo

cada vez que surge la misma o una situacion similar.

Al hablar sobre aprendizaje, Bourné (1983) se refiere como lo méas béasico y complejo

de todos los procesos psicolégicos afirmando que:

Si un organismo no pudiera aprender, se veria condenado a repetir solamente
aguellos comportamientos que son innatos. La capacidad de aprender es la que
nos separa de los animales o de las otras formas de vida, aunque, naturalmente,
el aprendizaje de que es capaz una animal en particular, depende de su especie,

equipo neuroldgico y otras consideraciones biolégicas (p.09).

Lo citado da a entender que existe una distincion entre el aprendizaje en los seres
humanos y aprendizaje de los animales. En el aprendizaje formal humano, se enfatiza el
lado psicolégico del proceso, mientras que los aspectos fisiol6gico y mecanico se
relacionan mas con la fijacion de los reflejos clasicos en los animales, los cuales no
requieren la intervencion de mecanismos de razonamiento (actividad consciente), para

entrar en accion en presencia de una situacién estimulante, aun cuando se puede
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observar algun tipo de aprendizaje en forma de cambio permanente en el

comportamiento.

Es por ello que, Lloyd (1989) afirma que:

Es el aprendizaje lo que nos permite adaptarnos, en periodos relativamente
cortos, a los requerimientos de nuestras circunstancias. Por medio del aprendizaje
la informacion acerca de nuestro medio ambiente llega hasta nuestras mentes y
gueda disponible para su uso, ahora y en el futuro. Para los seres humanos, el
aprendizaje constituye la base de todo lo que concierne al comportamiento. Esto
moldea nuestros motivos y nuestras emociones, provee la base para el
pensamiento, determina nuestras actividades sociales, y enmarca nuestra

personalidad (p.08).

El aprendizaje ha sido un tépico de principal interés en la historia de la psicologia

pero el aprendizaje ha cambiado dramaticamente a través de los afos.

Segun Bourné (1983) las primeras teorias eran principalmente asocianistas:
sostenian que los eventos que entraban a la mente se asociaban unos con otros sobre la
base de la contigliidad de ocurrencia, similaridad y algunos otros principios. Durante la
revolucion conductista de la psicologia, se llegé a considerar al aprendizaje como un tipo
particular de cambio en la ejecucién. Los principios basicos entonces eran los del
condicionamiento, especialmente el condicionamiento clasico. Una persona aprendia a
responder (R) de una manera particular en cada situacion de estimulo (E) con la que se
encontraba; la situacion de estimulo controlaba su conducta observable. El
comportamiento era un asunto de conexiones E-R, formados a través de

condicionamientos.

Segun Gagné 1977(citado por Quiroz, 1980) afirma que “el aprendizaje es un
cambio en la disposicidon o capacidad humana que consiste en un periodo de tiempo y

qgue no es simplemente accesible al proceso de crecer” (p.12).
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De lo que él dice se puede resaltar que en el proceso de aprender algo, el
comportamiento del individuo es afectado de alguna manera al extremo de no ser el
mismo nunca mas; y, que este cambio en el comportamiento ha de ser permanente v,
también, que sus causas se han de encontrar, al menos en parte fuera del ser de la

persona involucrada.

Lepper 1970(citado por Quiroz, 1980) define el aprendizaje como un proceso que:
“produce algun cambio relativamente durable de los mecanismos neuronales como
consecuencia del funcionamiento psicolégico, en ese momento y a través de este, para
ayudar a establecer algin funcionamiento psicolégico modificado en al menos, una

situacion anterior” (p.03).

Entonces, existiendo suficiente evidencia de que el proceso de adquirir conocimiento
y desarrollar la habilidad de utilizarlo puede ser inducido; y, es en esta afirmacion que se
construyen los sistemas educativos, si no todos al menos la mayoria. Entonces la
practica de ensefiar adquiere una dimensién verdaderamente importante; y por lo tanto,

la educacion docente se hace motivo de una seria preocupacion.

Estilos de aprendizaje.

El término “estilo de aprendizaje” se refiere al hecho de que cuando se quiere
aprender algo cada uno utiliza su propio método o conjunto de estrategias. Aunque las

estrategias concretas varian segun lo que se quiera aprender.

La expresion estilo de aprendizaje, segun Askew (2000) se ha descrito de diversas

maneras, como las siguientes:

Un estilo de aprendizaje se basa en caracteristicas biolégicas, emocionales,
socioldgicas, fisiologicas y psicolégicas.

Un estilo de aprendizaje es todo aquello que controla la manera en que captamos,
comprendemos, procesamos, almacenamos, recordamos y usamos la nueva

informacion.
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Un estilo de aprendizaje es la combinacion de preferencias que un alumno tiene
de formas de pensar, herramientas de aprendizaje, maneras de relacionarse con
otros, o diversas experiencias de aprendizaje.

Un estilo de aprendizaje son las virtudes naturales de aprendizaje de una persona,
sus dones individuales, e inclinaciones.

Un estilo de aprendizaje es la manera en que cada nifio percibe el mundo de

manera distinta (p.234).

Es decir el estilo de aprendizaje de una persona surge como efecto de diversos
factores y representa su estilo mas natural de aprender.

Entre los investigadores Witkin (1985, citado por Matienzo, 2010) afirmando sobre los
estilos de aprendizaje: “son las formas particulares de los individuos de percibir y

procesar la informacion” (p.12).

El analisis de los estilos de aprendizaje ofrece indicadores que ayudan a guiar las
interacciones de la persona con las realidades existenciales. Facilitan un camino, aunque
limitado, de auto y heteroconocimiento. La mayoria de los autores coinciden en que los
estilos de aprendizaje son como la mente procesa la informacion o como es influida por

las percepciones de cada individuo.

Para Dunn, Dunn y Price (1979), estilo de aprendizaje es: “la manera por la que 18
elementos diferentes (mas delante los aumentaron a 21), que proceden de 4 estimulos
basicos, afectan a la habilidad de una persona para absorber y retener el

aprendizaje” (p.26).

Se trata de una definicién descriptiva adaptada a la misma taxonomia de estilos que
estos autores propugnan. Otra critica habitual contra esta definicion consiste en sefialar

la ausencia del elemento inteligencia.
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Hunt (1979) describe estilos de aprendizaje como: “las condiciones educativas bajo
las que un discente esté en la mejor situacién para aprender, o qué estructura necesita el

discente para aprender mejor” (p.27).

Asi de Natale (1999, citado por Alonso, 2002) sefiala que:

Un estilo de aprendizaje se refiere al hecho de que cada persona utiliza su propio
método o estrategia a la hora de aprender, cada uno tiende a desarrollar ciertas
preferencias o tendencias globales, tendencias que definen un estilo de
aprendizaje. Cada persona aprende de manera distinta a las demas, utiliza
diferentes estrategias, aprende con diferentes velocidades e incluso con mayor o
menor eficacia incluso aunque tengan las mismas motivaciones, el mismo nivel de

instruccién, la misma edad o estén estudiando el mismo tema (p.34).

Algunas caracteristicas de los estilos de aprendizaje, es planteada por Revilla (1998,
citado por Chiara, 2010) él explica “que son relativamente estables, pero pueden cambiar,
pueden ser diferentes en situaciones diferentes son susceptibles de mejorarse; y cuando
a los alumnos se les ensefia segln su propio estilo de aprendizaje, aprenden con mas
efectividad” (p.07).

Delgado (2004) cuando fundamenta sobre los estilos de aprendizaje:

Se entienden (y rechaza) la nocion de los estilos de aprendizaje como algo fijo e
inmutable para cada individuo. Pero si se entiende a los estilos de aprendizaje
como las tendencias globales de un individuo a la hora de aprender y se parte de
la base de que esas tendencias globales no son algo fijo e inmutable, sino que
estan en continua evolucién, vemos que no hay contraposicion real entre la teoria

de las inteligencias multiples y las teorias sobre los estilos de aprendizaje (p.45).
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Leichter (1973) profesor de educacion de Teachers Collage, Columbia University, NY,
ha estudiado lo que él llama estilos educativos. Muchos de los puntos de su andlisis
coinciden con lo que se denomina estilo de aprendizaje, por ejemplo, como los individuos
de diferencian en el modo de iniciar, investigar, absorber, sintetizar y evaluar las
diferentes influencias educativas en su ambiente, y de integrar sus experiencias, y la
rapidez del aprendizaje, etc.

Partiendo de esta premisa ¢cual es la diferencia entre estilos educativos y estilo de
aprendizaje? el concepto de educacién es mas amplio, dirige su atencién no solamente al
aprendizaje, sino también a la manera en que un individuo se compromete, se orienta o

combina varias experiencias educativas.

Los estilos educativos, segun Leichter (1973) “se aprenden en la interaccion con los
demas, y ademas se confirman, modifican o adaptan. Los elementos de los estilos
educativos son dinamicos, y estan siempre en relacién, necesitan un espacio amplio de

tiempo para que puedan ser estudiados a fondo. Tienen un caracter social” (p.122).

Alonso (1992) dice que: “Lo ideal seria que todo el mundo fuera capaz de
experimentar, reflexionar, elaborar hipotesis a partes iguales; que todas las virtualidades
estuvieran repartidas equilibradamente. Lo real es que los individuos son mas capaces de
una cosa que de otra. Los estilos de aprendizaje seran algo asi como la interiorizacion

por parte de cada sujeto de una etapa determinada del ciclo.” (p. 175)

De esta manera se deduce que las preferencias de un estilo particular tal vez no
siempre garanticen que la utilizacién de ese estilo sera efectiva. De alli que en éstos

casos ciertos alumnos pueden beneficiarse desarrollando nuevas formas de aprender.

Para Honey y Mumford (1986), los estilos de aprendizaje son cuatro: activo,
reflexivo, tedrico y pragmatico.

Esta forma de clasificar no se relaciona directamente con la inteligencia porque hay
gente inteligente con predominancia en diferentes estilos de aprendizaje.

Al parecer es Util la estrategia de Honey y Mumford (1986) de no tomar en cuenta el
factor inteligencia, que no es facilmente modificable, e insistir en otras facetas del

aprendizaje que son accesibles y mejorables.
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Kolb (1981) establece que: “es factible reconocer la existencia de cuatro tipos de
estilos de aprendizaje, caracteristicos, segun exista o no la prevalencia de determinadas
dimensiones, las que van a decir como se utiliza la informacién generada a partir de la
experiencia del sujeto y que corresponden al estilo convergente, divergente, asimilador y
acomodador” (p. 274).

Otros autores, sugieren hablar de preferencias de estilos de aprendizaje mas que
de estilos de aprendizaje. Para Woolfolk (2009) “las preferencias son una clasificacion
mas precisa, y se definen como las maneras preferidas de estudiar y aprender, tales
como utilizar imagenes en vez de texto, trabajar sélo o con otras personas, aprender en
situaciones estructuradas o no estructuradas y demas condiciones pertinentes como un

ambiente con o sin musica, el tipo de silla utilizado, etc.”(p.128).

Segun Gross (1994, citado por Lujan, 1999) afirma que: “el aprendizaje no es

independiente ni esta separado por completo de otras muchas capacidades” (p.48).

Para comprender la naturaleza de la formacion de los estilos de aprendizaje es
necesario entender el proceso de adquisicion de informacion a través de los sentidos, es
decir que las personas dependen de varias modalidades sensoriales existentes al
percibir, pensar y recordar que hay diferencias individuales y relativas al desarrollo en
relacion con las modalidades sensoriales existentes. Por lo tanto existen diferencias
individuales y relativas de caracteristicas cognoscitivas, las cuales estructuran un estilo

particular para aprender y ensefar.

Lujan (1999) afirma que: “las personas dirigen sus recursos y habilidades para
lograr un mejor aprendizaje basandose en sus preferencias cognitivas, las cuales facilitan
el proceso de adquisicion de informacién para almacenarla y posteriormente recuperarla
y aplicarla, para ello se utiliza una amplia gama se estrategias para adoptar el ambiente

de aprendizaje a sus necesidades y objetivos” (p.48).

Entonces se deduce que estas estrategias permiten a la persona a tomar

conciencia de su propio aprendizaje y ejercitarse para aprender de forma mas eficaz.

Una de las definiciones mas claras y ajustadas es la que propone Keefe (1982)

“los estilos de aprendizaje son los rasgos cognitivos, afectivos y fisiolégicos, que sirven
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como indicadores relativamente estables, de cémo los alumnos perciben, interaccionan y

responden a sus ambientes de aprendizaje” (p.104).

También los rasgos afectivos son importantes. Asi todo educador puede comprobar
la variacién en los resultados del aprendizaje de alumnos que quieren aprender, que
desean, que lo necesitan y los que pasan sin interés por los temas. Que la motivacion y

las experiencias influyen en el aprendizaje es algo generalmente reconocido.

No se pueden olvidar los rasgos fisiolégicos, que también influyen en el
aprendizaje. Todos los rasgos que se han descrito sirven como indicadores para
identificar los distintos estilos de aprendizaje de los alumnos. Indican sus preferencias y
sus diferencias y deben tenerse en cuenta en el disefio de los procesos de ensefianza

aprendizaje.

Los distintos modelos y teorias existentes sobre estilos de aprendizaje ofrecen un
marco conceptual que ayudan a entender los comportamientos que se observan a diario
en el aula, como se relacionan esos comportamientos con la forma en que estan
aprendiendo los alumnos y el tipo de actuaciones que pueden resultar mas eficaces en
un momento dado.

Pero la realidad siempre es mucho mas compleja que cualquier teoria. La forma
en que se elabore la informacién y se aprenda variara en funcién del contexto, es decir,
de lo que se este tratando de aprender, de tal forma que la manera de aprender puede
variar significativamente de una materia a otra. Por lo tanto es importante no utilizar los
estilos de aprendizaje como una herramienta para clasificar a los alumnos en categorias
cerradas. La manera de aprender evoluciona y cambia constantemente, como nosotros

mismos.

Modelos de estilos de aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje han sido tema de estudio en el campo de la educacion
y han servido para realizar cambios significativos en el proceso de ensefanza

aprendizaje.
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Para Osorio y Ramirez (2008) la nocién de estilos de aprendizaje tiene sus
antecedentes en el campo de la psicologia cognitiva. El concepto de estilos de
aprendizaje fue utilizado por primera vez en los afios cincuenta del siglo pasado por los
llamados psic6logos cognitivos, quienes incentivados por el desarrollo de la linglistica, la
revolucion tecnolégica y el surgimiento de las computadoras, comenzaron aprestar

atencion al hombre, desde el punto de vista de la cognicion.

Los distintos modelos y teorias existentes sobre estilos de aprendizaje ofrecen
un marco conceptual que permiten entender los comportamientos diarios en el aula,
como se relacionan con la forma en que estan aprendiendo los alumnos y el tipo de

accion que pueda resultar mas eficaz en un momento dado.

A continuacién se explicaran los modelos de estilos de aprendizaje mas

relevantes en la historia de la psicologia cognitiva.

En la década de los 70’, en plena corriente conductista, los cognitivos como Dunn,
Dunn y Price (1979), Hunt (1979), Leichter (1973) entre otros realizaron estudios acerca
del aprendizaje y la forma como el estudiante aprendia, generando una serie de

clasificaciones con respecto a la forma o los estilos.

Los diversos estudios remarcaban que los alumnos aprendian acorde a su propio
ritmo, acomodando la informacion a aprender bajo un conjunto de parametros comporta
mentales que con su empleo automatizaban la forma de aprender generando un estilo
propio esto surgi6 como explicacion que los sujetos determinan y orientan su

comportamiento, mas alla de los programas conductuales de ensefiar.

Dunn y Dunn (1979) son los autores mas caracteristicos de los estilos de
aprendizaje en los niveles de ensefianza basica y secundaria. Con su modelo Dunn and
Dunn Learning Style Inventory, referido al modo de instruccién y factores ambientales.
Ambos han investigado y dirigido varios equipos de investigacion sobre este tema en los
ultimos veinte afios. Para estos autores, los estilos de aprendizaje son un conjunto de
elementos exteriores que influyen en el contexto de la situacion de aprendizaje que vive
el alumno. Su primera propuesta de cuestionario de estilos de aprendizaje es de 1972
con un modelo de 18 caracteristicas que iran incrementando en afos posteriores hasta

llegar a 21 variables que influyen en la manera de aprender de cada individuo.
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Detectar cuales de estos elementos favorece el aprendizaje del alumno, ayudara
a configurar su propio estilo de aprendizaje. La simple enumeracion de estas 21 variables
que configuran lo que se podria llamar gustos personales en la forma de aprender y
clasificar la importancia de los estilos de aprendizaje.

En 1975 Kolb construyé el IEA (Inventario de Estilos de Aprendizaje) desde
entonces se han desarrollado estudios acerca del aprendizaje experiencial, respecto a su

sustento teorico asi como a las cualidades psicométricas del instrumento.

Otro aspecto estudiado fue relacionar el IEA de Kolb con otros instrumentos
psicolégicos. En estas investigaciones se encontraron relaciébn entre el estilo de
aprendizaje y la orientacién del aprendizaje en el trabajo, también se estudio los intereses
hacia el trabajo y campos de interés relacionados a diversas profesiones con los estilos
de aprendizaje. Su aplicacion a la ensefianza universitaria fue realizada por Kolb, Ruben
e Intyre en 1986, encontrandose resultados mas a nivel del conocimiento y en la solucién

de problemas.

En el afio 1986 Honey y Mumford; tomando gran parte de las teorias de Kolb,
buscan una herramienta mas completa que el inventario de estilos de aprendizaje
descrito por Kolb, que facilite la orientacién para la evaluacion del aprendizaje, de tal
modo que las descripciones de los estilos fuesen mas detalladas, basandose en la accion
de los sujetos. Para esto crearon un cuestionario de ochenta items que permiten evaluar
una mayor cantidad de variables que el inventario propuesto por Kolb. Los estilos para
Honey y Mumford, al igual que para Kolb, son cuatro, que corresponden a las fases de un

proceso ciclico y continuo de aprendizaje: Activo; Reflexivo; Teorico y Pragmatico.

Osorio y Ramirez (2008) afirman que:

Otro modelo fue el del modelo de Jung en 1971, basado en las dimensiones
de la personalidad, quien evalla la influencia de la personalidad en relacion a
como adquirir e integrar la informacién. Las diferentes tipologias que definen al
estudiante en base a este modelo son: Extrovertidos e introvertidos,

sensoriales e intuitivos, racionales y emotivos (p.31).
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A partir del modelo de tipos psicologicos de Jung, se dieron muchas
investigaciones sobre la personalidad humana.

Alonso (2002) menciona como personaje central en este movimiento a Isabel
Myers (1962) quien desarroll6 el instrumento mas famoso del modelo de Jung, llamado
el Indicador Tipologico de Myers Briggs (MBTI). Utilizado para identificar la tipologia
individual de personalidad.

Lujan (1999) considera otro modelo, afirmando:

El modelo de Herrmann (1979) llamado: Herrmann Brain Dominance
Instrument (HBDI) en la que se percibe el cerebro compuesto por cuatro
cuadrantes, los cuales representan cuatro formas distintas de operar, de
pensar, de crear, de aprender y, en suma, de convivir con el mundo. Las

caracteristicas de estos cuadrantes son:

Cortical lzquierdo (Cl) el experto, l6gico, analitico, basado en hechos,
cuantitativo.

Limbico lzquierdo (LI) el organizador: organizado, secuencial, planeador,
detallado.

Limbico Derecho (LD) el comunicador: interpersonal, sentimientos, estético,
emocional.

Cortical Derecho (CD) el estratega: holistico, intuitivo integrador, sintetizador

(p.65).

Otra de las teorias mas apasionantes y mejor fundadas de las aparecidas en los

ultimos afios es la teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner.
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Gardner (1983, citado por Luengo y Gonzales, 2005), quien define la inteligencia

como:

El conjunto de capacidades que nos permite resolver problemas o fabricar
productos valiosos en nuestra cultura.

Asi Gardner define 8 grandes tipos de capacidades o inteligencias, segun el
contexto de produccion (la inteligencia linguistica, la inteligencia légico-
matematica, la inteligencia corporal kinestésica, la inteligencia musical, la

inteligencia espacial, la inteligencia naturalista, la inteligencia interpersonal y la

inteligencia intrapersonal) (p.35).

En las dltimas décadas se han elaborado todo tipo de teorias y modelos para
explicar las diferencias en la forma de aprender. Cada uno de los modelos y teorias
existentes enfocan al aprendizaje desde un angulo distinto. Cuando se contempla la
totalidad del proceso de aprendizaje se percibe que esas teorias y modelos

aparentemente contradictorios entre si no lo son tanto e incluso que se complementan.

A continuacion se describiran los modelos de estilos de aprendizaje mas

relevantes para esta investigacion.

El Modelo de Kolb.

Teniendo en cuenta los estudios de Kolb (1981) acerca de la Teoria del
Aprendizaje Experiencial en relacién con otros conceptos tedricos, se contrasté que: “los
estilos de aprendizaje son situacionales y dependen tanto del estilo personal como del
medio ambiente que influencian las situaciones de aprendizaje dandose el caso que las
diferentes facultades universitarias tienden a poner énfasis sobre determinados estilos de

aprendizaje” (p.209).

Siguiendo esta linea Kolb en 1981, evaluo la relacion de los estilos de aprendizaje
con diversas profesiones encontrando que en la psicologia prime el estilo de aprendizaje

divergente.


http://www.galeon.com/aprenderaaprender/intemocional/intinterpersonal.htm
http://www.galeon.com/aprenderaaprender/intemocional/intintrapersonal.htm
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Kolb (1981) propone cuatro categorias: experiencia, reflexién, conceptualizacion,
accion; pero lo que sucede realmente es que solo se trabaja en una sola categoria, de
ahi que cada uno posee uno o dos estilos preponderantes.

La primera fase: La experiencia concreta. Segun Rios (2010) “se refiere a la fase
que contribuye en favorecer la identificacién de diferencias individuales en la manera de
aprender. Tratandose esencialmente de permitir al estudiante de explorar su propio estilo
de aprendizaje” (p.15).

En cuanto a la segunda fase, el de la observaciéon reflexiva, Kolb (1981) afirma
que “es la fase donde se valora como el aprendizaje y la ensefianza pueden estar ligados

a un concepto como el de estilo de aprendizaje” (p.210).

La tercera fase, corresponde a la conceptualizacién abstracta del modelo del ciclo
de aprendizaje experimental de Kolb (1981) comprende el por que de la utilizaciéon de los
estilos de aprendizaje en la educacion es obtener un conocimiento meta cognitivo de su

propio estilo de aprendizaje, alcanzando esta fase de apropiacion.

Es decir, segun Rios (2010) “esto le permite al estudiante plantearse sus propias

interrogantes de como aprende mejor, y en que circunstancias” (p.16).

Kolb (1981) definié los siguientes tipos de aprendizaje a partir de la preferencia

por una determinada fase de aprendizaje, asi se tiene:

Convergente: Segun Kolb (1981) “en este estilo hay predominancia de la
conceptualizacién abstracta y de la experimentacion activa. De modo que el sujeto es
capaz de desempefiarse mejor en situaciones en las que se aplican pruebas
convencionales. El punto fuerte para las personas con este estilo de aprendizaje es el

uso practico de las ideas” (p.238).

Quienes poseen este estilo parecen desempefiarse mejor en situaciones como las
pruebas convencionales de inteligencia en las que hay una sola respuesta o0 solucion
concreta para una pregunta o problema. Sus conocimientos estan organizados de tal
manera que puede concretarlos en problemas especificos mediante  su propio

razonamiento.
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Divergente: Kolb (1981) afirma que: “Es el estilo en el cual se ha desarrollado mas
la experiencia concreta y la observacion reflexiva. Se destaca por la imaginacion y la
capacidad para llevar a cabo proyectos y experimentos asi como para involucrarse en

experimentos totalmente nuevos” (p.238).

Es asi que los divergentes tienen habilidad imaginativa, es decir, observan el todo
en lugar de las partes. Son emocionales y se relacionan con las personas. Este estilo es

caracteristico de las personas dedicadas a las humanidades.

Asimilador: Kolb (1981) afirma para este estilo: “las capacidades dominantes de
este estilo son la conceptualizacién abstracta y la observacion reflexiva. Los puntos
fuertes de este estilo residen en el razonamiento inductivo y en su habilidad para crear
modelos tedricos integrados, de modo coherente y observaciones dispersas. Las
personas con formacion en Ciencias Fisicas y Matematicas suelen mostrar este estilo de
aprendizaje” (p.238).

Es el estilo donde mayormente existe desarrollo de la conceptualizacion abstracta
y la observacion reflexiva. La capacidad para crear modelos teéricos, asi como la

asimilacioén de observaciones dispares para alcanzar una explicacion integral.

Acomodador: Segun Kolb (1981) “las personas con este estilo se basan en la
experiencia concreta y la experimentacion activa son adaptables intuitivos y aprenden por
ensayo Yy error. Confian en otras personas para obtener informacién y se sienten a gusto
con los demas. A veces son percibidos como impacientes e insistentes. Se dedican a

trabajos técnicos y practicos. Son influidos por sus comparieros” (p.238).

Las personas con predominancia en este estilo se destacan por la habilidad para

hacer cosas y llevar a cabo proyectos y experimentos.

Chiara (2010) “los acomodadores se caracterizan por el desarrollo de la
experimentacion activa y la experiencia concreta, su punto fuerte es el hacer cosas y
llevar a cabo proyectos y experimentos, asi como involucrarse en experiencias

nuevas.”(p.09).
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Kolb (1981) se inscribe en la rica tradicion del aprendizaje por la experiencia, de
esta manera afirma: “la supervivencia depende de la habilidad para adaptarnos a las

condiciones cambiantes de nuestro mundo” (p.231).

Experiencia
concreta
(expenmentando)

Cc4 % el
ACOMODADOR |§ DIVERGENTE
L
Q.
Experimentacion Observacion
activa Procesando o Procesando reflexiva
{haciendo) E (reflexionando)
CONVERGENTE ‘8 ASIMILADOR
c3 S c2

Conceptualizacion
abstracta
{pensando)

Figura 1: Tipos de aprendizaje de Kolb
(Tomado de Delgado, 2004, p.31)

El Modelo de Honey y Mumford.

Honey y Mumford (1986), basandose en la teoria de Kolb (1984), establecieron

una taxonomia a partir de la aplicacién de su propio cuestionario CHAEA.
Para ello emplean descriptivos mas detallados que se basan en la conducta de las

personas para poder analizar una mayor cantidad de variables.

El propésito segun Zavala (2008, citado por Matienzo, 2010) “es no clasificar, sino
construir un instrumento que permita llegar a una presuncion diagndéstica sobre el estilo

de aprendizaje y potenciar aquellos estilos menos sobresalientes con el objeto de
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aumentar la efectividad del aprendizaje planteando asi un tratamiento de mejora, por

consiguiente, considerar los resultados como un punto de partida y no un final” (p.16).

Lo ideal, afirma Honey (1986, citado por Capella, 2003) en cuanto a los estilos de

aprendizaje:

Seria que todo el mundo fuera capaz de experimentar, reflexionar, elaborar
hipotesis y aplicarlas. Es decir, que todas las virtualidades estuvieran repartidas
equilibradamente. Pero lo cierto es que los individuos son mas capaces de una
cosa que de otra. Los estilos de aprendizaje seran la interiorizacién por cada

sujeto, de una etapa determinada del ciclo (p24).

Segun Capella (2003) “esta clasificacion no se relaciona directamente con la
inteligencia, porque hay gente inteligente con predominancia en diferentes estilos de

aprendizaje” (p.24).

Por ello Honey y Mumford (1986) afirman que el factor inteligencia no es
modificable e insisten en otras facetas del aprendizaje que si son accesibles y

mejorables.

Es asi que el cuestionario LSQ (Learning Styles Questionnaire) de Honey y
Mumford (1986) con el que pretendian averiguar porque en una situacién en que dos
personas comparten texto y contexto una aprende y la otra no. Honey y Mumford llegaron
a la conclusién de que existen cuatro estilos de aprendizaje, que a su vez responden las
cuatro fases de un proceso ciclico del aprendizaje: activo, reflexivo, tedrico y pragmatico.
Dividido en cuatro etapas, en las que influird en un alto porcentaje las experiencias

vividas, las circunstancias medio ambiental, lo heredado.

Este cuestionario es un instrumento de exploracion del estilo personal del
aprendizaje; se basa en las teorias del aprendizaje cognitivo, entre cuyos autores mas

sobresalientes consideramos a Kolb, Juch, Honey y Mumford.

Todos ellos coinciden en la definicién y desarrollo del proceso de aprendizaje,

este cuestionario ayuda al docente como al estudiante a perfeccionar y mejorar el
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aprendizaje considerando las preferencias durante el proceso educativo. Asimismo ayuda
a los alumnos en aplicar técnicas de auto-observacion y puedan detectar la forma en que
aprenden segun en el contexto en que se encuentran: salon de clase, equipo de trabajo,
taller, etc. de modo que pudiesen comprobar cuanto de su estilo cambia segun las

situaciones y cuales son las preferencias que se mantienen estables.

Las preferencias que algunas personas presentan en las etapas propuestas al definir
el proceso de aprendizaje: vivir la experiencia, reflexionar, generalizacion, elaboracién de
hipétesis, aplicacion, etc. Se denominan Estilos de Aprendizaje, cuyas dimensiones

segun Honey y Mumford (1986) son: activo, reflexivo, teérico y pragmatico.

Las aportaciones y experiencias de Honey y Mumford fueron recogidas en Espafia
por Alonso (1992),quien adapto el cuestionario LSQ de Estilos de Aprendizaje al &mbito
académico y al idioma espafiol y llam6 al cuestionario adaptado CHAEA (cuestionario
Honey-Alonso sobre estilos de aprendizaje) para demostrar la fiabilidad y validez del
cuestionario, Alonso disefié y desarrollé una investigacion con variedad de pruebas
estadisticas sobre universitarios de las Universidades Complutense y Politécnica de
Madrid. Estableciendo asi en cada estilo dos niveles de caracteristicas. Las cinco
caracteristicas que obtuvieron las puntuaciones mas significativas, como resultado de los
analisis factoriales y de componentes principales. Las denomind caracteristicas
principales, y las cita por el mismo orden de prioridad con que aparecieron en el estudio

estadistico. El resto aparece con el nombre de otras caracteristicas.

Tabla 1.

Caracteristicas de los estilos de aprendizaje.

Caracteristicas Activo Reflexivo Tedrico Pragmético

Principales Animador Ponderado Metddico Experimentador
Improvisador Concienzudo Légico Practico
Descubridor Receptivo Objetivo Directo
Arriesgado Analitico Critico Eficaz
Espontaneo Exhaustivo Estructurado Realista

Otras Creativo Observador Disciplinado Técnico
Novedoso Recopilador Planificado Util
Aventurero Paciente Sistematico Rapido
Renovador Cuidadoso Ordenado Decidido
Inventor Detallista Sintético Planificador




Vital

Vividor de la experiencia
Generador de ideas
Lanzado
Protagonista
Chocante

Innovador
Conversador

Lider

Voluntarioso
Divertido
Participativo
Competitivo

Deseoso de aprender
Solucionador de
problemas
Cambiante

Elaborador de
Argumentos
Previsor de alternativas
Estudioso
Registrador de datos
Investigador
Asimilador

Escritor de informes
Lento

Distante

Prudente

Inquisidor

Sondeador

Razonador
Pensador
Relacionador
Perfeccionista
Generalizador
Buscador de
hipotesis

Buscador

De teorias

Buscador de modelos
Buscador de
preguntas

Buscador de
supuestos
subyacentes
Buscador de
conceptos

Buscador de finalidad
Buscador de
racionalidad
Buscador de por que
Buscador de
sistemas,

valores,

criterios, etc.
Inventor

Creador de
procedimientos

Explorador
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Positivo
Concreto
Obijetivo
Claro
Seguro de si
Organizador
Solucionador
de problemas
Aplicador

de lo
aprendido
Planificador

de acciones

(Tomado de Alonso, 1994, p.47)

Los estilos, en consecuencia, para Honey y Mumford (1986) son también cuatro

gue a su vez son las cuatro fases de un proceso ciclico de aprendizaje: activo, reflexivo,

tedrico y pragmatico. Estos autores los describen de esta manera:
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Estilo activo.

Honey y Mumford (1986) describen a las personas con predominancia en este
estilo, como personas que se implican plenamente y sin prejuicios en nuevas
experiencias. Son de mente abierta, nada escépticos y acometen con entusiasmo las
tareas nuevas. Son gentes del aqui y ahora y les encanta vivir nuevas experiencias. Sus
dias estan llenos de actividad. Piensan que por lo menos una vez hay que intentarlo todo.
Tan pronto como desciende la excitacibn de una actividad, comienzan a buscar la
préxima. Se crecen ante los desafios que suponen nuevas experiencias y se aburren con
los largos plazos. Son personas muy de grupo, que se involucran en los asuntos de los

demas y centran a su alrededor todas las actividades.

Estilo reflexivo.

Honey y Mumford (1986) se refieren a los reflexivos como personas que les gusta
considerar las experiencias y observarlas desde diferentes perspectivas, reinen datos,
analizandolos con detenimiento antes de llegar a alguna conclusion. Su filosofia consiste
en ser prudente, no dejar piedra sin mover, mirar bien antes de pasar. Son personas que
gustan considerar todas las alternativas posibles antes de realizar un movimiento.
Disfrutan observando la actuacion de los demas, escuchan a los demas y no intervienen
hasta que se han aduefiado de la situacion. Crean a su alrededor un aire ligeramente

distante y condescendiente.

Estilo tedrico.

Honey y Mumford (1986) los tedricos adaptan e integran las observaciones dentro
de teorias l6gicas y complejas. Enfocan los problemas de forma vertical, escalonada, por
etapas ldgicas. Tienden a ser perfeccionistas, integran los hechos en teorias coherentes.
Les gusta analizar y sintetizar. Son profundos en su sistema de pensamiento, a la hora de
establecer principios, teorias y modelos. Para ellos, si es logico es bueno. Buscan la

racionalidad y la objetividad, huyendo de lo subjetivo y lo ambiguo.
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Estilo pragmatico.

Honey y Mumford (1986) resaltan que el punto fuerte de las personas con
predominancia en este estilo es la aplicacion préctica de las ideas. Descubren el aspecto
positivo de las nuevas ideas y aprovechan la primera oportunidad para experimentar. Les
gusta actuar rdpidamente y con seguridad con aquellas ideas y proyectos que les atraen.
Tienden a ser impacientes cuando hay personas que teorizan. Pisan tierra cuando hay
que tomas una decision o resolver un problema. Su filosofia es “siempre se puede hacer

L]

mejor”, “si funciona es bueno”.

Las fases del proceso de aprendizaje y los estilos de aprendizaje.

Muchos autores han analizado el proceso de aprendizaje en distintas etapas, un
esquema inspirado en Juch (1987, citado por Alonso 1994) en el que, con un orden

cronoldgico, se dividen en cuatro etapas el proceso ciclico de aprendizaje.

Tabla 2.

Etapas del proceso ciclico de aprendizaje.

Afio Autor Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3 Etapa 4
Retroalimen ) e .
y integrar, posibilidades, Inversion
1966  H. Turner tacion, o i
y mapa decision autonoma
evaluacion
y desarrollo )
1969 Charlesworth Atencion - expectativas Sorpresa
cognoscitivo
Inst.
. . ) . formas,
1970 Pedagdgico formacion de imagen ordenacion Hacer
conceptos
de Holanda
N ) Conceptos experimentos o
1971 Kolb Observacion reflexiva ) experiencias
abstractos activos

acepta como ] .
1973 Euwe ordenar realizar planes Ejecutar
verdadero



1975  Ramsden prestar atencion pretender compromiso implementar
1976 H. Augstein Revisar propdsito estrategia resultados
1976 Rowan Comunicacion pensar proyectar encuentro
1977 Argyris Generalizar descubrir Inventar Producir
1977 Torbert Efectos propositos estrategias Acciones
1977 Raming Biologico psiquico sociolégico Psiquico
1978 Mangham Observar interpretar Ensayar Actuar
y . o establecer y
1978 Pedler Evaluacion diagnostico o Accion
objetivos
1978 Boydell Informacién teoria Consejo actividades
1978 Hague Conciencia conceptos herramientas Practica
) ) ) planear logros
1980 Morris revisar el proceso interpretar i
proyectos activos
. dirigirse a
1980 Juch precibir (observar) pensar Hacer
(planear)
Honey y . . L »
1982 Activo reflexivo Teorico pragmatico
Mumford
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(Tomado de Juch, 1987 en Alonso, 1994, p. 52)

Alumnos de educacion basica alternativa.

Se describird a continuacién hacia quienes va dirigido la Educacion Baésica

Alternativa, ya que no se tiene mucho conocimiento sobre esta modalidad.

La Educacion Bésica Alternativa (EBA) se rige por los principios y fines de la
Educacion Peruana sefialados en los articulos 8° y 9° de la Ley General de Educacién
(LGE) N° 28044 y los objetivos de la Educacion Basica, establecidos en el articulo 31° de

dicha Ley.

La Educacién Bésica Alternativa es una modalidad de la Educacion Basica
destinada a alumnos que no tuvieron acceso a la Educacion Bésica Regular, en el marco
de una educacién permanente, para que adquieran y mejoren los desempefios que la

vida cotidiana y el acceso a otros niveles educativos les demandan. Tiene los mismos
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objetivos y calidad equivalente a la Educacion Basica Regular, enfatiza la preparacion

para el trabajo y el desarrollo de competencias empresariales.

Segun el Disefio Curricular Nacional (2009) son caracteristicas de la Educacion
Bésica Alternativa las siguientes:
Relevancia y pertinencia, porque siendo abierta al entorno, tiene como opcion
preferente a los grupos actualmente vulnerables y excluidos, y responde a la
diversidad de los sujetos educativos con una oferta especifica, que tiene en
cuenta los criterios de edad, género, idioma materno, niveles educativos, asi como
sus intereses y necesidades; posibilita procesos educativos que estimulan en los
alumnos aprendizajes para identificar sus potencialidades de desarrollo personal y
comunitario, asi como ciudadano y laboral, plantear sus problemas y buscar

soluciones.

Participativa, porque los alumnos intervienen en forma organizada y democratica
en la toma de decisiones sobre los criterios y procesos de la accion educativa, e

involucra la participacion de otros actores de la comunidad.

Flexible, porque la organizaciéon de los servicios educativos (la calendarizacion,
los horarios y formas de atencion) es diversa, responde a la heterogeneidad de los
alumnos y a la peculiaridad de sus contextos. El proceso educativo se desarrolla
en Instituciones Educativas propias de la modalidad y también en diversos
ambitos e instituciones de la comunidad, que se constituyen en espacios de

aprendizaje (p.10).

La Educacion Béasica Alternativa se organiza en programas, que son un conjunto de
acciones educativas que permiten atender las caracteristicas, necesidades y demandas,

y responder a las expectativas de la heterogeneidad de los alumnos.
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En cada Programa se propone el Disefio Curricular Nacional (2009) donde los
objetivos y las acciones educativas permiten asumir la diversidad de grupos y sujetos
participantes de la EBA.

La EBA segun el Disefio Curricular Nacional (2009) comprende tres programas:

Programa de Educacion Béasica Alternativa de Nifios y Adolescentes de 9 a 18 afios
(PEBANA).

Programa de Educacién Basica Alternativa de Jovenes y Adultos de 18 a mas afos
de edad (PEBAJA).

Programa de Alfabetizacion para mayores de 15 afios.

El ingreso a cualquier de estos programas es a solicitud personal. Se puede pedir
convalidacion, revalidacion de estudios y la aplicacion de pruebas de ubicacién, conforme
lo establece el articulo 22° del reglamento de EBA segun el Disefio Curricular de

Educacion Basica Alternativa (2009).

Los programas de PEBANA y PEBAJA se organizan por ciclos; inicial, intermedio y

avanzado.

Los ciclos y grados de los programas de Educacion Bésica Alternativa son de

duracion flexible.

La organizacidon por ciclos permite, por un lado, una mayor flexibilidad para el
desarrollo y organizaciéon de las competencias y aprendizajes a lograr del DCBN; por otro
lado, desarrollar de manera gradual y progresiva los niveles de complejidad de los
aprendizajes. Los ciclos constituyen las principales unidades de la estructura de la
modalidad, que una vez concluidos satisfactoriamente dan derecho a una certificacién. El

logro de los aprendizajes de grado da derecho a una constancia.

El DCN (2009) define al ciclo inicial como: “el ciclo destinado a personas con
analfabetismo absoluto o con un dominio muy precario de la lecto — escritura y calculo.

Corresponde a los grados de iniciacion y reforzamiento” (p.12).
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Mientras que para el ciclo intermedio el DCN (2009) afirma: “esta orientado a
personas con escolaridad incompleta (menos de cuatro afios de educacién primaria) y a
quienes han terminado los procesos de alfabetizacién en sus dos grados (iniciacion y
reforzamiento), o el ciclo inicial de la EBA” (P.13).

Los dos primeros ciclos de la EBA, inicial e intermedio, son equivalentes en
aprendizajes fundamentales al nivel de educacion primaria de la educacion basica

regular.

ElI DCN (2009) define al ciclo avanzado como:

Ciclo orientado a personas con educacion primaria completa de la EBR y a quienes
hayan concluido los ciclos inicial e intermedio de la EBA. Este ciclo permite una
formacion de mayor profundidad y de conocimiento mas universal, que le posibilita
al estudiante poseer un nivel de competividad para la interaccién social, para tener
mas opciones de insercion y mejora de su desempefio en el mundo del trabajo o

para continuar estudios superiores (p.14).

Los estudiantes pueden acceder a cualquier ciclo, segin las competencias adquiridas
en cualquier espacio educativo, a través de experiencias de vida y trabajo.

Esta incorporacién a la modalidad se da a través de procesos de convalidacion de
estudios, de revalidacion de aprendizajes, o a través de pruebas de ubicacion; éstas
permiten establecer el nivel de avance de los estudiantes en relacién a las competencias

y aprendizajes a lograr establecidos en el Disefio Curricular Basico.
Las formas de atencion de la EBA son tres:
Presencial,

Semipresencial y,

A distancia.
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Objetivos

General.

Identificar el estilo de aprendizaje que predomina en los alumnos del primer grado del

ciclo avanzado en una institucion de educacién bésica alternativa del Callao.

Especificos.

Identificar el nivel del estilo de aprendizaje activo en los alumnos del primer grado del

ciclo avanzado en una institucion de educacion basica alternativa del Callao.

Identificar el nivel del estilo de aprendizaje reflexivo en los alumnos del primer grado

del ciclo avanzado en una institucién de educacion basica alternativa del Callao.

Identificar el nivel del estilo de aprendizaje tedrico en los alumnos del primer grado

del ciclo avanzado en una institucién de educacién basica alternativa del Callao.

Identificar el nivel del estilo de aprendizaje pragméatico en los alumnos del primer

grado del ciclo avanzado en una institucién de educacién basica alternativa del Callao.
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Método

Tipo y disefio de la investigacion

El tipo de la investigacion que se utilizoé en el presente trabajo es el descriptivo simple,
que segun Maravi (2010) “sirve para observar y describir el comportamiento de un grupo
de individuos mediante conceptos métricos con el objeto de obtener informacién sobre la
situacion de la realidad problematica, materia de investigacién en un tiempo dado” (p.182)

Es decir, es como tomar una fotografia de los hechos que suceden en un espacio y

tiempo determinado.
Para Sanchez Carlessi (2006) “el disefio descriptivo simple es donde el investigador
busca y recoge informacion contemporanea con respecto a una situacién previamente

determinada, no presentandose la administracion o control de un tratamiento” (p.77).

El esquema de la investigacion se puede diagramar de la siguiente forma:

Donde:

M= alumnos del primer grado del ciclo avanzado.

O= estilos de aprendizaje.
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Variable

La variable de investigacion es la de estilos de aprendizaje.

Definicion Conceptual.

Una de las definiciones mas claras y ajustadas para definir la variable de estudio de la
presente investigacion, es la que proponen Honey y Mumford (1986, citado por Capella,

2003), en cuanto a los estilos de aprendizaje:

Lo ideal seria que todo el mundo fuera capaz de experimentar, reflexionar,
elaborar hipotesis y aplicarlas. Es decir, que todas las virtualidades estuvieran
repartidas equilibradamente. Pero lo cierto es que los individuos son mas capaces
de una cosa que de otra. Los estilos de aprendizaje seran la interiorizacion por

cada sujeto, en una etapa determinada del ciclo. (p24)

Definicion operacional.
La variable se mide a través de los estilos de aprendizaje que consta de ochenta
preguntas, con veinte items para cada uno de los cuatro estilos: activo, reflexivo, teérico y

pragmatico, los items estan distribuidos aleatoriamente.

A continuacion se presenta las dimensiones, indicadores e items del instrumento:

Dimensiones Indicadores items
Animador
Improvisador
Activo Descubridor 3,5,7,9,13,2026,27,35,37,41,43,

46,48,51,61,67, 74, 75,77
Arriesgado
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Espontaneo

Ponderado concienzudo

Receptivo 10,16, 18, 19,28,31,32,34,36,39,42,44,
49,55,58, 63, 65, 69, 70,79
Reflexivo Analitico
Exhaustivo
Metédico 24, 6, 11, 15, 17, 21, 23, 25, 29, 33,
45, 50, 54, 60, 64, 66,71, 78,80
Tedrico Légico
Objetivo
Critico
Estructurado

Experimentador

Préactico 1,8,12,14,22,24,30,38,40,47,52,53,56,
57,59,62,68, 72, 73,76
Pragmatico Directo
Eficaz
Realista

(Tomado de Franco, 2010, p.69)

Participantes

La poblacién de la presente investigacion esta conformada por 110 alumnos del
primer grado del ciclo avanzado de una institucion de educacion basica alternativa del
Callao. La poblacién pertenece a la modalidad de Educacién Basica Alternativa (EBA)
debido a que no tuvieron acceso a la Educacion Basica Regular (EBR) o no pudieron
culminarla por razones de trabajo, fracaso escolar o apoyo econdémicos de sus padres,

sus edades fluctian entre 15 y 19 afios de edad.



44

El tipo de muestreo del presente estudio es no probabilistico de tipo disponible, ya
que trata solamente de los alumnos del primer grado del ciclo avanzado (un solo grado),
lo que indica que todos tienen similares caracteristicas.

Se ha considerado 90 alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una institucién
de educacion basica del Callao, en donde 34 son del sexo femenino y 56 del sexo

masculino.

Tabla 3.

Distribucion de la muestra segun la edad y el género.

Edad Masculino Femenino Total
Fr % Fr % Fr %
15 16 28.6 9 26.5 25 27.8
16 15 26.8 9 26.5 24 26.7
17 15 26.8 7 20.6 22 24.4
18 6 10.7 5 14.7 11 12.2
19 4 7.1 4 11.8 8 8.9
Total 56 62.2 34 37.8 90 100

En la tabla se puede apreciar que de los 90 alumnos de los que se tiene informacion 34
(37.8%) son mujeres y 56 (62.2%) son varones. Asimismo se sabe que 16 (28.6%) del
género masculino y 9 (26.5%) del género femenino tienen 15 afios y; 15 (26.8%) del
género masculino y 9 (26.5%) tienen 16 afios. Mientras que 15 (26.8%) del género
masculino y 7 (20.6%) del género femenino tienen 17 afios. Por otro lado 6 (10.7%) del
género masculino y 5 (14.7%) del género femenino tienen 18 afios, pero en menor e
igual porcentaje de 4 (7.1%) del género masculino y 4 (11.8%) tienen 19 afios.
Generando como porcentaje total para cada edad, el 27.8% de alumnos(as) tienen 15
afos (25); 26.7% (24) de alumnos (as) tienen 16 afios; 24.4% (22) de alumnos (as) tienen
17 afios; 12.2%(11) de alumnos (as) tienen 18 afios y 8.9% (8) de alumnos (as) tienen

19 afios.



Instrumento de la investigacion
Ficha Técnica.

Nombre del Instrumento:

Tipo de Instrumento:

Autor:

Adaptacién Semantica al Peru:

Propésito:

Administracion;

Usuarios:

Duracion:

Correccion:

Puntuacion:

Niveles:

Baremos:

Descripcion.

Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de
Aprendizaje (CHAEA).

Cuestionario

Catalina Alonso y Peter Honey (1994)
Heidi Zavala Gives (2008)

Determinar las preferencias segun el estilo de
aprendizaje

Individual, colectivamente o de forma auto
administrada.

Alumnos de secundaria, universitaria, de
bachillerato, adultos en general.

Cuarenta minutos aproximadamente.
Manual.

La puntuacion se distribuye en cinco niveles.

Preferencia muy alta, alta, moderada, baja y muy

baja.
Heidi Angelita Zavala Gives (2008)
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El cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) consta de 80

items/preguntas; breves estructurados en cuatro grupos de 20 items correspondientes
por cada estilo de aprendizaje. Todos los items estan distribuidos aleatoriamente
formando un solo conjunto. Puede ser un cuestionario de uso individual/grupal, donde

hay que responder en el espacio sefalado en el margen.

v/ con un signo (+) si esta mas de acuerdo que en desacuerdo, y

v/ con un signo (-) si esta mas en desacuerdo que de acuerdo.

La puntuacién que se obtiene en cada uno de los estilos es muy relativo (no

significa lo mismo obtener un 15 en Activo que un 15 en Reflexivo). Se puede alcanzar un
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méaximo de 20 puntos en cada estilo. Asi la puntuacion que obtenga el sujeto en cada

grupo serd el nivel que alcance en cada uno de los cuatro estilos de aprendizaje.

Validez y Confiabilidad del instrumento original.

Honey y Mumford (1986) han partido de una reflexion académica y de un analisis
de la teoria y cuestionarios de Kolb para llegar a una aplicacién de los estilos de
aprendizaje para directivos del Reino Unido, quieren saber porque los alumnos
encontrandose en un mismo contexto unos aprenden y otros no, es aqui donde aparecen
los estilos de aprendizaje que responden a diferentes comportamientos ante el
aprendizaje. Estos autores han tomado gran parte de la teoria de Kolb, pero no les
parece util el LSI (cuestionario de estilos de aprendizaje) ni las descripciones de los
estilos de aprendizaje de Kolb, ellos buscan una herramienta que facilite una mejor
orientacion para la mejora del aprendizaje. El sujeto debe responder si esta de acuerdo o
en desacuerdo a todas las preguntas, la mayoria de los items describen una accion que
algunos pueden realizar, esta disefiado para detectar tendencias generales del

comportamiento personal.

La validez del CHAEA se realiz6 por Alonso (1992) a través de varios analisis: de
contenidos factoriales de los ochenta items, de los veinte items de cada estilo y de los
cuatro estilos a partir de las medias de sus veinte items. Del analisis de varianza con
pruebas de contraste de Scheffe. Los valores obtenidos 0.74578 para el estilo activo,
0.82167 para el estilo reflexivo, 0.84925 para el estilo tedrico y 0.78633 para el estilo

pragmatico.

La confiabilidad del cuestionario Honey — Alonso de estilos de aprendizaje
(CHAEA) fue hecha por Alonso (1994) por medio de la prueba de Alfa de Crombach, con
los siguientes resultados: 0.6272 para el estilo activo, 0.7275 para el estilo reflexivo,
0.6584 para el estilo tedrico y 0.5854 para el estilo pragmatico. La fiabilidad es aceptable
considerando la tendencia conservadora de la prueba Alfa de Crombach, respecto a otras
pruebas de finalidad. Con respecto a la calificacion vigesimal de las evaluaciones de los
alumnos fueron establecidas a nivel nacional en forma definitiva para aplicarse al sector

educativo.
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Para contar con estos resultados, Alonso (1994) aplicé el cuestionario CHAEA, a
una muestra de 1371 alumnos de 25 facultades de las Universidades Complutense y
Politécnica de Madrid.

Para determinar el estilo predominante en cada estudiante se categorizé por
cuatro niveles: bajo, moderado, alto y muy alto en escalas de 1, 2,3 y 4 respectivamente

como muestra el siguiente cuadro:

Tabla 4.

Niveles y puntaje del cuestionario de Honey y Alonso.

Puntaje
Niveles 0-6 7-10 11-15 16 - 20

Muy alta 4
Alta 3

Moderado 2

Bajo 1

(Tomado de Matienzo, 2010, p. 56)

La confiabilidad de CHAEA fue revisada por Capella (1994) con los métodos de
Kuder Richardson N°20 y Alfa de Crombach, donde se obtuvieron los valores de 0.719
para el estilo activo, 0.766 para el estilo reflexivo, 0.671 para el estilo teérico, y 0.845
para el estilo pragmatico. Aunque; al correlacionar los coeficientes de confiabilidad entre
perfiles, hallaron mayor consistencia en la estabilidad de los estilos activo, reflexivo y

tedrico.

Validez, Confiabilidad y adaptacion semantica del instrumento CHAEA.

Para efectos de la presente investigacion se trabajoé con la adaptacién semantica
del cuestionario CHAEA que hizo Zavala (2008) en el Peru, con el fin de facilitar la

comprension de los items por parte de sujetos peruanos de quinto de secundaria, aplicé
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el cuestionario en su forma original a un grupo de 85 alumnos de dicho grado de un

colegio estatal mixto.

Asi, Zavala (2008) analizo la confiabilidad del CHAEA después de ser adaptado
por el método de consistencia interna con la férmula de Kuder Richardson N°20. La
consistencia interna estima el grado en que los reactivos de un test estan
interrelacionados y miden la misma caracteristica. Suele utilizarse el termino
homogeneidad para referirse a las estimaciones de consistencia que se ocupan
principalmente de la estructura interna de un test .Los resultados obtenidos fueron 0.83
para el estilo teérico, 0.82 para el estilo reflexivo, 0.84 para el estilo pragmatico, y 0.78
para el estilo activo, por lo tanto se deduce que el cuestionario utilizado mide estilos de

aprendizaje con bajo error de medicién.

Para determinar los niveles de cada estilo de aprendizaje, en el presente estudio,
se trabajara con los baremos aplicados por Zavala (2008), donde presenta la conversion
de puntajes directos a coeficientes trabajados de los puntajes del cuestionario de estilos
de aprendizaje CHAEA.

Tabla 5.

Baremos del instrumento adaptado.

Preferencia  Percentil  Pragmético Tedrico Reflexivo Activo
Muy alta 91-100 17-20 17-20 18-20 17-20
Alta 71-90 15-16 15-16 16-17 14-16
Promedio 61-70 14 14 15 13
Alto
Promedio 41-60 13 13 14 12
Promedio 31-40 12 12 13 11
bajo
Bajo 11-30 10-11 9-11 11-12 9-10
Muy Bajo 1-10 1-8 1-8 1-10 1-8

(Tomado de Zavala, 2008 en Matienzo, 2010, p. 59)
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Procedimientos de recoleccion y analisis de datos.

El instrumento para esta investigacion fue el test de Honey y Alonso aplicado a los
participantes del primer grado del ciclo avanzado en el mes de abril del 2012 a cada
seccion de cada periférico en fechas diferentes, a cargo de la persona responsable de la
investigacion, para ello se solicito el permiso respectivo al director de la institucion
educativa. Para la aplicacion del cuestionario se seleccion6é a todos los alumnos del

primer grado del ciclo avanzado, de manera no probabilistica.

Para su aplicacion se toma las horas de clase que tienen bajo la responsabilidad
del investigador, en este caso el docente, cada seccién en dias y horas diferentes. A los
alumnos se les explicd el objetivo de la aplicaciébn del cuestionario, pidiéndoles que
leyeran bien las instrucciones antes de responder y que dispongan de tiempo sin limite
para poder resolver el cuestionario lo cual no les llevo mucho tiempo, tuvo una duracion
de 25 minutos.

En pocos casos se les aclaré el significado de algunas palabras o la claridad de
las instrucciones.

Fueron entregando conforme terminaban y se les agradecié su participacion,
luego se continu6 con la recoleccion de datos y el tratamiento estadistico respectivo,
mediante el paquete estadistico SPSS 15.01.

Se utilizé la estadistica descriptiva, tablas de contingencia y graficos de barra, con
la finalidad de asociar y describir los estilos de aprendizaje en los alumnos del primer

grado del ciclo avanzado de una institucién de educacién basica alternativa del Callao.
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Resultados
Medidas descriptivas
Tabla 6.

Resultado del estilo predominante en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de
una institucién de educacién basica alternativa del Callao.

Estilos de aprendizaje M DE
Activo 13.30 2.97
Reflexivo 10.00 3.26
Tedrico 20.00 3.21
Pragmético 8.89 3.26

El promedio del estilo tedrico es de 20.00 siendo el mas representativo en la muestra; el
promedio del estilo activo es de 13.30 y el promedio del estilo reflexivo es de 10.00.Por

otro lado el promedio menos representativo en la muestra es el estilo pragmatico de 8.89.

25
20
15
Dactivo
(=] .
S g Ereflexivo
@
: 1 20.00% mtedrico
o
e D .
o " 13.3% pragmatico
10.00% 8.89%
0
activo refiexivo tedrico pragmatico
Estilos de aprendizaje

Figura 2. Niveles de los estilos de aprendizaje.

El estilo tedrico es mas representativo en el nivel promedio, para la muestra de alumnos.
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Tabla 7.

Resultado del estilo activo en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una
institucion de educacion basica alternativa del Callao.

Estilo Activo n %
muy bajo 17 18.9
bajo 32 35.6
promedio 12 13.3
alto 28 311
muy alto 1 11
Nota: N= 90

En tabla destaca que, en relacién al estilo activo, 12 alumnos se encuentran en un nivel
promedio y por lo contrario un solo alumno se encuentra en un nivel muy alto; por otro

lado, 17 alumnos se encuentran en un nivel muy bajo sobre el estilo activo.

40—

Estudiantes

35,56%
31,11%
10
18,89%
13,33%
1.11%
0 T T T T P
muy bajo bajo promedio alto muy alto

Estilo Activo

Figura 3. Niveles de estilo de aprendizaje activo.

Notese la mayor frecuencia en la tipologia bajo y alto de la variable en estudio.
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Tabla 8.

Resultado del estilo reflexivo en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una
institucion de educacion basica alternativa del Callao.

Estilo Reflexivo n %
muy bajo 20 22.2
bajo 26 28.9
promedio 9 10.0
alto 28 31.1
muy alto 7 7.8
Nota: N= 90

En tabla destaca que, en relacién al estilo reflexivo, 9 alumnos se encuentran en un nivel
promedio y por lo contrario 7 alumnos se encuentran en un nivel muy alto; por otro lado,

20 alumnos se encuentran en un nivel muy bajo sobre el estilo reflexivo.
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7,78%
0 T T T T T
muy bajo bajo promedio alto muy alto

Estilo Reflexivo

Figura 4. Niveles del estilo de aprendizaje reflexivo.

Notese la mayor frecuencia en la tipologia alto (31.11%) y bajo (28.89%) de la variable en
estudio.
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Tabla 9.

Resultado del estilo teorico en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una
institucion de educacion basica alternativa del Callao.

Estilo Reflexivo N %
muy bajo 11 12.2
bajo 30 33.3
promedio 18 20.0
alto 20 22.2
muy alto 11 12.2
Nota: N= 90

En tabla destaca que, en relacion al estilo teérico, 18 alumnos se encuentran en un nivel
promedio y por lo contrario 11 alumnos se encuentran en un nivel muy alto; por otro lado,

11 alumnos se encuentran en un nivel muy bajo sobre el estilo tedrico.
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Estilo Teorico

Figura 5. Niveles del estilo de aprendizaje tedrico.

Nétese la mayor frecuencia en la tipologia bajo (33.33%) y alto (22.22%) de la variable en
estudio.



Tabla 10.

Resultado del estilo pragmatico en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de

una institucién de educacion basica alternativa del Callao.

Estilo pragmatico n %
muy bajo 11 12.2
bajo 32 35.6
promedio 8 8.9
alto 28 311
muy alto 11 12.2
Nota: N= 90

En tabla destaca que, en relacion al estilo pragmatico, 8 alumnos se encuentran en un
nivel promedio y por lo contrario 11 alumnos se encuentran en un nivel muy alto; por otro

lado, 11 alumnos se encuentran en un nivel muy bajo sobre el estilo pragmatico.
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Figura 6. Niveles del estilos de aprendizaje

Notese la mayor frecuencia en la tipologia bajo (35.56%) y alto (31.11%) de la variable en

estudio.

pragmatico
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Discusion, conclusiones y sugerencias

Discusion

El objetivo del presente estudio fue identificar el estilo de aprendizaje que
predomina en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado en una institucion de
educacion basica alternativa Callao. Para ello se aplico el cuestionario de Honey y Alonso
de estilos de aprendizaje (1994).

En un primer momento de la discusién se describird y comentara los resultados
obtenidos de los estilos de aprendizaje y en cada dimension de la muestra evaluada,

seguidamente se corroboran los resultados con otras investigaciones.

Los datos indican que se ha accedido a un grupo bastante homogéneo en cuanto
a una serie de caracteristicas: alumnos cuyas edades fluctiian entre 15 y 19 afios en una
cantidad equilibrada segun sexo (34 mujeres y 56 varones).

Tomando como referencia la aplicacion del instrumento de Honey y Alonso (1994)
los resultados demuestran que en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de
una institucion de educacién bésica alternativa del Callao, se observo que del grupo total
(90 alumnos) el estilo de aprendizaje predominante fue el estilo teérico, que intenta
metodicamente, establecer las relaciones ld6gicas entre las ideas, seguido por estilo
activo, que se caracteriza por la busqueda de nuevas experiencias para adquirir
informacion. El tercer lugar lo ocup6 el estilo reflexivo que se caracteriza por el andlisis y
la observacion concienzuda de la informacion vy, finalmente, el estilo pragmético, que
busca aplicar y llevar a la practica lo aprendido.

De acuerdo con la teoria que sustenta la clasificacion de estilos de aprendizaje de
Honey-Alonso (1994), el aprendizaje debe seguir un ciclo, iniciado siempre con la
busqueda y recoleccion de datos (estilo activo), analizar luego esa informacion desde
varios puntos de vista (estilo reflexivo), construir una conceptualizacién, estructuracién o
teoria propia a partir de esos datos (estilo teérico) y aplicar el nuevo conocimiento en la
solucion practica de problemas (estilo pragmatico), reiniciando el ciclo. Considerando
esta secuencia y analizando los resultados de la muestra, se identific6 que existe una
predominancia promedio en el inicio del ciclo de aprendizaje (estilo activo), es decir, la
muestra analizada tiene preferencia por la busqueda de informacién y la experimentacion

de nuevas actividades.
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Aunque el estilo pragmatico se ubico en el cuarto lugar en puntaje promedio total
de la muestra, el puntaje de preferencias alcanzado en alto y muy alto fue mayor que el
obtenido por el estilo tedrico, lo que indica que los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado de una institucion de educacion basica alternativa, tienden a relacionar la teoria

con la préctica, lo que les facilitara aplicar lo aprendido a la realidad.

Los estilos tedrico y activo tienen los mayores puntajes promedios, aungue el nivel
de preferencias es claramente mayor para el estilo teérico, lo que significa que estos
alumnos gustan de analizar en profundidad el nuevo conocimiento, piensan varias veces

antes de concluir algo, y construyen mentalmente nuevas teorias.

Para todo docente de Educacién Basica Alternativa, esta informacién brinda la
oportunidad de estructurar cada clase aprovechando los elementos favorables de los
estilos preferidos, pero a la vez, idear actividades que fomenten la utilizacion de los
estilos menos favorecidos, de manera que se logre una integracion de los cuatro estilos,
se inicien y cierren eficientemente todos los ciclos de aprendizaje y se logre un

aprendizaje realmente significativo.

De esta manera los alumnos del primer grado del ciclo avanzado en una
institucion de educacion basica alternativa Callao no tendrian problemas con las areas de

aprendizaje y/o no abandonarian sus estudios.

En los estudios realizados en base al cuestionario de Estilos de Aprendizaje de
Honey y Alonso (1994) los estilos; reflexivo y pragméatico son los mas preferidos y
también los mas utilizados por los alumnos. Esto no coincide con la presente
investigacion, ya que los resultados muestran una preferencia hacia el estilo teérico

seguido del activo.

Como se puede notar, el estilo que predomina en los alumnos del primer grado del
ciclo avanzado de una institucién de basica alternativa del Callao, es el estilo tedrico.

Estos resultados difieren con los obtenidos por Borja (2010) y Quinallata (2010)
quienes encontraron al estilo reflexivo como el predominante en sus muestras de estudio,
ya que ellos trabajaron con otra variable la de rendimiento académico. En el caso de la
presente investigacion si es cierto que se obtuvieron la puntuacion promedio en el estilo
tedrico como el mas predominante, seguido del activo, y de los otros estilos de
aprendizaje, ello quizas se deba a que en el presente trabajo de investigacién no se

asocio con otra variable como la de rendimiento académico.
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Franco (2010) realizé una investigacion sobre los estilos de aprendizaje en los
docentes de dos instituciones educativas publicas del distrito de Ventanilla, los
resultados de la investigacién determinaron que en los docentes de ambas instituciones
predomina el estilo de aprendizaje reflexivo, mientras que el estilo de menor
predominancia es el activo.

En lo que respecta a la presente investigacion los resultados no corroboran la
misma predominancia en los estilos de aprendizaje de ambos estudios, debiéndose a que

la muestra de estudio es diferente.

Es cierto que ninguno de los antecedentes presentados en esta investigacion
coincidié con este estudio al encontrar al estilo teérico como el predominante en su
muestra de estudio; sin embargo, se pudo encontrar una relaciéon entre los resultados de
Rios (2010) respecto a los aqui presentados. Como se puede observar en los
antecedentes de este estudio, Rios, al igual que la presente investigacion, aplico el
cuestionario de Honey y Alonso de estilos de aprendizaje (CHAEA), y es la Unica tesis de
los antecedentes que corrobora con los resultados de la presente investigacion,

coincidiendo, al estilo tedrico como el mas predominante en la muestra de estudio.

El conocimiento de los estilos de aprendizaje ha sido poco aplicado en la
Educacion Basica Alternativa, en cuyas aulas, por lo general estan presentes todos los
estilos de aprendizaje. Sin embargo, en los Ultimos afios esta variable ha sido objeto de
estudio en las diferentes modalidades de la Educacién Basica de nuestro pais, por su

importancia en el rendimiento académico, la satisfaccion y eficiencia de sus alumnos.

Conocer o comprender la manera como los alumnos aprenden es de singular
importancia, ya que una determinada estrategia de ensefianza aplicada por un mismo
docente para un conjunto de alumnos, no producira el mismo efecto de aprendizaje para
cada individuo. Esto quiere decir que el docente debe impartir su clase exclusivamente
acorde a los estilos de aprendizaje que predominan en los alumnos, de esta manera se

favorecera la atencién y comprension de los mismos.

La ensefianza de una misma asignatura o é&rea, donde se evidencie bajo
rendimiento, deberd darse mediante una diversidad de estrategias metodoldgicas de
acuerdo a los estilos de aprendizaje de cada alumno y esto conducird a altos

rendimientos académicos en las mismas areas.
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En base a los resultados obtenidos, pareciera importante considerar que el estilo
predominante en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una Institucion de
educacion bésica alternativa del Callao, es el tedrico seguido del activo, reflexivo y
pragméatico; aunque es necesario ampliar los estudios realizados y evaluar si estas

preferencias de estilos son estables o cambian a lo largo de sus vidas escolares.

Conclusiones

Ante lo expuesto anteriormente se establecen las siguientes conclusiones:

El analisis de los datos obtenidos muestra un predominio de 20% hacia el estilo
tedrico (metddico y objetivo) en los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de una
institucion de educacién bésica alternativa del Callao. Entonces, los alumnos de dicha
institucion tienden a ser perfeccionistas, son profundos en su sistema de pensamiento,

buscando la racionalidad y la objetividad.

El estilo activo (improvisador) tuvo una nivel promedio de 13.33% en los alumnos
del primer grado del ciclo avanzado de una institucion de educacién basica alternativa del
Callao. Ellos se caracterizan por ser de mente abierta, nada escépticos y acometen con

entusiasmo nuevas tareas. Sus dias estan llenos de actividad.

El estilo reflexivo (analitico), tuvo un nivel promedio de 10.00%. Es decir, que los
alumnos con predominancia en este estilo, se caracterizan por considerar todas las

alternativas posibles antes de realizar un movimiento.

Por dltimo se encuentra el estilo pragmatico (practico y realista) el cual tuvo un
nivel promedio de 8.89%. Es asi que los alumnos del primer grado del ciclo avanzado de
una institucion de educacién béasica alternativa del Callao, se caracterizan por la
aplicacion practica de sus ideas, les gusta descubrir el aspecto positivo de las nuevas

ideas y aprovechar la primera oportunidad para experimentarlas.

Dada la predominancia del estilo tedrico, la presente investigacion muestra la
necesidad del desarrollo de los otros estilos en los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado de una institucion de educacion bésica alternativa del Callao, es asi que se
debe de desarrollar futuras estrategias didacticas de acuerdo a los estilos mas

predominantes teorico y activo, aunque también es importante emplear estrategias y
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actividades para favorecer el desarrollo de los otros dos estilos, reflexivo y activo. De
esta forma se logre una integracion de los cuatro estilos que traerd como resultado
aprendizajes mas significativos y Optimos en las areas donde evidencien bajo

rendimiento.

Sugerencias

Planificar las clases con estrategias novedosas que permitan que el alumno se
motive por los nuevo y fortalezca el estilo de aprendizaje que tiene y desarrollar los otros

tres estilos de aprendizaje.

Realizar un estudio investigativo sobre el predominio de estilos de aprendizaje con
la totalidad de la poblacion estudiantil de la Institucion de educacion basica alternativa del
Callao, porgue en la presente investigacion se ha trabajado solamente con una muestra

de 90 alumnos de primer grado del ciclo avanzado.

Realizar investigaciones sobre estilos de aprendizaje con otras variables, como
edad, género, estrato socio econémico y situacién laboral.

Realizar investigaciones donde se aplique el cuestionario de Honey y Alonso de

estilos de aprendizaje, a todos los ciclos de Educacion Basica Alternativa.


http://www.monografias.com/trabajos/explodemo/explodemo.shtml
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MATRIZ DE CONSISTENCIA DE LA INVESTIGACION
ESTILOS DE APRENDIZAJE EN ALUMNOS DEL PRIMER GRADO DEL CICLO AVANZADO EN UNA INSTITUCION DE EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA DEL CALLAO.
KIMBERLIN CRIZ SOLORZANO PRADO
MENCION: PSICOPEDAGOGIA

PROBLEMA OBJETIVOS VARIABLE DISENO INSTRUMENTOS
GENERAL: GENERAL:
¢ Qué estilo de aprendizaje predomina en -Identificar el estlo de aprendizaje que | | . .. . . ‘s
: i os estilos de aprendizaje. Tipo de Investigacion Test de Hone
los alumnos  del .prlmer.,grado del C'.C,IO predomina en los alumnos del primer grado del P ) P T . g yy
avanzado en una institucion de educacion Descriptivo simple. Alonso.

basica alternativa del Callao?
ESPECIFICOS

¢Cual es nivel del estilo de aprendizaje activo
en los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado en una institucion de educacion

béasica alternativa del Callao?

¢ Cual es nivel del estilo de aprendizaje reflexivo
en los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado en una institucion de educacion

béasica alternativa del Callao?

¢ Cual es nivel del estilo de aprendizaje tedrico
en los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado en una institucion de educacion

basica alternativa del Callao?

¢Cuél es nivel del estilo de aprendizaje
pragmatico en los alumnos del primer grado del
ciclo avanzado en una institucién de educacion

basica alternativa del Callao?

ciclo avanzado en una instituciéon de educacion
basica alternativa del Callao.

ESPECIFICOS

= |dentificar el nivel del estilo de aprendizaje activo
en los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado en una institucion de educacion béasica

alternativa del Callao.

= |dentificar el nivel del estilo de aprendizaje
reflexivo en los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado en una institucion de educacion bésica
alternativa del Callao.

= |dentificar el nivel del estilo de aprendizaje tedrico
en los alumnos del primer grado del ciclo
avanzado en una institucion de educacion bésica

alternativa del Callao.

® |dentificar el nivel del estilo de aprendizaje
pragmaético en los alumnos del primer grado del
ciclo avanzado en una institucion de educacion

basica alternativa del Callao.

DIMENSIONES:

-Activo
-Reflexivo
-Tebrico

-Pragmatico




MATRIZ DE LA OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTO

Activo Animador
Improvisador 3,5,7,9,13, 20, 26,27,
Descubridor 35, 37,41, 43, 46,48,
Arriesgado 51,61,67,74,75,77
Espontaneo

Estilos de Aprendizaje Reflexivo Ponderado concienzudo Test de Honey y Alonso

Receptivo 10, 16, 18, 19, 28, 31,32,
Analitico 34, 36, 39, 42, 44, 49,55,
Exhaustivo 58, 63, 65, 69, 70,79

Teodrico Metddico
Logico 24,6, 11,15, 17, 21, 23,
Objetivo 25, 29, 33, 45, 50, 54, 60,
Critico 64,66, 71, 78,80
Estructurado

Pragmatico Experimentador
Préctico 1,8,12, 14,22, 24,30
Directo 38, 40, 47, 52, 53,56,
Eficaz 57,59, 62, 68, 72, 73,76

Realista




FICHA PERSONAL DEL ESTUDIANTE

1. Datos Personales



Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje
Instrucciones:

e Este cuestionario ha sido disefiado para identificar su Estilo preferido de Aprendizaje. No
es un test de inteligencia , ni de personalidad

¢ No hay limite de tiempo para contestar al Cuestionario. No le ocupara mas de 15 minutos.

e No hay respuestas correctas o erroneas. Sera util en la medida que sea sincero/a en sus
respuestas.

e Si esta mas de acuerdo que en desacuerdo con el item seleccione 'Mas (+)'. Si, por el
contrario, esta mas en desacuerdo que de acuerdo, seleccione 'Menos (-)'.

e Por favor conteste a todos los items.

e El Cuestionario es anénimo.

Muchas gracias.

~ - 1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

2. Estoy seguro lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta
< “ _ |bieny lo que esta mal.

- - 3. Muchas veces actlo sin mirar las consecuencias.

4. Normalmente trato de resolver los problemas
oL © _ | metédicamente y paso a paso.

5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre
<o < de las personas.

6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los

AR © _ | demas y con qué criterios actian.

7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan
<o © _ | valido como actuar reflexivamente.
co, e 8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
c o, o 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.
- - 10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y

+ . |[realizarlo a conciencia.




11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el
estudio, haciendo ejercicio regularmente.

12. Cuando escucho una nueva idea en seguida comienzo a
pensar cOmo ponerla en practica.

13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean
practicas.

14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para
lograr mis objetivos.

15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas,
analiticas y me cuesta sintonizar con personas demasiado
esponténeas, imprevisibles.

16. Escucho con mas frecuencia que hablo.

17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla
bien antes de manifestar alguna conclusion.

19. Antes de tomar una decisién estudio con cuidado sus
ventajas e inconvenientes.

20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y
sistemas de valores. Tengo principios y los sigo.

22. Cuando hay una discusién no me gusta ir con rodeos.

23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de
trabajo. Prefiero mantener relaciones distantes.

24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las
teoricas.




25. Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras.

26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me
siento.

28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

30. Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y
novedades.

31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

32. Prefiero contar con el mayor numero de fuentes de
informacion. Cuantos mas datos reuna para reflexionar, mejor.

33. Tiendo a ser perfeccionista.

34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la
mia.

35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que
planificar todo previamente.

36. En las discusiones me gusta observar como actuan los
demas participantes.

37. Me siento incobmodo con las personas calladas y
demasiado analiticas.

38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor
practico.

39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para
cumplir un plazo.




40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse
pensando en el pasado o en el futuro.

42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar
las cosas.

43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de
discusion.

44. Pienso que son mas consistentes las decisiones
fundamentadas en un minucioso analisis que las basadas en la
intuicion.

45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles
en las argumentaciones de los demas.

46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas més
veces que cumplirlas.

47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y
mas practicas de hacer las cosas.

48. En conjunto hablo mas que escucho.

49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde
otras perspectivas.

50. Estoy convencido/a que debe imponerse la l6gica y el
razonamiento.

51. Me gusta buscar nuevas experiencias.

52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de
los temas.

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.




55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo
con charlas vacias.

56. Me impaciento con las argumentaciones irrelevantes e
incoherentes en las reuniones.

57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de
un trabajo.

59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a los
demas a mantenerse centrados en el tema, evitando
divagaciones.

60. Observo que, con frecuencia, soy uno de los méas objetivos
y desapasionados en las discusiones.

61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo
mejor.

62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo
practicas.

63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una
decision.

64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.

65. En los debates prefiero desempefiar un papel secundario
antes que ser el lider o el que mas participa.

66. Me molestan las personas que no siguen un enfoque
l6gico.

67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las
cosas.

68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.




69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y
teorias en que se basan.

72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de
herir sentimientos ajenos.

73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea
efectivo mi trabajo.

74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima
las fiestas.

75. Me aburro enseguida con el trabajo metodico y minucioso.

76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus
sentimientos.

77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un
orden.

79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la
gente.

80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.




Perfil de Aprendizaje

Rodee con un circulo los niameros que en el cuestionario Ud. Ha sefialado con un
signo (+).

Luego sume el numero de circulos que ha colocado en cada columna y anételo en
el recuadro que figura debajo de cada uno de estas columnas.

I [l 11 [\
Activo Reflexivo Tedrico Pragmatico
3 10 2 1
5 16 4 8
7 18 6 12
9 19 11 14
13 28 15 22
20 31 17 24
6 32 21 30
27 34 23 38
35 36 25 40
37 39 29 47
41 42 33 52
43 44 45 53
46 49 50 56
48 55 54 57
51 58 60 59
61 63 64 62
67 65 66 68
74 69 71 72
75 70 78 73
77 79 80 76




Grafica: Estilos de Aprendizaje

Ubigue en cada uno de los recuadros que corresponden a los estilos: activo,
reflexivo, tedrico y pragamatico, coloque un punto en las lineas de la grafica
segun haya sido su puntaje, y por ultimo trace un alinea que una esos puntos.
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TEORICO

(Tomado de Capella,2003)



