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El presente trabajo se plantea con el propésito de emprender estrategias y actividades en el
aula, usando juegos con los estudiantes, encaminado a un modo donde tanto nifios, docentes
y padres de familia intervengan, ya que a través del juego se dé la oportunidad a los nifios y
nifias de revisar maneras de integrar diversos elementos llamativos que representen retos,
los mismos que les apoyaran en el proceso de adquirir la mejor comprension de
conocimientos e interaccion entre sus compafieros y asi lograr mejores resultados durante el
enfoque de resolucion de problemas, considerando que en el juego se desarrollan nuevas
formas de roles los que permitan superar conflictos e inconvenientes que se presenten el
transcurso del proceso de aprendizaje, y de esta forma se creen estrategias, que permitan
descubrir habilidades y talentos en los estudiantes. Las técnicas e instrumentos que se
emplearon para el recojo de informacion a docentes, padres de familia y estudiantes fueron:
la Entrevista a profundidad, la Observacién, y un Cuestionario, esto con la finalidad de
confirmar las estrategias de los docentes, recoger las impresiones relacionados a la
aplicacion de juegos en las sesiones del area de matematicas y su respectiva importancia en
el logro del aprendizaje significativos asi como sobre la resolucion de conflictos en el
aprendizaje de la resolucion de problemas; Los resultados obtenidos demaostraron que no
se aplican estrategias metodoldgicas ludicas; lo que nos permite afirmar que es de gran
relevancia la necesidad de involucrar aprendizajes significativos en el area de matematica; la
persistencia en el uso de estrategias ludicas permitird construir aprendizajes significativos

para intensificar la calidad del aprendizaje en el &rea de matematicas.



Introduccién

En la elaboracion del presente trabajo académico se aborda “El MAE, en el desarrollo de
estrategias ludicas en el Area de matematicas, en los nifios y nifias de la IEI N° 196
Glorioso San Carlos”. Al realizar la observacion de los resultados obtenidos del diagnoéstico,
estos nos demuestran la existencia de algunas docentes que desarrollan sesiones de
aprendizaje poco significativas y con escasos recursos, del mismo modo nifios
desmotivados para el aprendizaje en ambientes poco favorables respecto al clima escolar.
Las alternativas de solucion aborda la programacion de sesiones de aprendizaje colegiadas
con estrategias metodolégicas ludicas las cuales deben ser monitoreadas por el lider
pedagogico ajustado a las necesidades particulares de las docentes, participacion de los
nifios y niflas con actitudes de autorregulacion que favorezcan la convivencia escolar lo que
permita la participacion efectiva de los padres de familia en las actividades educativas,
especialmente sobre la actividad ludicas para dar mayor relevancia en el proceso de

aprendizaje.

Los fundamentos tedricos conceptuales, muestran que las estrategias metodoldgicas
aplicadas son procedimientos que deben ser activadas, lo que permitira adquirir destrezas
gue se desconocian en los educandos y por ese motivo estas deben estar muy bien
ordenadas con el aporte del docente, para alcanzar su objetivo primordial, es decir, se debe
ayudar al educando a aprender en forma significativa y autdbnoma los diversos contenidos en
el area y sus destrezas Prieto, D (2008). Asi mismo, Froebel (1888), este pedagogo que en
su aporte a la educacién nos da a conocer que: El desarrollo del nifio a través del juego es la
mayor y mejor manifestacion del interior lo que es exigido por el interior mismo del menor, de
acuerdo a la significacion implicita propia de la voz representativa del juego en el proceso de
aprendizaje, lo que les permitira involucrarse en la cultura, la sociedad y asimismo permite

desarrollar la creatividad, por consiguiente el servicio entre sus compafieros.

El presente trabajo académico estd estructurado con el Resumen seguido de la
Introduccion, ademas consta de 5 PARTES, donde en el PRIMER ITEM se refiere a la
identificacion del problema, plasmando en el la descripcion y contextualizacion del problema,
en el SEGUNDO ITEM, el andlisis y resultados del diagndstico, describiendo el problema,
identificado y vinculado a los compromisos de gestion, las dimensiones del liderazgo e
instrumentos aplicados como son la entrevista a profundidad aplicado a docentes padres de
familia, el cuestionario aplicado a las docentes y fichas de observacién aplicadas a los
educandos de la Institucion Educativa Inicial N° 196 - Glorioso San Carlos, en el TERCER
ITEM, las alternativas de solucion estan relacionadas a los diversos procesos de gestion

dentro del &mbito escolar; en el CUARTO ITEM, contiene lo referido a aspectos conceptuales



y experiencias anteriores priorizadas, considerando tres alternativas para cada una de las
estrategias, ademas los aportes de experiencias realizadas sobre el tema; finalmente en el
QUINTO ITEM, se realiza la propuesta a fin de realizar la Implementacion y Monitoreo del
Plan de Accion denominado MAE. Culminando con las Conclusiones, Referencias
bibliogréficas y anexos.



Desarrollo

Identificacion del problema

El problema abordado es: “El MAE, en el desarrollo de estrategias ludicas en el Area de

matematicas, en los nifios y nifias de la IEl N° 196 Glorioso San Carlos”.

Contextualizacion del problema.

El trabajo académico considerado como experiencia pedagogica, se origina en la Institucion
Educativa Inicial N° 196 Glorioso San Carlos, que se encuentra ubicada en la ciudad de Puno,
en el pasaje Ramis 336, cerca de la bahia de Puno, entre los 15° 34’ y 15°56’ de latitud sury
los 69° 46’ y 70° 02’ de longitud oeste, con una altitud de 3827 m.s.n.m. La institucién
Educativa cuenta con una superficie de 1500 m2, que constituye el 15.60% de la superficie
del complejo de la Emblematica Institucién Educativa Glorioso San Carlos. Asimismo, se
cuenta con una infraestructura propia y moderna, con aulas amplias y adecuadas para el
trabajo con los nifios y nifias, con prestaciones basicas como son: agua, luz y desague; aulas
correctamente ambientadas de acuerdo a la edad de los infantes, considerando las

necesidades e intereses de los nifios respectivamente.

Los limites de Institucién Educativa son: Por el Nor Este: Colinda con el Coliseo y
estadio del complejo de la Emblematica Institucion Educativa Glorioso San Carlos, por el Sur
Oeste: Colinda con el terreno de la piscina deportiva de propiedad del complejo educativo;
por el sur este colinda con el terreno del Policlinico de la Municipalidad Provincial de Puno y
por el noreste colindancia con el terreno de la Institucién Educativa Primaria 70,013 del
Glorioso San Carlos. Las viviendas en las que residen los nifios, en su mayoria son de
material noble, las mismas que cuentan con los servicios basicos, pudiéndose resumir que
en un 50% son alquiladas. El idioma oficial que se practica es el castellano, co-oficiales el
guechuay el aimara, en el caso de algunos padres de familia. La institucion educativa atiende
a una poblacion estudiantil de 230 nifios y nifias, en el nivel inicial, la actividad econémica
gue se presenta alrededor de nuestro jardin es un tanto activa debido a que existen tiendas
y centros comerciales, restaurantes, tiendas de abarrotes y el mercado Bellavista por lo que
los nifios provienen de padres comerciantes en la mayoria de casos; tiene como
organizaciones al CONEI (Comité Educativo Institucional) APAFA (Asociacion de Padres de
Familia), comités de aula y la comunidad Magisterial, cuenta con 09 docentes, 08 nombradas
y 01 docente contratada, lo que favorece al compromiso, desarrollo y buena marcha de la

Institucién, asi mismo cuenta con 05 auxiliares de educacion contratados por el estado y 04



contratado por los padres de familia situacién que favorece y garantiza el buen cuidado de
los nifios y nifias, también cuenta con 02 personal de servicio que cumplen su funcién uno en

la mafiana y otro realiza labores de guardiania por las noches.

Descripcién y formulacion del problema.

Durante el desarrollo del presente trabajo, se ha logrado discernir que en la Institucién
Educativa N° 196 - Glorioso San Carlos de Puno, existe el problema del "MAE en el desarrollo
de estrategias ludicas para el aprendizaje de matematicas en el enfoque de resolver
problemas en los educandos”, este inadecuado desarrollo de actividades ludicas para el
aprendizaje de matematicas, hace de que las docentes desarrollen sesiones de aprendizaje
poco significativas y con escasos recursos, sin embargo se debe poner énfasis en transformar
las metodologias tradicionales que vienen aplicando algunas docentes de la Institucion
educativa de manera progresiva, aplicando los nuevos enfoques que propone el MINEDU a
través del Curriculo Nacional ya que la actividad ludica garantizara en el infante habitos
respecto a latoma de decisiones colectivamente, lo que permitird aumentar significativamente
el interés de los educandos y la motivacion por aprender y poner en practica lo aprendido el
area de las matematicas. Asimismo, se debe generar para los nifios y nifias un ambiente
favorable, cdlido, donde ellos puedan sentirse seguros de si mismos, demostrando sus
habilidades manifestadas mediante sus gustos para el desarrollo de un aprendizaje adecuado

y significativo.

Por otro lado, se logra ver que existe un divorcio que involucra a los padres de familia
y la escuela en cuanto a la responsabilidad pedagdgica, ya que los padres son los primeros
maestros por excelencia, la estructura y organizacion de cada hogar pueden ser fuentes de
escasa comunicacion que genere que el nifio desarrolle en la Institucién Educativa estilos de
conducta por falta de afectividad por lo tanto debemos de fortalecer los lazos de comunicacion
y reflexion ante situaciones de resolucion de conflictos promoviendo, un clima de afectividad,
de autonomia, de socializacion, y de independencia a través de actividades lidicas dentro y
fuera de casa para formar nifios sanos, seguros y dispuestos para el aprendizaje en el poco

tiempo que disponen los padres de familia para el nifio.

El trabajo académico es importante ya que las exigencias que necesita el Director, es
redefinir su rol aceptando los nuevos retos profesionales y sobre todo crear condiciones
favorables y una cultura escolar renovada partiendo de un diagnostico que ayude a mejorar
el desempefio docente creando una comunidad comprometida con el aprendizaje al interior

de la Institucion Educativa ya que se cuenta con personal docente con la predisposicion al
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cambio y este solo se dard a través del acompafiamiento, monitoreo y evaluacion en aula
para asi obtener mejores resultados en el aprendizaje de los infantes, los mismos que son

parte fundamental de la institucion.

Analisis y resultados del diagnostico

Descripcién de la probleméatica identificada con el liderazgo pedagdgico.

Podemos apreciar que el problema causado por el Inadecuado desarrollo de estrategias las
ludicas para el aprendizaje de matematicas, en el enfoque de resolver problemas en los
educandos de la I.E.l. N° 196 Glorioso San Carlos, se vincula directamente el MBDDir, con el
Dominio N° 02, que significa la “Orientacién adecuada de los diversos Procesos
Pedago6gicos aplicados para Mejorar los Aprendizajes”, considerandose también el
desempefio 15, esto porque permitird que la gestion de oportunidades de formacion
académica es en forma continua y permanente por parte de los docentes para asi de esta
forma lograr la mejora en el desempefio de las funciones orientadas al logro de las metas en
el proceso de aprendizaje. Es de vital importancia garantizar que el nifio(a) desarrolle
actividades ludicas que le permitan tener un enfoque directo relacionado a resolver
problemas; con el desempefio 20: el docente esta obligado a realizar el Monitoreo y
Orientacion en el uso de las estrategias y los recursos metodolégicos, los mismos que deben
ser considerandos asi como el uso correcto del recurso tiempo y los diversos materiales
educativos, todo ello en funcién del logro de las metas de aprendizaje esperado de los
educandos y considerando la atencion de sus necesidades que deben ser llevados a la

practica cotidiana.

Con el uso del MAE que se debera de desarrollar de acuerdo al orden y orientacion
docente, el acompafiamiento respectivo, el Monitoreo y Evaluacién pedagdgica del directivo
debera permitir la mejora de la practica docente y por consiguiente debera generar nuevas
estrategias ludicas las que deberan de ser aplicadas en el desarrollo de nifios involucrados
en el aspecto social, autbnomos con iniciativa propia y calidez hacia el préjimo, logrando un
infante que en su clase tenga una relacion de convivencia arménica. (Marco del buen
desempefio Directivo (2015) MINEDU.

El MAE, aplicado para el desarrollo de estrategias ludicas orientadas al aprendizaje
de las matematicas en los educandos de la IElI N° 196 - Glorioso San Carlos de Puno, esta

vinculada directamente con los Compromisos de Gestion Escolar. Con el Compromiso 1:



Progreso Anual del Aprendizaje de los educandos en su totalidad de la |.E. es de gran
importancia que se deba mejorar el aprendizaje significativo en el area de matematica, toda
vez que los resultados no son nada alentadores y ademas por ser uno de los principios del
nivel el juego. La naturaleza del nifio es el juego; asi como con el Compromiso 4:
Acompafiamiento y monitoreo en el Aula. La labor decisiva del directivo es el
acompafiamiento y asesoramiento durante la actividad docente. Asimismo, cabe resaltar que
algunos docentes vienen utilizando estrategias que no llegan a incentivar el desarrollo del
pensamiento critico, actividades que no son significativas para el nifio, lo mismo que es
esencial en la actividad ludica para el aprendizaje. En la actual propuesta, es necesario
generar un liderazgo que gire en funcion de los aprendizajes de los infantes, es
absolutamente importante gestar dinamicas de inter aprendizaje con las educadoras, para
llegar consecuentemente a la revision y retroalimentacion de la practica pedagdégica y con el
compromiso 5: Gestion de la Convivencia Escolar en la |.E. por las diversas formas de
pensar y actuar que tienen los nifios, es oportuno incidir en el trabajo de resolucion de
problemas ya que en el diario convivir de la escuela se presentan situaciones de
comportamientos y actitudes de discrepancia y puedan afrontar sus conflictos de manera
auténoma con espacios seguros y acogedores. (Compromiso de Gestion Escolar y Plan Anual
de Trabajo 2017 (2016) MINEDU).

Finalmente las guias de observacién y entrevistas a profundidad aplicadas a las

docentes y estudiantes demostraron lo siguiente:

Durante las sesiones de aprendizaje se puede notar que algunas docentes de la |.E.I.
N° 196 Glorioso San Carlos de Puno, aplican escasas e inadecuadas actividades ludicas para
el proceso de aprendizaje en el area de matematicas, asimismo, vienen conservando aun
sesiones rutinarias, hecho que no genera aliento, animo, mas al contrario esto ocasiona que
los educandos se sientan desalentados, desanimados y con pereza y agotamiento prematuro
frente a los nuevos aprendizajes por lo que se reafirma que en la institucién que existe la
carencia de estrategias ludicas para el aprendizaje significativo en los nifios y nifias en el
area; pocas docentes conocen los procesos didacticos pero en la practica no la aplican

adecuadamente.

El monitoreo y acompafiamiento se da de manera escasa considerandola como
punitiva, no siendo parte de una cultura escolar sino por el contrario como actos
administrativos que deben ser ejecutados de manera vertical, sumandose a esto las
responsabilidades de los Planes y programas del MINEDU como Q’aliwarma, Mantenimiento
de locales escolares, SISEVE, Semaforo Escuela y otros por ser Institucion Emblematica y

Pilotos



El Involucramiento de los Padres de familia de forma gradual hasta lograr hacer
entender que ellos son parte importante en la formacién de sus nifios, es necesario de
convertir a los mismos en aliados estratégicos en la practica de juegos en el nifio, para asi
poder alcanzar resultados que permitan optimizar la mejora del aprendizaje en el area de

matematicas.

Alternativas de solucion del problema identificado

En cuanto ala primera alternativa Estrategias Metodolégicas se ha identificado el 1 Proceso
Estratégico nivel 0: Direccién y Liderazgo con los procesos del nivel 1, debido a que se
desarrollara el planeamiento institucional oportuno y de manera consensuada involucrando a
los agentes de la comunidad Educativa en la formulacion del PCI, PAT, RI ya que estos
Instrumentos de Gestion contribuirdn a una planificacion oportuna y colegiada, el que sera
Evaluado en la Gestion Escolar; donde se adoptara las medidas para el reajuste para la
mejora continua, considerando el Monitoreo aplicado al desarrollo de los procesos en la |.E.I.
seguido del Proceso Operativo: Desarrollo Pedagégico y Convivencia Escolar, que a su
vez se relaciona con los siguientes sub procesos, Preparacion de condiciones adecuadas
para la gestién de los aprendizajes y preparar posteriormente la respectiva programacion
curricular, porque estos procesos ayudaran a las docentes a trabajar la programaciéon de
manera colegiada fortaleciendo sus capacidades de acuerdo a las dificultades encontradas
en cuanto a estrategias y procesos didacticos orientados para el area de matematicas y de
ese modo fortalecer el desempefio docente y como lider pedagdgico realizar el MAE en el
aspecto pedagdgico, asi mismo gestionando los aprendizajes en el desarrollo de sesiones de

aprendizaje coherente.

En la alternativa Resolucién de conflictos se ha considerado El proceso Operativo:
Desarrollo pedagogico y convivencia escolar ya que las docentes gestionaran los
aprendizajes realizando el acompafiamiento integral a los estudiantes en el manejo de
estrategias y actividades ludicas promoviendo y renovando los acuerdos de convivencia para

una buena convivencia escolar e interacciones positivas.

Para la alternativa: Monitoreo y Acompafiamiento El Proceso Operativo
denominado El Desarrollo Pedagégico y Convivencia Escolar, considerando los procesos de
Fortalecimiento del desempefio docente, de modo que se promueva el trabajo colegiado y
realizar el acompafiamiento pedagoégico en su totalidad de docentes en cuanto a estrategias

ludicas para la mejora de aprendizajes.



Referentes conceptuales y de experiencias anteriores
Referentes conceptuales frente a las alternativas priorizadas.

Dimensiéon Gestion Curricular

Kamii y De Vries (1995), hacen referencia que, para Piaget las actividades ludicas vienen a
ser la construccién del conocimiento, especialmente en los periodos sensorio-motriz y pre
operacional, en consideracion a la referencia es importante aplicar las actividades que
permitan involucrar de manera significativa el uso de los juegos en el proceso del aprendizaje

de los infantes.

Rosales (2004) define a las estrategias didacticas como el conjunto de acciones que
realiza el docente con clara y explicita intencion pedagdgica y en atencién al aporte del
pedagogo, para el proceso de aprendizaje de las matematicas debemos de aplicar nuevas
estrategias que incluyan dentro de ellas los juegos como parte de las actividades durante las
sesiones de aprendizaje.

Chamorro (2005) frente a la actividad ludica: frecuentemente se puede ver como los
nifios, en el transcurso de Educacion Infantil al nivel de Educacién Primaria, se afligen debido
al cambio, «ya no juegan en clase». Ellos ahora son conscientes de que lo que hacen en
clase es «trabajar», mientras que en los niveles anteriores «jugaban». Comenzando asi a

establecerse La contraposicion Adulta entre el juego y trabajo

Silva expresa que el juego considerado como una actividad voluntaria y flexible, se
supone la participaciéon y dinamizacién de estados internos del estudiante, que se orienta al
proceso mas no a un fin particular. Se trata de una experiencia que genera placer, que
compromete la atencion y el interés de quien lo practica (nifio) y que tiene
preponderantemente un caracter no literal. Debe ser considerado una actividad que permita

lograr oportunidades para alcanzar nuevos desarrollos y aprendizajes.
Dimension Monitoreo Acompafiamiento y Evaluacion

El MINEDU, remitiéndose a la Guia para la formulacién del Plan de Monitoreo del afio
2015. Sefala de manera enfatica que el monitoreo es aquel arduo proceso, hecho realidad a
través del procedimiento, que hace posible la toma de la decisium, que no es otra cosa que
la toma de decisiones en el ambito educacional. Es un método elemental de gran impacto
longitudinal que va de un lugar a otro, llegando a un fin determinado, hecho viable a través
de dos dimensiones: (a) “mejora del aprendizaje en su totalidad”: Que se refiere basicamente
al area de monitoreo y orientacion en el uso de las metodologias y diferentes recursos. (b) La

de “Orientar para mejorar el aprendizaje”: cefiido en el sentido de llevar un aspecto

10



cronolégico del tiempo usado, cuyo fin es el aprendizaje por parte de los estudiantes, de ante
mano, no alejado del dinamismo del docente. Proceso de aprendizaje, generandose de esta
forma deberes y responsabilidades, sean de indole civil, penal, administrativo, entre otros, en

caso de incumplirlas.

El Ministerio de Educacion, remitiéndose a la Guia para la formulacion del Plan de
Monitoreo del afio 2014, sefiala que es aquella estrategia para generar paradigmas positivos
e influyentes, vale decir, grandes cambios en todos los agentes involucrados en la misma, sin
ningun tipo de distincién alguna, ya que de ante mano lo que manda es el principio de

coordinacién en forma conjunta

Autorregulacién que favorece la Dimensién de convivencia escolar

Ghiso (1998). Plantea que la convivencia escolar es una escuela que niega y evada
el conflicto educa a una persona forma para que no se actué, para que no logren ser sujetos
de su historia, lo mismo que impide que exista control repercutiendo en el pensar, el sentir y

el actuar.

Bardisa (2007). Entiende por Convivencia lo siguiente: Dentro de los contenidos
fundamentales que debe desarrollar el docente a través de su actuacion dentro y fuera de la

clase, en la linea de Educacioén en Valores, no como un acto de disciplina en el alumnado”,

La RAE (222 EDICION) La define como “accion de convivir”, lo que conlleva a realizar
la revisidn mas profunda del significado de convivir que es definido como la accion de “vivir

en compania de otro u otros”
Dimensiéon Padres de Familia

Para el GRUPO OCEANO. (2006) la definicibn de Familia: son las Personas
emparentas entre siy que viven juntas. Conjunto de ascendientes, descendientes, colaterales
y afines que pertenecen a un linaje... conjunto de individuos que tienen algo en comun. Grupo

social constituido por el padre, la madre y los hijos es universal

Corona, P. (2011) menciona que la familia — hogar - y la escuela son dos grandes
instituciones encargadas de realizar la educacion que proporciona al nifio las herramientas

necesarias para su formacion y asi mismo para enfrentarse al mundo que los rodea.

Como cita Arnaiz (1999), sobre las actividades extraescolares: En algunos centros
educativos se solicitd la colaboracion de los padres de familia para que puedan participar

como asesores e impulsores en algunas de las actividades curriculares, y debido a su

11



excepcionalidad, requerian habilidades antes que las maestras les presentaran una serie de
carencia: tal era y es el caso de la puesta en marcha, de granjas y huertos escolares, talleres

de incubacién o proyectos de investigacion en el ambito de la pesca.

La RAE (222 EDCICION) define la participacion como tomar parte en algo y de acuerdo
a otras opiniones lo ven como el acto de compartir, tener las mismas opiniones, ideas, etc.,

que otras personas.

Aportes de experiencias realizadas sobre el tema

Estrategias Metodolégicas ludicas.

En la experiencia educativa A, denominada “Influencias en las estrategias
matematicas ludicas”, para lograr el desarrollo de las capacidades matematicas, se ha
considerado realizarlas en educandos de 04 afios de la Institucion Educativa N° 304, del
distrito de la Banda de Shilcayo, ubicada en la provincia y region San Martin-2013” (Cueto
2016), cuyo objetivo fundamental fue: Determinar la influencia del taller: “Matematica Ludica”
gue fue aplicado en el desarrollo de capacidades matematicas en educandos de 04 afos,
después de implementar dicha investigacion se sefiala que respecto a la correcta metodologia
del estudio intrinseco de la “Matematica Ludida”, se tiene un nivel de impacta enormemente
en el desarrollo de las capacidades matematicas, vislumbrados en las nifias y nifios que
cuentan con apenas 04 afos de vida, desarrollando sus capacidades maximas de
equivalencia en mérito a estrategias lucidas, entrando a tallar el rol profundo que cumplen las
matematicas, cefiidos a estrictu sensu a la creatividad y reflexion, demostrado cabalmente a
través de la experimentacién cientifica, consecuentemente se logré la capacidad de ordenar
su nivel cognoscitivo interior, en los nifios y nifias que cuentan apenas con 4 afios de vida,
siendo viable, ello a través de las matematicas, poniendo cada cosa en su lugar respectivo,
caracterizandose basicamente en dos tipos, por un lado aceptando las reglas por parte de los
nifios de 04 afos y coleccionando objetos en el aspecto cuantitativo, logrando percibir el
namero, espacio, volumen, tiempo y peso, aspectos relacionados en la fisica, ello, permite la

solucién de problemas enfocados en la experimentacion.

En la experiencia educativa B, denominada “Actividades ludicas con la finalidad de
mejorar el Aprendizaje del area de Matematica”, (Solérzano y Tariguano 2016), frente a esto
se precisa que el principal objetivo fue orientado a mejorar el aprendizaje en el area de
matematica, de acuerdo a las edades capacidad y mental de los estudiantes, utilizando
actividades ludicas a fin de desarrollar las habilidades y razonamiento I6gico matematico,

quien luego de aplicar la estrategia viabilizo la introduccién de elementos intrinsecos dentro
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del sistema educativo actual, permitiendo a la plana docente, personificados por el profesor,

aplicarlos, llegando de esta forma a la motivacién contundente de los alumnos.

En la experiencia educativa C, denominada: “Las actividades ludicas como
estrategia didactica en el aprendizaje de las matematicas” (Ortiz, 2014) su objetivo principal
fue disefar estrategias didacticas las mismas que estén basadas en actividades relacionadas
a los juegos, los que debieran permitir a los educandos de la Instituciéon Educativa Ana Silena
Arroyave Roa, la misma que se ubica en el municipio de Puerto Tejada Cauca, y que
conseguiria realizar operaciones matematicas bésicas, haciendo algunas precisiones le
permitan establecer algun vinculo, estas permitieron encontrar evidencias anteriores de
trabajos diversos los que fueron realizados por investigadores, quienes ponen de manifiesto
gue el proceso de aprendizaje del area numérica presenta dificultades desde sus inicios lo
gue trae consecuentes secuelas en los niveles escolares posteriores, y luego se obtuvo los
siguientes logros: haciendo mencion a la ya conocida ludica, siendo una estrategia positiva
para aplicarlo en el respectivo salon de clases, lograndose desarrollar actividades de
retencién y numéricas, despertando la actividad guardada dentro del estudiante, siendo la
creatividad de por medio, conllevandose de esta manera a perder esa fobia, que no es otra,
cosa el miedo a las matematicas, lograndose aplicar en todas las sesiones de clases por parte

de la plana docente.
Aportes de experiencias sobre el problema: Monitoreo Acompafiamiento y Evaluacion.

En la experiencia educativa A, bajo el nombre de “Desempefio del docente y el
monitorio pedagoégico”, (Querevala 2017), que tiene como objetivo central la relacion del
monitoreo con el desempefo del docente, hecho realidad en cuatro instituciones educativas
gue pertenecen a San Juan de Lurigancho UGEL 05 en el afio 2017. En donde se logré
evidenciar que existe una relacion intrinseca entre ellas. Se obtuvo como conclusion general
gue existe relacion significativa entre monitoreo pedagdégico y desempefio docente en las

instituciones educativas en mencion.

En la experiencia educativa B, bajo el nombre de “Impacto del docente en el uso del
lenguaje infantil” (Gil Pareja 2015), caracterizado por la observacion, ya que los docentes se
encargan de la observacion de los fendmenos en materia de educacion, por decirlo, que un
docente esté al tanto de sus alumnos en el aspecto de su desenvolvimiento de su ensefianza,
ello sera de vital importancia, ya que a la vez cumplird el papel de tutor, hasta poder cumplir

los roles importantes en su formacion profesional.

Aportes de experiencias realizadas sobre el problema: Convivencia Escolar.
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En la experiencia educativa A denominada “El juego herramienta metodolégica para
la convivencia escolar en nifios de educacioén basica primaria”. (Hurtado 2015) cuyo objetivo
principal fue: la exploracion de material bibliogréfico relacionado con el juego como
herramienta metodolégica para la convivencia escolar en nifios de educacion basica primaria.
Para esta tarea se utilizé la metodologia revision documental a partir de material bibliogréfico
significativo en la construccién de dos lineas de andlisis: el juego y su inclusién en la
convivencia en el &mbito educativo; entendiendo el juego como una caracteristica natural del
ser humano para la interaccién, socializacion y componente esencial en la construccion de
conocimiento asimismo describir algunas producciones académicas existentes a nivel
nacional e internacional orientadas al juego como herramienta metodologica para la
convivencia escolar; tanto en textos de la psicologia clasica, como en producciones
investigativas publicadas entre el afio 2000 y el afio 2014. A post priori, de la implementacion,
se vio, necesariamente la inclusion del juego en todos los proyectos de planeaciones,
caracterizado esencialmente como aquella herramienta de utilidad intrinseca en el ambito
escolar para la armonia de las instituciones, ergo, el famoso juego se proyecta, como una
suerte de vehiculo alternativo y sobre todo adaptativo para estudiar fenémenos coyunturales,
lograndose proponer al interior de todas las instituciones sean, publicas o privadas,
infinidades formas de comunicacion activa, que algunos doctrinarios lo denominan como
interaccion interior, aplicando de esta forma el modus pensandi de la correcta aplicacion de
las normas interinas de convivencia, cefiidos basicamente con el aprendizaje del alumnado.
A modo de ejempilo ilustrativo, se hace mencién al pais de Colombia, regido bajo la ley 1620,
ceflidos basicamente a las politicas de implementaciéon de planeaciones pedagdgicas
educativas, favoreciendo la convivencia escolar. Todos los logros viabilizados a través del
juego se configuran el ambiente convivencial pacifico, jugando un papel importante la
comunicacion asertiva, pesando en el juego como una herramienta de suma importancia,

aplicado al plan de estudio.

En laexperiencia educativa B, denominada: “El juego como una estrategia didactica
para aprender a convivir en el jardin de nifos” (Martinez, 2013) cuyo objetivo fue tratar de
recuperar diferentes metodologias de aporte significativos y retomen la importancia de la
implementacion del juego en el ambito escolar, fortaleciendo las herramientas que faciliten la
convivencia escolar, por lo tanto la investigaciéon actual opta por la revision documental como
la metodologia para acceder a conocimientos de referentes tedricos que utilizan el juego
como un elemento que favorece la interaccidn y convivencia en el ambito escolar arribando a
los siguientes logros basados rotundamente al juego, ya que gracias a ello, es posible captar
la atencion de estudiantes, del nivel inicial, e inclusive del nivel primario y secundario, en vista

qgue, cualquier actividad que involucre el ya conocido movimiento corporal, permite mayor
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funcionamiento del cerebro, permitiendo hacer funcionar al cien por ciento los hemisferios
izquierdo y derecho del ser humano, conllevandolo por la nueva implementacién como
metodologia de ensefianza asertiva e eficaz de alumnos, siendo a la vez la regla general de

obligatorio uso por parte del docente.

En la experiencia educativa C, denominada: “Estrategias Didacticas que permitan
mejorar la Convivencia y Participacion del Alumnado en el area de Educaciéon Fisica”
(Espinoza 2009), su principal objetivo fue: propiciar el Disefio de diversos instrumentos de
evaluacién que permitan conseguir una convivencia de ESO, asimismo, describir y analizar
los principales CCC del alumnado que participan en las clases de EF en ESO en Andalucia.
Cabe resaltar también que deberian Exponer y Analizar las diversas estrategias que se
utilizan de forma general por los docentes de EF en ESO, para prevenir y/o realizar el
tratamiento ante situaciones que puedan empeorar la convivencia y la participacion en clase
y por consiguiente, proponer y realizar el andlisis de algunas estrategias didacticas y sus
pautas de intervencion para prevenir y evitar problemas respecto a la disciplina, logrando
mejorar la convivencia en la ensefianza de la EF en ESO, tomando como base la revisién de
bibliografia y datos obtenidos; quien luego de aplicar la investigacién sostuvo los siguientes
logros: Que, en cualquier institucibn sea publica o privada, se debe de partir por la
comunicacion fluida, que de una u otra manera, conlleva a él plan de convivencia interina,
mejorando las relaciones de todos los centros educativos en general, siendo ello posible, a
través de la participacion activa e eficaz de todo el plantel educativo, no importando el
procedimiento lento, pero generandose de esta manera resultados positivos, ya que gracias
a la encuesta, se ha obtenido resultados penosos, porque alumnos, docentes, directores, y
personal administrativo, no tienen un didlogo asertivo eficaz, teniendo en cuenta lo que sefiala
el autor Cerezo (2007). Por lo tanto, se debe de entrar en un nivel de reflexion, vislumbrado
a través de la conciencia de cada uno, consecuentemente a post priori serd puesto en
practica. Asi mismo, actualmente vivimos en un mundo de globalizacién, gracias a la
comunicacion fluida, ergo, ello, lamentablemente, no es utilizado de manera correcta en las
instituciones educativas, sean publicas o privadas, siendo un defecto, el no contar con un
ambiente sano y equilibrado para desplegar dichas conductas con los alumnos, por ello solo
el 50% de los instituciones de la encuesta disponen de esos espacios de mesa de trabajo,
pero los centros que cuentan con dichos espacios, no lo utilizan, omitiéndolo por completo,
por lo tanto es necesario contar con dichos espacios, para poder trabajar las medicas de
medicion con el alumnado que representa el CCC. Por ultimo, el famoso coordinador del plan
de convivencia debera de jugar un rol importante en los centros, tanto en sus funciones
encomendadas como en el nivel de coadyuvarian a otras funciones, logradndose de esta forma

el correcto funcionamiento del centro educativo.
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Aportes de experiencias realizadas sobre el problema: Padres de Familia

En la experiencia educativa A denominada: “Experiencia en la Participacion de
padres de familia en las actividades escolares y extraescolares, del Jardin de nifios “Juan
Escuita” del nivel preescolar”. (Moha 2013), el objetivo principal de la experiencia es lograr
acciones orientadas a favorecer de forma constante la participacion efectiva de los padres de
familia en el proceso de ensefianza y fortalecimiento en las diversas actividades escolares y
extraescolares de los alumnos del 3er grupo “B” del Jardin de nifios “Juan Escutia”, del
periodo escolar 2011-2012. Para lo cual luego de haberlo aplicado el autor sefiala que se
permitié analizar teorias de alguno investigador y llevado a efecto, teniendo como resultados
obtenidos promedios que no rebasa los acostumbrados, pese a la invitacién personalisima

en sus domicilios, salida y entrada e inclusive recordatorios en la calle.

En la experiencia educativa B denominada: “Participacién de los Padres de Familia
y su influencia en la Gestion Institucional de las Instituciones Educativas del Nivel Inicial UGEL
- Canchis —Cusco 2015” (Duran 2015), considerando su objetivo principal que es lograr
Describir la influencia de la participacién de los padres de familia y de que manera afecta en
la Gestion Institucional, de las instituciones educativas de nivel de educacion inicial en el afio
2015. Quien luego de aplicar la investigacion sefiala el autor haber obtenido los siguientes
logros: la intromisién de las madres y padres de familia genera el déficit de la gestion
institucional de entidades publicas del nivel de educacién inicial en la UGEL Canchis, debido
al pésimo nivel de participacién en el sector inicial, lograndose observar en los resultados
obtenidos de padres y madres de familia, e inclusive directores. Ello se debe a la pésima
organizacion de las madres y padres de familia, sin embargo, participan, pero lo hacen por

coaccion, faltando el apoyo de la gestion institucional y el CONEI.

En la experiencia educativa C denominado: “El entorno familiar y su influencia en el
rendimiento escolar de los educandos del 6to grado de educacion General Basica del centro
escolar Experimental N° 1 “Eloy Alfaro” ubicado en la parroquia San Blas, del Cantén Quito,
Provincia de Pichincha’(Leén 2013) el objetivo fundamental es brindar informacién a los
padres de familia para que puedan adoptar actitudes positivas que repercutan mejorar su
entorno familiar, dandoles a entender que también son responsables de la educacion de sus
nifos, se ha logrado encontrar a gran cantidad de nifios y nifias, que tienen un rendimiento
deficiente, ello, se corrobor6 de manera objetiva, gracias a las encuestas, en vista que sus
padres y madres de familia, no ponen ningun tipo de empefio en cuanto a su formacién ético
profesional, tan solo se contentan con enviarlos a sus instituciones de estudio, no revisando

su avance académico, ni mucho menos, el control de las respectivas tareas.
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Propuesta de implementacién y monitoreo del plan de accién

Para poder implementar la propuesta presentada se ha organizado la presente matriz con el

objeto de que sea revertido el problema diagnosticado a través de actividades para lograr los

objetivos establecidos.

Matriz de plan de accioén:

Objetivo
General

Objetivo Especifico

Estrategias

Acciones

Metas

Desatrrollar
estrategias
metodoldgicas
sobre las
actividades ludicas
aplicados para el
aprendizaje del area
de mateméticas en
el enfoque de
resolucion de

Fortalecer el
desarrollo de
Estrategias
Ludicas en el
aprendizaje de
matematicas en
el enfoque de
resolucién de
problemas en
los educandos

de la IEI N° 196 problemas en los
Glorioso San docentes de la |EI
Carlos” N° 196 “Glorioso

San Carlos”

- Jornadas de reflexion
acerca de la importancia
de las actividades ludicas
-Talleres CIAG para
desarrollar estrategias
lGdicas para el area de
matematicas

-.Talleres de capacitacion
sobre los procesos
didacticos en el area de
matematicas

-Monitoreo
acompafiamiento y
evaluacion a cada docent

-Elaboracién de Plan de
capacitacion
-Capacitacién sobre
estrategias ludicas en e
area de matematicas.
-Elaboracién de sesione
colegiadas para el area
de mateméticas con los
procesos didacticos
-Acompafiamiento y
Evaluacién de resultadc
de la practica
pedagdgica en cuanto i
estrategias.

-Realizar GlAs con
docentes por edades
-Realizar pasantias
internas

90% de docentes
manejan estrategi
lidica en el rea d
matematicas para
mejora de los
aprendizajes

Promover un clima
escolar favorable en
la Resolucion de
conflictos para el
aprendizaje del
enfoque de
resolucion de
problemas en los
educandos de la IEI
N° 196 “Glorioso
San Carlos”

-Elaboracién de
Documentos de gestion
institucional de manera
colegiada, como el R,
PAT, PCI

-Reuniones motivacionale
de y socializacién para ur
convivencia

-Sesiones de habilidade
interpersonales con
expertos.

- Jornadas de
Elaboracién de acuerdo
de convivencia con
docentes y nifios.
-Elaboracién de acuerdc
de convivencia con
padres de familia.
-Elaborar acuerdos y
normas de juego para Ic
nifios y nifias.

95% de PPFF,
docentes y nifios y
nifas

Dinamizar acciones
de monitoreo,
acompafiamiento y
evaluacion para el
manejo adecuado
de estrategias
ludicas para el
aprendizaje de las
matematicas en la
IEI N° 196 “Glorioso
San Carlos”

-Formulacion de
Instrumentos del MAE.
-Elaboracién del Plan de
Monitoreo

-Jornadas periédicas de
reflexién con docentes.
-Docentes realizan
pasantias internas.

- Aplicacién de
instrumentos de
autoevaluacion en el
desempefio docente
-Ejecucion del Plan de
Monitoreo

- Visitas a aulas para
reflexionar sobre las
jornadas realizadas en
monitoreo.

100% d docentes

Fuente: Elaboracién propia
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Matriz de la implementacién de plan de accidn: cronograma, responsables y recursos humanos

Objetivos Metas Indicadores Actividades Responsables Cronograma Recursos Humanos
I I 1
Tri Tri Tri
Fomentar el 100% Asiste a capacitaciones = Capacitacion al equipo docente Directora. X X Directora, docentes,
desarrollo de nifios y y reuniones. = Realizar GIAs con docentes de cada Docentes. X X X nifios y nifias
estrategias ladicas nifias, Programa sesiones de edad Coordinadora de
para mejorar los docentes, manera colegiada = Realizar pasantias internas. CIMCAE, X X X Docentes, Directora
aprendizajes en ell directivo. Participa en la = Planificacion y desarrollo de sesiones docente
area de matematicas. = 100% de  formulaciony de aprendizaje con actividades ludicas fortaleza X X X Directora, docentes
padres de elaboracion de para el logro de la resolucion de Docentes y
Familia, estrategias. problemas en el area de matematicas directivo X X X Docentes, nifios
docentes, Ejecuta sesiones de = Desarrollo de estrategias ludicas en Docentes
directora.  aprendizaje con espacios adecuados y fuera del aula. X X X Docentes.
= 100% estrategias ludicas. = Monitoreo, acompafiamiento y Directora
nifos y Formula compromisos evaluacion al docente sobre la Directora X X X Directora, docentes
nifas, para mejorar los aplicacién de estrategias ludicas.
docentes. aprendizajes de sus
hijos.
Participan de las = Establecer actividades de normas de Directora, X X Directora, docentes,
Identificar los 100%, de jornadas de padres. convivencia, evaluarlas y reajustarlas Docentes. niflos y padres de
factores que inciden PPFF., Participa de dindmicas tanto con nifios, PPFF y docentes. familia.
en laconductadelos docentes, para favorecer la = Realizar actividades de dinamicas de Docentes,
nifios y nifias para su  nifos. discusién y grupos favoreciendo la discusion de la directora. X X X Directora, docentes,
intervencién y comportamiento en forma de comportamiento en casay en nifios y padres de
atencién oportuna. casa. la IE. familia.
Promover y gestionar Propone acuerdos de = Realizar estrategias de convivencia Nifios y
la practica de valores  100% convivencia. para mejorar y re direccionar el cambio docentes. X X X Directora, docentes,
y el respeto a las personal de conducta de los nifios y nifias. nifios y padres de
normas de de la IE, Escuchan cuentos. = |dentifican sus emociones a través de Docentes y familia
convivenciay medio P.F, nifios la narracion de cuentos. nifios. X
ambiente. y nifias de = Realizar actividades de motivacion y Directora,
la |E. reflexion a través de lecturas y Docentes X Directora, docentes,
Participa de actividades  dinamicas en paseos familiares. nifios y padres de
100% familiares. = conducta de los nifios y nifias. familia
Orientar las personal Reflexionan y realizan = Desarrollo de Jornadas de Padres para  Directora,
expectativas de los de la IE, compromisos para la conocer las necesidades e intereses de  docentes X X Docentes, padres de
padres de Familia en P.F, nifios mejora de los sus nifos. familia, personal
el logro de y nifias de  aprendizajes de sus = Reuniones de reflexion sobre los Directora, docentes.
aprendizajes de los la IE. hijos objetivos, fines de la educacion inicial, docentes. X Directora, Docente,

nifios y nifias acorde

Padres de Familia.




a sus caracteristicas, Aportan y elaboran conocer sobre el perfil del nifio del Il
necesidades e normas de convivencia ciclo.
intereses.

Fuente: Elaboracion propia

Presupuesto
Caodigo Actividades Periodo Costo
OE1l = Capacitacion al equipo docente
» Realizar GlAs con todas las docentes, Realizar pasantias internas. Abril — octubre S/. 600.00
» Planificacion y desarrollo de sesiones de aprendizaje con actividades ludicas orientadas al logro de resolucion de ' '
problemas de matematicas
= Desarrollo de estrategias ludicas en espacios adecuados dentro y fuera del aula.
= Reuniones de reflexion sobre los objetivos, fines de la educacion inicial, conocer sobre el perfil del nifio del 1l ciclo.
= Monitoreo, acompafiamiento y evaluacion al docente sobre la aplicacion de estrategias ladicas.
OE2 = Con la participacion de todos los educandos establecer actividades de normas de convivencia, evaluarlas y reajustarlas.
= Realizar actividades de dindmicas de grupos favoreciendo la discusion de la forma de comportamiento en casay enla IE.  Abril a a noviembr S/ 300.00
= Realizar estrategias de convivencia para mejorar y re direccionar el cambio de conducta de los nifios y nifias. ' '
OE3 = Elaboracion del Plan de MAE
= Implementacion y Elaboracién de Instrumentos de Monitoreo, acompafiamiento y Evaluacién de manera concertada con  Mayo, julio, octubr S/ 800.00
la participacion de las docentes. : :
= Reuniones de reflexion y acompafiamiento a la practica pedagogica del docente.
= Elaboracion de Planes de mejora.
PRESUPUESTO TOTAL S/ 1700.00

Fuente: Elaboracién propia



Matriz del monitoreo y evaluacién

Linea de Acciodn

Gestion Curricular

Convivencia escolar

MAE de la practica docente

Transcriba el objetiv
esperado

Desarrollar estrategias metodoldgicas sobre Promover un clima escolar favorable en

las actividades ludicas para el aprendizaje Resolucién de conflictos para el

de matematicas en el enfoque de resolucion aprendizaje del enfoque de resolucion dt
de problemas en los docentes de la IEI N° 1€ problemas en los nifios y nifias de la IEI

“Glorioso San Carlos”

N° 196 “Glorioso San Carlos”

Monitoreo, acompafiamiento y
evaluacion de estrategias ludicas en
la programacion de sesiones de
aprendizaje la IEI N° 196 “Glorioso
San Carlos”

Nivel de logro del

Implementacion Intermedia

Implementacién Avanzada

Implementacion Intermedia

objetivo

Medios de Cuaderno de campo, Plan de mejora, lista de Sesiones de tutoria Fichas de monitoreo

verificacion cotejo

Principales Resistencia al cambio y aplicacion de Sesiones de tutoria cumplimiento del plan de monitoreo

dificultades, segun ¢
nivel logrado

materiales.

Acciones
reformuladas para
mejorar el nivel de
logro del objetivo
esperado

Sensibilizacion y autoevaluacion.

Desarrollo de dindmicas motivadoras.

Elaboracion de fichas de monitoreo
contextualizadas

Fuente: Elaboracién propia



Conclusiones

La mayoria de docentes muestran limitado conocimiento y practica respecto a las estrategias
metodoldgicas ladicas en el area de matematicas para orientarlos a desarrollar el enfoque de
resolucion de problemas del area de matematicas constituyendo un aspecto critico que requiere

ser revertido de manera colectiva reflexiva.

El aspecto del monitoreo y acompafamiento es considerado por las docentes como un
acto punitivo no concretizandose como eje fundamental debido a la negativa predisposicion por
algunas de ellas, las metas establecidas no se cumplen por asumir tareas y responsabilidades
adicionales por ser Institucion focalizada y Emblematica de planes y programas que el MINEDU
establece.

Algunos nifios aun no logran fortalecer su adaptacion de manera autbnoma, pero la gran
mayoria muestra actitudes positivas ya que progresivamente en cada aula se van instaurando
acuerdos de convivencia a nivel de nifios, docentes y padres de familia, se institucionaliz6 en el
Reglamento interno y se va evaluando y reformulando periédicamente; siendo esta situacion una

fortaleza que debe tener continuidad.

Promover en la Institucion Educativa espacios para que los padres de familia reflexionen
y se comprometan a dedicar y asignar calidad de tiempo y espacio para desarrollar las
habilidades sociales, su autonomia y el desarrollo de los sentidos de sus hijos llevandolos a jugar
e involucrarse de manera natural y frecuente para contribuir a mejorar y potencializar sus

capacidades en el aprendizaje de la resolucién de problemas.
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Anexos

Anexo 1: Arbol de problemas

E.fEC.t.O 1:.Sesi0nes de apr"?ndizaje Efecto 2: Nifnos y nifias con actitudes Efecto 4: Docentes que promueven
S|gn|f|catlv;?s con e'strategla de autoritarismo, agresion vy actividades tradicionales y
metodoldgicas ludicas en el enfoque violencia en la convivencia diaria que repetitivas en el aprendizaje de las

?e resolucidn d(,e Problemas en el afectan los aprendizajes. matematicas en las nifias y nifios.
area de matemdticas.

1 t

Causa 1: Deficiente manejo de estrategias Causa 2: Inadecuada préactica en la Causa 3: Escaso tiempo para el
metodoldgicas de los docentes sobre las Resolucién de conflictos para el cumplimiento con el monitoreo,
actividades ludicas para el aprendizaje de aprendizaje del enfoque de acompafiamiento y evaluacién de los
?atemsltlcas en e|| enfoque de.rlesol:cu:;n resolucion de problemas en los aprendizajes en docentes de la IEI N2
e pr(: emas en los nifios y ninas de la nifios y nifias de la IEI N° 196 196 Glorioso San Carlos.
IEI N° 196 “ . ”
Glorioso San Carlos

Fuente: elaboracidn propia



Efecto 1: Sesiones de aprendizaje
significativas con  estrategia
metodoldgicas ludicas en el
enfoque de resolucion de

Arbol de Objetivos de Estrategias Ladicas en la IEI N° 196 Glorioso San Carlos Puno.

Efecto 2: Niflos y nifas con
actitudes de autorregulacion que
favorecen la convivencia escolar

Efecto 4: Docentes con Practicas
pedagdgicas significativas en el
desarrollo de Estrategias Ludicas
en el drea de Matematicas

y la mejora de los aprendizajes.
problemas en el area de

matematicas.

Causa  1: Desarrollar  estrategias Causa 2: Promover un clima escolar Causa 3: Dinamizar acciones de MAE
metodolégicas sobre las actividades favorable en la Resolucion de conflictos para el manejo adecuado de
ludicas para el aprendizaje de para el aprendizaje del enfoque de estrategias Ludicas para el
matemadticas en el enfoque de resolucién Resolucidon de Problemas en los nifios y aprendizaje de las matemadticas en la
de problemas en los docentes de la IEI N° nifias de la IEl N° 196 “Glorioso San IEI' N2 196 Glorioso San Carlos”

196 “Glorioso San Carlos” Carlos”

Fuente: Elaboracion propia




Anexo 2: Mapeo de los procesos que involucra sus alternativas

PROCESOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA IE — Nivel 1

PEO03: Evaluar la Gestién Escolar

PEO1:D rollar P i Instituci ] PEO2:Gestionar Relaciones Interinstitucionales y
= g L. Comunitarias »
{ 2 - — - — a - .~ \ 7 — ' -~
PEO1.1 PEOt.2 PEO1.3 PEO1.4 | Articula PEC2.2 Promover PE02.3 Desarroliar PEG3.1 PED3.2 Evaluar PED3.3 Ado, i
Formutar el Formudarel | Formular el Esablecer el pmw,y 4 o ARt ol ds. Montorear o || ] wod 02 ”r';“; PEG.4 Rendie
PEI PCl > PAT RI scionales culacidn con desar 2 3 cuentas
: ™t ; programas || infeqnst | comunidad procesos dela IE || = R reloca.confinus L
PO: Desarrollo Pegagogico y Convivenia IZscolar POO3: Fortalecer el Desempgio Docent
PO03.2 Desarroliar PO03.3 Realizar
Pm:,oelsanl z ¥, n igacion e inr 3 aoonwﬁan:ierio
POO01: Gestionar la matricula POO02: Preparar condiciones para a - i 9 P pedagsy
gestion de los aprendizajes
':‘001 2 ;00;3 PO0Z 1 PO022 PO02 3 PO04: G ;o'oq' 3"%:';&.- gheaj
PO01.1 sficar abir y| izar & Progamar et Orspor er POO04.1 Desamroliar = ;. PO04 .S
Marticuar ia otorgar !oglama:'bn sempo para o espaqos para sesiones de :O(rZ::::zu aoo:paﬂ;n:mo PCIX.:dE\a.luar Certificar
maticda | trasiados aprendizay govrendzs aprendizaie SapK s | 7 "7“” i sprendizajes sprendizajes
2 i r la Convivencia Escolar y la Participgcion
PO05.1 Promoveria P ":‘fiﬁp m‘:';' PO5.4 Vincutar a €
convivencia escolar resoiver conflicios comuidad educatve con la familia

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

PS01: Ad PS02: Administrar la Infraestructura, los Servicios Basicos PS03: Admini los Bi ,R PS04: Administrar
Comple ios = ~y Materiales Educativos

PS02.3 Adoptar

'l ) " PS02.1 Realizarla || P
PS01.4 Reportar B PS02.2 Efectuar la .
istenci ety || implementacien de b o Syt et || PS03.2 Distribuir y PS04.1 Programar y
Servicios 3 preservar ejecutar los gastos

ioene'usy. o 5
impieza complementarios eﬁdenag y manejo baja
pemanente ) de riesgo J

Fuente: Adaptado del médulo 2 de Planificacién Curricular. MINEDU (2016)

Relacionado con el Primer Objetivo: Gestidn curricular
Relacionado con el segundo objetivo: Clima Institucional
Relacionado con el tercer objetivo: Monitoreo, acompafiamiento y evaluacién 8



Anexo 3: Matriz de Implementacion del Plan de Accion en la IEI N° 196 Glorioso San Carlos Puno.




Fuente: Elaboracion propia.
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Anexo 4: Encuestas Aplicadas a las Docentes, Nifios y nifias en la IEI N° 196 Glorioso
San Carlos Puno




Anexo 5: Evidencias fotogréficas




Fuente: Elaboracion propia.
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