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Resumen

El Plan de Accién sobre desarrollo de Cultura Ambiental en la Institucion Educativa N°
30312 — Manzanares, realizado con el proposito de formar estudiantes que amen la
naturaleza, demostrando a través de los valores y actitudes, ya que hoy en dia, el problema
la destruccion de nuestro medio ambiente es a nivel mundial y se viene dando con
normalidad en las personas, sin que nadie pueda impedir dicha destruccion, sabiendo que
cultura ambiental es la forma como las personas nos relacionamos con nuestro medio que
nos rodea, a través de nuestras actitudes y practicas de valores. Por ello, nos planteamos
desarrollar con nuestros estudiantes del tercer al sexto grado del nivel primario una serie
de actividades, insertadas en las unidades de aprendizaje. Para ello utilizaremos el enfoque
ambiental, la técnica de observacion, como instrumento, una ficha de monito
reo y evaluacion, para evidenciar los trabajos logrados y el comportamiento de los
estudiantes. Como referente teérico es el problema ambiental, como un problema mundial,
en tal sentido fomentaremos una educacion integral, orientada a la conservacién de nuestra
naturaleza a través de sus habilidades y actitudes, con practica de valores ambientales y

conservacion de areas verdes.

Palabras Claves: acompafiamiento, estrategias, convivencias y medio ambiente



Introduccién

Sabemos que nuestro medio ambiente se viene destruyendo progresivamente, debido a
malas practicas de valores, creencias y actitudes de los seres humanos, demostrando en
sus comportamientos con nuestro medio o la ecologia, estas actitudes son conocidas como
cultura ambiental como lo mencionan algunos autores, en tal sentido, es importante formar
a los nuevos ciudadanos desde pequefos en una cultura ambiental de respeto para poder
prevenir la destruccion de nuestro planeta y garantizar una vida saludable y la

supervivencia de las especies en extincion.

Si nos damos cuenta, hoy en dia se cuenta con numerosos instituciones y ONGs
dedicadas a la investigacion del cuidado de nuestro medio ambiente ya que esto es un
problema mundial, sabiendo que este tema es muy amplio hemos delimitado nuestro
accionar en tres variables: los valores, las actitudes y el comportamiento relacionados con
gestion curricular, monitoreo y acompafiamiento y convivencia escolar. Con la finalidad de
formar estudiantes que se relacionen con su medio ambiente de forma responsable,

haciéndolos suyos estas variables los cuales forman parte de una cultura ambiental.

La poblacién escolar esta formada por todos los estudiantes de la Instituciéon
Educativa N° 30312 y la muestra son los alumnos de tercero al sexto grado, docentes y
padres de familia en quienes va recaer el desarrollo de nuestro trabajo, para ello, a través
de la técnica de observacion y entrevista se aplico el instrumento de cuestionario dirigido
para estudiantes, docentes y padres de familia. Por lo que me propongo lograr que los
estudiantes adquieran habitos de cuidado y conservacion del medio ambiente, asi como
también fomentar en los docentes y padres de familia el trabajo colaborativo para mejorar

nuestra calidad de vida.

El presente problema deficiente cultura ambiental en la Institucion Educativa N°
30312 de Manzanares se ha evidenciado a través de observaciones al comportamiento de
los estudiantes y al descuido en el mantenimiento de areas verdes por ello aplicaremos a
nuestro problema un conjunto de actividades significativas para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje entre docentes y alumnos e ir cambiando y mejorando su forma de
ver la vida y el respeto a nuestro medio ambiente, por ello realizaremos actividades como;
Siembra de almacigo de citrico o retama china; Elaboraciéon de fichas de monitoreo y
acompafiamiento; Adquisicion de tachos de basura, campafa de reciclaje y rotulacion del
cuidado y mantenimiento de las areas verdes y del agua; Instalacion de un cerco vivo en

el perimetro del terreno de alfalfa asi como también en algunos jardines; Adecuacién y



concurso de jardines escolares, con el enfoque participativo buscaremos la participacion
de todos los docentes, estudiantes y padres de familia a fin de mejorar su cultura ambiental,
por otro lado, con el enfoque ambiental planteado en el nuevo curriculo nacional
desarrollaremos sus conocimientos, habilidades y actitudes con relacion al cuidado y

conservacion de nuestro entorno y la calidad de vida.

En conclusién podemos decir que mejoraremos la formacién integral de nuestros
estudiantes, mejorando su comportamiento con su medio ambiente que le rodea, a la ves
tendremos una Institucién Educativa ecolégica mas sana y limpia con docentes, padres de
familia y estudiantes que amen la naturaleza, anteponiendo ante todo la calidad de vida

humana de los miembros de nuestra escuela.



Desarrollo

Identificacion del problema

El problema del Plan de Accion esta referido a la cultura ambiental de la institucion Educativa

N° 30312 de Manzanares perteneciente a la UGEL Chupaca.

Contextualizacion de la problematica.

La Institucién Educativa N° 30312 se encuentra ubicado en el barrio Centro, en la Plaza
Principal de Manzanares. Es considerada urbana en la categoria escolarizada, polidocente
completo, de tipo publica, con un promedio de 111 estudiantes, siete docentes y seis
secciones uno por grado, tiene una infraestructura deficiente de aproximadamente mas de
70 afos de antigliedad. Manzanares se encuentra ubicado a 15 Km. del sur oeste de la
provincia de Concepcion, a ocho Km. del norte de la provincia de Chupacay a 17 Km. del
noroeste de Huancayo, a una altitud promedio de 3326 m.s.n.m. Es considerada Capital

de los pueblos con climas medicinales.

En la comunidad se practican las faenas comunales por ser una zoha
eminentemente agricola y ganadera, la organizacion de los trabajos mancomunados, es el
pilar de su desarrollo social. Sus fiestas costumbristas son la danza guerrera de los Awkish,
patrimonio cultural, que se practica en los meses de diciembre y enero con motivo del
nacimiento de Jesus y las fiestas de Afio Nuevo. Su fiesta patronal es en el mes de agosto

donde veneran a la imagen de San Miguel Arcangel y a Santa Clara de Asis.

La institucidon cuenta con infraestructura en su mayor parte construida de material
rustico que data del afio 1943 con techos de calamina, también cuenta con un pabellén de
tres aulas construido por FONCODES en el afio 2008 y otro pabell6n de tres ambientes
construido en el 2010 por la municipalidad distrital de Manzanares. Cuenta con servicios
de agua potable, desagiie, luz eléctrica pero sus servicios higiénicos totalmente

deteriorados.

El Plan de Accidén se desarrolla con la participacion del director, docentes y padres
de familia, siendo el estudiante el centro de toda actividad, esperando formar estudiantes
que respeten y cuiden su medio ambiente ya que una persona que ama a la naturaleza

ama también a su projimo y es un ser sensible, los maestros deberan desarrollar desde su



préctica pedagogica, acciones que conlleven a una vida saludable con su medio ambiente,
partiendo de la programacion curricular a mediano plazo, los cuales deberan ser
monitoreados y acomparfados por el directivo para evaluar el nivel de aprendizaje que

tengan nuestros estudiantes.

Las capacidades del directivo que se ha fortalecido durante el desarrollo de nuestro
Plan de Accidn se tiene: El Saber Delegar, el lider no debe de sumir solo todas las acciones,
sino que debe delegar funciones, haciéndolos responsables de sus actos. Comunicacion
asertiva, oral o escrita, la habilidad para la comunicacién debera adaptarse a su contexto.
Empatia, como la capacidad de ponerse en la situacion de sus colaboradores. Este tipo de
relacion genera un buen clima laboral. Habilidad de Monitoreo, teniendo en cuenta el
protocolo, sabiendo que monitoreo es el recojo de informacion de las actividades que se
realiza y las dificultades de los docentes. Habilidad para reconocer y recompensar, un
equipo que ve reconocido su esfuerzo y sea recompensado por su esfuerzo, aumentara su

motivacion para el cumplimiento de sus metas.

Descripcion y formulacion del problema.

Mejorar la cultura ambiental de los estudiantes es de vital importancia porque esté reflejado
en la formacion personal de cada estudiante, en el desarrollo de sus actitudes y habilidades
ambientales, los mismos que son viables por buscar ser una institucion ecolégica ya que
cuenta con areas extensas de terreno para poder instalar jardines o areas verdes con una

adecuada seleccion de la basura evitando la contaminacion ambiental.

Las causas encontradas en el diagnostico tenemos: escasa orientacién por las
practicas de la cultura ambiental, escaso monitoreo y acompafiamiento a la formulacion de
proyectos, desconocimiento en la formulacién de lineamientos para el cuidado del medio
ambiente. Teniendo como consecuencias o efectos las practicas inadecuadas del cuidado
del medio ambiente, Docentes que no desarrollan proyectos ambientales. Comportamiento

inadecuado con su medio ambiente.

En este contexto planteamos el problema de la deficiente cultura ambiental en la
Institucion Educativa Publica N° 30312 de Manzanares” que de no ser abordado el tema
estariamos perdiendo la oportunidad de formar estudiantes que amen la naturaleza y lleven

una vida armoniosa con su medio que lo rodea.



Andlisis y resultados del diagnéstico

Descripcion general de la problemética identificada

La institucién viene atravesando diferentes problemas en las diferentes areas, por lo que
en esta oportunidad sea priorizado mejorar la cultura ambiental en los estudiantes de la
institucion, esperando con el desarrollo de este Plan de Accion formar estudiantes que
respeten y cuiden su medio ambiente, fomentando el respeto de nuestro planeta para una
vida armoniosa, ya que una persona que ama a la naturaleza ama también a su préjimo y

es un ser sensible.

El problema se encuentra en estrecha relacion con el dominio uno del Marco del
Buen Desempefio del Directivo que manifiesta, la gestion de las condiciones para mejorar
el nivel de aprendizaje de los estudiantes desde la planificacion, igualmente con la
competencia uno que menciona, que el directivo debe conducir la planificacién de manera
participativa para el mejor logro de los aprendizajes, por consiguiente se relaciona con el
compromiso de gestién escolar uno acerca de los logros de aprendizaje, los mismos que
se ubican dentro de la dimension de planeamiento, coordinacion y evaluacion de la
ensefianza del curriculo en gestidn curricular, en esta dimension pretendemos lograr que
nuestros estudiantes pongan en practica las guias y orientaciones desarrolladas en las
sesiones para una buena convivencia con su medio ambiente, demostrando sus actitudes,

valores y habilidades como parte de sus logros de aprendizajes en su formacioén integral.

Ademas el mismo Marco del Buen Desempefio Directivo indica que el directivo
desde la gestiébn debe generar las condiciones favorables para la mejora de los
aprendizajes, con la competencia dos donde manifiesta una convivencia demacratica entre
todos y un clima escolar con respeto, se relaciona también con el compromiso de gestion
escolar cinco acerca de la convivencia, por ello realizaremos actividades vivenciales con la
participacion de todos los estudiantes con la finalidad de fortalecer su cultura ambiental y

tener una vida saludable con practica de valores y actitudes ambientales.

Por otro lado también esta relacionado con el dominio dos del Marco del Buen
Desempefio del Directivo que nos habla acerca de las orientaciones del proceso
pedagogico a través del acompafiamiento al docente para mejorar los aprendizajes de los
estudiantes. Con la competencia cinco acerca de mejorar el desempefio docente en el aula
y garantizar un aprendizaje de calidad, en tal sentido se relaciona con el compromiso de

gestion escolar cuatro acerca del monitoreo y acompafamiento a la practica pedagdgica,



vinculandose con la dimensién de “Promover y participar en el aprendizaje y desarrollo de
los maestros” dentro de monitoreo y acompanamiento donde se quiere fortalecer el

desempefio docente en el aula.

Resultados del diagnostico

Para el desarrollo del presente Plan de Accidn se aplicé la técnica de la entrevista a los
estudiantes, padres de familia y a los docentes, el instrumento fue el cuestionario
estructurado. La entrevista como una conversacion entre dos o mas personas a partir de
un tema, donde el que entrevista formula las interrogantes pudiendo volver a preguntar en
funcidn a sus respuestas para clarificar las ideas, pudiendo generarse un debate del tema
gue se plantea, por ello se trabaj6é con tres docentes, cuatro estudiantes y cuatro padres
de familia.

El instrumento aplicado ha sido disefiado con anticipacion a través de preguntas
relacionadas con la categoria de cultura ambiental. Con ello buscabamos saber cuanto
conocen acerca del cuidado de nuestro medio ambiente y de sus comportamientos o

actitudes que deben de practicar.

Preguntas realizadas a los docentes. En la categoria cultura ambiental, sub
categoria gestién escolar y la dimensién gestion curricular, se realizaron las siguientes
interrogantes ¢ Es importante el cuidado del medio ambiente para el desarrollo integral de
los estudiantes?, ¢Por qué? ¢Es importante insertar en las planificaciones, acciones de

conservacion del medio ambiente?, ¢, Por qué?

En la sub categoria monitoreo y acompafiamiento, la dimensién monitoreo, se
realizaron las siguientes interrogantes ¢ Consideras que es importante el monitoreo en el
proceso E — A acerca de la conservacion del medio ambiente?, ¢Por qué? ¢Crees que
para el cuidado del medio ambiente debemos desarrolla habilidades y actitudes positivas

en nuestros estudiantes?, ¢ Como?

En la sub categoria convivencia escolar, la dimension convivencia, se realizé la
siguiente interrogante, ¢ Qué actividades sugieres para mejorar huestro ambiente escolar

y comunal?



De todas las repuestas de los docentes entrevistados, puede decirse en cuanto a
la Gestion Escolar, que si es necesario planificar todas las acciones o actividades a
desarrollar a mediano y largo plazo, garantizando, con ello, el logro de los objetivos o metas
propuestas, para ello debemos brindarles los insumos necesarios a los estudiantes para
que estos lo practiquen de manera continua a través de actividades ambientales,

generando una mejor conciencia ambiental dentro de la institucién y de nuestra sociedad.

Con referente a la segunda dimension, referente al monitoreo y acompafiamiento,
dos docentes respondieron que si es necesario realizar los trabajos de monitoreo vy
acompafamiento, para garantizar el logro de los objetivos de las diversas acciones que se
puedan planificar, ademas que para el cuidado de nuestro medio ambiente debemos de
formar estudiantes que amen la naturaleza, los mismos que deben de demostrar a través
de las practicas de sus habilidades y actitudes, formando en ellos habitos de practicas
constantes del cuidado de nuestro medio y que para hacerles un habito debemos realizarlo

de manera permanente.

En relacién a la tercera dimensién de convivencia, todos los docentes manifestaron
que para que los niflos demuestren el respeto a su medio ambiente debemos realizar
actividades vivenciales en donde ellos mismos puedan instalar sus espacios o areas verdes

como viveros, jardines, cercos vivos, etc.

En conclusién puedo mencionar acerca que todos los docentes estan de acuerdo
en impulsar el fortalecimiento de la cultura ambiental en nuestros estudiantes ya que es
parte de una formacién integral para su vida diaria, desde la planificacién a mediano o largo
plazo, a través de un proyecto, hasta llegar al logro de sus aprendizajes, incidiendo en el
desarrollo de actitudes positivas y valores ambientales que conlleven a una convivencia
armoniosa con su medio que lo rodea y para ello se debe realizar un constante monitoreo

y acompafiamiento y asi verificar el cumplimiento de nuestras metas.

Preguntas realizadas a los estudiantes. En la categoria cultura ambiental, sub
categoria gestién escolar y la dimensién gestion curricular, se realizaron las siguientes
interrogantes ¢ Qué entiendes por cuidado del medio ambiente? ¢ Quiénes deben realizar

el cuidado del medio ambiente?, ¢ Por qué?

En la sub categoria monitoreo y acompafiamiento, la dimensiébn monitoreo, se

realizaron las siguientes interrogantes ¢ Como podemos cuidar nuestro medio ambiente?
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En la sub categoria convivencia escolar, la dimension convivencia, se realiz6 la siguiente
interrogante ¢Debemos contar con areas verdes?, ¢Por qué? ¢Qué actividades sugieres

para mejorar nuestro ambiente escolar y comunal?

En relacibn a la sub categoria de gestiébn escolar, todos los estudiantes
manifestaron que el cuidado de nuestro medio ambiente lo debemos hacer desde la
escuela y practicarlo en la casa como una norma de vida, pero que los profesores deben

hacer que se cuide las plantas.

En relacion a la segunda dimension acerca del monitoreo y acompafiamiento, todos
los nifios manifiestan que son ellos mismos que van a cuidar, con el apoyo de los

profesores y que para cuidar las plantas deben de poner letreros, afiches, etc.

Con relacion a la tercera sub categoria de convivencia escolar, todos los
estudiantes manifiestan que en nuestra escuela debemos tener nuestros jardines llenos de

flores para poder cuidarlos, ademas piden que plantemos arboles frutales.

Preguntas realizadas a los padres de familia En la categoria cultura ambiental, sub
categoria gestion escolar y la dimensidon gestidon curricular, se realizdé la siguiente
interrogante ¢Es necesario programar actividades para el cuidado del medio ambiente?,

¢Por qué?

En la sub categoria monitoreo y acompafiamiento, la dimensién monitoreo, se
realizaron las siguientes interrogantes ¢Qué actividades sugieres para mejorar nuestro
ambiente escolar y comunal? ¢ Cémo podemos mejorar el cuidado del medio ambiente?
En la sub categoria convivencia escolar, la dimensién convivencia, se realiz6 la siguiente

interrogante ¢ El cuidado del medio ambiente solo le compete a los docentes?, ¢, Por qué?

En cuanto a la pregunta sobre gestion escolar todos los padres de familia
manifiestan que en la escuela se debe programar actividades del cuidado del medio
ambiente, ademas mencionan que debemos ensefiar a los estudiantes a amar la

naturaleza Y SUS recursos.

En referencia a la sub categoria de monitoreo y acompafiamiento, todos los padres
de familia mencionan que debemos planificar trabajos conjuntos con los estudiantes y sus

padres para que tomen conciencia del trabajo que cuesta instalar plantas o areas verdes y
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que son estas quienes nos mantienen saludables. Por ello piden que se realicen proyectos

educativos donde incluyen el cuidado del medio ambiente.

En referencia a la sub categoria de convivencia escolar todos los padres de familia
manifiestan que somos todos los que debemos demostrar con nuestras actitudes el
cuidado del medio ambiente, para ello los docentes deben incentivar en la practica de

valores ambientales como normas de vida.

En conclusién podemos mencionar que los padres de familia creen que mediante
la planificacion de actividades ambientales, podemos formar estudiantes que amen la
naturaleza y con el monitoreo podemos verificar si cumplen con lo planificado y de esta
forma comprobar objetivamente en los estudiantes, el amor a la naturaleza, a través de su

comportamiento, demostrando una convivencia armoniosa.

Considerando los hallazgos tanto de docentes, estudiantes y padres de familia en
cuanto a la cultura ambiental podemos mencionar que para mejorar la cultura ambiental de
nuestros estudiantes es necesario realizar una serie de practicas ambientales que
favorezcan el desarrollo de los valores hacia nuestro medio ambiente; las practicas de
conservacion y cuidado del medio ambiente deben ser incluidas en la programacion anual
y desarrollados mediante proyectos, por consiguiente monitoreados, acompafiados y
evaluados; planificar actividades del cuidado del medio ambiente, que se hagan
costumbres en nuestros estudiantes, maestros y padres de familia, incorporandoles como
normas de vida que conlleve a una convivencia armoniosa con el medio ambiente que le

rodea.
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Alternativas de solucion del problema identificado

Dimensiéon de Gestion Curricular.

Para una buena gestion curricular y el cumplimiento de nuestra meta trazada se ha previsto
realizar, como una estrategia la implementacién de grupos de interaprendizaje, para la
formulacién de guias de orientacién a las practicas de la cultura ambiental. Estos grupos
de interaprendizaje deberan trabajar bajo el enfoque del trabajo colaborativo, consistente
en apoyarse mutuamente en las diferentes tareas como en la implementacién de jardines
escolares por grados y sus respectivos cuidados, en los trabajos de cercos vivos al
contorno del terreno, en las campafias de reciclaje de esta manera podremos mejorar su

comportamiento con la naturaleza.

Dentro de las acciones orientadas al cumplimiento de nuestra estrategia estaran las
reuniones bimestrales con los docentes. Con los docentes formaremos grupos de
interaprendizaje y apoyo mutuo para la planificacién de las unidades o proyectos de
aprendizaje y la secuencia de actividades que debemos de cumplir, en las mismas
debemos implementar las guias que deberan cumplir nuestros estudiantes a manera de
protocolos o normas de convivencia con su medio que les rodea, demostrando sus
aprendizajes en sus actitudes o comportamientos con su medio natural; equipar con tachos
de basura en diferentes partes de la Institucion. Con esta actividad buscamos lograr que el
estudiante conozca los diferentes colores de tachos y pueda ubicar la basura de acuerdo
al uso que pretendemos darle, asi mismo seran los propios estudiantes quienes
seleccionen o clasifiquen la basura para el reciclaje correspondiente, con esto estaran
demostrando sus conocimientos adquiridos, poniéndolos en practica dentro de la institucion

y la comunidad.

También realizaremos taller para clasificar la basura en papeles, plasticos,
organicos e inorganicos. Con esta actividad reforzaremos el conocimiento de nuestros
estudiantes acerca de lo que se puede realizar con una adecuada clasificacion de la basura
llegando a practicar las tres erres; Reducir, Reciclar y Reusar, para ello incluiremos en
nuestras unidades sesiones relacionadas al tratamiento de la basura y sus beneficios que
se pueden adquirir y un taller para realizar la venta de las basuras clasificadas. Con lo cual
debemos ensefiar a nuestros estudiantes que con un buen uso de la basura podemos

generar beneficios economicos a la vez que evitamos el deterioro de nuestra naturaleza.
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Estas actividades planteadas en nuestro plan de accidén guarda estrecha relacién
con el desarrollo de un trabajo por procesos, siendo el proceso operativo cero dos preparar
condiciones para el aprendizaje, que tiene que ver con la gestion curricular que debe
desarrollarse dentro de la institucion, a la vez esta relacionado con el compromiso uno

acerca del progreso anual de los aprendizajes de los estudiantes.

Dimensién Monitoreo Acompafiamiento y Evaluacion

Otra de las estrategias que vamos a realizar para fortalecer su cultura ambiental de
nuestros estudiantes es la ejecucién del monitoreo y acompafiamiento de acuerdo a las
caracteristicas de los docentes, para ello, el Monitoreo y Acompafiamiento evidenciara el
cumplimiento de los compromisos de los docentes, en la realizacién y cumplimiento de las
actividades, desde la planificacién en los proyectos o unidades de aprendizaje y el
comportamiento de los estudiantes, notando el cambio de actitud en relacién con el cuidado

del medio ambiente.

Dentro de las acciones programadas para el cumplimiento de esta estrategia se
realizaran grupos de interaprendizaje para la programacién del proyecto, en estas
reuniones disefiaremos las situaciones significativas y el logro de aprendizajes de nuestros
estudiantes planteandonos metas o productos que debemos alcanzar en un determinado
tiempo, estas reuniones deben ser de fortalecimiento de nuestras estrategias a tomar en
cuenta para desarrollar todas nuestras actividades insertando temas en las diferentes

areas de desarrollo de nuestros estudiantes.

En cuanto a monitoreo y acompafiamiento de las actividades, aplicaremos fichas
de monitoreo al desempefio docente y una ficha de seguimiento y cumplimiento de las
actividades. Es necesario realizar el monitoreo para evidenciar el logro de lo planificado,
ademas con el acompafiamiento que se realiza a los docentes y estudiantes, notaremos el
cambio de actitud y comportamiento en beneficio del cuidado de nuestro medio ambiente,
con el acompafamiento reforzaremos las posibles debilidades que encontremos y poder
superar los mismos, estas actividades planteadas para desarrollar la dimensién de
monitoreo y acompafiamiento, tiene estrecha relacion con el proceso estratégico nimero

tres, evaluar la gestion educativa.
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Dimensién de Participacion y Clima Institucional.

La tercera estrategia que vamos a utilizar en el presente trabajo de Plan de Accién es la
implementacion de lineamientos para el cuidado del medio ambiente basados en el buen
clima escolar: Los estudiantes deberan respetar los acuerdos de convivencia del aula
fomentando un buen clima con su medio ambiente y mejorando su aprendizaje con las
acciones que realizan como, taller de sensibilizacion para crear las areas verdes y/o
jardines escolares, las areas verdes no solo embellecen los lugares donde se ubican sino
que son fuentes de vida saludable ya que nos aportan oxigeno, por ello nuestros
estudiantes deben de comprometerse con el desarrollo las actividades, poniendo en
practica todos los conocimientos adquiridos, ademas son los mismos estudiantes que

deben de realizar el cuidado de sus plantas.

También se desarrollaran talleres para la preparacion de las plantas o alméacigos,
con la participacion de los padres de familia, se debe realizar la preparacion de la tierra e
instalacion de los alméacigos en algunos casos, y los estudiantes participaran en la
instalacion de los jardines o huertos escolares asi como el cuidado de las plantas para ello
elaboraran un protocolo de intervencién y el cronograma de las acciones que deben de
cumplir de manera permanente haciéndoles un habito en su vida estudiantil; taller para la
rotulacién de los espacios libres, con la finalidad de reforzar sus aprendizajes en cuanto a

la practica de valores y al cuidado del medio ambiente, incluidos las areas verdes y el agua.

Las actividades planteadas para el desarrollo de la estrategia, implementacion de
lineamientos para el cuidado del medio ambiente, se encuentra en estrecha relacion con el
proceso operativo nimero cinco, gestionar la convivencia escolar y la participacion, en
donde deberan demostrar a través de su comportamiento el cuidado y respeto a nuestro

medio natural.
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Referentes conceptuales y de experiencias anteriores
Referentes conceptuales frente a la alternativas priorizadas.
Dimensién gestion curricular.

Grupos de interaprendizaje.

Garcia y Valcarcel (2012) manifiesta que las relaciones sociales son formas de aprendizaje
en grupos para todas las competencias y que todos los maestros deben hacer uso para
formar estudiantes cooperativos mas aun si hacemos uso de las tecnologias de manera
adecuada. Por ello debemos enfrentar el reto mas grande en el interior de cada ser humano
que es el cambio de actitud de manera positiva y de esa manera apoyarse el uno con el
otro, practicando la cooperacion y ayuda mutua, en ese sentido, nuestra gestién debe

basarse en trabajos en grupos.

Minedu (2014) manifiesta que la gestion en las instituciones deben de basarse en
los logros de aprendizajes de calidad dejando de lado el aspecto administrativo, hoy en dia
nuestra gestion debe realizarse bajo el enfoque transformacional, dentro de un contexto
real, una gestion centrado en el logro de los procesos de gestidén escolar, bajo la mirada de
los compromisos de gestion escolar, el lider pedagdgico debe saber formular
adecuadamente el nivel logro que espera alcanzar en sus estudiantes y las estrategias que

debe de utilizar ya que la gestion se realiza por resultados.
Dimensién de monitoreo y acompafamiento

Minedu (2014) manifiesta que el acompafiamiento y monitoreo del proceso de ensefianza
— aprendizaje lo realiza una persona calificada para tal fin y tiene la finalidad de fortalecer
las capacidades de los docentes y del director para mejorar los logros de aprendizaje,
promoviendo el uso de estrategias de alta demanda cognitiva donde el estudiante
reflexione acerca de lo que aprende, haciendo uso de materiales y recursos, ademas debe
generar condiciones favorables para el aprendizaje. Es decir, el acompafiante brinda
asistencia técnica en todos los procesos pedagdgicos para lograr aprendizajes de calidad
donde el papel del director juega un papel muy importante acerca de la calidad de

acompafiamiento que pueda realizar para el ogro de las matas trazadas.

Minedu (2013) manifiesta que el monitoreo pedagdgico es una estrategia que utiliza
el directivo para el recojo de informacién acerca de los logros y dificultades de los docentes
y estudiantes de las actividades planificadas con el fin de tomar medidas correctivas que

garanticen la mejora constante de las deficiencias y para mejorar el desempefio docente
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en el aula, por consiguiente mejorar los resultados de aprendizaje de nuestros estudiantes

en un tiempo determinado
Dimension de convivencia escolar
Lineamientos para el cuidado del medio ambiente

Minedu (2017) refiere a la manera de interrelacionarse entre estudiantes es una parte
importante de la labor pedagégica de todo docente, destacando el valor formativo,
preventivo y regulador, haciendo que la convivencia escolar sea armoniosa teniendo como
premisa que el clima institucional es la forma de como se relacionan los seres vivos entre
ellos, por eso debemos cultivar en nuestros estudiantes actitudes y valores que les ayuden
a llevar una vida armoniosa no solo entre personas sino también con todo lo que le rodea
sean plantas, animales u otros recursos naturales fomentando el respeto y conservacion

de nuestro planeta.

Minedu (2013) manifiestan que la convivencia es un conjunto de acciones de
relaciones interpersonales, de modo que favorezcan un estilo de vida armonioso y
comprensible entre todos los actores de nuestro medio circundante, la convivencia
armoniosa, genera espacios de aprendizaje significativo, por ello debemos centrarnos en
buscar una convivencia saludable con el fomento del respeto, el amor y valoracién a todo

lo que nos rodea.

Minedu (2015) habla de una convivencia saludable y es lo que se quiere lograr en
los estudiantes demostrando, en su comportamiento la practica de los valores ambientales
como la igualdad, el respeto, la tolerancia, que haran a nuestros estudiantes personas de

bien.

Experiencias exitosas.

Dimensién Gestiéon Curricular.

Saldias B. (2014) en su trabajo de Experiencias de aprendizaje del colegio Nuestra Sefiora
del Camino, manifiesta que la mirada principal de la gestién es el logro de los aprendizajes
basados en la mejora continua de los estudiantes y de la institucion. En tal sentido la
formacion de los valores y principios es de vital importancia. Por ello se ha utilizado como
estrategia el trabajo en equipo y de esa forma poder transformar la gestiéon. Por ello se
buscara la mejora continua de los aprendizajes y la practica de valores ambientales que si

se realiza de manera vivencial se logra excelentes resultados.
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Dimensién de monitoreo y acompafamiento

Romero (2008) Colombia en su experiencia realizada Una experiencia desde el enfoque
por competencias, hos muestra como los docentes que participaron de esta experiencia,
llegaron a valorar su formacién académica y el acompafiamiento a distancia, fortalecieron
su identidad y misién asi como también fortalecieron su practica pedagdgica concibiendo

al aula como un espacio de innovacion y trabajo en equipo
Dimensién de convivencia escolar.

Espejel y Flores (2016) mencionan que las personas forman el valor de la responsabilidad
cuando interactian entre ellos o con su medio, al mismo tiempo que forman actitudes y
habilidades ambientales, preparandose para acciones ambientales, muestran que las tres
experiencias son instrumentos de cambio en el comportamiento de los estudiantes,
mostrando un comportamiento adecuado a través de la experimentacion y la interaccion

para mitigar la destruccién de nuestro ambiente.
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Propuesta de implementacion y Monitoreo del Plan de Accidn
La implementacion del Plan de Accion responde al diagnostico por el cual se selecciono el
problema y el marco tedrico acopiado, para sustentar desde otra mirada académica y de
experiencias similares, asi mismo se cuenta con el respaldo institucional para su ejecucion
ya que se encuentra entre los objetivos estratégicos del Proyecto Educativo Institucional
(PEI)y los objetivos del Plan Anual de Trabajo (PAT), pero sobre todo, con el compromiso
de la comunidad educativa para llevarlo adelante y la voluntad del personal directivo para
monitorearlo permanentemente durante su ejecucion a fin implementar la siguiente
propuesta:

e Matriz de objetivo general, objetivos especificos, alternativas de solucion y las

metas.
¢ Cronograma de ejecucion.
e Presupuesto.

e Matriz de monitoreo.
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Propuesta de implementacion y Monitoreo del Plan de Accién

Tabla 1

Matriz de Plan de Accion: Objetivo General, Especificos, Dimensiones, Acciones y Metas

Problema: Deficiente niveles de logro de aprendizaje en la cultura ambiental en estudiantes de la I.E. N° 30312 de Manzanares de la UGEL de Chupaca

Obijetivo Obijetivos Estrategias/ Acciones
General Especificos Dimensiones Alternativas de solucién Metas
A.- Implementacion de ALl. Taller de formulacién del proyecto de
Fortalecer grupos de areas verdes y tratamiento de la basura.
competencias de los interaprendizaje, para A2. Equipamiento con tachos de basura en 100 % de docentes
docentes para disefiar - . fortalecer a los docentes diferentes partes de la Institucion. fortalecidos en el uso de
. . Gestion curricular . . ; . )
las guias de areas en la creacion de &reas A3. Taller para realizar las ventas de las las guias de cuidado del
verdes y tratamiento verdes y tratamiento de basuras clasificadas medio ambiente.
Elevar los de la basura. la basura. A4. Taller para clasificar la basura en papeles,
niveles de plasticos, organicos e inorganicos.
loaro de B.- Ejecucion de visita de  B1. Grupos de interaprendizaje para la
gro d Implementar aula para el monitoreo y programacion de los lineamientos del
aprendizaje en . . o o
la cultura protocolos e acompafiamiento de monitoreo y acompafiamiento. 100% de docentes

instrumentos para el
monitoreo y
acompafiamiento de

Monitoreo, y

ambiental en O
acompariamiento.

estudiantes de

la1.E. N° la practica docente
30312 de P :
Manzanares
de la UGEL de
Chupaca Fortalecer las

competencias de los
docentes para crear
areas verdes y mejora
la convivencia con la
naturaleza. .

Convivencia
escolar

acuerdo a las
caracteristicas de los
docentes

C.- Implementacion de
grupos de
interaprendizaje para
fortalecer las
competencias de los
docentes para crear
areas verdes y mejora la
convivencia con la
naturaleza. .

B2. Visita de aula para Monitorear la practica
docente

B3. Visita de aula para realizar el
acompafiamiento de las actividades en el
enfoque critico reflexivo.

C1. Taller de sensibilizacion para crear las
areas verdes y/o jardines escolares.

C2. Taller para la Preparacion de las plantas o
almacigos.

C3. Taller para la rotulacion de los espacios
libres.

monitoreados y
acompafiados en su
practica docente.

100% de docentes
fortalecidos en las
competencias de los
docentes para crear
areas verdes y mejora la
convivencia con la
naturaleza. .

Fuente: Elaboracién propia

20



Tabla 2

Matriz de la implementaciéon de Plan de Accién: Cronograma, Responsables y Recursos Humanos

- Cronograma
Objetivos . . — L, Recursos
s Acciones organizadas segun dimensién Meta Responsables (meses)
Especificos .
Humanos / materiales
Al. Taller de formulacién del proyecto de areas Tres reuniones. Directivo Laptop X X
Fortalecer verdes y tratamiento de la basura. Docentes Multimedia
. A2. Equipamiento con tachos de basura en diferentes 10 tachos de Directivo Cilindros
competencias de o
partes de la Institucion. basura Docentes Baldes
los docentes para ;
disefiar la . o Pinturas
S A3. Taller para realizar las ventas de las basuras 100 % de basura Directivo Tachos X X
generacién de o o
: clasificadas clasificada Docentes Costales
areas verdes y |
tratamiento de la g S Bolsas
basura A4. Taller para clasificar la basura en papeles, 100% de basura Directivo Balanza X X
' plasticos, organicos e inorganicos vendida Docentes Bolsas
Costales
B1. Grupos de interaprendizaje para la programacion . Directivo Multimedia X
. ; ! I Dos reuniones de
Implementar de los lineamientos del monitoreo y acompafiamiento. . L Docentes Laptop
interaprendizaje.
protocolos e USB
instrumentos para B2. Visita de aula para Monitorear la practica docente Directivo Papeles X
el monitoreo y Dos visitas Fichas
acompafiamiento Lapiceros
de la practica B3. Visita de aula para realizar el acompafiamiento Directivo Papeles X
docente de las actividades en el enfoque critico reflexivo Dos visitas Fichas
Lapiceros
C1. Taller de sensibilizacién para crear las areas Instalacion de las Directivo Plantas
verdes y/o jardines escolares. areas verdes y/o Docentes Picos
jardines plantas. Estudiantes
Fortalece_r las C2. Taller para la Preparacion de las plantas o 300 plantas de Directivo Semillas
competencias de P o
alméacigos. citrico Docentes Brotes
los docentes para .
crear dreas Estudiantes
C3. Taller para la rotulacién de los espacios libres. Rotulacion y Directivo Picos
verdes. .
cuidado de las Docentes Lampas

areas verdes y el
agua

Estudiantes

Fuente: Elaboracion propia
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Presupuesto
La factibilidad de recurso humano y econdmico esta cubierta con el apoyo de los padres de familia
Tabla 3

Presupuesto
Acciones Recurso Fuente de financiamientc  Costo
Al. Taller de formulacién del proyecto de areas verdes y tratamiento de la basura. Cilindros Aportes de los padres s/. 100.00
A2. Equipamiento con tachos de basura en diferentes partes de la Institucion. Baldes Donaciones
A3. Taller para realizar las ventas de las basuras clasificadas Tachos

A4. Taller para clasificar la basura en papeles, plasticos, organicos e inorganicos

B1. Grupos de interaprendizaje para la programacioén de los lineamientos del monitoreo y Proyectores Aportes de los padres s/. 30.00
acompafamiento. Laptop Donaciones
B2. Visita de aula para Monitorear la practica docente fichas

B3. Visita de aula para realizar el acompafiamiento de las actividades en el enfoque critico reflexivo

o ) o Picos Aportes de los padres s/. 300.00
C1. Taller de sensibilizacion para crear las areas verdes y/o jardines escolares. )
5 . Lampas Donaciones
C2. Taller para la Preparacion de las plantas o almacigos. Plant
antas
C3. Taller para la rotulacion de los espacios libres )
Semillas
TOTAL 430.00

Fuente: Elaboracion propia
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Matriz del Monitoreo y Evaluacion
Con esta tabla se realizara el seguimiento al plan de accion.

Tabla 4
Matriz del Monitoreo y Evaluacion
Nivel de Fuente de verificacion Reformular
. . , ; ) Aportes y/o :
Acciones organizadas segun logro de las (evidencias que bl Periodicidad  dificultades seqadn acciones para
dimensién acciones sustentan el nivel de Responsables . 9 mejorar nivel de
el nivel de logro
(0-5) logro) logro
Al. Taller de formulacién del Director Bimestral
proyecto de areas verdes y
tratamiento de la basura.
A2. Equipamiento con tachos de Equipo Directivo Semestral.
basura en diferentes partes de la
Institucion.
A3. Taller para realizar las ventas de Equipo Directivo Mensual
las basuras clasificadas Docentes
A4. Taller para clasificar la basura Equipo Directivo Mensual
en papeles, plasticos, organicos e Docentes
inorganicos
B1. Grupos de interaprendizaje para Equipo Directivo Semestral
la programacion de los lineamientos Docentes
del monitoreo y acompafiamiento.
B2. Visita de aula para Monitorear la Equipo directivo Trimestral
practica docente
B3. Visita de aula para realizar el Equipo directivo Semestral
acompafiamiento de las actividades Docentes
en el enfoque critico reflexivo
C1. Taller de sensibilizacion para Equipo directivo, Semestral
crear las areas verdes y/o jardines docentes y padres de
escolares. familia.
C2. Taller para la Preparacion de las Equipo directivo Semestral
plantas o alméacigos Docentes
. C3. Taller para la rotulacién de los Equipo directivo Semestral
espacios libres Docentes

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla b

Nivel de Logro de la Accidn

NIVEL DE LOGRO DE LA ACCION CRITERIOS

aa b W N B O

No implementada (requiere justificacion)

Implementacién inicial (dificultades en su ejecucion, requiere justificacion)
Implementacién parcial (dificultades en su ejecucion, requiere justificacion)
Implementacion intermedia (ejecucion parcial, pero sigue de acuerdo a lo programado)
Implementacion avanzada (avanzada de acuerdo a lo programado)

Implementada (completamente ejecutada)

Fuente: Elaboracion propia
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Conclusiones
En cuanto a cultura ambiental podemos mencionar que para mejorar la cultura ambiental
de nuestros estudiantes es necesario realizar una serie de practicas ambientales que
favorezcan el desarrollo de valores ambientales, las practicas de conservacion del medio
ambiente deben ser incluidas en la programacién anual, desde la diversificacién del
curriculo nacional y la planificacién de actividades del cuidado del medio ambiente, que se
hagan costumbres en nuestros estudiantes, maestros y padres de familia, incorporandoles

como normas de vida.

La gestion escolar requiere practicas que permitan generar condiciones favorables
y asegurar los aprendizajes en la institucion. Por ello se concluye que la gestién, debe
basarse en brindar los elementos o insumos necesarios para mejorar la cultura ambiental
de los estudiantes, docentes y de los padres de familia, estos espacios deben ser
considerados espacios pedagdgicos para recibir conocimientos a través de la interaccion
de los estudiantes con su medio natural.

El monitoreo, es de vital importancia ya que con ella se recoge la informacién para
realizar el analisis, acerca del cumplimiento de las acciones realizadas y para la adecuada
toma de decisiones. Y el acompafiamiento, como conjunto de procedimientos que realiza
el equipo directivo para brindar asesoria pedagogica al docente, orientada a alcanzar datos
e informaciones relevantes para mejorar su practica pedagdgica. Por ello decimos que
todas las actividades que se programen en la institucién educativa deben ser monitoreadas
y acompafadas para garantizar el logro de los aprendizajes y el cumplimiento de las metas

programadas.

El Plan de Accion busca que nuestro trabajo forme estudiantes que practiquen
valores ambientales como el respeto a la naturaleza asi como también cultivar el arte en
las actividades que se realizan. El clima escolar se vera reflejado en el comportamiento de
nuestros estudiantes, en el amor a la naturaleza y a su prgjimo, las normas de convivencia
y los protocolos de atencidn a las areas verdes, formando seres humanos que respeten a
su préjimo y a la naturaleza, respetando a todo ser vivo, esto se logra desarrollando

actividades vivenciales de cuidado de nuestro medio ambiente.
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Anexos
ARBOL DE PROBLEMAS

Practicas inadecuadas del Docentes que no desarrollan Combortamiento inadecuado
cuidado del medio proyectos ambientales. p ' :
ambiente con su medio ambiente.

Deficiente cultura ambiental en
estudiantes de la I.E.N° 30312 -

Manzanares
Deficiente programacion Escaso monitoreo y Desconoq,m|ent(_) en la
de gufas para orientacion acompafiamiento en el aula formulamop de lineamientos
por las practicas de la para la formulacion de para crear areas \_/erdes y el
cultura ambiental proyectos. cuidado del medio ambiente

Fuente: Elaboracion propia



ARBOL DE OBJETIVOS

Implementacion de grupos de

interaprendizaje, para fortalecer a Ejecucion de visita al aula para el Implementacion d de int diza
los docentes en la creacién de monitoreo y acompafiamiento de mplementacion de grupos de Interaprendizaje
dreas verdes y tratamiento de la acuerdo a las caracteristicas de los para fortale:cer las competenc_:las de los dc_)cente_s
basura docentes para crear areas verdes y mejorar la convivencia

con la naturaleza.

Fortalecer la cultura ambiental en estudiantes de
la I.LE. N° 30312 de Manzanares de la UGEL de

Chupaca
. KFortaIecer las N
Fortalecer competencias - competencias de los
dg los docentes para _Implementar protocolos e docentes para crear 4reas
disefiar guias de areas Instrumentos para el o verdes y mejorar la
verdes y tratamiento de monitoreo y acompafiamiento convivencia con la
la basura de la practica docente

knahlmlpm /

Fuente: Elaboracion propia



PO01: Gestionar la matricula P0O02: Preparar condiciones para el aprendizaje Po03: Fortalecer el desempefio

docente
PO01.01 | | PO 01.02 P004.03 [ PO 02.02 ]
ra

Matricular Ratificar la Realizar la programacior Programar el tiempo pa

estudiantes | | Matricula curricular el aprendizaje P004.03
Desarrollar trabajo colegiado

[ PO 01.03 ] PO 02.03

Recibi Disponer espacios para el \

ecibir y otorgar traslados tanikelo qus.og
Desarrollar investigacion e

innovacion pedagogica

\\ J

\

PO04: Gestionar los aprendizajes p
P004.01 PO04.02 P003.03
3 P0O04.03
D:isamugr Reforzar Realizar acompafiamiento { POM'M. ; ] Realizar
sesiones de | | o dizajes integral estudiante Evaluar aprendizajes acompafiamiento
aprendizaje monitoreo pedagégico v

\

PO 04.05 Certificar aprendizajes |

PO05: Gestionar la convivencia escolar y la participacion

P0O05.01 P005.02 P005.03
Promover la Prevenir y resolver Promover la participacion de la comunidad P005.04
convivencia conflictos educativa Vlncula;ala I|"E Con la
escolar milia

Fuente: Mddulo 2 Planificacidn Curricular. Minedu (2016)



MATRIZ DE COHERENCIA

Fuente: Elaboracion propia

Deficiente cultura ambiental en estudiantes de la |.E. N°
30312 de Manzanares de la UGEL de Chupaca

Fortalecer la cultura ambiental en estudiantes de la |I.E. N° 30312

de Manzanares de la UGEL de Chupaca

CAUSAS

EFECTOS

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

1. Escasa orientacion por las
practicas de la cultura

ambiental

1. Practicas
inadecuadas del
cuidado del medio

ambiente

1. Disefar guias o0 modulos
de orientacion a las practicas

de la cultura ambiental

1. Implementacion de grupos de
interaprendizaje, para la

formulacion de guias

2. Escaso monitoreo y
acompafamiento a la

formulacién de proyectos

2. Docentes que no
desarrollan proyectos

ambientales.

2. Implementar protocolos e
instrumentos para el
monitoreo y acompafniamiento

a la formulacién de proyectos

2. Ejecucion de monitoreo vy
acompafnamiento de acuerdo a las

caracteristicas de los docentes

. Desconocimiento en la
formulacion de lineamientos
para el cuidado del medio

ambiente

3. Comportamiento
nadecuado con su

medio ambiente.

3. Formular lineamientos
para el cuidado del medio

ambiente

3. Implementacion de lineamientos

para el cuidado del medio

ambiente.




ENTREVISTA PARA LOS DOCENTES DE LA 1.E. N° 30312

Estimado maestro en la busqueda de mejora constante y brindar una educacion integral a
nuestros estudiantes le pedimos responda las siguientes preguntas en los espacios en blanco,
para una mejor toma de decisiones.

1.- ¢Es importante el cuidado del medio ambiente para el desarrollo integral de los estudiantes?, ¢Por
qué?

2.- ¢ Crees que el cuidado del medio ambiente desarrolla habilidades y actitudes positivas en nuestros
estudiantes?, ¢Por qué?

3.- ¢Es importante insertar en las planificaciones, acciones de conservacion del medio ambiente?,
¢Por qué?

4.- ;Consideras que es importante el monitoreo en el proceso E — A acerca de la conservacion del
medio ambiente?, ;Por qué?

5.- ¢Qué actividades sugieres para mejorar nuestro ambiente escolar y comunal?

Gracias por tu valioso aporte.



ENTREVISTA PARA LOS ESTUDIANTES DE LA |.E. N° 30312

Estimado(a) alumno(a) en la busqueda de mejora constante y brindar una educacién integral a
todos los estudiantes le pedimos responda las siguientes preguntas en los espacios en blanco,
con la mayor sinceridad, para una mejor toma de decisiones.

1.- {Qué entiendes por cuidado del medio ambiente?

2.- ¢Quiénes deben realizar el cuidado del medio ambiente?, ¢Por qué?

3.- (Coémo podemos cuidar nuestro medio ambiente?

4.- ;Debemos contar con areas verdes?, ¢ Por qué?

5.- ¢Qué actividades sugieres para mejorar nuestro ambiente escolar y comunal?

Gracias por tu valioso aporte.



ENTREVISTA PARA LOS PADRES DE FAMILIA

Estimado padre de familia en la busqueda de mejora constante y brindar una educacion
integral a vuestros estudiantes le pedimos responda las siguientes preguntas en los espacios en
blanco, con la mayor veracidad posible.

1.- {Quiénes deben realizar el cuidado y mejora del medio ambiente?, ;Por qué?

2.- ¢Es necesario programar actividades para el cuidado del medio ambiente?, ¢Por qué?

3.- ¢COmo podemos mejorar el cuidado del medio ambiente?

4.- ¢El cuidado del medio ambiente solo le compete a los docentes?, ¢Por qué?

5.- ¢Qué actividades sugieres para mejorar nuestro ambiente escolar y comunal?

Gracias por tu valioso aporte.



Jardin en proceso de implementacion del segundo grado
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Jardin en proceso de implementacidn del sexto grado




