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RESUMEN 

 

La presente investigación propone un diseño de estrategias evaluativas para mejorar 

la expresión y comprensión oral en el aprendizaje del idioma inglés para el cuarto 

grado de educación secundaria. Para ello se emplea el método aplicado proyectivo 

desde el enfoque cualitativo. Se trabajó con una muestra intencionada de tres 

docentes del área de inglés. Se recogió información mediante entrevistas, 

observaciones de clases, y análisis de la documentación pedagógica. Se evaluó a 

cuarenta estudiantes a través de una prueba de desarrollo. El diagnóstico evidenció 

que los docentes no hacen uso de instrumentos de evaluación auténtica sino que 

evalúan como un fin y no como un medio, lo cual no permite valorar los desempeños 

de los estudiantes en la expresión y comprensión oral del inglés. La propuesta se 

fundamenta en el enfoque de evaluación por competencias que caracteriza el proceso 

de enseñanza aprendizaje como desempeños en contextos reales de la expresión y 

comprensión oral en el área de Inglés empleando la taxonomía de Byrne bajo el 

enfoque cognitivo y el comunicativo textual. A partir de estos aspectos teóricos se 

diseña una guía didáctica para mejorar la práctica evaluativa de los aprendizajes 

proponiendo secuencias didácticas para una evaluación autentica mediante el uso del 

portafolio oral. Por lo que concluimos en el diseño de la estructura de una aplicación 

mediante la capacitación a los docentes a través de la propuesta pedagógica. 

 

Palabras claves: investigación aplicada proyectiva, evaluación por competencias, 

portafolio oral, expresión y comprensión oral del inglés, 
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ABSTRACT 

 

This research proposes a design of assessment strategies to improve listening 

comprehension and oral expression in the English language in the fourth grade of 

secondary education. The educational research method corresponds to qualitative 

approach, projective applied type; an intentional sample was selected from three 

English teachers. Interviews, class observation checklist and analysis from pedagogy 

documentary were applied. Forty students were evaluated through an assessment 

practice. The result reveals that English teachers do not use authentic assessment 

instruments; their evaluation is an outcome and not a mean to process the language. 

Student performance in oral expression and comprehension in English is not valued. 

The proposal is based on competency assessment approach that characterizes the 

process of learning and performance in real contexts of speaking and listening skills in 

the area of English. The taxonomy of Byrne; and the cognitive and textual 

communication approach support this study. Based on these theoretical aspects, a 

tutorial is designed to improve evaluation practice of learning, didactic sequences 

proposed for an authentic assessment, using the oral portfolio. Therefore, we conclude 

in the design of the structure of an application, by training teachers through 

pedagogical proposal. 

 

Keywords: projective applied research, skills assessment, oral portfolio, oral 

expression and comprehension of English, 
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INTRODUCCIÓN 

La expansión del idioma Inglés supera todas las fronteras debido a los avances 

continuos de la globalización en áreas de la tecnología, la industrial, científica, 

económica y educación, por lo cual se le puede considerar el idioma internacional por 

excelencia. Se le da uso al Inglés desde su vocabulario, las formas gramaticales y los 

modos de hablar y escribir, todo esto a consecuencia del desarrollo de la economía y 

las finanzas así como la literatura y los productores de entretenimiento, ya sea 

cineastas o juegos en red. 

En nuestro medio la enseñanza aprendizaje del inglés está enmarcado dentro 

de los propósitos como demanda del conocimiento de lengua internacional en 

educación básica regular al 2021; por lo que actualmente el Ministerio de Educación 

ha elaborado los lineamientos  basados en los estándares internacionales en la 

implementación de la adquisición del idioma Inglés como segunda lengua; mediante 

Resolución  de Secretaría General N° 2060-2014-MINEDU en la que expone como 

objetivos fundamentales mejorar la calidad de la enseñanza fortaleciendo las 

capacidades de los docentes a fin de responder a las demandas actuales. 

Específicamente en la provincia de Tarata se ha demostrado que la enseñanza 

del inglés es apenas insipiente demostrado en el uso de las competencias del idioma 

como la expresión y comprensión oral, la producción de textos y la comprensión de 

textos, los estudiantes muestran la incapacidad de establecer una comunicación 

eficaz, además de evidenciar calificaciones en inicio, siendo estos indicadores 

generadores en muchos casos de frustración y represión en el uso del idioma, porque 

el docente no sabe si evaluar le permitirá evidenciar lo que ha enseñado o enseñan 

porque tienen que calificar procurando alcanzar los niveles de desempeño. La 

evaluación en la actualidad solo analiza los resultados de forma imparcial e imprecisa 

y no verifica los desempeños ni los mejora sobre todo en la expresión y comprensión 

oral de un idioma extranjero con el fin de ser competentes en esa habilidad. 

Siendo la evaluación un elemento importante de reflexión, se requiere apostar 

por una evaluación basada en competencias, una evaluación integral en los 

desempeños del estudiante, que genere cambios en las prácticas evaluativas de los 

docentes, con el propósito de enmarcar  una evaluación auténtica a través del uso de 

instrumentos de evaluación para desarrollar y valorar el desempeño de los 

estudiantes. 


